ANEXO |

IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

Nome do servidor:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone com DDD:

Unidade (do IF Goiano) de origem do servidor:

Unidade (do IF Goiano) de interesse em se remover:

Tabela de Critérios para Classificagdo Geral em Processo Seletivo de Remogéao

Técnico-administrativo

Ord.

Critérios

Pontuacao

Pontuagao Maxima

01

Tempo de efetivo exercicio no IF
Goiano, contado em meses.

- A comprovagdo se dara por meio de
Declaragcao de Tempo de Servico, emitida
por sistema oficial de governo, ou, em caso
de indisponibilidade, pelo setor de Gestdo
de Pessoas da unidade de lotagcdo do
servidor.

01 ponto por més

Nao se aplica

02

Formagao Académica: Técnico de Nivel
Médio, Graduagao, Especializagao /ato
sensu, Mestrado e Doutorado.

- A comprovagdo se dara por meio da
apresentagdo de documento que ateste a
obtencdo do titulo. Sera considerada na
pontuagdo apenas o titulo de maior nivel.

05 pontos — Técnico
de Nivel Médio
10 — Graduagéo

15 — Especializagédo
20 — Mestrado
25 — Doutorado

25 pontos

03

Curso de capacitagdo com carga horaria
igual ou superior a 40 horas, realizados
nos ultimos cinco anos.

- A comprovagcdo se dard por meio da
apresentacdo de documento, que ateste a
participagdo nos cursos.

05 pontos por curso

25 pontos

04

Participacao, nos ultimos cinco anos,
como presidente em comissodes
permanentes.

- A comprovagdo se dara por meio da
apresentacao de portarias ou publicagéo.

1 ponto por comissao

Nao se aplica

05

Participacao, nos ultimos cinco anos,
como membro em comissoes
permanentes.

0,5 ponto por comisséo

Nao se aplica




- A comprovagdo se dara por meio da
apresentagao de portarias ou publicagéo.

06

Participacao, nos ultimos cinco anos,
como presidente em comissodes
extraordinarias.

- A comprovagdo se dara por meio da
apresentagédo de portarias ou publicagéo.

1 ponto por comissao

Nao se aplica

07

Participacao, nos ultimos cinco anos,
como membro em comissoes
extraordinarias.

- A comprovacdo se dara por meio da
apresentagao de portarias ou publicagéo.

0,5 ponto por comisséo

Nao de aplica

08

Ocupante de cargo de direcdo ou
equivalente.

A comprovagdo se dara por meio da
apresentacdo de portarias ou publicagao
(nomeagao/exoneragéao).

2 pontos por més

Nao se aplica

09

Ocupante de fungado gratificada ou
equivalente.

A comprovacdo se dara por meio da
apresentacdo de portarias ou publicacao
(designacéo/dispensa).

1 ponto por més

Nao se aplica

10

Responsavel por nucleo.

A comprovagdo se dara por meio da
apresentagcdo de portarias ou publicacéo
(designagdo/dispensa).

0,5 ponto por més

Nao se aplica




