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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL CERFOR - N 06 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024~ SELECAO DE COORDENADOR (A) PARA O CURSO DE PEDAGOGIA EM EPT - PELA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO— CERFOR torna publica a abertura das inscrigdes para o processo de provimento de vagas e cadastro de reserva para as fungdes
de COORDENADOR (A) DE CURSO a fim de atuar noCurso de Pedagogia em EPT, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, atendendo a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, em consonancia com a Portaria CAPES n2 309 de 27 de setembro de 2024 e a Instrugdo Normativa n2 01 de 01 de outubro de 2024, conforme segue:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo serd regido por este Edital.
1 2 A Comissdo de Selegio especifica constituida no &mbito do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB/IF GOIANO, realizara a anélise

documental com base na pontuagdo obtida pelo candidato conforme critérios estabelecidos no Quadro 4 deste edital.

13 0 candidato selecionado atuara em atividades tipicas de Coordenagdo de Curso, no dmbito da UAB, conforme descrigdo de suas atribui¢des noitem 3 deste edital.

1.4 O Processo Seletivo tem como objetivo selecionar professores do quadro efetivo do IF Goiano, de nivel superior, interessados em desempenhar a fungdode Coordenador de Curso da
Pedagogia em EPT, ofertado na modalidade a distancia, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) no IF GOIANO.

1.5 Os periodos de atuagdo presencial ocorrerdo no seguinte formato:

a ) Coordenagdo de Curso: serdo definidos pela Coordenagdo Geral e Coordenagdo Adjunta da UAB — IF Goiano e Curso, no limite de 20 horas semanais, com escala definida de acordo com as
necessidades especificas do curso, podendo incluir sdbados e ndo ultrapassando 4 horas didrias.

b ) Tutores Presencial/Distancia: serdo definidos pela Coordenagdo do Polo no qual o tutor estard vinculado, no limite de 20 horas semanais, com escala definida de acordo com as necessidades
especificas do curso, podendo incluir sdbados e ndo ultrapassando 4 horas diarias.

1 . 6 O servidor do IF GOIANO selecionado para exercer a fun¢do deCoordenagdo de Curso de Pedagogia em EPTdevera cumprir a carga hordria do Sistema UAB fora

de sua jornada de trabalho na Instituicdo.

1.7 A participagdo no Programa do presente Edital ndo implicara na redugdo das atividades normal d hadas pelo did: nasuail icdo de origem;
1.8 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do contetdo deste Edital e acata naintegra suas disposi¢des, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.9 De acordo com o Art. 82 da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024: “Art. 82 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Nacional

de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria da Capes”. E vedado ainda:
“Parégrafo Unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no 4mbito do Sistema UAB”.

1.10 A aprovagdo e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessdo de bolsa do Sistema UAB na modalidade deCoordenagdo de Curso,
estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orgamentaria da UAB/CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a
alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato convocado serdo também suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES
ndo gera vinculo empregaticio com o IF GOIANO.

1.11 0 (a) candidato (a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas sera automaticamente eliminado desta selegdo.

1 . 1 2 Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independente se de cardter coletivo ou individual, se dara através
do  portal www.ifgoiano.edu.br, na 4rea de Noticias, desobrigando o IF GOIANO de fazé-lo por outros meios de comunicagdo.

1.13 Duvidas e informagdes inscri¢des poderdo ser encaminhadas para o e-mail selecao.cerfor@ ifgoiano.edu.br.
2. DO PROGRAMA
2.1 Instituida pelo Decreto n? 5.800, de 8 de junho de 2006 a Universidade Aberta do Brasil (UAB) é um sistema integrado por universidades publicas que oferece cursos de nivel superior, por meio do

uso da metodologia da educagdo a distancia, para camadas da populagdo que tém dificuldade de acesso a formagdo universitaria.

3. DO ENCARGO, DAS ATRIBUICOES
3.1 Conforme o Manual de Procedimentos e Atividades da UAB — IF Goiano, sdo atribuigdes dos bolsistas:
I.  Coordenador de Curso:

Cabe a coordenagdo de curso efetivar a proposta pedagdgica do curso em seus diversos aspectos e componentes para que seja realizada pelos envolvidos de maneira coerente. E de sua competéncia fazer a
gestdo da rede que se constréi no curso de EaD e dos processos de ensino e aprendizagem no curso. Sdo suas fungdes:

No campo institucional:

a. Responder pelo curso perante a sua unidade académica e as chefias imediatas.

b. Participar de reunides e de encontros de trabalho promovidos pela instituicdo e 6rgdos responsaveis pelo curso.

c. Articular-se junto as diferentes instancias da IF GOIANO no sentido de garantir os professores para ministrar as diferentes disciplinas (médulos) do curso.

d. Divulgar e discutir na sua instituicdo a experiéncia em curso.

e . Convidar os gestores de sua Instituicdo a participarem de momentos importantes do curso (Abertura do ano académico, Seminarios, Encontros de Formagdo, Encontros de Estudantes,

Colagdes de Grau, etc.).

f. Apoiar as a¢des da EaD/UAB no ambito do seu curso.



Elaborar e aplicar periodicamente a autoavaliagdo do curso.

Colaborar no trabalho da equipe responsavel pelo Monitoramento e Avaliagdo dos cursos no IF Goiano.

Participar das reunides promovidas pela coordenagdo UAB/IF GOIANO.

Articular-se com o coordenador de polo onde o curso sera ofertado para orienta-lo a respeito da sistematica de funcionamento do curso.

Fazer visitas periddicas, ou quando necessarias, aos polos onde o curso esta sendo oferecido a fim de observar o andamento do curso e as condi¢des do mesmo em relagdo as instalagdes

fisicas e de pessoal de forma a garantir o bom funcionamento do curso no polo.
Informar aos professores as atividades a serem realizadas antes do inicio do Mddulo.

Propiciar encontros regulares dos professores do mesmo semestre para apresentagdo e discussdo do trabalho a ser realizado, para possibilitar trabalho interdisciplinar ou, pelo menos,

multidisciplinar.
Planejar com os professores e os tutores as agdes para o desenvolvimento dos Mddulos a serem oferecidos naquele semestre.

Discutir com os professores a organizagdo da tutoria a distancia e presencial (horarios de atendimento, distribuigdo de tarefas, encontros semanais de avaliagdo do percorrido e planejamento

das atividades da semana seguinte, etc.).

No campo pedagdgico

Dedicar-se ao desenvolvimento da Proposta Pedagdgica do curso (PPC) na sua integralidade e quando for o caso propor adequagdes a legislagdo vigente.
Coordenar (inclui distribuir disciplinas e reunir com sua equipe) e acompanhar as atividades académicas do curso, expedir declaragdes de atuagido de sua equipe.
Realizar as atividades de coordenagdo de curso, estabelecidas nos Regulamentos Institucionais

Participar das atividades de capacitagdo e de atualizagdo desenvolvidas pela UAB/IF GOIANO.

Realizar estudos com os estudantes da Proposta Pedagdgica do Curso (PPC) e do PDI da IF GOIANO.

Reelaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, a dindmica da docéncia e, de maneira especial, o sistema de acompanhamento e avaliagdo da aprendizagem do estudante, ao longo

do curso.
Estimular sua equipe na produgdo cientifica sobre a experiéncia no curso.
Validar a sala virtual juntamente com as Coordenagdes de Polo, antes do inicio das atividades letivas.

Verificar se o Guia de corregdo das atividades de avaliagdo esta disponivel aos estudantes, na plataforma e na secretaria dos polos, apés a realizagdo da avaliagdo, no prazo estabelecido pela

coordenagdo de curso.

Verificar se os professores realizaram as atividades previstas antes do inicio do Mddulo (Guia de Estudo, Atividades de avaliagdo, Plano de formagdo e acompanhamento dos tutores, Sele¢do

de material complementar).
Verificar a organizagdo do Médulo no AVA.
Analisar o Guia de Estudo e as atividades de aprendizagem propostas pelo professor.
Enviar ao técnico da plataforma de ensino, a lista dos Mddulos do semestre, os respectivos professores e tutores a distancia para cadastramento.
Enviar ao técnico da plataforma o Calendario e Informes sobre o andamento do semestre.
Acompanhar os encontros presenciais e aulas do professor e do tutor a distancia com os estudantes.
Discutir com professor e tutores a distancia as atividades de aprendizagem antes de serem postadas na plataforma de ensino.
Acompanbhar as reunides regulares dos professores com os tutores a distancia para analisar o percurso do curso e definir os encaminhamentos.

Verificar se o Guia de corre¢do das atividades de avaliagdo esta disponivel aos estudantes, na plataforma e na secretaria dos polos, ap6s a realizagdo da avaliagdo, no prazo estabelecido pela

coordenagdo de curso.

No campo administrativo

3.2

Responsabilizar-se pela composigdo de sua equipe de trabalho.

Receber e responder os questionamentos direcionados ao seu curso.

Antes do inicio do semestre:

Validar junto a equipe multidisciplinar a proposta de de calendario académico e apresenta-lo a equipe do curso que coordena.

Apresentar a coordenacdo da UAB/IF GOIANO planejamento semestral de viagens de sua equipe para os polos, de viagens para participacdo e apresenta¢do de trabalhos em eventos

cientificos no campo da EaD, previsdo de materiais de apoio necessarios ao desenvolvimento do curso, etc..
Solicitar 8 UAB/IF GOIANO o cadastramento dos professores e tutores ainda ndo cadastrados no sistema de bolsas da CAPES, pegar da coordenagdo adjunta.

Mensalmente, encaminhar a UAB/IF GOIANO relagdo dos professores formadores, orientadores de TCC e tutores habilitados no més para o recebimento de bolsas, impreterivelmente até o

dia 20 de cada més.
Encaminhar a relagdo de novos bolsistas até o dia 05 de cada més.
Periodicamente
I. participar de reunido de trabalho com a coordenagdo UAB/IF GOIANO.
1. convocar reunido de toda sua equipe.
. orientar, acompanhar, apoiar e avaliar o trabalho dos professores no curso.
monitorar a presenca e a intervengdo do docente e seu tutor a distancia na plataforma de ensino.
Semestralmente, apresentar a Coordenagdo UAB/IF GOIANO relatério pedagdgico semestral referente as atividades do curso.
Anualmente, apresentar a Coordenagdo UAB/IF GOIANO relatério pedagdgico referente as atividades do curso para compor o relatério a ser enviado ao érgdo financiador.

O bolsista ndo podera desistir do encargo, salvo por motivo de forga maior e caso fortuito, devidamente reconhecido pela Diretoria do Cerfor, ocasido em que ndo precisara devolver os



valores recebidos.

33 O bolsista que solicitar desligamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/Capes.
3.4 O bolsista poder3 ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e o contraditdrio, pelos seguintes motivos:
a. término de contrato e ndo renovagdo;
b. indisciplina do bolsista em relagdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo;
c. desrespeito com colegas, alunos;
d. redugdo da demanda de atividades.

3.4.1. O bolsista podera desistir do encargo, independentemente do motivo, se devolver o valor correspondente a 2 (duas) bolsas, ficando, neste caso, impossibilitado de participar de processos
seletivos para bolsas, no ambito do IF Goiano, por 02 anos, a partir da publicagdo deste Edital.

3.5 A forma de concessdo da retribuigdo financeira pelo exercicio do encargo deCoordenagdo de Curso, atribuigcdes, vedagdes quanto a vinculagdo ou exercicio da fungdo e requisitos para vinculagdo
como bolsista sdo determinados pela regulamentagdo da CAPES: Portarias CAPES n? 309/2024 e 15/2017 e Instru¢do Normativa CAPES n? 1/2024.

36 Os valores das bolsas obedecerdo aos seguintes parametros de distribuigdo da carga horaria semanal dedicada ao encargo das fungdes

3.6.1. Coordenadoria de Curso: concedida, com o valor de RS 2.000,00 (dois mil reais), para atuagdo em atividades de coordenagio de curso, sendo exigidas experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior e formagdo minima em nivel de mestrado;

3.7 Os pagamentos a que fazem jus o profissional selecionados por este edital serdo referentes aos periodos em que houver efetiva atuagdo no ambito do respectivo campus/polo de vinculagio, ndo
havendo remuneragdo para periodos de férias, décimo terceiro, atuagdo no programa inferior a 20 dias, ou em periodos de recesso das atividades nas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer
natureza, nem outras remuneragdes inerentes a legislagdo trabalhista ou ao regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundag@es publicas federais.

3.8 0 pagamento das bolsas esta condicionado a disponibilidade orgamentaria da UAB/CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que se o repasse dos recursos no Sistema de Gestdo de Bolsas ndo
for efetivado ou for suspenso em decorréncia de alguma eventualidade, o pagamento das bolsas também podera ser suspenso.

3.9 0 candidato selecionado devera cumprir sua carga horaria conforme cronograma estabelecido previamente pela Coordenagdo Geral e Adjunta da UAB/IF GOIANO ou Coordenagdo de Polo e Coordenagdo
de Curso.

3.10 0 bolsista selecionado deverd comparecer ao CERFOR/IF GOIANO sempre que convocado pela Coordenagio Geral e Adjunta da UAB/IF GOIANO ou no caso do tutor da Coordenagio de Curso.

3.11 A permanéncia do profissional selecionado na equipe UAB/IF GOIANO esta diretamente condicionada ao bom desempenho e cumprimento de suas atribui¢des e convocagdes feitas pela coordenagdo da
UAB. Portanto, o IF GOIANO tem a prerrogativa de submeter o bolsista as avaliagdes de desempenho profissional ou didatico pedagégica, com este propdsito.

3.12 0 desempenho das atividades do Coordenador de curso se dara junto a Coordenagdo UAB/IF GOIANO, Coordenagdes de Polo, e podera ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo sabados
e feriados, em qualquer um dos turnos de acordo com as necessidades dos cursos.

3.13 O desempenho das atividades do tutor se dara junto a Coordenagdes de Polo, Coordenagdo de Tutoria e Coordenagdo de Curso, e poderd ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo sabados
e feriados, em qualquer um dos turnos de acordo com as necessidades dos cursos.

3.14 O candidato convocado que obtiver frequéncia inferior a 90% da carga horaria, sera i ituido pelo obedecendo a ordem de classificagdo.

3.15 O candidato a Coordenador de Curso ap0s selecionado e cadastrado no sistema da Capes devera permanecer por um periodo minimo de 180 dias.

3.16  Os pedidos de desligamento deverdo ser encaminhados com o minimo de 60 dias de antecedéncia, sendo que o mesmo deverd permanecer na fungdo até que haja sele¢do, convocagdo e cadastramento
de novo Coordenador responsavel pelo curso.

3.17 Os bolsistas se comprometem a cumprir as exigéncias do art. 52 da Portaria 309/2024, do CAPES.

4. DOS PRE-REQUISITOS MINIMOS DO CANDIDATO

4.1 Sao condigdes minimas para o candidato a Coordenador do Curso de Pedagogia em EPT
a. Ser docente do quadro efetivo do IF Goiano;
b. Ser licenciado possuir, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia na educagdo superior e possui titulo de Mestrado em qualquer area;
c. Ter disponibilidade para cumprir 20 horas semanais de trabalho junto ao Programa UAB/IF GOIANO;

5. DAS VAGAS

5.1 O Processo Seletivo ofertara vagas para bolsista no curso de Pés-Graduagdo em Docéncia na EPT, conformeQuadro 2 abaixo:

Quadro 2- Quantitativo de vagas por perfil de bolsista

Cargo/Fungdo Local Vaga

Coordenador(a) de Curso | Reitoria 1
Pedagogia em EPT

5.2 A classificagdo ndo caracteriza obrigatoriedade de contratagdo para a realizagdo das atribui¢des pelo profissional e consequente percepgdo de bolsa.

5.3 No prazo de validade do edital, o IF GOIANO podera convocar candidatos classificados, conforme necessidade do programa.

6. DO CRONOGRAMA DE SELEGAO

6.1 Aselegdo do candidato a Coordenador de Curso seguira o cronograma abaixo.

Quadro 3- Descrigdo das etapas e datas do Processo Seletivo

ITEM DESCRIGAO DATAS/PERIODOS
6.1.1 Divulgagdo do edital 13/12
6.1.2 Impugnagdo itens do edital (via e-|14a17/12

mail) selecao.cerfor@ifgoiano.edu.br




6.1.3 Resultado da impugnagdo itens do edital - encaminhado | 18/12
ao interessado via e-mail.
6.1.4 Periodo das inscri¢des pelo sistema de selegio 19/12 a 03/01/2025
6.1.5 Resultado preliminar 09/01/2025
6.1.6 Recursos contra resultado preliminar via sistema de | 10 e 11/01/2025
selegdo
6.1.7 Resultado da anélise de recursos 14/01/2025
6.1.8 Resultado Final e Convocagio para assumir como | 14/01/2025
bolsista
7. AS INSCRIGOES
7.1 As inscrigdes sdo gratuitas.
7.2 0 periodo das inscri¢des e demais prazos do presente processo seletivo constam no cronograma do Quadro 3 (item 6) deste edital.
7 . 3 As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente via sistema de selegdo e o candidato deverd preencher, assinar e anexar, na inscrigdo, o Anexo | e Anexo Il juntamente com os documentos

comprobatoérios da pontuagdo declarada.

7.4 Ainscrigdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento das instrugdes contidas neste Edital e a expressa concorddncia com os seus termos.

7.5 No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar todos os documentos que comprovem os pontos  obtidos na classificagdo (Quadro 4).

7.6 O IF GOIANO n3o se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupgdo ou bloqueio nas transmissdes de dados ocorridos na Internet durante a inscrigdo.

7.7 O ato de inscrigdo corre sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

7.8 0 candidato que prestar informag&o falsa ou inexata, no formuldrio de inscrigdo ou em quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situagdo, estard sujeito a desclassificagéc

7.9. Link para inscrigdo: https://ps.ifgoiano.edu.br/edital/visualizar/367/

8. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO
8.1 Todo o processo de sele¢do e classificagdo serd feito pela Comissdo de Processo Seletivo constituida no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB/IF GOIANO.
8.2 A Comissdo ficara responsavel pela analise/julgamento das situagBes ndo previstas neste edital, sendo soberana em suas decisdes.
8.3 A selegdo serd realizada em fase Unica, de carater eliminatério/classificatdrio, e em conformidade com as informagdes fornecidas pelo candidato no ato da inscrigdo.
8.4. Os critérios serdo pontuados uma Unica vez.
8.4.1 Paraas fragdes de contagem de tempo a partir 10 meses sera computado um ano.
8.4.2 Para fragBes de tempo acima de 1 ano e oito meses serd computado 2 anos.
8.4.3 Nio sera permitido nenhum ajuste em documentagdo encaminhada para concorrer as vagas deste edital, apos a finalizagdo das inscrigdes.
8.4.4 Para efeito de aprovagdo e classificacdo serdo considerados aptos, apenas os candidatos que atenderem aos requisitos minimos da vaga, descritos no item 4 deste Edital.
8.4.5 Para critério de analise, serd considerada como pontuagdo méxima, aquela declarada pelo candidato, sendo que o avaliador ndo podera atribuir pontuagdo maior que a declarada.

8.5 A partir da ficha de pontuagdo e dos documentos comprobatérios encaminhados no ato da inscri¢do, para efeitos de classificagdo serdo observados os seguintes pardametros:

Quadro 4- Tabela de pontuag¢do Coordenador de Curso

[Doutorado em qualquer drea Diploma 30
Contabilizado somente 1 (um)
Mestrado em qualquer drea Diploma 20 diploma
Licenciatura em qualquer area Diploma 10 Contabilizado somente 1 (um)
diploma
Experiéncia na  docéncia  nal 2/ano 20

leducagdo superior

Experiéncia na Coordenagdo del 2/més 40
ICurso na Modalidade EAD

ICurso de Capacitagdo sobre EAD| 2/curso 10
lcom carga horaria acima de 20h.

[Total 100 pontos

8.5.2 Comprovagdo dos dados informados no quadro 4:

g A formagdo académica deve ser comprovada por diploma ou certificado.



h. Experiéncia na docéncia na educacio superior poderéa ser comprovada através de declaragio da chefia imediata, contendo data de inicio e fim, no formato dia/més/ano ou do registro
académico ou copia dos didrios.

i. A experiéncia na Coordenagdo de Cursos na Modalidade EAD podera ser comprovada através de declaragdo da chefia imediata, contendo data de inicio e fim, no formato dia/més/ano e/ou
portarias de designagdo.

j. A Capacitagdo sobre EAD devera ser comprovada por meio de certificado de conclusdo do curso que especifique que a formagdo foi para atuagdo em EAD.
8.6 A pontuagdo declarada pelo candidato, no preenchimento do ANEXO |, serd conferida e validada pelos membros da Comissdo, seguindo os parametros acima.

8.7 A pontuagdo podera ser revista pelo avaliador que, em hipétese alguma podera atribuir nota maior do que a declarada pelo candidato.

9. DO RESULTADO
9.1. O resultado preliminar e resultado final pds-recursos serdo divulgados na pagina do www.ifgoiano.edu.br, conforme cronograma no item 6.
9 . 2 . Para efeito de aprovagdo no processo seletivo serdo considerados aptos, apenas os candidatos que atenderem aos requisitos minimos da

vaga, descritos no item 4.1 deste Edital e a formagdo minima exigida no Quadro 2.
9.3. A classificagdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos informados pelo candidato no ato da inscri¢do, conforme o Quadro 4 do item 8.6
9.4. Em caso de empate entre candidatos para vaga de Coordenagdo de Curso, sera observado o critério de desempate:
a) Maior tempo como professor efetivo da instituigdo.
b) Candidato mais idoso.
9.5. Em caso de empate entre candidatos para vaga de Tutor, serd observado o critério de desempate:
a) Maior tempo como servidor do IF Goiano, no caso de tutor.

b) Candidato mais idoso.

10. DO RECURSO

10.1. Os recursos ao resultado preliminar deverdo ser encaminhados unicamente do sistema de selegdo do IF Goiano, conforme cronograma doQuadro 3.

10.2. Os recursos serdo apreciados e julgados no prazo maximo estabelecido no edital.

1 0 . 3 . N3o serdo aceitos recursos extemporaneos, inconsistentes, que n3o atendam as exigéncias efou fora de qualquer uma das

especificagdes estabelecidas no presente Edital. Os recursos assim recebidos serdo preliminarmente indeferidos.
10.4. Em hipétese alguma serd aceito revisdo de recurso ou recurso de recurso.

10.5. O recurso destinado & CAPES s6 pode ser feito se houver questionamento da legalidade das regras deste processo seletivo, apés demonstragdo do esgotamento da matéria junto ao IF Goiano
mediante indeferimento deste do dltimo recurso.

11. DA CONVOCAGAO PARA ASSUMIR VAGA E CADASTRO DE RESERVA

11.1. 0 candidato com documentagdo deferida podera ser convocado para assumir vaga de acordo com a disponibilidade de vagas e a depender da necessidade do curso.

11.2. A convocagdo para assumir vaga na fun¢do deCoordenador(a) de Curso sera encaminhada por e-mail e obedecer3 a classificagdo publicada no Resultado Final.

11.3. Havendo desligamento do bolsista, facultar-se-a ao CERFOR/IF GOIANO, substitui-lo convocando outro candidato aprovado, observando a classificagdo do Resultado Final.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O processo seletivo simplificado sera valido por 05 (cinco) anos a contar da data da homologagdo do resultado final, sendo esse periodo improrrogéavel conforme estabelecido na Portaria n?

309/2024.

12.2. O presente edital podera ser cancelado caso ocorram alteragdes nos critérios da Capes para a selegdo de bolsistas.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das instrugdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus termos.

13.2. O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, serd excluido do processo seletivo e, caso tenha sido aprovado, serd desvinculado do progran
13.3. Os candidatos classificados neste edital poderdo ser chamados quando se caracterizar a necessidade.

13.4. Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito ou proibido.

13.5. Todas as despesas decorrentes da participagdo em qualquer fase do Processo Seletivo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

13.6. Aos candidatos classificados ndo serdo pagas didrias ou qualquer outra forma de custeio, quando o mesmo for convocado para o nivelamento das disciplinas e/ou reunides administrativas e/ou didatico - pedagd
GOIANO.

13.7. Este edital podera sofrer alteragdes, mediante prévia divulgagdo no Portal Institucional da UAB/IF GOIANO (w.wwifgoiano.edu.br) sendo o candidato responsavel por acompanhar as possiveis

alteragbes no edital, ndo cabendo recurso com a alegagdo de ndo ter consultado os enderegos supracitados.

13.8. Quaisquer duvidas quanto a este processo seletivo serdo respondidas somente via e-mail selecao.cerfor@ifgoiano.edu.br
13.9. Maiores informagdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site http://www.uab.capes.gov.br.

13.10. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer normas complementares que venham a ser publicados no portal eletrénico do IF GOIANO.



Goiania/GO, 26 de novembro de 2024.

assinado eletronicamente
Hellayny Silva Godoy de Souza

Coordenadora de Selegdo

Alfredo Pupak Pereira Virote

Diretor Substituto do CERFOR/IF GOIANO

ANEXO |- FICHA DE INSCRIGAO COORDENADOR DE CURSO

A fungdo de Coordenador de curso é exclusiva paraprofessor efetivo do quadro do IF Goiano

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO: IDADE: CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: E-MAIL:
CURSO DE GRADUAGAO: CURSOS DE POS-GRADUAGAO:
1. Especializagdo em
2. Mestrado em
3. Doutorado em
SIAPE:
ITEM ICRITERIO PONTUADOPPONTUAGAO MAXIMAPONTUAGAO DECLARADA PELO
ICANDIDATO
Doutorado em Educagdo Diploma 30
Doutorado em qualquer drea  [Diploma 20 (Contabilizado somente 1 (um)
diploma
Mestrado em Educagdo Diploma 10
05
Mestrado em qualquer area Diploma
Experiéncia na docéncia naj2/ano 10
leducagdo superior
Experiéncia na Coordenagdo del2/més 140 IAs experiéncias na docéncia no|
ICursos na Modalidade EAD mesmo periodo ndo sdo|
ICurso de Capacitagdo sobre EAD[2/curso 20
lcom carga horaria acima de 20h
iconcluidos nos Gltimos 5 anos.
[Total 1100 pontos
* serdo iderados os pontos de titulo de pés-graduacgédo de maior grau.
* Somente serdao cursos de itacdo cuja atica seja em Educacao a Distancia e suas especificidades. Cursos em outras areas, mesmo que cursados a distancia, ndo serao

contabilizados.

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA SEMANAL SERVIDORES IF GOIANO

CPF: candidato a bolsista da modalidade de educagdo a distancia do Sistema UAB, fungdo COORDENADOR (A) do curso de




Pedagogia em EPT - UAB , declaro ESTAR CIENTE que, se selecionado, deverei cumprir a carga horaria de 20 horas semanais no local indicado pela Coordenagdo Geral, Adjunta, que os periodos serdo definidos
de acordo com as necessidades especificas do curso, conforme EDITAL CERFOR - N2 06/2024.

Enquanto  servidor do IF GOIANO candidato para exercer a fungdo de COORDENADOR (A) do curso de Pedagogia em EPT, declaro estar ciente que

a participagdo no Programa do presente Edital ndo implicara na redugdo das atividades normal d hadas no IF GOIANO.

Declaro ainda que, estar ciente que ndo havera pagamento de valores adicionais para o desenvolvimento das atividades, tais como pagamento de diarias ou auxilio transporte.

Goiania/GO, de 202_.

Assinatura do Candidato

Preencher o documento e assinar no SUAP
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