EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCACAO PROFISSIONAL
DE JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE
INSTALADOR DE SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Goiano - Campus
Trindade, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Portaria n® 108, de 17 de janeiro
de 2020, publicada no D.O.U em 20 de janeiro de 2020, a delega¢édo de competéncias pela
Portaria n® 90 de 29 de janeiro de 2021, publicada no D.O.U. de 01 de fevereiro de 2021,
alterada pela Portaria n°® 135 de 05 de fevereiro de 2021, publicada no D.O.U. de 09 de
fevereiro de 2021, torna publico que as inscricdes do Processo Seletivo 2023/2 para
ingresso no segundo semestre do ano letivo de 2023 no CURSO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL DE JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGCAO INICIAL E
CONTINUADA DE INSTALADOR DE SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS, estardo
abertas, no periodo de 21 de junho de 2023 a 17 de _julho de 2023, conforme especificado
nos itens a seguir. O Processo Seletivo e a matricula dos candidatos aprovados seréo
regidos por este Edital, conforme cronograma do item 1:

1. DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATA
Publicagéo do Edital 19/06/2023
Periodo de impugnacéo dos termos do Edital 19/06/2023 a
20/06/2023
Periodo de inscrigbes on-line 21/06/2023 a
17/07/2023

Resultado PRELIMINAR da Homologacdo das inscricbes da Ampla | 18/07/2023
concorréncia e da Reserva de vagas — Lei n°® 12.711/2012 e suas
alteracbes

Periodo de RECURSO do resultado preliminar da Homologacdo das | 18/07/2023 e
inscricbes da Ampla concorréncia e da Reserva de vagas — Lei n°| 19/07/2023
12.711/2012 e suas alteracdes

Resultado FINAL da Homologacdo das inscricbes da Ampla| 20/07/2023
concorréncia e da Reserva de vagas — Lei n°® 12.711/2012 e suas
alteracbes

Convocacéo dos Candidatos das Cotas Etnico/Raciais (PPI) e das Cotas | 20/07/2023
reservadas a Pessoas com Deficiéncias (PCD) para comparecerem a
Banca de Verificagdo (caso necessario).




Comparecimento dos Candidatos das Cotas Etnico/Raciais e das cotas | 24/07/2023

reservadas a Pessoas com Deficiéncia as Bancas de Verificagdo

presencial (caso necessario).

Publicagdo do Resultado PRELIMINAR da Andlise da Banca de 25/07/2023

Verificagdo das cotas Etnico/Raciais e Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Periodo de RECURSO do Resultado PRELIMINAR da Analise da Banca | 25/07/2023 e

de Verificacdo das cotas Etnico/Raciais e Pessoas com Deficiéncia | 26/07/2023

(PcD)

Publicagdo do Resultado Final da Analise da Banca de Verificagdo das | 27/07/2023

cotas Etnico/Raciais e Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Realizagdo do sorteio e divulgacédo do resultado PRELIMINAR do 27/07/2023

processo seletivo

Prazo para interposicdo de recurso contra a realizagdo do sorteio e | 27/07/2023 e

divulgacao do resultado PRELIMINAR do processo seletivo 28/07/2023

Resultado FINAL do processo seletivo 31/07/2023

Lista final de classificagcdo de 12 chamada 31/07/2023

Periodo de matricula em 12 chamada 01/08/2023 a
03/08/2023

Previsdo de Inicio das aulas 04/08/2023

2. DA VALIDADE

2.1. O resultado do processo seletivo previsto neste Edital sera valido apenas para o

preenchimento das vagas ofertadas para o segundo semestre do ano letivo de 2023.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CURSO PROEJA

3.1 O Processo Seletivo esta aberto exclusivamente aos portadores de Certificado de
Concluséo do Ensino Fundamental até o final do primeiro semestre do periodo letivo
de 2023.



3.2 A comprovacdo da conclusdo do Ensino Fundamental devera ser realizada mediante
apresentacdo do Certificado de Conclusdo e do Histérico Escolar, ou Declaracdo de
Conclusao e do Histérico Escolar Final até a data prevista para a efetivacdo da matricula
pelo candidato aprovado, conforme previsto neste Edital.

3.3. Os candidatos que ndo atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que
aprovados, ndo terdo direito a matricula.

3.4 Os candidatos selecionados cursardo o Ensino Médio na modalidade de Educacédo
Profissional de Jovens e Adultos (PROEJA) integrado a Formacéo Inicial e Continuada de
Instalador de Sistemas Elétricos Prediais.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS, CURSOS E DAS FORMAS DE INGRESSO

4.1 As vagas disponibilizadas para o ingresso nos cursos PROEJA do IF Goiano — Campus
Trindade seréo divididas conforme quadros constantes nos itens 4.1.2 e 7.1.1 do presente
Edital.

4.1.2 Quadro de oferta de curso e vagas para o curso de Educacao Profissional de Jovens e
Adultos (PROEJA) de Formacéao Inicial e Continuada de Instalador de Sistemas Elétricos
Prediais:

Curso Vagas Turno Duragédo | Modalidade

(PROEJA) de Formagao
Inicial e Continuada de
Instalador de Sistemas
Elétricos Prediais

35 Noturno 2 anos Presencial

4.1.3 A critério da administragdo do Campus Trindade, e havendo estrutura fisica e de
pessoal para atendimento, as vagas poderdo ser ampliadas até o limite de 70 vagas por
curso.

4.2 A selegdo para ingresso nos cursos PROEJA do IF Goiano — Campus Trindade sera
feita por meio de sorteio, sendo a inscri¢cdo realizada no sistema de processos seletivos do
IF Goiano, que podera ser acessado pelo site htips://ps.ifgoiano.edu.br, bem como o
envio eletrénico dos documentos comprobatérios, conforme previsto nos itens 5, 6, 7, 8
(com seus subitens) e, posteriormente homologadas conforme os itens 9 e 10 deste edital.

42.1 O candidato deverad acessar o site institucional (www.ifgoiano.edu.br/trindade) e
consultar a descricdo do curso de Educacdo Profissional de Jovens e Adultos (PROEJA) de



http://www.ifgoiano.edu.br/trindade

Formacao Inicial e Continuada de Instalador de Sistemas Elétricos Prediais, bem como as
demais informacdes pertinentes.

4.3 Vagas remanescentes serdo ofertadas em chamadas posteriores que serdo divulgadas
no site da Instituicao, até que se complete 35 alunos matriculados no curso, obedecendo ao
prazo maximo de vinte dias letivos apds o inicio das aulas para efetivacdo das matriculas.

4.4 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br, de todas as chamadas, bem como acompanhar a sua caixa
de e-mail pessoal informado no ato da inscricdo, ndo podendo alegar
desconhecimento das publicacdes referentes ao processo seletivo dos cursos
PROEJA do IF Goiano — Campus Trindade 2023/2.

5. DA INSCRICAO

5.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas entre 00:00 horas do dia 19 de
junho de 2023 e 23h59min59s do dia 17 de julho de 2023, horario de Brasilia,
exclusivamente pelo sistema de processo seletivo, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br, no qual o candidato tera acesso:

a) ao presente Edital;

b) ao cadastro no sistema de processos seletivos do IF Goiano;

c) ao local do preenchimento da inscri¢cdo, no qual o candidato deverd, obrigatoriamente,
informar seu proprio CPF e e-mail pessoal valido, que esteja ativo;

d) ao local de inscrigdo no curso pretendido; e,

e) ao preenchimento e verificagdo das informagfes necessérias, bem como ao envio, via
upload no sistema de processo seletivo, dos documentos necessarios para a confirmacédo
da inscricdo, de acordo com o item 8.

5.1.1 Cabe ao candidato preencher todos os campos, conforme instru¢cdes contidas na
pagina e enviar os documentos comprobatérios exigidos para concorrer a vaga do curso
para o qual se inscreveu (item 5.1).

5.1.2 No ato da inscrigdo, o candidato deverd optar pela participagcdo no Processo
Seletivo por Ampla Concorréncia ou pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

5.1.3 Cada candidato podera realizar apenas uma inscricdo, e € imprescindivel o
preenchimento de todos o0s campos da inscricdo com os dados corretos e
previamente conferidos pelo candidato.

5.2 A inscricdo implica automaticamente no conhecimento e a aceitacdo das condicbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ou seu representante legal ndo
podera, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.


https://ps.ifgoiano.edu.br/

5.3 A Comissado Extraordinaria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos
Cursos do Campus Trindade néo se responsabilizard por inscricdo néo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacédo ou de outros fatores alheios a sua competéncia.

5.4 As informac@es prestadas no preenchimento do formulario de inscricdo do sistema de
processo seletivo do IF Goiano serdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal e é reservado ao IF Goiano o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos.

5.5 N&o serdo aceitas, em hipotese alguma, inscri¢des fora do prazo, seja por carta, e-
mail, correios, fax ou qualquer outro meio diferente do estabelecido no presente
edital.

5.6 Comprovadas a inexatidao, irregularidade ou declaragfes falsas, em qualquer fase do
processo seletivo ou mesmo apds sua concluséo, o candidato estara sujeito a responder
por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Codigo Penal. Se esta comprovacao
afetar os requisitos para habilitagdo da inscricdo e matricula, o candidato podera perder a
vaga, mesmo frequentando o curso.

5.7 Para o preenchimento dos campos referentes a inscricdo, o candidato devera verificar o
constante nos itens 6, 7 e 8 deste Edital.

6. DO PREENCHIMENTO DA INSCRICAO

6.1 Ao acessar 0 Sistema de processo seletivo, pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br, o
candidato devera:

a) realizar o cadastro no Sistema de processos seletivos do IF Goiano;

b) preencher os dados solicitados; e,

c) realizar a inscri¢do no curso pretendido.

6.2 Para realizar a inscricdo, depois de efetivado o cadastro, o candidato devera:

a) conferir os Dados Pessoais;

b) preencher o questionério de Caracterizacdo Socioeconémica;

C) caso optar por cotas, escolher a Politica de Acdo Afirmativa e anexar em formato .PDF,
via Upload no Sistema de processo seletivo, a documentacdo exigida para a acao
afirmativa escolhida, nos campos especificos, conforme descrito nos itens 7 e 8;

6.3 Para a inscricdo no processo seletivo, o candidato fara a op¢éo pelo curso oferecido
neste edital, conforme o quadro exposto no item 4.1.2, somente dentro do prazo de
inscricdes on-line definido no Cronograma (item 1) deste edital.



6.3.1 O Sistema de processos seletivos do IF Goiano permitir4, apds o candidato ter
finalizado o preenchimento de sua inscricdo, a alteracdo dos dados, desde que dentro do
periodo de inscricao.

6.4 Nos Dados Pessoais, o candidato devera:
a) informar, obrigatoriamente, o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) registrar, no Sistema, um e-mail pessoal, valido e ativo, ao qual tenha livre acesso.

6.4.1 Nao serdo aceitas inscricdes com CPF de terceiros e cada inscricdo estara vinculada
a um unico e-mail.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos seus dados,
bem como de um e-mail pessoal, valido e ativo, ao qual tenha acesso para confirmagéo e
acompanhamento da inscrigdo.

6.4.3 O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome
Social devera:

a) preencher o Nome Social no campo dados gerais no Cadastro de Candidatos do Sistema
de processos seletivos do IF Goiano;

b) marcar o campo Ativar nome social no campo dados gerais no Cadastro de Candidatos
no Sistema de processos seletivos; e,

c) Anexar em formato .PDF via Upload no Sistema de processos seletivos, a declaragéo
de uso de Nome Social constante no Anexo IV, e o documento oficial de identificagdo
dentro do periodo de inscrigdes, conforme o cronograma deste edital.

6.5 Em caso de DUVIDAS sobre os procedimentos de inscrigdo, contatar a Comiss&o
Extraordinéria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus
Trindade, pelo e-mail pstecint.tri@ifgoiano.edu.br, obedecendo o prazo previsto no
Cronograma (item 1) para o envio da documentagcdo comprobatoria.

7. DA POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA (COTAS)

7.1 O IF Goiano — Campus Trindade adotara Politica de A¢éo Afirmativa, com reserva:

a) 50% (cinquenta por cento) das vagas para a livre concorréncia;
b) demais 50% (cinquenta por cento) das vagas para estudantes que tenham cursado todo
o ensino fundamental em escolas publicas, divididas da seguinte forma:

b.1) metade séo reservadas para estudantes que estudaram integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas com renda familiar bruta igual ou inferior a um salario-
minimo e meio per capita,;

b.2) demais vagas reservadas aos estudantes que estudaram integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas sem comprovacao do critério econémico;



b.3) dentre as vagas das alineas b.1 e b.2, 56,68% para cada um dos perfis
socioecondmicos, estudantes provenientes de escolas publicas a populacdo de pretos,
pardos e indigenas, de 13,14% para pessoas com deficiéncia que se autodeclaram pretos,
pardos e indigenas e 23,20%, por pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo Censo do
IBGE, em 2010.

7.1.1 Quadro: Distribuicdo de vagas por perfil da politica de reserva de vagas:

Reserva de vagas
(candidatos que estudaram o ensino fundamental somente em | Total
escola publica) de
vaga
curso AC Renda igual ou inferior a 1,5 Renda superior a 1,5 salario- S
salario-minimo minimo
N&o Né&o
F;c PPI :DCD/PP declarad FE;: PPI PCP[?/P declarad
0s 0s
(PROEJA) de
Formacéao
Inicial e
Continuada 17 2 5 1 1 2 5 1 1 35
de Instalador
de Sistemas
Elétricos
Prediais

7.2 Conforme o item 5.1.2, a op¢do do candidato para as vagas reservadas as cotas ou
para a ampla concorréncia sera feita de acordo com a escolha do candidato no ato de
inscri¢ao.

7.3 Para efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita, para o candidato
optante as cotas inferior a um salario minimo e meio, serd comprovada por_meio_da
Certiddo _do_CadUnico devidamente atualizado para 0s _que j& possuem cadastro
realizado  ha& mais de 45 (quarenta e cinco) dias emitida pelo site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu cadunico/ ou Folha Resumo do CadUnico
gque pode ser retirada junto ao CRAS no_ato do cadastro, gue deve ser anexado em
formato .PDF via Upload no sistema de inscricdo até a data de finalizacdo das

inscricdes.

7.4 O acesso as vagas reservadas a estudantes de escolas publicas sera permitido para
aqueles que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas,
conforme o disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

7.5 O conceito de escola publica adotado neste Edital encontra-se respaldado pelo art. 19,
da Lei n® 9.394/1996. “Art. 19. As instituicdes de ensino dos diferentes niveis classificam-se
nas seguintes categorias administrativas.



| — Publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas
pelo Poder Publico;

Il — Privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado.”

7.5.1 Escolas conveniadas nao se constituem como escola publica.

7.5.2 As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas
conveniadas ou ainda fundacdes ou instituicbes similares (mesmo gque mantenham
educacdo gratuita) NAO s&o consideradas instituicdes da Rede Publica de Ensino para
participacdo na Reserva de Vagas (Lei n® 12.711/2012).

7.5.3 Os alunos na condicdo de bolsistas de escolas privadas ndo se equiparam aos
estudantes de escolas publicas.

7.5.4 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei n® 12.711/2012) para
estudantes de escola publica os candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito do ensino na
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (PROEJA) ou (EJA) no pais, que equivalem
ao Ensino Fundamental;

7.5.5 Qualquer periodo, més, semestre, ou ano do Ensino Fundamental cursado fora
de escola publica, acarretard na desclassificacdo do candidato do sistema de
reserva de vagas sendo o mesmo realocado para ampla concorréncia (AC).

7.6 O candidato inscrito no perfil de reserva de vagas que tiver nota suficiente para a
classificagdo na ampla concorréncia (AC) seré classificado neste grupo como estabelecido
na Portaria Normativa do MEC n° 18 de 2012 e Portaria Normativa do MEC n°® 09 de 2017.
Neste caso, a documentacdo comprobatéria apresentada ndo sera considerada para
comprovacao em Politica de A¢do Afirmativa.

7.7 O candidato inscrito para o perfil de reserva de vaga que ndo apresentar
documentacdo comprobatéria do perfil indicado no ato de inscricdo, ou no caso de
ndo confirmacédo do perfil, serd remanejado para ampla concorréncia (AC).

7.8 A verificacdo dos requisitos dos candidatos aprovados pela Lei de Reserva de Vagas,
alterada pela Lei n° 13.409/2016, sera realizada pela Comissdo Extraordinaria de
Andlises de Escolaridade e Renda e de Verificacdo de Laudos de PCD (Portaria n°
0158, de 17 de janeiro de 2023, alterada pela Portaria n® 2007, de 31 de maio de 2023)
e pela Comissado de Heteroidentificacdo (PPl — Preto, Pardo ou Indigena) do Campus
Trindade (Portaria n® 075 de 30 de marcgo de 2020).

7.9 Na hipétese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior ou
durante a matricula e o processo seletivo, independente das acbes legais cabiveis, o
candidato sera sumariamente eliminado deste Processo Seletivo e perderd,
consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes.



7.10 Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre 0s requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°
12.711/2012, alterada pela Lei n° 13.409/2016.

8. DO ENVIO ELETRONICO DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

8.1 Os documentos necessérios para efetivar a homologacéo da inscri¢do, descritos nos
itens 8.2, 8.3 e 8.4, ndo poderdo conter rasuras e deverdo ser anexados via Upload no
Sistema_de processos_seletivos pelo _site hitps://ps.ifgoiano.edu.br, NO FINAL DA
INSCRICAO, em formato .PDF _com tamanho méximo de 10MB (Mega Bytes), até o
periodo final das inscricbes, de 00:00 horas do dia 16 de junho de 2023 até
23h59min59s do dia 17 de julho de 2023, horario de Brasilia;

8.1.1 Todos os documentos sdo _de responsabilidade do candidato e deverdo_ser
digitalizados de forma leqgivel e anexados eletronicamente, conforme indicado no item
8.1, conforme o “tipo de documento” indicado no sistema de processos seletivos, sendo
gue em nenhuma hipétese serdo aceitas inscricfes e documentos enviados por outro
meio, como e-mail ou presencialmente.

8.1.2 E_de responsabilidade do candidato _a conferéncia das informacdes e
documentos a serem anexados no sistema no ato da inscricdo, sendo que sera
considerado como valido apenas os documentos que constarem anexos no sistema de
processos seletivos, até o dia do fechamento do cronograma de inscrigédo do item 1.

8.2 Da documentagdo comprobatoria para concorrer as vagas de AMPLA
CONCORRENCIA: os anexos solicitados no item 8.1 deverdo conter os seguintes
documentos:

I. Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2), que devera ser anexado em campo especifico no sistema do processo
seletivo, apés a inscricdo, acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3 Da documentagcdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos da
POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA: os anexos solicitados no item 8.1 deverdo conter os
seguintes documentos de acordo com a politica de ac¢éo afirmativa escolhida pelo candidato
no ato da inscri¢ao:

8.3.1 Da documentacdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de

ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um

salario-minimo e meio): 0os anexos solicitados no item 8.1 deverdo conter os seguintes
documentos:

I. Histdrico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme

item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que



devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br;

. Certiddo_do_CadUnico_ou_Folha resumo_do_CadUnico, que devera ser

anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo
site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.2 Da documentagdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio), AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI) e
AUTODECLARADO PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): o solicitado no item 8.1 devera
conter 0s seguintes documentos:

V.

Historico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br;

. Certiddo_do_CadUnico _ou_Folha resumo_do_CadUnico, que devera ser

anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo
site https://ps.ifgoiano.edu.br;

Autodeclaracdo de candidato Preto, Pardo ou Indigena (PPI), conforme
Anexo |. E se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera enviar eletronicamente também o comprovante de
pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas,
caciques ou presidentes de associacdes indigenas, que devera ser anexado em
campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br;

Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia (Anexo 1), nos
termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca - CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se
inscrevam as vagas reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa
MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC
n° 9 de 05 de maio de 2017, que devera ser anexado em campo especifico no
Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.3 Da documentacdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio) e AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI): o
solicitado no item 8.1 devera conter os seguintes documentos:

Historico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br;

. Certiddo_do_CadUnico_ou_Folha resumo_do_CadUnico, que devera ser

anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo
site https://ps.ifgoiano.edu.br;



https://ps.ifgoiano.edu.br/
https://ps.ifgoiano.edu.br/
https://ps.ifgoiano.edu.br/

[ll. Autodeclaracdo de candidato Preto, Pardo ou Indigena (PPI), conforme
Anexo |. E se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera enviar eletronicamente também o comprovante de
pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas,
caciques ou presidentes de associacdes indigenas, que devera ser anexado em
campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.4 Da documentagdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio) e PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): o solicitado no item 8.1
devera conter os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br;

Il. Certiddo do_CadUnico _ou Folha resumo _do_CadUnico, que devera ser
anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo
site https://ps.ifqgoiano.edu.br;

lll. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia (Anexo Il), nos
termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se
inscrevam as vagas reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa
MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC
n°® 9 de 05 de maio de 2017, que devera ser anexado em campo especifico no
Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.5 Da documentagdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um salario-minimo
e meio): o solicitado no item 8.1 devera conter 0s seguintes documentos:

I. Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.6 Da documentacdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um salario-minimo
e meio), AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPl) e AUTODECLARADO
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): o solicitado no item 8.1 devera conter os seguintes
documentos:

I. Historico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br;




Il. Autodeclaracdo de candidato Preto, Pardo ou Indigena (PPI), conforme

Anexo |. E se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera enviar eletronicamente também o comprovante de
pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas,
caciques ou presidentes de associacdes indigenas, que deverd ser anexado em
campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br;

Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia (Anexo Il), nos
termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se
inscrevam as vagas reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa
MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC
n°® 9 de 05 de maio de 2017, que devera ser anexado em campo especifico no
Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.7 Da documentagdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um salario-minimo
e meio) e AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI): o solicitado no item
8.1 devera conter os seguintes documentos:

Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br;

. Autodeclaracdo de candidato Preto, Pardo ou Indigena (PPI), conforme

Anexo |. E se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera enviar eletronicamente também o comprovante de
pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas,
caciques ou presidentes de associacdes indigenas, que devera ser anexado em
campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.3.8 Da documentacdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um salério e meio)
e AUTODECLARADO PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): o solicitado no item 8.1 devera
conter os seguintes documentos:

Historico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que comprove ter estudado integralmente em escola publica, que
devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos,
acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br;

. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia (Anexo Il), nos

termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se
inscrevam as vagas reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa
MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC



n°® 9 de 05 de maio de 2017, que deverd ser anexado em campo especifico no
Sistema de processos seletivos, acessivel pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

8.4 Da documentacdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos que
se declararem estrangeiros de acordo com a Lei 13.445, de 24 de maio de 2017: os
documentos solicitado no item 8.1 devera conter os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou documento equivalente (conforme
item 3.2) que devera ser anexado em campo especifico no Sistema de processos
seletivos, acessivel pelo site htips://ps.ifgoiano.edu.br;

Il. Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em substituicdo ao RG ou passaporte
com visto de estudante, a Carta Transfronteirica, ou outro documento que, por
previsdo legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil que devera ser
anexado em campo especifico no Sistema de processos seletivos, acessivel pelo
site https://ps.ifqgoiano.edu.br.

8.5 Os documentos comprobatérios enviados eletronicamente serdo descartados do
Sistema de processos seletivos do IF Goiano ap6s o prazo de 180 dias, a contar da
publicagé@o do resultado final do processo seletivo.

8.6 Em caso de DUVIDAS, contatar a Comiss&o Extraordinaria Central dos Processos
Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade, pelo e-malil
pstecint.tri@ifgoiano.edu.br, obedecendo o prazo previsto no Cronograma (item 1) para o
envio da documentagéo comprobatéria.

9. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

9.1 O candidato deveréa enviar eletronicamente, via Upload de arquivo em formato .PDF,
em campo especifico no sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br, dentro do prazo de inscricAo estabelecido neste edital
(Cronograma - Item 1), os documentos exigidos no item 8, correspondentes a
modalidade de participac&o escolhida no ato da inscricdo, conforme item 5.1.2, para
comprovacao e homologacgéo das informagdes fornecidas no ato da inscricdo on-line.

9.1.1 Caso nao envie eletronicamente o Historico Escolar, em campo especifico no
sistema de processos seletivos, acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br,
devidamente comprovado como descrito no item 8, o candidato sera eliminado do
processo seletivo.

9.1.2 Caso nao envie eletronicamente a documentacdo comprobatdria de reserva de
vagas — Lei 12.711/2012 e suas altera¢cfGes — escolhida pelo candidato, de acordo com
o item 8, em campo especifico no sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br, o candidato sera remanejado para Ampla Concorréncia
(AC).




9.2 ApoOs o periodo de inscricdo, a alteragdo de dados no sistema de processos seletivos
serd desabilitada para edi¢édo pelo candidato.

9.3 O Resultado preliminar da Homologacgao das inscrigcdes de acordo com a anélise
da documentacdo comprobatéria da reserva de vagas — Lei 12.711/2012 e suas
alteracfes ocorrera na data prevista no cronograma deste edital.

9.4 O Resultado final da Homologacdo das inscricbes de acordo com a analise da
documentacdo comprobatéria da reserva de vagas - Lei 12.711/2012 e suas
alteracdes ocorrera na data prevista no cronograma deste edital.

10. DA HOMOLOGAGCAO DAS COTAS PPI E PcD

10.1 O candidato dever& enviar eletronicamente, via Upload de arquivo em formato .PDF,
em campo especifico no sistema de processos seletivos, acessivel pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br, dentro do prazo estabelecido neste edital (Cronograma - ltem
1), os documentos exigidos no item 8, correspondentes a Politica de Agao Afirmativa
da vaga pretendida, correspondentes a modalidade de sua vaga escolhida, para
comprovacao das informacdes fornecidas no ato da inscricdo on-line.

10.1.1 Caso_o_ candidato _ndo envie eletronicamente, no_sistema de processos
seletivos, os _documentos _comprobatdérios como_descrito no_item 8.3 e subitens
relativos a Politica de Acao Afirmativa (cotas) escolhida no ato da inscricéo,
conforme item 5.1.2, o candidato serd realocado para as vagas de Ampla
Concorréncia (AQ).

10.2 De acordo com a documentacdo apresentada pelo candidato para participacdo na
Politica de Agdo Afirmativa, a Comissdo Extraordinaria de Andlises de Escolaridade e
Renda e de Verificagdo de Laudos de PCD confirmar4 ou retificara, para ampla
concorréncia (AC), a opcado definida pelo candidato no momento de sua inscricdo on-line.
Para tal, observa-se o estabelecido pela Lei n® 12.990/2014 e a Orientagdo Normativa n° 03,
de 1° de agosto de 2016.

10.3 O candidato confirmado, pela Comissdao Extraordinaria de Andlises de
Escolaridade e Renda e de Verificacdo de Laudos de PCD, para a vaga de Politica de
Acdo Afirmativa PPl e PcD, devera comparecer, caso_necessario, a entrevista,
obedecendo o local, dia e horario definidos por convocacdo emitida pela Comissao
de Heteroidentificacdo, obedecendo o prazo estipulado neste Edital conforme o
Cronograma (item 1).

10.3.1 A Comisséo de Heteroidentificagdo terd4 a prerrogativa de entrevistar o candidato
inscrito para a vaga de Politica de Acdo Afirmativa PPl, e ainda, poderd solicitar
documentacdo complementar para comprovagao da autodeclaracdo (Anexo I).



10.3.2 O candidato sera submetido a averiguacao de sua autodeclaracédo pela Comisséo de
Heteroidentificagdo. A Comissédo analisara a auto declaragdo do candidato e emitird
parecer final quanto a homologac¢éo da autodeclaragéo.

10.3.3 Em caso de indigena, o candidato devera apresentar comprovante de pertencimento
a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associagOes indigenas.

10.3.4 Na andlise da autodeclaracdo e entrevista do candidato preto ou pardo, serdo
observados critérios fenétipos, isto é, tracos fisicos negroides que demonstrem a percepcao
social sobre o candidato preto ou pardo.

10.4 O candidato podera ter sua autodeclaracdo ndo homologada pelos seguintes motivos:

a) Nao apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 10.3.3;
b) Se recusar a ser entrevistado, conforme item 10.3.1;

c) N&o apresentar documentagdo complementar solicitada pela Comissdo de
Heteroidentificagdo, conforme item 10.3.1.

d) Nao atender aos critérios fenotipicos, conforme item 10.3.4.

10.5 O candidato com deficiéncia podera optar por concorrer as vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia (PcD), desde que manifeste esse interesse no ato da inscricdo no Processo
Seletivo, conforme item 5.1.2, segundo previsto na Lei Federal n°® 12.711/2012, alterada
pela Lei Federal n® 13.409/2016 e se enquadre na politica de agéo afirmativa.

10.5.1 O candidato devera enviar_eletronicamente, via Upload de arquivo em formato
.PDF, em campo especifico_no_sistema de processos_seletivos, o laudo previsto no
Anexo Il, devidamente preenchido e assinado.

10.5.2 De acordo com a Art 2° da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
“considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicbes com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:

10.5.2.1 Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes; (Art. 5°, § 1°, |, “a”, do Decreto n°® 5.296/2004);

10.5.2.2 Surdez ou deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz; (Art. 5°, § 1°, I, “b”, do Decreto n°® 5.296/2004);



10.5.2.3 Cegueira ou Baixa Visdo: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
gue 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢cdo Optica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos
nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
gue 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores; (Art. 5°, § 1°, |,
“c”, do Decreto n° 5.296/2004).

10.5.2.4 Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicagdo; 2. cuidado pessoal; 3.
habilidades sociais; 4. utilizacdo dos recursos da comunidade; 5. salde e seguranca; 6.
habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho; (Art. 5°, § 1° |, “d”, do Decreto n°
5.296/2004);

10.5.2.5 Transtorno de Espectro Autista: a pessoa com transtorno do espectro autista é
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 12, § 2°). E
considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome
clinica caracterizada nas seguintes formas:

10.5.2.5.1 Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da
interacd@o sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacéo verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e
manter relagbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento (Art. 1°, § 1° |, da Lei
12.764/2012);

10.5.2.5.2 Padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 1°, 8§ 1° |Il, da Lei
12.764/2012);

10.5.2.6 Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias (Art. 5°, § 1°, I, “e”,
do Decreto n° 5.296/2004);

10.5.3. Caso necessario o candidato serd submetido a averiguacdo de sua condi¢do de
deficiéncia por Comissado propria do IF Goiano e na hip6tese de ndo comprovar sua
condicdo documentalmente ou presencialmente, o(a) candidato(a) perderd sua vaga,
conforme item 7.9.

10.5.4 A ndo apresentacdo da documentacdo especifica pelos candidatos inscritos
nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD) acarretard na sua
realocacdo para as vagas de ampla concorréncia (AC).

10.6 O candidato podera ter sua condicdo de deficiéncia ndo homologada pelos seguintes
motivos:

a) Ndo atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.



b) N&o apresentou documentacado exigida conforme item 10.5 e seus subitens.
10.7 O candidato que tiver sua condicdo de deficiéncia Homologada fica ciente que:

10.7.1 A homologacao é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, determinadas pela Lei n°® 12.711/2012 alterada pela Lei n° 13.409/2016,
apenas para este processo de sele¢éo para o qual se inscreveu.

10.8 O IF Goiano se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as informacdes e
documentacdo apresentadas pelo candidato, considerando a Politica de Ac¢do Afirmativa na
gual concorreu e, havendo irregularidades insanaveis, tais como ndo atendimento as
exigéncias do edital que rege o0 processo seletivo ou demais normas aplicaveis,
CANCELAR A MATRICULA do discente, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

10.9 O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no
decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante audiéncia pessoal,
conferir a autenticidade de documento, situagéo e ou declaragéo.

11. DO SORTEIO, DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO

11.1 O Processo Seletivo sera classificatorio e obedecera ao numero de vagas, conforme
consta nos itens 4.1.2 e 7.1.1 deste Edital.

11.2 A selecdo dos candidatos sera realizada por meio de sorteio eletrénico, a ser realizado
pela Comissdo Extraordinaria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos
Cursos do Campus Trindade, na data prevista no item 1 (Cronograma) deste edital, as
11:00 horas referente ao horario de Brasilia.

11.2.1 Os candidatos poderdo comparecer ao sorteio, que sera realizado no auditério da
sede do IF Goiano — Campus Trindade, sediado na Av. Wilton Monteiro da Rocha, S/N,
Setor Cristina Il, CEP — 75.380-000.

11.2.2 O sorteio sera transmitido ao vivo, por meio da plataforma Youtube, no endereco
eletrénico https://www.youtube.com/@IFGoianoCampusTrindade .

11.3 Os sorteios serdo realizados em trés etapas:
1° ETAPA: sorteio das vagas de Ampla Concorréncia (AC), com todos o0s
participantes inscritos;
2° ETAPA: sorteio das vagas de cada perfil de vagas reservadas, com 0s inscritos
daquele perfil que tenham tido a inscricdo homologada e ndo tenham sido sorteados
na 1° etapa,
3° ETAPA: sorteio de ordem para as vagas remanescentes e composi¢ao da lista de
espera, com os candidatos ndo selecionados na 1° e 2° etapas.


https://www.youtube.com/@IFGoianoCampusTrindade

11.4 Para os sorteios da 3° ETAPA, serdo considerados os candidatos de cada perfil de
vagas, incluindo a Ampla Concorréncia. Assim, sera realizado sorteio para composicdo de
lista de espera da Ampla Concorréncia, com os candidatos remanescentes inscritos neste
perfil, e de igual forma para cada perfil de reserva de vagas.

11.5 ApGs o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, serdo classificados para as
vagas da Politica de Acdo Afirmativa somente os candidatos homologados pela
Comissdo Extraordinéaria de Analises de Escolaridade e Renda e de Verificacdo de
Laudos de PCD e/ou Comissé&o de Heteroidentificagao.

11.5.1 Caso haja vagas ndo preenchidas na Politica de Acdo Afirmativa, a realocacdo de
vagas remanescentes sera preenchida, segundo a ordem de classificacdo, de acordo com
as notas obtidas pelos candidatos, observando os critérios de realocacdo de cotas
constantes no Anexo lIl.

11.6 A divulgacdo do resultado preliminar do processo seletivo sera feita no site
https://ps.ifgoiano.edu.br na data prevista no cronograma deste edital.

11.7 A divulgacdo do resultado final do processo seletivo sera feita no site
https://ps.ifgoiano.edu.br na data prevista no cronograma deste edital.

12. DOS RECURSOS

12.1 A impugnacéo dos termos deste Edital, devera ser feita via de recurso administrativo,
via e-mail deste processo seletivo, pstecint.tri@ifgoiano.edu.br, podendo ser realizada em
até 2 (dois) dias uteis ap0s a publicacdo do documento, observando o Cronograma (item 1).

12.2 Cabera um unico recurso contra cada uma das seguintes etapas do processo seletivo,
observando o Cronograma no item 1 deste Edital:

a. Recurso contra o Resultado Preliminar da Homologacdo das notas e inscricdes de
acordo com a analise da documentagdo comprobatdria da reserva de vagas — Lei
12.711/2012 e suas alteracoes;

b. Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar de cotas PPl e PcD;

c. Periodo de recurso contra o Resultado preliminar.

12.3 O candidato poderd interpor recursos, com fundamentagéo circunstanciada, mediante
0 preenchimento e assinatura do Formulario para Recurso (Anexo V) que devera ser
anexado via Upload de arquivo em formato .PDF, em campo especifico, exclusivamente,
no sistema de processos seletivos, acessivel pelo site hitps://ps.ifgoiano.edu.br.

12.3.1 Para apresentagdo de recurso, o candidato devera:



a) fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia, concisdo e instruir o
recurso, devidamente, com referéncia juridica apta ao embasamento, quando for o caso,
e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

b) redigir o recurso (conforme Anexo V), disponivel no sistema do processo seletivo do
IF Goiano (https://ps.ifgoiano.edu.br), observando o Cronograma no item 1 deste
Edital.

12.4 Em cada etapa que admita recurso, o candidato, observando o Cronograma no item 1
deste Edital, deverd, caso necessario, interpor recurso administrativo sobre a respectiva
etapa. O recurso devera estar fundamentado, indicando com preciséo o(s) ponto(s) a
ser(em) examinado(s).

12.5 N&o serdo considerados recursos enviados fora do prazo, observando o Cronograma
no item 1 deste Edital.

12.6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacoes
e, ou redacdes fora das especificacdes estabelecidas neste Edital.

12.7 Os resultados dos recursos serdo publicados na pagina individual do candidato
no Sistema do processo seletivo (https://ps.ifgoiano.edu.br) no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas uteis, contadas a partir da data final de envio, observando o
Cronograma no item 1 deste Edital.

12.8 Os recursos encaminhados pelo candidato, serdo julgados pela Comisséao
Extraordinéria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus
Trindade.

12.9 Em hipé6tese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

13. DA MATRICULA E CONVOCACAO

13.1 Os candidatos classificados em primeira chamada no Processo Seletivo do IF Goiano
— Campus Trindade, em lista nominal divulgada a partir do dia 31 de julho de 2023, no site
https://ps.ifgoiano.edu.br, estdo automaticamente convocados a comparecerem ao
Campus Trindade do IF Goiano, no periodo de 01 de agosto a 03 de agosto de 2023, no
horario de funcionamento do Campus Trindade, na Av. Wilton Monteiro da Rocha, s/n°,
Setor Cristina Il, Trindade-GO, para entrega da documentagdo comprobatéria prevista no
item 14.1 e efetivacdo da matricula.

13.2 O candidato devera entregar a documentacao descrita no item 14.1 para efetuar a
matricula, tornando-se nula de pleno direito a classificacdo daquele que ndo apresentar a
devida documentac¢do comprobatoria.

13.3 Somente serd matriculado no curso Técnico Integrado oferecido pelo IF Goiano —
Campus Trindade o candidato classificado que, efetivamente, comprovar ter concluido, em



conformidade com a Lei, o(s) curso(s) previstos no item 3 deste edital, tornando-se nula de
pleno direito a classificacdo daquele que ndo apresentar a devida prova de escolaridade.

13.4 NAO SERAO MATRICULADOS candidatos classificados que estejam em
dependéncia em algum componente curricular do(s) curso(s) previstos no item 3
deste edital.

13.4.1 A selecdo do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a
gual se inscreveu, estando sua matricula condicionada & comprovacao, junto a instituicao
para a qual foi selecionado, do atendimento dos requisitos legais e regulamentares
pertinentes, inclusive aqueles previstos na Lei n° 12.711, de 2012, e regulamentacdo em
vigor, e do § 2° do art. 44 da Lei n® 9.394, de 1996.

13.5 Nao tera direito de matricula e perdera o direito a vaga o candidato que ndo comprovar a
concluséo de algum dos cursos previstos no item 3.

13.6 A qualquer tempo, se verificada a matricula que ndo atenda a todos os requisitos e
condi¢des fixadas neste edital, a mesma sera cancelada automaticamente.

13.7 Em hipotese alguma seré permitida a matricula condicional ou fora do prazo.

13.8 Caso o candidato seja menor de 18 anos, 0s pais ou responsaveis deverao efetuar sua
matricula.

13.9 Sera permitida a matricula por procuracdo, mediante a entrega do respectivo mandato,
nas seguintes modalidades: procuracdo registrada em cartério competente ou procuracao
particular. Em ambos os casos, deve constar que a procuracdo se destina a matricula no
respectivo Campus do IF Goiano. O procurador e o outorgante devem ter maioridade
perante a Lei.

13.10 A cada candidato aprovado é permitido matricular-se na opcao de curso e turno
informado no ato da inscri¢ao.

13.11 O candidato que ndo entregar a documentacdo, conforme itens 13.1 a 13.4 deste
edital perdera o direito a realizagdo da matricula na respectiva chamada e sera realocado
para o final da lista de classificados.

13.12 As datas, horarios e outras informagfes pertinentes para a realizacdo das chamadas
para as matriculas serdo divulgadas pela Comissdo Extraordinaria Central dos
Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade, pelo site
https://ps.ifgoiano.edu.br.

13.13 O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o
qual foi aprovado, devera enviar a Unidade de Registros Escolares do Campus Trindade —
IF Goiano o termo de desisténcia assinado, até o Ultimo prazo de matricula para o curso.



13.14 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas oferecidas em primeira chamada, seréo
divulgadas chamadas posteriores, obedecendo a ordem de classificacdo dos candidatos
e 0 gquantitativo de vagas ociosas, pelo site https://ps.ifgoiano.edu.br.

13.15 A convocacdo de candidatos em Lista de Espera sera por chamadas sucessivas,
respeitando-se a classificagdo dos candidatos e o quantitativo de vagas ociosas das
chamadas anteriores, podendo prolongar-se até o vigésimo dia letivo posterior ao
primeiro dia de aula.

13.16 Persistindo a existéncia de vagas ociosas, 0 Campus Trindade — IF Goiano podera
fazer o procedimento de Chamada Publica Presencial.

13.17 A chamada Publica Presencial se configura como uma expectativa de vaga.

13.17.1 A matricula dos selecionados por chamada publica respeitard a ordem de
classificagdo dos candidatos que estiverem presentes, em dia e horario previamente
divulgados no site www.ifgoiano.edu.br/trindade, e o quantitativo de vagas disponiveis para
0 Curso.

13.18 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as
chamadas, ndo podendo alegar desconhecimento das publicagdes.

13.19 Para o preenchimento das vagas reservadas a Politica de Acdo Afirmativa sera
cumprido, em todas as chamadas, o estabelecido no Anexo lll.

13.20 O IF Goiano — Campus Trindade se reserva o direito de ndo realizar contato
telefénico com o candidato, uma vez que € de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos prazos previstos para matricula no curso para o qual foi aprovado no
processo seletivo, bem como para o inicio das atividades letivas.

14. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

14.1 Para a realizacdo da matricula, o candidato aprovado deverd obrigatoriamente,
apresentar ORIGINAL e COPIA dos seguintes documentos:

a. Ficha de matricula preenchida e assinada (Anexo VI);

b. Certificado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar completo do Ensino
Fundamental ou Declaragéo de conclusdo do Ensino Fundamental, acompanhada do
Historico Escolar completo;

c. Certiddo de nascimento ou de casamento;

d. Documento de identidade (RG);

e. CPF;

f. Comprovante de endereco recente com CEP;

g. Uma foto 3x4 recente;



h. Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula
em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

i. Titulo de Eleitor, para os brasileiros maiores de 18 anos;

j. Certidao de quitacao eleitoral;

k. No caso de candidatos menores de 18 anos, documento de identificacdo com foto e
CPF do pai, mae ou documentos do responsavel legal;

I. Laudo médico (Anexo Il) preenchido e assinado, em caso de candidato portador de
deficiéncia, mesmo que ndo tenha sido aprovado em reserva de vaga PcD, ou, em
caso de candidato com necessidades educacionais especificas;

14.2 Excepcionalmente, para os candidatos que estiverem em processo de conclusdo dos
cursos previstos no item 3 poderad ser apresentada declaracdo de conclusdo e de
auséncia de dependéncia, com data de expedicdo ndo anterior a 30 dias da data da
matricula, sendo que o certificado de conclusdo devera ser entregue dentro do prazo de 30
dias ap6s a data da matricula.

14.3 Nao sera permitido o trancamento de matricula no semestre de ingresso, salvo
disposicéo legal em contrério.

14.4 O candidato matriculado que ndo comparecer nos primeiros 10 (dez) dias letivos
consecutivos, sem justificativa protocolada na instituicdo, perdera o direito a vaga,
como previsto no Regulamento dos Cursos Técnicos do IF Goiano, sendo convocado o
proximo candidato da lista de espera.

14.5 Excepcionalmente, podera ser admitida a matricula com dispensa do documento de
conclusdo ou equivalente, quando se tratar de aluno com altas habilidades/superdotado
gue, em data anterior a inscricdo deste Processo Seletivo, tenha obtido declaracdo de
excepcionalidade positiva, mediante decisédo do Conselho Nacional de Educacéo.

14.6 O inicio das atividades académicas (aulas) do semestre esta previsto para o dia 04 de
agosto de 2023.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo do Campus Trindade frequentara
as aulas no Campus Trindade e curso em que se inscrever, no turno e nos horarios
determinados por esta Instituicdo, de acordo com o0s projetos pedagégicos dos cursos,
estando sujeito, ainda, ao calendario académico do IF Goiano — Campus Trindade. Estéo
previstas atividades como visitas técnicas, estagios e atividades complementares em
periodo diverso das aulas do curso.

15.2 A Comissao Extraordinéaria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos
Cursos do Campus Trindade 2023/2 tera responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura
do Processo Seletivo e podera utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para a sua
garantia.



15.3 A Comissédo Extraordinéria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos
Cursos do Campus Trindade 2023/2 divulgara, quando necessario, normas
complementares, retificacdes e avisos oficiais, por meio do site https://ps.ifgoiano.edu.br.

15.4 As disposicles e instrucdes contidas no site https://ps.ifgoiano.edu.br, nos editais
complementares e avisos oficiais divulgados pela Comissdo Extraordinaria Central dos
Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade 2023/2,
constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

15.5 Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores,
servidores técnico-administrativos, alunos do IF Goiano - Campus Trindade e candidatos,
constatada antes, durante ou apés o Processo Seletivo, serd objeto de sindicancia,
processo administrativo e/ou inquérito policial, nos termos da legislacdo pertinente (normas
do Regime Juridico Unico e demais normas complementares em vigor no IF Goiano),
estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagéo.

15.6 Estara automaticamente desclassificado o candidato que utilizar qualquer meio ilicito
para inscricdo e/ou matricula. Também sera eliminado, em qualquer época, mesmo apos a
matricula, o candidato classificado que tenha participado do Processo Seletivo, usando
documentos ou informacgdes falsas ou outros meios ilicitos.

15.7 Os horarios estabelecidos neste Edital obedecem ao horéario oficial de Brasilia.

15.8 Casos omissos, ndo previstos neste Edital, serdo julgados pela Comissao
Extraordinéria Central dos Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus
Trindade.

15.9 Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de ndo oferecer o curso caso tenha
menos de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relacdo ao nimero de vagas
ofertadas.

15.10 O IF Goiano considera como dias letivos os dias de segunda-feira a sabado.

15.11 E responsabilidade do candidato ficar atento a qualquer comunicado, aviso oficial ou
norma complementar publicada pela Comisséo Extraordinéria Central dos Processos
Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade no site
https://ps.ifgoiano.edu.br, no site www.ifgoiano.edu.br/trindade ou ainda, no e-mail do
candidato informado no ato da sua inscri¢ao.

15.12 A realizacao do Processo Seletivo esta a cargo da Comisséo Extraordinaria Central
dos Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade a qual cabe
providenciar e coordenar as a¢des inerentes a sua execucao.

Trindade, 16 de junho de 2023.


https://ps.ifgoiano.edu.br/
http://www.ifgoiano.edu.br/trindade

Original Assinado Eletronicamente
Julio Cézar Garcia
Diretor-Geral do IF Goiano - Campus Trindade

Robert de Souza Bonuti
Presidente da Comisséo Extraordinaria Central
dos Processos Seletivos para Ingresso nos Cursos do Campus Trindade
Portaria n® 2075, de 06 de junho de 2023



EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

Anexo |
AUTODECLARAQAO

(Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, no Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria

Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 e Portaria n° 09 de 05 de maio de 2017).

( ) Sou candidato com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo,
cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento, cursei
parte do ensino fundamental em escolas particulares.

() Sou candidato autodeclarado preto, pardo ou indigena, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e,
em nenhum momento, cursei parte do ensino fundamental em escolas particulares.

( ) Sou candidato que, independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei
integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino
fundamental em escolas particulares.

( ) Sou candidato autodeclarado preto, pardo ou indigena que,
independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei integralmente o ensino médio em
escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino fundamental em escolas
particulares.

De acordo com a classificag&o étnico-racial do IBGE e a Lei n°® 12.711/2012, eu me autodeclaro:
( )Branco(a) ( )Pardo(a) ( ) Preto(a) ( )Indigena  ( ) Amarelo(a)

Declaro também, em conformidade com o art. 3° do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942,
ser do meu conhecimento que qualquer omissdo nas informacfes acima prestadas configura
presuncdo de ma-fé, podendo responder, portanto, civil, penal e administrativamente, nos termos da

legislagdo pétria em vigor.
SOLICITACAO:

() Reserva de vagas exclusiva a estudantes oriundos de escolas publicas, nos termos da Lei
n°9.394/96, art. 19.

Local e data: , / /

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).
Caso o candidato seja menor de idade, os pais ou responsavel legal devera assinar.

OBS: Lembre-se de anexar documentag¢@o comprobatéria, conforme descrito neste edital.



EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

Anexo |l

LAUDO MEDICO
(A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pela reserva de vaga PcD)

Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos. O nao
atendimento as solicitagdes podera implicar em prejuizos ao candidato.

O(a) candidato(a)

portador(a) do documento de identificagdo n.° , CPF n.°
, telefones , candidato(a) ao Processo
Seletivo, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de
deficiéncia de conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas alteracdes
posteriores e na sumula n® 377-STJ, de 22/04/2009.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

( ) DEFICIENCIA
FISICA*

1. ( ) Paraplegia 6.( ) 11. ( ) Amputacado ou Auséncia de Membro
Tetraparesia

2. ( ) Paraparesia 7. ( ) Triplegia 12. ( ) Paralisia Cerebral

3. () Monoplegia 8. ( ) Triparesia | 13.( ) Membros com deformidade congénita
ou adquirida
4.( ) Monoparesia |9.( ) 14. ( ) Ostomias
Hemiplegia
5. ( ) Tetraplegia 10.( ) 15. ( ) Nanismo
Hemiparesia

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho
de funcdes.

( ) DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo



dia das inscricdes, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de protese.

( ) DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor correcao oOptica.

( )Baixa visdo — acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor correcao oOptica.

( )Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.

( )A ocorréncia simultanea de quaisquer das situacdes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

() DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior &
média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitagbes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

1.() 3. () Habilidades sociais 5.( ) Saude e 7.( ) Lazer
Comunicacao seguranga
2. ( ) Cuidado 4. ( ) Utilizacdo de recursos | 6. ( ) Habilidades 8.()
pessoal da comunidade académicas Trabalho

Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do Teste de Avaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de
funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por
psicologo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigcdes.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA: associacdo de duas ou mais deficiéncias:

() TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente
significativa da comunicacao e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade
social; faléncia em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; padrfes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por



comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

2. CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

3. DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a espécie e 0
grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da CID):

*Laudo valido apenas dos ultimos seis meses da data de analise da documentacao.

Local e data: , / /

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).
Caso o candidato seja menor de idade, os pais ou responsavel legal devera assinar.



EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

Anexo Il
DISTRIBUIQAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abreviacdes para os perfis:

AC O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC), incluso
os solicitantes de vagas reservadas.

RI candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo,
que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais
candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RI-PPI candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo,
que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM
pessoas com deficiéncia.

RI-PCD candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo,
que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais
candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia.

RI-PPI-PCD |candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo,
gue se autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas
com deficiéncia.

RS candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita superior a 1,5 salario-minimo, que
NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais
candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RS-PPI candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita superior a 1,5 salario-minimo, que se
autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas
com deficiéncia.




RS-PCD |candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita superior a 1,5 salario-minimo, que
NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais

candidatos) e que sejam pessoas com deficiéncia.

RS-PPI-PCD |candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola
publica, com renda familiar per capita superior a 1,5 salario-minimo, que se
autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com
deficiéncia.

Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos estudantes que se enquadram ao
respectivo perfil, estas vagas remanescentes serdo preenchidas, segundo a ordem de
classificagcdo, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, na seguinte ordem:

Perfil da vaga Ordem de convocagao dos candidatos para preenchimento de
remanescente cada perfil de vaga remanescente
AC Ordem de classificacdo geral, independente do perfil escolhido pelo
candidato;
RI RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD —
RS > AC
RI-PPI RIPPIPCD - RIPCD - RI - RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD - RS
- AC
RI-PCD RIPPIPCD - RIPPI - RI - RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD - RS -
AC
RI-PPI-PCD RIPPI - RIPCD - RI - RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD - RS - AC
RS RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - R
- AC
RS-PPI RSPPIPCD - RSPCD - RS - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - RI -
AC
RS-PCD RSPPIPCD - RSPPI - RS - RIPPIPCD - RIPPI| - RIPCD - Rl -
AC
RS-PPI-PCD RSPPI -~ RSPCD - RS - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - Rl - AC




EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

Anexo IV
REQUERIMENTO DE USO DE NOME SOCIAL NO AMBITO DO IF GOIANO

Em conformidade com Decreto n° 8.727 de 28 de abril de 2016, que dispde sobre o uso do
nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e
transexuais no ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e
com a Resolugado n° 032/2015 de 24 de abril de 2015 aprovada pelo Conselho Superior do
IF Goiano, DECLARO que me identifico e quero ser reconhecido socialmente em
consonancia com minha identidade de género, conforme 0 meu nome social.

NOME SOCIAL:

Nome de registro civil:

CPF: Data nascimento:

Nome da mae:

E-mail:

Telefone:

Trindade, de de

Assinatura do candidato

Caso o candidato seja menor de idade o/a pai/mae ou responsavel legal também devera assinar a
caneta.
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Anexo V
FORMULARIO DE RECURSO

DADOS DO CANDIDATO

Nome do candidato:
CPF:

Curso escolhido:

N° da inscri¢ao:

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:




Local e data: , / /

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).
Caso o candidato seja menor de idade, os pais ou responsavel legal devera assinar.




EDITAL N° 11, DE 16 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
JOVENS E ADULTOS (PROEJA) DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETRICOS PREDIAIS DO CAMPUS TRINDADE - 2023/2

ANEXO VI
FICHA DE MATRICULA

Nome do aluno:

Utiliza nome social (conforme Decreto n°® 8.727 de 28 de abril de 2016)? ( )Sim  ( )N&o

CPF:

RG: Orgéo Expedidor: Data Expedicéo:

Data de nascimento: Estado civil:

Nome da mae:

Nome do pai:

Telefone do aluno: Telefones dos responsaveis:

Endereco residencial com CEP:

e-mail do aluno (obrigatério):

N° de membros da Familia:
Renda familiar per capita:

( ) até 0,5 salario minimo ( )de0,5a 1 salario minimo
( )de1la1l,5salario minimo ( )del,5a 2,5 salarios minimos
( ) de2,5a 3,5 salarios minimos () maior que 3,5 salarios minimos

De acordo com a classificagéo étnico-racial do IBGE e a Lei n°® 12.711/2012, eu me autodeclaro:
( )Branco(a) ( )Pardo(a) ( ) Preto(a) ( )Indigena () Amarelo(a)

Sou candidato portador de deficiéncia ou de necessidades educacionais especificas, mesmo que
ndo tenha sido aprovado em reserva de vaga PcD: ( ) Sim () N&o.

Se sim, qual?
Se Sim, possui laudo médico? () Sim ( ) Nao




Meio de transporte que utilizo para ir as aulas no Campus:

() Carro/moto particular () Van escolar contratada
( ) Onibus intermunicipal ( ) Onibus coletivo
( ) Bicicleta ( )Apé
Trindade, de de

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).
Caso o candidato seja menor de idade, os pais ou responsavel legal devera assinar.



