ANEXO |
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Quadro Demonstrativo do Regime de Trabalho, das Areas de Atuacdo, Quantidade de

Vagas e Escolaridade/Titulagdo

Regime de Area de atuagdo Numero de Escolaridade
trabalho vagas exigida/Titulagdo(**)
40h Geografia 01 Graduagao na darea de
Geografia
40h* Filosofia* 01* Graduagdo na drea de
Filosofia*
40h Linguagens 01 Graduagado na area de Letras
(Portugués)/Libras/Artes
40h Informatica 01 Graduacdo na area de

Informatica

* Vaga sorteada para candidato(a)s negro(a)s, em atendimento a LEI N2 15.142, DE 3 DE JUNHO DE 2025.

**Q0s diplomas devem ser devidamente registrados e reconhecidos pelo Ministério da Educa¢do (MEC).

A reserva davaga de Filosofia de que trata o presente anexo foi definidaem sorteio realizado

entre as vagas descritas no presente edital,em 19/12/2025. A ata do sorteio esta disponivel

na pagina deste Processo Seletivo Simplificado no Sistema de Sele¢do do IF Goiano.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2015.142-2025?OpenDocument

ANEXO I
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

CONTEUDO PROGRAMATICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A seguirsao disponibilizados os temas para a Prova de Desempenho Didatico, nas areas de

Geografia, Filosofia e Linguagens (Portugués)/Libras/Artes:

Geografia

1. Populag¢dao no mundo e no Brasil: desafios e perspectivas

2. Dinamica climatica e problemas ambientais

3. Estrutura Geoldgica, Rochas e Recursos Naturais

4. Geopolitica mundial e as relagdes de poder.

5. As categorias de anadlise da Geografia

6. Processo de Industrializagdo e Urbanizagao no Brasil

7. Dominio Morfoclimatico do Cerrado: caracteristicas, ocupacdo e impactos
ambientais

8. Transicdo Energética e os desafios socioambientais

9. Globalizacdo e Comércio Mundial no contexto atual

10. Cartografia: conceitos basicos, interpretacao e aplicacdo pratica

Filosofia

1. Do Mito ao Logos: o surgimento da Filosofia Ocidental

2. O problema da verdade na Filosofia Antiga: Sécrates, Platdo e os Sofistas.

3. Teoria do Conhecimento: da antiguidade a contemporaneidade.

4. Os problemas da Etica: bem e mal; liberdade; justica; responsabilidade; direitos e
deveres.

5. A concepcdo Estética: arte; juizos de valor e de gosto; belo e feio.

6. Filosofia da Ciéncia:racionalismomoderno, empirismo e concep¢cdes contemporaneas
(Popper, Kuhn, Feyerabend).
Filosofia Politica: Estado; poder; democracia; justica; igualdade; cidadania.
Filosofia Africana, Afro-Brasileira e Indigena: fundamentos, diversidade e Leis
10.639/03 e 11.645/08.

9. Filosofia da Educacdo: interagGes entre Filosofia, educa¢do e formag¢dao humana.

10. A Filosofia Existencialista: principais correntes.

Informatica

1.

Enderecamento IPv4 e cdlculo de sub-redes



Fundamentos de Servicos de redes de computadores
A camada de aplicacdo e seus protocolos.

Sistemas operacionais

Arquitetura e organizacao de computadores
Estruturas de condicdo e repeticdao em Python
Linguagem de programacgdo orientada a objetos
Seguranca em Redes de computadores

Modelo OSI e arquitetura TCP/IP

10. Manutengdo preventiva e corretiva de computadores

W X NV~ WN

Linguagens (Portugués)/Libras/Artes

Os géneros discursivos na aula de Lingua Portuguesa;

O Modernismo no Brasil;

Coesdo e coeréncia no texto dissertativo-argumentativo;

Recursos estilisticos na aula de Lingua Portuguesa;

Intertextualidade no ensino de Lingua Portuguesa;

ManifestagOes artisticas e literarias populares no Brasil;

Arte, linguagem, comunicagdo e cultura na construgao da identidade;
Arte, cidadania e o seu papel social;
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O uso das tecnologias contemporaneas na producdo do didlogo entre linguagens:
literatura e artes
10. Libras como instrumento de afirmacdo na cultura e identidade de surdos;



ANEXO Il
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

e Ministraraulaseorientaraaprendizagem do aluno de forma presencial e remota de
acordo com o horario elaborado pela Geréncia de Ensino.

e Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia.

e Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos
fixados.

e Cooperar com os Servicos de Orientacdo, Educacdo e Supervisdo Escolar.

e Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

e Executar outras atividades compativeis com o cargo.



ANEXO IV
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Avaliador(a):

Area:
Nome do(a) Candidato(a):
INICIO DA AULA | TERMINO DA AULA
l. Critérios de Avaliagao Observagoes PONTOS
1 Plano de AULA: 0-20
Elaboracdo e organizacdo do Plano
(apresentacao, descricdo, clareza),
adequacdo dos objetivos ao conteudo
planejado, adequacdo dos processos de
verificacdo de aprendizagem, referéncia
bibliografica citada.
2 Introducgao: 0-10
Clareza, aspectos motivacionais, conexdo
entre o tema e outros conhecimentos
(contextualizagcdo), exposicdo clara e
precisa dos objetivos da aula.
3 Conteudos: 0-20
Dominio de conteudo, utilizacdo de
exemplos e analogias, desenvoltura e
seguranga nas respostas aos
guestionamentos, coeréncia, adequacdo de
vocabulario e termos técnicos.
4 Procedimentos: 0-20
Espontaneidade, movimentac¢ao, postura,
diccdo, tom de voz, autocontrole,
motivagao, manejo de classe,
interatividade.




Recursos:

Adequacdao dos recursos didaticos as
técnicas, aos objetivos e aos conteudos
propostos; momento de utilizacdo dos
recursos e uso adequado destes.

Finalizagao: 0-10
Capacidade de sintese, cumprimento das

etapas previstas no plano, dosagem do

conteldo em relacdo ao tempo previsto.

Avaliagao: 0-10

Utilizacdo de procedimentos avaliativos,
feedback.

TOTAL

Assinatura do membro da banca:




ANEXO V
EDITAL N¢ 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

Nome do(a) candidato(a):

Numero de Inscri¢ao: Assinatura:

1. O(A) candidato(a) devera preencher apenas os itens nas colunas Quantidade e
Pontuacdo Total, para o qual ird apresentar os titulos, conforme Edital.

2. Esse quadro devera ser entregue no inicio da Prova de Desempenho Didatico.

3. As atividades deste quadro, descritas nos itens 2 e 3, compreenderdo aquelas
concluidas nos ultimos 5 anos.

4. A banca examinadora, caso necessario, reclassificard a pontuacao feita pelo(a)
candidato(a), por erro na pontuacdo ou documentos apresentados que possam causar
dubia interpretacdo.

5. Poderdo sersolicitados ao(a) candidato(a) documentos originais durante o decorrer do

certame.

1. Titulos Académicos (limitados a 40 | Pontua¢do | Pontuagdo Pontuagao

pontos) Maxima indicada ratificada pela

pelo(a) banca

candidato(a)

1.1. Doutorado concluido em Programa 40,0

reconhecido pela CAPES.

1.2. Mestrado concluido em Programa 21,0

reconhecido pela CAPES (limitado a 01

titulo).

1.3. Aluno regularmente matriculado em 12,0

programa de doutorado reconhecido pela
CAPES (02 pontos por semestre concluido —
limitado a 06 semestres, comprovado por
meio de Historico Escolar).




1.4. Aluno regularmente matriculado em
programa de mestrado reconhecido pela
CAPES (02 pontos por semestre concluido —
limitado a 04 semestres comprovado por
meio de Historico Escolar).

8,0

1.5. Especializacdo ou Pos-Graduacdo Lato
sensu concluida (limitado a 01 titulo).

6,0

e Observar a limitagao de pontos no item.

e Total doitem 1:

OBS: Os titulos referentes aos subitens 1.1, 1.2 e 1.5 ndo sao cumulativos entre si.

2. Atividades de ensino, extensao, estagios
e experiéncia profissional (limitado a 30
pontos)

Pontuagao
Maxima

Pontuacgao
indicada
pelo(a)
candidato(a)

Pontuacgao
ratificada pela
banca

2.1. Exercicio do magistério (2 pontos por
ano ou fracdo superior a seis meses
corridos, limitado a 10 pontos).

10,0

2.2. Orientacdo de dissertacdo de
mestrado/tese de doutorado aprovada,
devidamente comprovada por copia da
folha de aprovacdo ou ata de defesa que
contenha a assinatura da banca
examinadora e do orientador (02 pontos
pordissertacdo/tese, limitadoa 06 pontos).

6,0

2.3. Orientagdo de monografia de
especializacdo aprovada, devidamente
comprovada por cépia da folha de
aprovacdo que contenha a assinatura da
banca examinadora e do orientador (0,5
ponto por monografia, limitadoa 01 ponto).

1,0

2.4. Orientacdo de aluno em projeto de
iniciacdo cientifica (01 ponto por projeto,
limitado a 04 pontos).

4,0

2.5. Participacdo em banca examinadora de
dissertagao de mestrado/tese de
doutorado, devidamente comprovada por
cépia da folha de aprovacdao ou ata de
defesa (01 ponto por banca, limitado a 04
pontos).

4,0




2.6. Coordenacgdo de projeto de pesquisa
e/ou de extensdo com registro no 6rgao
competente com valor minimo de RS
20.000,00 (01 ponto por projeto, limitadoa
03 pontos).

3,0

2.7 Experiéncia profissional relacionada
com a area do concurso em empresas
publicas (ato de nomeagdo e exoneragao)
e/ou privadas (registro na carteira de
trabalho/CNTPS), com exce¢do do exercicio
de magistério (0,5 pontos/ano, limitado a
02 pontos)

2,0

e Observar a limitagdo na pontuagdo de cada item.

e Total do item 2:

3. Producao cientifica, técnica e cultural
(limitado a 30 pontos).

Pontuagao
Maxima

Pontuagao
indicada
pelo(a)
candidato(a)

Pontuagao
ratificada
pela banca

3.1. Registro de patente (02 pontos por
patente, limitado a 04 pontos).

4,0

3.2. Livro publicado, na area do concurso,
com ISBN (03 pontos por livro, limitado a 06
pontos).

6,0

3.3. Capitulo de livro publicado com ISBN
(02 pontos por capitulo, limitado a 04
pontos).

4,0

3.4. Autoria ou coautoriade artigo cientifico
ou nota cientifica publicados em periddico
“Qualis” A; e A, - CAPES (03 pontos por
artigo, limitado a 06 pontos).

6,0

3.5. Autoria ou coautoria de artigo cientifico
ou nota cientifica publicados em periddico
“Qualis” By, B, e B3 — CAPES (02 pontos por
artigo, limitado a 06 pontos).

6,0

3.6. Autoria ou coautoria de artigo cientifico
ou nota cientifica publicados em periddico
“Qualis” B4, e Bs — CAPES (01 ponto por
artigo, limitado a 04 pontos).

4,0




e Observar a limitagdo na pontuagao de cada item.
e Total do item 3:

PONTUAGAO TOTAL OBTIDA

Obs.: Os documentos comprobatérios devem estar na mesma ordem dos itens que comp6em o quadro
acima.



ANEXO VI
EDITAL N¢ 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nome:

NIS: Data de nascimento: Sexo:( )M ( )F
RG: Data de emissdo: /[ / Orgdo Emissor:
CPF:

Nome da Mae:

Endereco: Ne:

Complemento:

CEP: Cidade: UF:

Telefone fixo: ( ) Telefone celular: ( )

E-mail:

Venho requerer isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, no
valor de RS 50,00 (cinquenta reais), visto que ndo tenho condi¢bes para arcar com tal valor,
conforme documentos anexos.

Informo que a composicao de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro
abaixo:

Renda familiar (Soma das rendas auferidas pelos membros da familia residentes sob o mesmo
teto, segundo Art. 49, inciso 1V, do Decreto no 6.135, de 26/06/2007, publicado no DOU de 27
subsequente).

N2 NIS | NOME COMPLETO GRAU DE DATA DE RENDA CPF
DOS MEMBROS DA| PARENTESCO ** | NASCIMENTO| MENSAL
FAMILIA* (RS)




* Informe, inclusive, os membros que ndo possuem renda.

**Grau de parentesco em relagdo ao requerente.

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui
prestadas ndo correspondam a verdade.

N. Termos, P. Deferimento.

Assinatura

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
( ) Indeferido ( ) Deferido

Assinatura da Comissdo de Selec¢do




ANEXO VI
EDITAL N¢ 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Tema recorrido:

Nome:

CPF:

Ne de Inscri¢do:

Cargo/Area:

Telefone:

Endereco:




Fundamentacdo do Recurso:




Fontes que embasam a argumentacdo do requerente/candidato:

Assinatura do(a) candidato(a)

Recebido em: / /

Recebido por:

(Nome e Carimbo)




ANEXO VIl
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

RELAGAO DE EXAMES PARA JUNTA MEDICA

1) Hemograma Completo

2) Glicemia de jejum

3) Ureia

4) Creatinina

5) Lipidograma completo

6) TGO

7) TGP

8) Gama GT

9) EAS

10) Tipagem sanguinea e fator RH (com cépia extra para apresentar a Coordenacdo de Gestdo
de Pessoas ou equivalente)

11) ECG, assinado por médico cardiologista

12) Rx torax (PA/Perfil), com laudo assinado por médico radiologista
13) Citologia Onco-Parasitaria — COP (somente para mulheres).

14) PSA (somente para homens com 40 anos ou mais).

15) Mamografia (somente para mulheres com 40 anos ou mais).

OBS.: Para os itensde 1 a 12 serdo considerados apenas 0s exames complementares com a
data até 03 (trés) meses anteriores a data da realizagdo do exame clinico admissional. Para os
itens de 13 a 15 serdo considerados apenas os exames complementares com a data até 01
(um) ano anterior a data da realizacdo do exame clinico admissional.

Para os candidatos aprovados nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, sera
necessario a apresentacdo do laudo emitido por Junta Médica Oficial do SIASS IF Goiano/IF
Goias. Outros exames laboratoriais, de imagem ou pareceres de médicos especializados
poderdo ser solicitados durante o exame clinico admissional.



ANEXO IX
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que, nos Ultimos 24 meses ndo tive contrato
temporario com Instituicdo Federal de Ensino, atendendo ao que dispde o Art. 99, Inciso Ill,
da Lei 8.745/93.

Assinatura do Candidato



ANEXO X
EDITAL N2 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

FORMULARIO DE CADASTRO

Preencher em letra de forma legivel, sem abrevia¢gdes, e NAO preencher os campos
marcados com *

*MATRICULA SIAPE: -*SIAPECAD:

*UORG SIAPE: *UORG EXERCICIO:

*VAGA: *CARGO:

*COD.CARGO: --- *CARGA HORARIA: *RAIO X:
*NIVEL: *PADRAO:

*DATA DE POSSE: / / *DATA DO EXERCICIO: / /
CPF: GRUPO SANGUINEO:

NOME:

SEXO: DATA DE NASCIMENTO: / /
NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

CIDADE NASCIMENTO: UF:

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

COR/ORIGEM ETNICA: DEFICIENCIA FiSICA:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

QUANTIDADE DE DEPENDENTES ECONOMICAMENTE:

IDENTIDADE: DATA DE EXPEDICAO: / /
ORGAO EXPEDIDOR: UF:
TITULO DE ELEITOR: DATA DE EXPEDICAO: / /
ZONA: SECAO: UF:

CERTIFICADO RESERVISTA:

ORGAO EXPEDDIDOR: SERIE:

ORGAO DE CLASSE (EX: CRM, COREN, CRB): Ne




CARTEIRA DE TRABALHO:

SERIE: UF:

PIS/PASEP:

DATA DO PRIMEIRO EMPREGO - CLT:

/ /

DATA DO PRIMEIRO EMPREGO — SERVIGO PUBLICO: / /

ENDERECO:

NUMERO: COMPLEMENTO

BAIRRO:

CIDADE:

UF: CEP:

TELEFONE: ( )

CELULAR: ( )

ENDERECO E-MAIL:

BANCO PARA PAGAMENTO:

AGENCIA: -

CONTA CORRENTE:

LOCALIDADE:

GRADUACAO:

ESTABELECIMENTO DE ENSINO:

PAIS:

ANO DE CONCLUSAO:

CARGA HORARIA:

ESPECIALIZACAO/AREA:

ESTABELECIMENTO DE ENSINO:

PAIS:

ANO DE CONCLUSAO:

CARGA HORARIA:

MESTRADO/AREA:

ESTABELECIMENTO DE ENSINO:

PAIS:

ANO DE CONCLUSAO:

CARGA HORARIA:

DOUTORADO/AREA:

ESTABELECIMENTO DE ENSINO:

PAIS:

ANO DE CONCLUSAO:

CARGA HORARIA:




ANEXO XI
EDITAL N¢ 30, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF ,
candidato(a) aprovado (a) neste Processo Seletivo Simplificado, optante do Sistema de
Reserva de Vagas (Lein212.711/2012, alterada pelas Leis n? 13.409/2016, n? 14.723/2023 e
n2 15.142/2025), me autodeclaro:

() Negro(a)/Preto(a) () Negro(a)/Pardo(a)

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera verificada por meio de procedimento
de heteroidentificacdo que serd conduzido pela Comissao de Heteroidentificagdo conforme
estabelecido na Portaria Normativa MPDG n° 4, de 6 de abril de 2018, e na Instrucdo
Normativa aprovada pela Resolu¢do CS/IF Goiano n2 003/2020, de 21 de fevereiro de 2020.

"A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicdo declarada pela pessoa nocertame." Declaro também estar ciente de que
a apresentacdo de informacdo falsa ensejard a anulacdo de minha inscricdo no presente
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sanc¢des penais eventualmente cabiveis,
conforme estabelecido na legislacdo vigente.

Assinatura do declarante



