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PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES
NO CURSO SUPERIOR DE HORTICULTURA DO IF GOIANO - CAMPUS
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O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL GOIANO - CAMPUS CRISTALINA, no
no uso de suas atribuigdes legais, conferida pela Portaria n° 107 de 17/01/2020, publicada no
DOU de 20/01/2020, bem como pela competéncia delegada pelo Reitor do IF Goiano por
meio da Portaria n° 135 de 05 de fevereiro de 2021, publicada no DOU de 08 de fevereiro de
2021, e em virtude da necessidade de interesse publico, conforme o processo n° Processo
23731.000044.2023-85 torna publico o Edital de Processo Seletivo para Preenchimento de
Vagas Remanescentes no Curso Superior de Tecnologia em Horticultura do IF Goiano —

2023/1, o qual se realizara sob as seguintes condi¢des € cronograma:

Quadro 1 - Cronograma do Edital n° 03 de 17 de fevereiro de 2023

ETAPAS

DATAS

Publicacao do Edital

17/02/2023

Periodo de inscrigdes online

17/02/2023 a

03/03/2023
Convocacdo para comparecimento dos candidatos das cotas étinico-raciais 06/03/2023

(PPI) para participarem das bancas de heteroidentificacdo de forma remota
Divulgacao do resultado preliminar das inscri¢des 08/03/2023

Divulgagao do resultado preliminar da analise de documentos referente a
iy N . L1 08/03/2023
politica de acdo afirmativa para escola publica

Divulgagao do resultado preliminar da analise de Heteroidentificagao 08/03/2023
Prazo para recurso referente ao resultado preliminar das inscri¢des 09/03/2023

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da analise de documentos
\ e ~ . A 09/03/2023

referente a politica de ag¢do afirmativa para escola publica
Prazo para recurso contra rgsultgdo prNehmlnar da anélise de 09/03/2023
Heteroidentificagao

Divulgacao do resultado final das inscri¢des 10/03/2023
Divulgacao do resultado final da anélise de documentos referente a politica 10/03/2023

de agdo afirmativa para escola publica




Divulgacao do resultado Final da analise de Heteroidentificagdo 10/03/2023

Prova de Redacao 12/03/2023

Divulgacao do resultado preliminar da Prova de Redacdo 29/03/2023

Prazo para recurso referente ao resultado preliminar da Prova de Redacao 30/03/2023
Divulgacao do resultado final da Prova de Redagdo 31/03/2023

03/04/2023 a

Periodo de matriculas on-line 06/04/2023

1. DA VALIDADE

1.1. O resultado do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso
Superior de Tecnologia em Horticultura do IF Goiano — Campus Cristalina, previsto neste
Edital, sera valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre
do ano letivo de 2023.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. O(A) candidato(a) devera ter concluido o Ensino Médio ou equivalente e ndo estar
cursando dependéncia de disciplinas relativas ao Ensino Médio até a data da matricula;

2.2. O(A) candidato(a) ndo podera ter pendéncias para efetivacdo de sua matricula no Instituto
Federal Goiano - Campus Cristalina.

3. DAS VAGAS DO CURSO

3.1. Serdao ofertadas 15 (quinze) vagas para processo seletivo proprio de preenchimento de
vagas remanescentes do curso superior de Horticultura do IF Goiano — Campus Cristalina.
3.1.1. Caso novas vagas surjam dentro do prazo de validade previsto no Edital, os proximos
candidatos classificados poderao ser convocados para matricula.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscri¢des serao realizadas unicamente por meio do preenchimento de um formulario
online, disponivel no endereco https://ps.ifgoiano.edu.br de acordo com o cronograma deste
Edital.

4.2. As inscrigdes para este processo seletivo serdo gratuitas.

4.3. A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagdo das condigdes
estabelecidas pelo IF Goiano - Campus Cristalina, neste Edital, sobre as quais o(a)
candidato(a) ou seu representante legal nao podera, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.

4.4. Cabera ao(a) candidato(a) preencher todos os campos do formulario de inscrigao,
conforme as instrugcdes nele contidas. As informagdes prestadas no preenchimento do
formulario de inscrigdo, serdao de inteira responsabilidade do(da) candidato(a), reservando ao
IF Goiano - Campus Cristalina o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo o
preencher de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

4.5. Para efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) deverd ter seu proprio Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e documento de identificacao.



https://ps.ifgoiano.edu.br

4.6. Comprovada a inexatidao, irregularidades ou declaragdes falsas, em qualquer fase do
processo, o(a) candidato(a) serd eliminado do processo e estard sujeito a responder por
falsidade ideologica, de acordo com o artigo 299, do Cddigo Penal.

4.7. O IF Goiano — Campus Cristalina ndo se responsabilizara por problemas decorrentes do
mal ou ndo funcionamento da Internet, assim como da incapacidade técnica do(a)
candidato(a) (ou responsavel) no ato da inscrigao.

5. DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

5.1. Sera indeferida a inscri¢ao que se enquadrar em qualquer dos itens abaixo:

a) Pagina de inscri¢do preenchida de forma incompleta, incorreta e/ou com informagdes
inveridicas;

b) Desacordo com qualquer requisito deste Edital.

¢) Serd eliminado do Processo Seletivo, o(a) candidato(a) que utilizar de documentos falsos
ou irregulares.

6. ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. E assegurado o direito de requerer condigdes especiais para realizar a prova:

a) ao(a) candidato(a) com necessidade especial;

b) a candidata que estiver amamentando.

6.2. Tais condi¢oes nao incluem atendimento domiciliar.

6.3. Em hipotese alguma, a prova sera aplicada em local diferente ao estabelecido pela
Comissao temporaria responsavel pela conducao do Processo Seletivo dos Cursos Superiores
em Agronomia e Tecnologia em Horticultura (2023/1).

6.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdao da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, na pdgina de inscricdo, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade, sendo esse responsavel pela
guarda da crianga, s6 podendo se ausentar do prédio junto a candidata quando esta finalizar a
prova. O acompanhante deverd ingressar no prédio junto a candidata.

6.5. O(A) candidato(a) com necessidade de atendimento diferenciado devera obrigatoriamente
assinalar o Requerimento de Atendimento Especial no sistema do processo seletivo para a
realizagdo da prova e anexar o laudo, assinado por profissional.

7. DA PROVA

7.1. Este Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso Superior
de Tecnologia em Horticultura do IF Goiano — Campus Cristalina, compreendera etapa unica,
por meio de redagdo em Lingua Portuguesa. A prova serd realizada no dia proposto no
cronograma das 14h0Omin (quatorze horas) as 16h30min (dezesseis horas e trinta minutos),
no(s) enderego(s) divulgado(s) no endereco eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br

7.2. O local (endereco e sala) da prova serd informado no endereco -eletronico
https://ps.ifgoiano.edu.br.

7.3. A prova de redagdo exigira do(a) candidato(a) a producdo de um texto em prosa, do tipo
dissertativo-argumentativo, sobre um tema de ordem social, cientifica, cultural ou politica.
7.4. A nota da redacdo, variando entre 0 (zero) e 1000 (mil) pontos, serd atribuida seguindo os
mesmos  critérios disponibilizados no  Portal do Inep, no  endereco
<https://download.inep.gov.br/download/enem/cartilha_do_participante_enem 2023.pdf>, e
na Cartilha de Redacdao do Enem 2023

7.5. O Texto Definitivo deve ser escrito na Folha de Redacao em até 30 linhas.

7.6. A banca avaliadora podera atribuir nota 0 (zero) a redacao que:
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7.6.1. Nao atender a proposta solicitada ou possua outra estrutura textual que ndo seja a
estrutura dissertativo-argumentava, o que configurard "Fuga ao tema/ndo atendimento a
estrutura dissertativo-argumentativa";

7.6.2. Nao apresente texto escrito na Folha de Redacdo, que serd considerada "Em Branco";
7.6.3. Apresente até 7 (sete) linhas, qualquer que seja o contetido, o que configurara "Texto
insuficiente";

7.6.4. A redagdo que apresentar copia dos textos da Proposta de Redacdo tera o niumero de
linhas copiadas desconsiderado para a contagem do nimero minimo de linhas;

7.6.5. Apresente impropérios, desenhos e outras formas propositais de anulagdo, o que
configurard "Anulada";

7.6.6. Apresente parte do texto deliberadamente desconectada com o tema proposto, o que
configurard "Anulada";

7.6.7. Apresente nome, assinatura, rubrica ou qualquer outra forma de identifica¢do no espago
destinado exclusivamente ao texto da redagdo, o que configurara "Anulada";

7.6.8. Esteja escrita predominante ou integralmente em lingua estrangeira;

7.6.9. Apresente letra ilegivel, que impossibilite sua leitura, o que configurara "Anulada".

7.7. O acesso ao local de prova terd inicio as 13h0Omin (treze horas) e sera encerrado
pontualmente as 13h30min (treze horas e trinta minutos).

7.7.1. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local de prova com pelo menos 30 minutos de
antecedéncia do inicio desta;

7.7.2. Os portdes serdo fechados as 13h30min (treze horas e trinta minutos), ndo sendo
permitida a entrada de candidatos(as) e/ou acompanhantes apos esse horario.

7.8. O(A) candidato(a) que estiver resolvendo alguma divergéncia documental na sala da
Comissao de Coordenacao do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes
no Curso Superior de Tecnologia em Horticultura poderd ingressar na sala de provas apos as
13h30min (treze horas e trinta minutos), se acompanhado de um servidor designado pela
comissao responsavel, que determinard ao fiscal de sala o ingresso do referido candidato.
7.8.1. O (A) candidato (a) que estiver resolvendo questdes relativas a divergéncia documental
ndo terd direito de prorrogacdo do periodo de prova, salvo para os candidatos que se
enquadrarem no subitem 6.1.

7.9. O documento original de identificagdo oficial com foto (atual), conforme subitem 8.3,
sera obrigatorio para ingresso na sala de provas.

7.10. Durante a realizacio das provas, o(a) candidato(a) NAO podera portar nem utilizar
aparelhos eletronicos, bem como relogio de qualquer espécie, lapiseira, dculos escuros ou
quaisquer acessoOrios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro ou similares.

7.10.1. Os(As) candidatos(as) que portarem os materiais citados no subitem 7.10 deverdo
deixa-los em local indicado pelo fiscal de prova, sendo que este profissional e a Comissao de
Coordenagdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizardo por tais materiais.

7.11. O(A) Candidato(a) com cabelos longos devera prendé-los para a realizagdo das provas
de maneira que o (a) candidato(a) deixe as orelhas expostas.

7.12. Somente serd permitido o uso de aparelho auditivo ao(a) candidato(a) que comprovar ao
fiscal de sala por meio de documento a necessidade de usa-lo e ver declarado sua condi¢ao no
momento da inscri¢ao.

7.13. O aplicador ndo substituira a Folha de Redagdo e a Folha de Rascunho por
procedimento indevido do participante.

7.13.1. E proibida a utilizagdo de corretivos na folha de redagdo.

7.14. Nao sera permitido fumar dentro dos limites do local onde sera aplicada a prova.

7.15. No horario reservado as provas esta incluido o tempo destinado a conferéncia dos
documentos e ao preenchimento da Folha de Redacao.

7.16. O(A) candidato(a) devera transcrever o texto da reda¢do com caneta esferografica de
ponta azul ou preta fabricada em material transparente.



7.17. Seré eliminado(a) do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no
Curso Superior de Tecnologia em Horticultura, o(a) candidato(a) que:

a) for surpreendido, durante a realiza¢do da prova, em comunica¢do com outras pessoas, bem
como utilizando livros, equipamentos de calculo, escuta eletronica, anotagdes ou impressos
ndo permitidos ou, ainda, praticando atos que contrariem as normas do presente Edital;

b) ausentar-se do local de prova sem autorizacdo e acompanhamento de responsavel pela
aplicacdo das provas;

c) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

d) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos
os requisitos fixados neste Edital;

e) alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizagdo da prova do
Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso Superior de
Tecnologia em Horticultura e deixar de comparecer no horario e local de realizagdo das
provas;

f) faltar a prova ou chegar ao local de prova apds o horario de inicio da prova de redagdo
(conforme subitem 7.7);

g) mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com qualquer
pessoa incumbida da realizagdo do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas
Remanescentes no Curso Superior de Tecnologia em Horticultura;

h) sair da sala de aplicacdo de prova com quaisquer anotagdes antes do horario permitido;

1) ndo permitir sua identificagdo; e,

J) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos complementares.

7.18. S6 sera permitida a saida definitiva do (a) candidato(a) da sala, a partir das 15h (quinze
horas).

7.19. Os(As) trés ultimos(as) candidatos(as) s6 poderdo deixar a sala a0 mesmo tempo e apds
assinarem a ata de realizacao da prova.

7.20. Na hipdtese de o(a) candidato(a) necessitar ausentar-se da sala de prova, por qualquer
motivo, s6 poderd fazé-lo acompanhado por um fiscal. Contudo, apds a saida definitiva
(entrega da redacdo) o(a) candidato(a) ficard impossibilitado de utilizar as dependéncias
internas do local da prova.

7.21. Devido aos fatos ligados a COVID-19, a entrada, permanéncia, e saida do candidato e
terceiros do local da prova, bem como os aspectos de distanciamento social durante realizagao
da prova de redagdo, se dardo conforme protocolo previsto no Anexo XII do presente Edital.
7.22. Devido a pandemia de COVID-19, o(a) candidato(a) que estiver com a temperatura
corporal superior* a 37,8 °C (*Padronizagdo de acessorios para medida de temperatura —
Conselho Federal de Farmaécia, disponivel em:
https://www.cff.org.br/userfiles/Corona001%20-%2016mar2020.pdf) serd impedido de entrar
nas dependéncias do Campus Cristalina para a realizagdo da prova e consequentemente
ELIMINADO(A) do respectivo processo seletivo.

7.23 Nao havera remarcacdo da prova de redacdo para data diversa daquela prevista neste
Edital, em virtude de alteracdes pessoais organicas e/ou fisioldgicas temporarias dos
candidatos, inclusive as que sejam oriundas da contaminagao pelo coronavirus, tendo em vista
o principio da isonomia e a vedag@o ao tratamento privilegiado entre os candidatos.

8. DA DOCUMENTACAO

8.1. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera ter seu proprio Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e documento de identificagao.

8.2. A assinatura do (a) candidato (a) em todos os documentos do Processo Seletivo para
Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso Superior de Tecnologia em Horticultura do
IF Goiano — Campus Cristalina - 2023/1 devera conferir exatamente com o documento de
identificacao apresentado no dia da prova.


https://www.cff.org.br/userfiles/Corona001%20-%2016mar2020.pdf

8.2.1. A numeracdo da documentacdo informada no ato da inscricio devera conferir
exatamente com o documento de identifica¢dao apresentado no dia da prova.

8.3. Serdo considerados documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas ou pela
Policia Militar, pelo Detran, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, bem como as carteiras
expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sio consideradas documentos de
identidade e que contenham foto. O documento de identificacdo informado no ato da inscri¢do
deverd ser o mesmo a ser apresentado na realizagdo das provas, ou outro que contenha foto e a
numerag¢ao do documento informado no ato da inscrigao.

8.4. NAO serdo aceitos como documentos de identificacdo para entrada no local da prova:
certidao de nascimento/casamento, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo sem foto ou
modelo digital, CPF, carteiras de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem
documento ilegivel, ndo-identificavel e/ou danificado, tampouco aquele onde se 1&: “Nao
alfabetizado” ou “Infantil”.

8.5. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
1dentificacao do candidato ¢ sua assinatura.

8.5.1. NAO ser4 aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada.

8.6. O(A) candidato(a) estrangeiro deverd apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou
passaporte com visto valido.

8.7. Para a realizacdo da prova, o(a) candidato(a) que nao apresentar documento de
identificagdo original, na forma definida no subitem 8.3 deste Edital, ressalvado o disposto no
subitem 8.7.1, sera submetido(a) a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

8.7.1. Caso impossibilitado de apresentar documento de identificagdo original informado no
ato da inscri¢do, por motivo de perda, roubo ou furto, o(a) candidato(a) devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em oOrgdo competente, expedido ha, no
maximo, 30 dias, sendo assim, na ocasido serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

9. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. O Processo Seletivo de vagas remanescentes para ingresso no Processo Seletivo do
Curso em Tecnologia de Horticultura sera classificatorio e obedecera ao nimero de vagas,
conforme consta nos itens 11.4 deste Edital.

9.2. A classificagdo dar-se-4 em ordem decrescente das médias dos candidatos inscritos que
fizeram a prova de redacdo conforme o cronograma e as regras impostas neste Edital.

9.3. O resultado preliminar com os nomes dos classificados em primeira chamada e a lista de
espera serdo divulgados de acordo com o niimero e op¢do de vagas no enderego eletronico
https://ps.ifgoiano.edu.br, em data prevista em cronograma.

9.4. Resultados e convocagdes ndo serdo fornecidos por telefone, e-mail, fax ou telegrama.
9.5. O resultado definitivo convocando os candidatos aprovados a apresentarem documentos
para matricula sera divulgado no endereco eletronico https:/ps.ifgoiano.edu.br, em data
prevista em cronograma.

10. CONVOCACAO E MATRICULA DOS CANDIDATOS

10.1. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas
Remanescentes no Curso Superior de Tecnologia em Horticultura do IF Goiano — Campus
Cristalina 2023/1 estardo automaticamente convocados(as) para efetivarem a matricula por
meio de envio da documentagdo para o email multiatendimento.crt@ifgoiano.edu.br com
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Assunto “Matricula Curso Superior/Tecnologia em Horticultura” nas datas previstas em
cronograma até as 17h00min (dezessete horas) do ultimo dia de matricula.

10.2. S3o obrigatdrios para a matricula os seguintes documentos:

a) Requerimento de Matricula — (Anexo XI) (imprimir, preencher, assinar, digitalizar e
enviar), totalmente preenchido e sem lacunas, assinado pelo responsavel, em caso do(a)
candidato(a) ser menor;

b) Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou Declara¢ao de Conclusao de Ensino Médio
enviar digitalizado;

¢) Cédula de Identidade Oficial — enviar documento original digitalizado;

d) Foto — enviar 1 foto 3x4 digitalizada;

e) CPF — documento do candidato, enviar original digitalizado;

f) Comprovante de endere¢co com CEP — enviar documento original digitalizado;

g) Carteira de Identidade e do CPF dos pais ou responsaveis, se menor - enviar documentos
originais digitalizados;

h) Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar — para
maiores de 18 anos do sexo masculino — enviar documento original digitalizado;

i) Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais (Titulo eleitoral e
comprovante de votacdo) - para maiores de 18 anos — enviar documento original digitalizado;
j) Declaracdo de ndo estar matriculado em curso de graduagdo nesta ou em qualquer outra
institui¢do publica de ensino superior (Anexo IX) enviar digitalizado.

10.3. Os originais dos documentos e as fotocopias deverdo ser apresentados quando solicitado
pelo registro escolar, para comprovagao de alguma informagao.

10.4. O candidato aprovado que ndo concretizar sua matricula por falta da documentagado
exigida ou deixar de enviar os documentos no periodo fixado perdera o direito a vaga do seu
respectivo curso.

10.5. O(A) candidato(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas sendo que
o IF Goiano - Campus Cristalina ndo se responsabiliza por falhas no envio, pane técnica ou
outras situacdes que culminem no ndo-recebimento do e-mail de Matricula. O setor
responsavel do IF Goiano - Campus Cristalina confirmard o recebimento do e-mail de
matricula.

10.6. O(A) Candidato(a) devera digitalizar os documentos descritos acima e enviar os
mesmos por e-mail em  formato pdf e legivel para o enderego
multiatendimento.crt@ifgoiano.edu.br.

10.7. Somente serd matriculado, com vagas apresentadas neste Edital, do IF Goiano —
Campus Cristalina, o candidato pleiteado que efetivamente comprovar ter concluido o Ensino
Médio. Tornando-se nula de pleno direito a aprovagdo daquele que ndo apresentar a devida
comprovagao de escolaridade.

10.8. As vagas oriundas de matricula ndo efetivada pelos candidatos aprovados serdo
preenchidas por meio de chamadas subsequentes dos candidatos por ordem de classificacao.
10.9. Sera convocado por chamadas subsequentes o numero de candidatos correspondentes a
quantidade de vagas disponiveis no curso, até o preenchimento das vagas, podendo prolongar
até o vigésimo dia letivo posterior ao primeiro dia de aula dos ingressos por este Edital. E de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar as chamadas subsequentes pelo endereco
eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br.

10.10. A matricula dos menores de 18 anos somente podera ser efetuada pelos pais ou
responsaveis mediante a apresentacdo de documentagao.

10.11. Sera permitida a matricula por procura¢do, mediante o envio da respectiva procura¢ao
na qual devera constar que a procura¢do se destina a matricula no IF Goiano — Campus
Cristalina. O procurador e o outorgante devem ter maioridade perante a lei.

10.11.1. No ato da matricula, sera necessario o envio do documento original de identidade do
procurador.
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10.11.2. A procuragdo ficard anexada ao formulario da matricula, fazendo-se necessario uma
procuracgao para cada aluno, se for o caso.

10.12. Todos os documentos apresentados pelo candidato deverdo ter registro em Orgao
emissor competente e serem validos em territério nacional. Caso contrario, sera
automaticamente cancelada a matricula do candidato que ndo apresentar os referidos
documentos.

10.13. Em hipotese alguma serd permitida a matricula condicional ou extemporanea.

10.14. O(A) candidato(a) matriculado(a) que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso,
devera solicitar o termo de desisténcia pelo email multiatendimento.crt@ifgoiano.edu.br e
enviar o termo de desisténcia assinado para o mesmo e-mail.

10.15. A matricula somente serd validada se o candidato ou responsavel assinar o termo de
requerimento de matricula e marcar o item de aceitacdo aos regulamentos e regras em geral da
autarquia (Anexo XI), que incluem o ticito conhecimento dos regulamentos dos cursos, do
regime disciplinar, da autorizagdo para visitas técnicas e viagens de cunho educacional, bem
como outros correlatos necessarios ao processo didatico-pedagogico.

10.16. O IF Goiano - Campus Cristalina ndo se responsabiliza pelos candidatos que nao tém
acesso a internet, e aos meios de tecnologia digital para o acompanhamento do processo
seletivo e suas publicagdes no sistema do processo seletivo.

11. DA ACAO AFIRMATIVA - POLITICA INSTITUCIONAL DE ATENDIMENTO A
LEI 12.711/2012 - RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS
(COTA)

11.1. O IF Goiano reserva no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas dos Cursos de
Graduacdo a candidatos oriundos de Escolas Publicas, em consonancia com o disposto na Lei
n. ° 12.711/2012, alterada pela Lei 13.409/2016, no Decreto n. © 7.824/2012, alterado pelo
Decreto n°. 9.034/2017, na Portaria Normativa n.° 18/2012, alterada pela Portaria Normativa
n.° 09/2017, ambas do Ministério da Educagdo, que dispdem sobre a implementagdo da
reserva de vagas nas institui¢des federais de ensino.

11.2. A Reserva de vagas estd distribuida em 8 casos, conforme apresentamos a seguir, e
depende da comprovagdo documental constante no Anexo I

11.3. O percentual remanescente (50%) destina-se a Ampla Concorréncia (AC).

11.4. Quadro de distribui¢cdo de vagas.

DISTRIBUICAO DE VAGAS
TURN RESERVA DE VAGAS
CAMPUS CURSOS o AC RI- R | RIP | R RS-P RS- RS- R TOTAL
PPI- PPI CcD I PI-P PPI PC S DE
PCD CD D VAGAS
Tecnologia
Cristalina em Noturno 7 1 2 1 0 1 2 1 0 15
Horticultura
Total de Vagas 7 1 2 1 0 1 2 1 0 15

A constru¢iao do quadro de Distribuicio de Vagas se deu mediante dados retirados do
Censo de 2010 do IBGE, sendo as porcentagens de pretos, pardos, indigenas e deficientes
correspondendo a 6,53% de pretos; 50,01% de pardos; 0,14% de indigenas e 7,73% de
deficientes.

Defina-se as seguintes abreviagdes para os perfis:

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC), incluso os

A o
C solicitantes de vagas reservadas.




candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAQ SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que
NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.
candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RI-P | renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se
PI | autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.
candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RI-P | renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
CD | AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que
sejam pessoas com deficiéncia.
RI-P | candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PI-P | renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que se
CD | autodeclararam pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.
candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que NAQO SE

RI

RS AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que
NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RS-P candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com

PI renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam

pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS-P | renda familiar per capita superior a 1,5 salirio minimo, que NAO SE
CD | AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que
sejam pessoas com deficiéncia.

RS-P | candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PI-P | renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam
CD | pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos candidatos que se enquadram ao respectivo
perfil, estas vagas remanescentes serdo preenchidas, na chamada presencial, segundo a ordem
de classificacdo, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, na seguinte ordem:

Perfil da vaga Ordem de convocac¢ao dos candidatos para preenchimento de
remanescente cada perfil de vaga remanescente
AC Ordem de classificagdo geral, independente do perfil escolhido pelo
candidato;
RI RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD — RSPPIPCD — RSPPI —
RSPCD — RS — AC
RIPPIPCD — RIPCD — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD
RI-PPI
— RS —- AC
RIPPIPCD — RIPPI — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD
RI-PCD
— RS — AC
RL-PPL-PCD 131;1)(1:% RIPCD — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD — RS
RS RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD — RIPPIPCD — RIPPI —
RIPCD — RI — AC
RSPPIPCD — RSPCD — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD
RS-PPI
— RI — AC




RSPPIPCD — RSPPI — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD —
RS-PCD
RI —» AC
RS-PPI-PCD Iisilg — RSPCD — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD — RI

11.5. Os candidatos que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)
deverdo comprovar documentalmente condi¢do em que se declarou no ato de inscrigdo,
conforme rol de documentos constantes do Anexo I.

11.6. A documenta¢do comprobatdria da reserva de vagas deverd ser anexado na pagina de
inscricdo conforme cronograma deste Edital, onde para comprovagdo da reserva o candidato
devera passar por Comissao instituida para este fim.

11.7. Cabera recurso contra a andlise da documentacao comprobatoria da Reserva de Vagas.
11.8. O IF Goiano Campus - Cristalina podera de acordo com o paragrafo 2°, do Artigo 8°, da
Portaria Normativa n°. 18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como consultar cadastros
de informagdes socioecondmicas, para confirmagdo da comprovagao da renda declarada pelo
candidato.

11.9. Na hipétese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior ou
durante a matricula, independente das agdes legais cabiveis, o candidato serd sumariamente
eliminado deste Processo Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada
e a quaisquer direitos dela decorrente.

11.10. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos pela institui¢do para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto
na Lein. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016.

11.11. A verificacao dos requisitos dos candidatos aprovados pela Lei de Reserva de Vagas,
alterada pela Lei n°. 13.409/2016, seré realizada pela comissdo do processo seletivo de curso
superior do IF Goiano Campus Cristalina.

11.11.1. O candidato inscrito para o perfil de reserva de vaga que ndo apresentar

documentacio comprobatoria do perfil indicado no ato de inscri¢cdo, ou no caso de niao
confirmacao do perfil, sera remanejado para ampla concorréncia (AC).

11.12. Da Verificacao de Escolaridade:

11.12.1. Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada,

mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso 1. do artigo 19, da Lei n®.
9.394. de 20 de dezembro de 1996.

11.12.2. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAIL SESI. SENAC. SENART). escolas

i
na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

11.12.3. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de
escola publica os candidatos que:

11.12.3.1. Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no pais; ou
11.12.3.2. Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCEJA) ou de exames de
certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

11.12.4. Para verificacdo da escolaridade sera analisada pela Comissao de Verificagdo: Copia
impressa do Historico Escolar e Certificado de Conclusdao do ensino médio integralmente
concluido em escola publica.

11.12.5. Qualquer periodo, més, semestre. ou ano do ensino médio cursado fora de escola

publica, acarretara na desclassificacdo do candidato do sistema de reserva de vagas.




11.13. Da Verificacao de Renda:

11.13.1. Para a comprovacao da renda bruta familiar, o candidato devera, obrigatoriamente,
preencher o Formuldrio de Comprovacdo de Renda per capita constante no Anexo II deste
Edital e levar no ato da matricula, conforme a vaga reservada escolhida:

11.13.2. Documentacao pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar;

11.13.3. Documentagdo comprobatodria da renda de todas as pessoas que contribuem para a
renda familiar, referente aos meses de novembro/2022, dezembro/2022 e janeiro/2023.
11.13.4. Para a andlise da comprovag¢dao da renda familiar bruta mensal per capita, serdo
adotados os seguintes procedimentos:

11.13.4.1. Célculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a
que pertence o candidato.

11.13.4.2. Divisao do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

11.13.5. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou
arrendamento de bens moéveis e imoveis.

11.13.6. Estarao excluidos do calculo dos rendimentos os itens abaixo especificados:
11.13.6.1. Valores percebidos a titulo de:

1. Auxilios para alimentagdo e transporte;

2. Diérias e reembolsos de despesas;

3. Adiantamentos e antecipagoes;

4. Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

5. Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

6. Indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.
7. Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

8. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

9. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

10.  Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
11. Programa Nacional de Inclusao do Jovem — Pré-Jovem;

12.  Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda

destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situa¢do de emergéncia;

13.  Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

11.13.7. A RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NA PAGINA DE
INSCRICAO POR VAGA RESERVADA ESTA DESCRITA NO ANEXO I;

11.13.8. Todas as vagas reservadas da modalidade RI (RENDA INFERIOR), ensejam
verificacdo de renda, sdo elas: RI, RI-PPI, RI-PCD, RI-PPI-PCD;

11.13.9. Principais motivos para Indeferimento da Analise de Renda

11.13.10.1. Nao inclusao de documentos necessarios para analise da renda, conforme
normatiza este Edital;

11.13.10.2. Perda de prazo para inclusdao de documentos complementares para conclusao da
analise de renda;

11.13.10.3. Perda de prazo para interposi¢ao de recurso Administrativo contra analise de
renda;

11.13.10.4. RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capta) SUPERIOR 1,5 (um e meio)
salario minimo;

11.14. Homologacao da Autodeclaracao de Preto, Pardo e Indigena:

11.14.1 O candidato serd submetido a averiguacdo de sua autodeclaragdo pela Comissao de
Heteroidentificagdo de forma remota, conforme previsto no cronograma (Quadro 1 do
presente Edital). A Comissao analisard a auto declaracao do candidato e emitird parecer final
quanto a homologa¢ao da autodeclaracdo.



11.14.2 Caso ndo seja homologada a autodeclaracdo racial, o candidato serd remanejado para
o final da lista do perfil RI, RS, RIPCD ou RSPCD conforme o caso, podendo ser convocado
em chamadas posteriores.

11.14.3 Em caso de indigena, o candidato devera apresentar comprovante de pertencimento a
etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associacoes indigenas.

11.14.4 Na anélise da autodeclaracdo de preto ou parto, serd observado critérios fendtipos, isto
¢: tragos fisicos negréides que demonstrem a percepgao social sobre o candidato preto ou
pardo.

11.14.5 A Comissao de Heteroidentificacdo tera a prerrogativa de entrevistar o candidato, e
ainda, podera solicitar documentagdo complementar para comprovagado da autodeclaragao.
11.14.6 O candidato podera ter sua autodeclaracio nao homologada pelos seguintes
motivos:

a) Nao apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 11.14.3.

b) Se recusar a ser entrevistado.

c) Nao apresentar documentacdo complementar solicitada pela Comissao de
Heteroidentificagcao, conforme item 11.14.5.

d) Nao atender aos critérios fenotipicos.

11.15. Da verificacao da Condiciao de Pessoas com Deficiéncia

11.15.1. O (a) candidato (a) com deficiéncia podera optar por concorrer as vagas destinadas a
pessoa com deficiéncia, desde que manifeste esse interesse no ato da inscri¢do no Processo
Seletivo, conforme previsto na Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei Federal
13.409/2016.

11.15.2. A documentagcdo comprobatoria da reserva de vagas (PCD) devera ser apresentada
seguindo o cronograma deste Edital, conforme um dos procedimentos abaixo relacionados:
11.15.2.1. Apresentar o Anexo III devidamente preenchido e assinado juntamente com a
documentacio comprobatoria da reserva de vagas.

11.15.3. De acordo com a Art 2° da Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
“considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacio com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢gdes com as demais pessoas”, e se enquadra nas seguintes categorias:

11.15.3.1. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
(Art. 5°,§ 1°, 1, “a”, do Decreto n° 5.296/2004);,

11.15.3.2. Surdez ou Deficiéncia auditiva: deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 5°, § 1°, I, “b”, do Decreto n°® 5.296/2004);
11.15.3.3. Cegueira ou Baixa Visdo: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visao, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores; (Art. 5°, § 1°, I, “c”, do Decreto
n° 5.296/2004).

11.15.3.4. Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicagdo; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades



sociais; 4. utilizacdo dos recursos da comunidade; 5. saide e seguranga; 6. habilidades
académicas; 7. lazer; e 8. trabalho; (Art. 5°, § 1°, 1, “d”, do Decreto n°® 5.296/2004);

11.15.3.5. Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com transtorno do espectro autista ¢
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 1%, § 2°). E considerada
pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada
nas seguintes formas:

11.15.3.5.1. Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunica¢do e da
interacao sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e nao verbal
usada para intera¢do social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e
manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento (Art. 1°, § 1°, I, da Lei
12.764/2012);

11.15.3.5.2. Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos
sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos. (Art. 1°, § 1°, 11, da Lei 12.764/2012);

11.15.3.6. Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias (Art. 5°, § 1°, 1, “e”,
do Decreto n° 5.296/2004);

11.15.4. O (A) candidato (a) com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscri¢do
através de cotas sociais, cotas raciais ou concorréncia geral, conforme Edital que rege o
Processo Seletivo.

11.15.5. O (A) candidato(a) sera submetido a averiguagdo de sua condicao de deficiéncia por
Comissdo propria do IF Goiano Campus Cristalina (caso necessario) e na hipotese de nado
comprovar sua condi¢gdo documentalmente ou presencialmente, o(a) candidato(a) perdera sua
vaga, conforme item 11.17.3, 11.17.4 e seus subitens.

11.15.6. O IF Goiano Campus Cristalina constituird uma Comissdo para averiguagdao da
veracidade das informag¢des/documentacdo comprobatoria da condicao de deficiéncia dos (as)
candidatos (as).

11.16. Solicitacio de homologacao da condicido de deficiéncia

11.16.1 O (A) candidato(a) aprovado(a) nas modalidades de vagas reservadas as pessoas com
Deficiéncia, devera apresentar a documentacdo conforme cronograma deste Edital.

11.16.2. O modelo de Laudo Médico estd disponivel no Anexo III deste Edital e as demais
documentagdes necessarias para cada reserva de vaga estd disponivel no Anexo I.

11.16.3. O (A) candidato(a) deverd anexar os documentos constantes no Anexo I, Anexo III e
demais anexos, caso pertinente para sua reserva.

11.17. Procedimentos da homologac¢ao da condicio de deficiéncia

11.17.1. O processo da Homologacao da condi¢do de deficiéncia do candidato ir4 considerar
os documentos comprobatorios descritos no Anexo I e Anexo III e demais anexos, caso seja
pertinente, que serdo avaliados por uma Comissao de Validagdo nomeada para este fim.
11.17.2. O(a) candidato(a), caso necessario, sera submetido a averiguagdo, de sua condi¢ao de
deficiéncia, pela Comissdo de Validacdo descrita no subitem 11.15.6. Os membros da
Comissao deverao verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através da
verificacdo dos critérios de deficiéncia do candidato ¢ da analise dos documentos
apresentados pelo(a) mesmo.

11.17.3. A ndo apresentagdo da documentacao especifica pelos candidatos inscritos nas vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia acarretard em ndo homologacdo da sua condi¢ao de
deficiéncia e, consequentemente, no indeferimento da solicitagdo de matricula e a perda da
vaga reservada.

11.17.4. O (A) candidato (a) podera ter sua condi¢do de deficiéncia ndo homologada pelos
seguintes motivos:



11.17.4.1. Nao atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

11.17.4.2. Nao apresentou documentacao exigida conforme subitem 11.17.3.

11.17.4.3. Nao se apresentou a comissao de Validacao PCD.

11.17.5. O (A) candidato(a) que tiver sua condi¢do de deficiéncia Nao Homologada:
11.17.5.1. Podera acessar o resultado da avaliagdo no endereco -eletronico
https://ps.ifeoiano.edu.br.

11.17.5.2. Poderé interpor recurso a comissao, conforme procedimentos € prazos previstos no
item 11 e item 1.

11.17.5.3. Em caso de indeferimento do recurso e manutencio da decisio quanto a nao
homologacio, o(a) candidato(a) sera remanejado para ampla concorréncia (AC).

11.17.6. O (A) candidato(a) que tiver sua condi¢cdo de deficiéncia Homologada fica ciente
que:

11.17.6.1. A homologacgdo ¢ valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, determinadas pela Lei n® 12.711/2012 alterada pela Lei n® 13.409/2016,
apenas para este processo de selecao para o qual se inscreveu.

11.17.6.2. O IF Goiano Campus Cristalina se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as
informacdes e documentacao apresentadas pelo candidato, considerando a Modalidade pela
qual concorreu e, havendo irregularidades insandveis, tais como ndo atendimento as
exigéncias do Edital que rege o processo seletivo ou demais normas aplicaveis, CANCELAR
A MATRICULA do discente, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

11.17.7. As davidas poderao ser encaminhadas ao e-mail selecao.crt@ifgoiano.edu.br.
11.17.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo do IF Goiano
Campus Cristalina.

11.17.9. O Instituto Federal Goiano Campus Cristalina reserva-se o direito de chamar, em
qualquer fase no decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante
audiéncia pessoal, conferir a autenticidade de documento, situagdo e ou declaragdo.

12. RECURSOS

12.1. O prazo para interposicao de recursos sera de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do dia
da publicacao de qualquer ato do presente Edital.

12.2. A interposi¢do de recursos devera ser realizada mediante preenchimento de formulario
especifico conforme o Anexo VI, que deverda ser enviado para o e-mail
selecao.crt@ifgoiano.edu.br nos prazos estabelecidos neste Edital.

12.3. Os recursos serdo analisados pela comissdo temporaria responsavel pela condugdo do
Processo Seletivo dos Cursos Superiores em Agronomia e Tecnologia em Horticultura
(2023/1).

12.4. A comissdo tempordria responsavel pela condu¢do do Processo Seletivo dos Cursos
Superiores em Agronomia e Tecnologia em Horticultura (2023/1), terd o prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, a contar do término de cada periodo destinado a interposi¢dao de
recursos, para emissao e divulgagdo dos pareceres.

12.5. As decisdes em relacdo as contestacdes serdo divulgadas pela comissdo temporaria
responsavel pela condug¢do do Processo Seletivo dos Cursos Superiores em Agronomia e
Tecnologia em Horticultura (2023/1), no endereco eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br.

12.6. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.7. Nao serdo aceitos recursos via postal, fax, correio ou, ainda, fora do prazo.



https://ps.ifgoiano.edu.br.
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13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo total e incondicional das normas
constantes neste Edital, bem como das instrucdes contidas na Pagina de Inscricao.

13.2. Serad eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos na
inscri¢do ou na matricula.

13.3. Os(As) candidatos(as) concorrentes a reserva de vagas, que ndo enviarem a
documentacao comprobatoria estabelecida pelo presente Edital, nos prazos estabelecidos no
cronograma, serdo remanejados para a cota segundo os critérios estabelecidos no item 11 do
presente Edital pela comissdo temporaria responsavel pela conducao o Processo Seletivo dos
Cursos Superiores em Agronomia e Tecnologia em Horticultura (2023/1).

13.4. Este Edital e seus resultados serdo validos, unicamente, para o presente Processo
Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso Superior de Tecnologia em
Horticultura do IF Goiano — Campus Cristalina.

13.5. O IF Goiano - Campus Cristalina poderd, a seu critério, promover outras chamadas
sucessivas, obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos para o preenchimento de
vagas remanescentes.

13.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares
que vierem a ser publicados pela comissdo tempordaria responsavel pela condugdo do Processo
Seletivo dos Cursos Superiores em Agronomia e Tecnologia em Horticultura (2023/1).

13.7. O Edital sera publicado no endereco eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br,, do IF Goiano
- Campus Cristalina.

13.8. O curso Superior Tecnologia em Horticultura ¢ um curso noturno.

13.9. O(A) candidato(a) aprovado(a) no presente Processo Seletivo frequentara as aulas no
Campus Cristalina, no turno e nos horarios determinados por esta Instituicao, de acordo com
os projetos pedagdgicos dos cursos, estando sujeito, ainda, ao calendario académico do IF
Goiano Campus Cristalina e a ocorréncia de atividades na modalidade a distdncia. Estdo
previstas atividades como visitas técnicas, estdgios e atividades complementares em periodo
diverso das aulas do curso em local a ser informado pela Coordenagao de Curso.

13.10. O IF Goiano — Campus Cristalina ndo se responsabilizard por problemas decorrentes
do mal ou ndo funcionamento da Internet, assim como da incapacidade técnica do(a)
candidato(a) (ou responsavel) no ato da inscri¢do e no acompanhamento das etapas sucessivas
do Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes no Curso Superior de
Tecnologia em Horticultura do IF Goiano — Campus Cristalina Processo Seletivo 2023/1.
13.11. Para dirimir os eventuais conflitos atinentes a este certame fica indicado o Foro da
Justiga Federal Subsecao Judiciaria de Goiania-GO.

13.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Coordenagao do Processo

Cristalina-GO, fevereiro de 2023.

ORIGINAL ASSINADO
Eduardo Silva Vasconcelos
Diretor-Geral
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1.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS CRISTALINA

ANEXO I - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVACAO DE
RESERVA DE VAGA (COTA)
ANEXO1

Os documentos comprobatorios das vagas reservadas (cotas para alunos de escola publica),
descritos neste anexo, deverdo ser anexadas em data estabelecida no cronograma, conforme o

perfil escolhido na inscricdo.

Os Anexos II, I, TV, VI, VII, VI, X deverao ser anexados na pagina de inscri¢do devidamente
preenchidos e assinados.

Conforme estabelecido pela Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 e regulamentacoes
posteriores, somente poderio a concorrer a vagas reservadas (cotas) candidatos que
tenham cursado ensino médio integralmente em escolas publicas.

RI - [ Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PPI — | renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam

=

CD | pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscri¢ao no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
postagem. fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data
integralmente em escola publica);

II. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos dos itens 9.14.3.2.; 9.14.3.3.

III. Anexo III devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua
situacao:

A. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigdoes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma
melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatdrio do otorrinolaringologista informar
melhora da audi¢do com o uso de protese, o candidato devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes deste Edital;

B. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes deste Edital;

C. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicologico
devera ser acompanhado do original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o




grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por um psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscri¢des deste Edital.

IV. Anexo II devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os
membros da  familia juntamente com:

° Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os
membros da familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

b. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagoes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

¢. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

d. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacao da “Declaragdao
de Servigco Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de moveis ou imdveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

RI- Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PPI renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam
pretos, pardos e indigenas € que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscricio no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdao do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
postagem, fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data

integralmente em escola publica);

II. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos dos itens 9.14.3.2.; 9.14.3.3.

ITII. Anexo II devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os
membros da  familia juntamente com:

° Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os
membros da familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:




a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

b. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, ¢ de
atualizagoes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

¢. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

d. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
nao possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacao da “Declaragao
de Servigo Autonomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de moveis ou imoéveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdao Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

RI- Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PCD renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscri¢io no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
tagem, fazer uploa histori arcial e Declaraca nstan. t até esta data

integralmente em escola publica);

II. Anexo IIl devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua
situacao:

A. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até¢ 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma
melhora com uso de protese. Nos casos em que o relatdrio do otorrinolaringologista informar
melhora da audi¢gdo com o uso de protese, o candidato devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscri¢oes deste Edital;

B. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes do Edital IF Goiano
n. 03, de 17 de fevereiro de 2023;




C. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicologico
devera ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o
grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por um psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscri¢des deste Edital.

III. Anexo II devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os
membros da  familia juntamente com:

° Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os
membros da familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

b. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagoes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

¢. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

d. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentacao da “Declaragdao
de Servigco Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de moveis ou imdveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

RI Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com

renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAQ
SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscri¢ao no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da

postagem. fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data
integralmente em escola publica);

II. Anexo II devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os
membros da  familia juntamente com:




° Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os
membros da familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situagao;

b. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e¢ de
atualizagdes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

c. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

d. para autdnomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentacdo da “Declarag¢do
de Servigo Autonomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de moveis ou imdveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragcdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identifica¢dao Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

RS - Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PPI - renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos,
PCD pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscricio no perfil de vaga os seguintes documentos:

Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em

escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da

postagem, fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data
integralmente em escola publica):

II. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos dos itens 9.14.3.2.; 9.14.3.3.

III. Anexo III devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua
situacao:

A. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverd ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatéorio do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma
melhora com uso de protese. Nos casos em que o relatorio do otorrinolaringologista informar
melhora da audi¢do com o uso de protese, o candidato devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital;




B. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia ¢ campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes deste Edital;

C. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicologico
devera ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o
grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por um psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscri¢des deste Edital.

RS - Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PPI renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos,
pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscricao no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
postagem, fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data

integralmente em escola publica);

II. Anexo IV devidamente preenchido e assinado e os documentos dos itens 9.14.3.2.; 9.14.3.3.

RS - Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
PCD renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscri¢ao no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
postagem, fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data

integralmente em la publi

II. Anexo IIl devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua
situagao:

A. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma
melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatorio do otorrinolaringologista informar
melhora da audicdo com o uso de prétese, o candidato deverd apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes deste Edital;

B. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

C. No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicologico
devera ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o
grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por um psicologo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscri¢des deste Edital.




RS Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar para inscricio no perfil de vaga os seguintes documentos:

L. Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido
em escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da
postagem, fazer upload do histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data
integralmente em la publica);

Outros documentos a serem apresentados para a analise da Reserva de vagas, nos casos A,
B.

Documentos referentes a tutela, adogdo, termo de guarda e responsabilidade ou outro expedido
pelo judiciario, quando for o caso;

Certidao de Casamento, ou certiddo de casamento com averbagdo de divorcio (dos pais ou
candidato) quando for o caso.




ANEXO IT

FORMULARIO PARA COMPROVACAO DE RENDA PER CAPITA
Lein® 12.711 de 29/08/012, Decreto n° 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n° 18 de

11/10/2012

I — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome:

Sexo: | Cor/Etnia: Estado Civil: Data Procedéncia

nascimento: (Cidade/Estado)
Curso: Inscricao: RG:
CPF:

Endereco candidato (rua, avenida): Complemento:

Bairro: Cidade: U.F.: CEP:

Fone: Email:
II - COMPOSICAO FAMILIAR:

NOME IDADE ATIVIDADE
PARENTESCO ESTADO CIVIL

[II. —DOCUMENTACAO ANEXADA:
Quant | Descricao

Historico Escolar
Comprovacgoes de
Renda

Relatorio Médico

Obs: considerar os comprovantes de renda dos meses de Dezembro, Janeiro e Fevereiro.

, de de 2023.

Declaro que as informacdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras.

Assinatura do candidato



ANEXO III
LAUDO MEDICO
A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pela reserva de vaga PCD

Todos os dados solicitados no Laudo deverao ser rigorosamente preenchidos. O ndo atendimento
as solicitagcdes poderd implicar em prejuizos ao candidato.

O(a) candidato(a)

portador(a) do documento de identificagdao n.°
CPF n.° ,
telefones , candidato(a) ao Processo Seletivo IF
Goiano Campus Cristalina, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a
existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas alteracoes
posteriores € na sumula n°® 377-STJ, de 22/04/2009.

5

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

( ) DEFICIENCIA FiSICA*
1. ( ) Paraplegia 6. ( ) Tetraparesia | 11. ( ) Amputacdo ou Auséncia de Membro
2. ( ) Paraparesia | 7. ( ) Triplegia 12. ( ) Paralisia Cerebral
3. ( ) Monoplegia | 8. ( ) Triparesia 13. ( ) Membros com deformidade congénita ou
adquirida
4.() 9. ( ) Hemiplegia | 14.( ) Ostomias
Monoparesia
5.( ) Tetraplegia | 10.( ) 15. ( ) Nanismo
Hemiparesia

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

° Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado
do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrig¢oes, acompanhado do relatorio do otorrinolaringologista informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de protese.

( ) DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor correcido optica.

( )Baixa visao — acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor corre¢do Optica.

( )Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.

( )A ocorréncia simultinea de quaisquer das situacoes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (A0), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigoes.



( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

1. ( ) Comunicagao | 3.( ) Habilidades sociais 5. () Saiade e |7.()Lazer
seguranca

2. () Cuidado | 4. ( ) Utilizagdo de recursos 6. ( ) Habilidades 8. ( )

pessoal da comunidade académicas Trabalho

Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do Teste de Avaliacdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de
funcionamento intelectual em relacdio a média, emitido por médico psiquiatra ou por
psicologo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricoes.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA : associagio de duas ou mais deficiéncias:

() TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente
significativa da comunicagdo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para intera¢do social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padroes
restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e
fixos.

I - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10):

II. — DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a
espécie € o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da CID):

*Laudo com vdlido apenas dos ultimos seis meses da data de andlise da documentacdo.

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato



ANEXO IV
AUTODECLARACAO

Eu, , CPF
, candidato aprovado no Processo Seletivo 2023/1 para curso
Superior do IF Goiano para o Curso Superior Tecnologia em Horticultura no Campus
, optante do Sistema de Reserva de Vagas (Lei n.
12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara Preto, Pardo ou Indigena, me
declaro:

() () ()

Preto Pardo Indigena

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera verificada, pela Comissdo de
Heteroidentificacdo conforme o critério fenotipico de forma presencial, caso necessdrio, de
acordo com o disposto no Edital 03 de fevereiro de 2023.

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo serd verificada pela Comissdo de Verificacio
de Autodeclaracdo, por meio da conferéncia dos documentos (uma fotocopia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou declaragdo da Comunidade Indigena
sobre a condigdo étnica do candidato, ou de forma presencial, caso necessdario, conforme
disposto neste Edital.

1. Declaro também estar ciente de que a prestacdo de informacao falsa ensejard a
eliminacdo do candidato

(a) no processo seletivo do IF Goiano Campus Cristalina, sem prejuizo das sang¢oes penais
eventualmente cabiveis, conforme estabelecido nos seguintes artigos:

Art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispoe sobre
implementagdo das reservas de vagas em institui¢oes federais de ensino de que tratam na Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012", o qual
estabelece:

"Art.9° A prestagdo de informacgdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de
sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sang¢oes penais”.

Art. 299. do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940—(Codigo Penal) que dispoe:
“Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena-reclusdo,
de um a cinco anos, e multa (...), se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa
(...), se o documento é particular”.

1.
2. Data:_/ /20

Assinatura do(a) candidato



ANEXO V
DISTRIBUICAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abreviagdes para os perfis:

AC

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC), incluso os
solicitantes de vagas reservadas.

RI

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.

RI-PP

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos,
pardos e indigenas ¢ que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RI-PC

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

RI-PP
I-PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos,
pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

RS

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.

RS-PP

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos
¢ indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RS-P
CDh

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita superior a 1,5 saldario minimo, que NAO SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

RS-PP
I-PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com renda
familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos
¢ indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.




Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos candidatos que se enquadram ao respectivo
perfil, estas vagas remanescentes serdo preenchidas, na chamada presencial, segundo a ordem de
classificagdo, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, na seguinte ordem:

Perfil da vaga Ordem de convocacio dos candidatos para preenchimento de
remanescente cada perfil de vaga remanescente
AC Ordem de classificagdo geral, independente do perfil escolhido pelo
candidato;
RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD
RI
— RS — AC
RIPPIPCD — RIPCD — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD —
RI-PPI
RS — AC
RIPPIPCD — RIPPI — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD —
RI-PCD
RS —- AC
RLPPLPCD Iﬁ}:’é — RIPCD — RI — RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD — RS
RSPPIPCD — RSPPI — RSPCD — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD
RS
— RI - AC
RSPPIPCD — RSPCD — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD —
RS-PPI
RI —» AC
RSPPIPCD — RSPPI — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD —
RS-PCD
RI — AC
RS-PPI-PCD iSCPPI — RSPCD — RS — RIPPIPCD — RIPPI — RIPCD — RI —




ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO - PROCESSO SELETIVO 2023/1 - EDITAL N. 03

NOME:

CURSO: CAMPUS:
INSCRICAO: CPF:
ETAPA DO RECURSO:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA:

Data: / /

Assinatura:




ANEXO VII

DECLARACAO DE TRABALHADOR AUTONOMO, INFORMAL OU PROFISSIONAL
LIBERAL

Trabalhador autonomo ¢ a pessoa fisica que exerce atividade econdmica por conta propria. E o
prestador de servicos a outra pessoa que ndo tem vinculo empregaticio, mas pode ter um
contrato.

Trabalhador informal n3o tem vinculo, nem carteira assinada ou qualquer tipo de contrato. As
atividades sdo esporadicas, geralmente denominadas de bicos, incertas, sem especificidade ou
relagdo com outrem.

Profissional Liberal ¢ aquele que tem total liberdade para exercer a sua profissdo, podendo
constituir empresa ou ser empregado. Deve ter nivel universitario ou técnico, bem como registro
em uma ordem ou conselho profissional.

Eu, )
portador(a) do RG n° , 0rgao expedidor ,
e CPF n° membro da familia do(a) candidato(a)
inscrito no  Processo

Seletivo 2023/1 para o Curso do
Campus do IF Goiano, declaro, para
os devidos fins, que sou:

Trabalhador(a) Autdnomo(a)

Profissional Liberal

Trabalhador(a) Informal
exercendo a funcdode_______ noramo de atividade de____n3o constante em minha

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo a seguinte renda bruta nos ultimos trés
meses:

Meés de | Valor bruto mensal
referéncia

Dezembro RS

Janeiro R$

Fevereiro RS

Confirmo serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a informagao falsa
incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade ideologica), além de, caso
configurada a prestacao de informacao falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a)
candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula no IF Goiano, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9° da
Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

, / /

Local Data

Assinatura do(a) Declarante



ANEXO VIII

DECLARACAO DE DESEMPREGADO(A)

Eu, ,Port
ador(a) do RG n° ., orgao expedidor , e CPF
n° , membro da  familia  do(a) candidato(a)

inscrito(a) no
Processo Seletivo 2023/1 o Curso de , do
Campus do IF Goiano, declaro, para os devidos fins,
que estou desempregado(a) desde o dia / / quando trabalhei na atividade de

Declaro, ainda, que ndo recebo nenhuma remuneragdo e que venho provendo meu sustento da
seguinte forma:

Enviar fotocopia dos seguintes documentos:

() Carteira de Trabalho com a
demissao

() Termo de Rescisdo de Contrato

Ratifico serem verdadeiras as informagoes prestadas, estando ciente de que a informagdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de, caso
configurada a presta¢do de informagdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico
do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de sua matricula no IF Goiano, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis (art. 9°
da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagdo).

Local e Data

Assinatura do(a) Declarante



ANEXO IX

DECLARACAO DE NAO ESTAR MATRICULADO EM CURSO DE GRADUACAO
NESTA OU EM QUALQUER OUTRA INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO

SUPERIOR
Eu, portador
do RG n° orgao Expedidor e do CPF
, declaro, sob as penas da lei, e para fins de apresentacao
no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano - Campus

, ndo estar matriculado em curso de graduagdo nesta ou em qualquer
outra instituicdo publica de ensino superior em todo territorio nacional, atendendo o previsto na
Lein® 12.089 de 11 de novembro de 2009.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracdo, estando
ciente de que a omissdo ou apresenta¢do de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicam no cancelamento da inscri¢ao do académico
no processo de selecio em

questao.

Assinatura



ANEXO X

ENDERECO, ENDERECO ELETRONICO, CONTATO E HORARIO DE
FUNCIONAMENTO E MATRICULA

CRISTALINA

Endereco eletronico: https://ps.ifgoiano.edu.br

Endereco Rua Araguaia, SN, Loteamento 71, Setor Oeste,
¢ Cristalina-GO.
E-mail selecao.crt@ifgoiano.edu.br
Contato whatsApp

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 17:00

Horario de

Matricula 08:00 as 16:00 horas.



https://ps.ifgoiano.edu.br

ANEXO XI
REQUERIMENTO DE MATRICULA INICIAL

DADOS CADASTRAIS DO ALUNO

REQUERIMENTO DE MATRICULA INICIAL

DADOS CADASTRAIS DO ALUNO

*Curso:

*Nome do aluno:

*Endereco:

*Complemento (Edif., Apto, Lote, | *Bairro *CEP
Quadra, etc.)

*Cidade *UF *E-mail

*Sexo | *Etnia *Nacionalidade *Naturalidade *UF *T. Sanguineo

*Estado *N. de *N. de membros da familia *Profissdo
Civil filhos

*Telefone *Comercial *Celulares
Residencial

*Grau de Instrugdo (fundamental, médio ou superior)

Grau de instrugdo (Completo ou incompleto)

Pessoa com Deficiéncia — PcD (nenhuma deixe em branco, fisica, visual, auditiva, mental, superdotado, multipla
ou outra)

*CPF *DATA DE NASCIMENTO




*NUMERO DO RG ORGAO EXPEDIDOR/UF DATA DE EXPEDIGAO

*Ne CERTIDAO CIVIL FOLHA LIVRO DATA TIPO(nascimento/cas
EXPEDICAO amento)
*Pai Falecido (SIM/NAO) * Com quem reside (pai, mae, esposo, sozinho, outro)
*Renda bruta familiar (RS) *N2 membros da familia *Renda per capita (RS) (dividir a renda
familiar pelo nimero de membros da
familia

*Beneficidrio(a) de Programa de Transferéncia de Renda (Se sim escrever qual, se ndo escrever NAO).

* Instituicdo Educacional de Origem

*Ano de conclusdo do Ensino Médio | *Tipo de escola (publica/privada) *Tipo de escola
(urbana/rural)

*|tens Obrigatorios

Preencha corretamente este formuldrio, assine e envie cdpia
digitalizada para o e-mail multiatendimento.crt@ifgoiano.edu.br para
efetivar sua matricula. Envie também pelo e-mail os documentos
solicitados para matricula de acordo com o Edital.

DADOS CADASTRAIS DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

*Nome do Pai ou Responsavel E-mail do pai ou responsavel

* Telefones do Pai ou Responsavel (pode adicionar mais do que um)

Pai utiliza aplicativo de voz e mensagem? (ndo, WhatsApp, Messenger, Google Meet, outro)




*Nome da Mae ou Responsavel E-mail da m3e ou responsavel

*Telefones da Mae ou Responsavel (pode adicionar mais do que um)

Ma3e utiliza aplicativo de voz e mensagem? (ndo, WhatsApp, Messenger, Google Meet, outro)

*Endereco de responsavel (se for o mesmo do aluno, deixe em branco)

*Complemento *Bairro *Cidade *UF *CEP

*Itens obrigatorios

DECLARACOES E AUTORIZACOES LEGAIS

1. DECLARO, para fins de direito, ndo possuir existéncia de vinculo na condi¢do de estudante
em outra Instituicdo Publica de Ensino Superior, conforme determina a Lei n® 12.089, de 11 de
novembro de 2009.

2. DECLARO, para fins de direito, sob as penas da lei, que as informagdes e os documentos que
envio para matricula inicial no IF Goiano, relativa ao ano letivo de 2023, sdo fiéis a verdade e
condizentes com a realidade dos fatos. Fico ciente, portanto, que a falsidade desta declaragao
configura-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro e passivel de apuragdo na forma da
Lei.

3. DECLARO, para fins de direito, ter ciéncia da possibilidade de cancelamento desta Matricula
e consequente exclusdo do Processo Seletivo vinculado, caso ocorra a falta de qualquer
documento obrigatorio exigido pelo Edital.

4. OS PAIS OU RESPONSAVEIS, DECLARAM, para fins de direito, que tomaram
conhecimento do Projeto Pedagodgico do Curso no qual o aluno foi matriculado e que
antecipadamente AUTORIZAM o aluno neste formulario qualificado, a realizar deslocamentos
fora da sede do CAMPUS , para execucdo de aulas praticas, visitas técnicas, atividades
esportivas institucionais, no exclusivo interesse educacional, desde que previamente notificado
no Boletim Mensal através no enderego eletronico https://ps.ifgoiano.edu.br



https://ps.ifgoiano.edu.br

5. AUTORIZO o uso institucional de minha imagem, do som de minha voz, de meu nome, além
de todo e qualquer material entre fotos e documento por mim produzidos, com a finalidade de
uso por parte do IF Goiano, seja através de midia impressa (livros, catdlogos, revista, jornal,
entre outros) como também em midia eletronica (programas de radio, podcasts, videos e filmes
para televisdo aberta e/ou fechada, documentarios para cinema ou televisdo, entre outros),
Internet, Banco de Dados Informatizado Multimidia, “home video”, DVD (“digital video disc”),
suportes de computacao grafica em geral e/ou divulgacgdo cientifica de pesquisas e relatdrios para
arquivamento e formacao de acervo sem qualquer 6nus a IF Goiano ou terceiros por esses
expressamente autorizados, que poderdo utilizd-los em todo e qualquer projeto e/ou obra de
natureza socio-educativo-cultural, em todo territorio nacional e no exterior.

CRISTALINA - GO / /

Assinatura do(a) aluno(a)

Assinatura do responsavel pelo aluno

(se menor de idade ou por procuragao)

ATENCAO

Visite o endereco eletronico_www.ifgoiano.edu.br e conhega o regulamento e outras publicagdes
importantes sobre o curso matriculado, bem como as normas regimentais do Instituto Federal
Goiano.

Lembramos que ndo havera atenuantes ao cumprimento das normas por alegagdao ou
desconhecimento.

Acompanhe as publicacdes do calendario na pagina do Instituto Federal Goiano do seu Campus
para saber quando serd o inicio das aulas.


http://www.ifgoiano.edu.br/

ANEXO XII

PROTOCOLO DE DISTANCIAMENTO SOCIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
DE REDACAO*
Este Anexo visa determinar um protocolo de acesso, permanéncia e saida do Campus em
decorréncia da pandemia de COVID-19, para realizacdao da prova de redagdo para o Edital de
Vagas Remanescentes do curso de Tecnologia em Horticultura.

ENTRADA NO CAMPUS:

1. O candidato com inscri¢do deferida no certame, podera acessar o interior do Campus desde
que esteja fazendo uso de mascara de protegao.

2. Seré aferida a temperatura do(a) candidato(a) antes da entrada do(a) mesmo nas dependéncias
do Campus Cristalina.

3. O acesso s0 se dara mediante autorizacao prévia existente na portaria do Campus Cristalina.

4. O acesso de acompanhantes € proibido, exceto casos comprovados de necessidades especiais
previstos em Edital.

PERMANENCIA NO LOCAL DA PROVA:

1. Ao ingressar no Local da Prova, o candidato deve permanecer a uma distdncia minima de 1,5
metros das demais pessoas que estejam nas dependéncias.

2. O candidato deve permanecer o tempo todo com a mascara de protecao, cobrindo totalmente
as vias respiratorias.

REALIZACAO DA PROVA DE REDACAO:

1. O candidato devera permanecer com a mascara de prote¢ao durante todo o periodo de duragdo
da prova.
2. Os fiscais de prova e toda a equipe de apoio deverdo estar com mascaras de protecao.

SAIDA DO LOCAL DE PROVA:

1. O(a) candidato(a) devera permanecer utilizando a méscara de protecdo durante todo o
percurso até a saida do Local de Prova.

* Protocolo de Biosseguranca para retorno das atividades nas Instituicdes Federais de Ensino
Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guiasescolares/protocolo-if



https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guiasescolares/protocolo-if

