SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL Ne. 25 DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA CURSOS SUPERIORES DO IF GOIANO 2024

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF Goiano), no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Decreto de 17 de janeiro de 2012, publicado no D.O.U. de 18 de janeiro de
2012, e considerando as Leis No 11.892/2008, No 9.394/1996 (LDB), No 12.711/2012, alterada pela lei 13.409 de 28 de dezembro de 2016, com os Decretos N2 5.154/2004, N2 5.773/2006 e N2 7.824/2012,
alterado pelo Decreto n2 9.034, de 20 de abril de 2017 e de acordo com as Portarias Normativas N2 391/2002-MEC, No 40/2007-MEC, No 18/2012-MEC, alterada pela Portaria Normativa N2 09/2017-MEC, N2
807/2010-MEC, N2 179/2014/INEP e lei 12.799/13, faz saber pelo presente Edital e seus Anexos, que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo para os Cursos de Graduagdo, conforme especificado
nos itens a seguir, para o primeiro semestre letivo de 2024.

1. DO CRONOGRAMA

Data/ Periodo Evento

02 de Outubro de 2023 Publicagdo do Edital
03 de Outubro de 2023 Prazo para impugnacao dos itens do Edital
04 de Outubro de 2023 Resultado do Recurso

Inicio da inscrigdo pelo site:

05 de Outubro de 2023 o R
www.ifgoiano.edu.br/superior

Ultimo dia para inscrigio pelo site:

11 de Janeiro de 2024 I R
www.ifgoiano.edu.br/superior

12 de Janeiro de 2024 Resultado Preliminar Inscri¢des Deferidas
15 de Janeiro de 2024 Periodo de Recursos contra Inscri¢des Deferidas
16 de Janeiro de 2024 Resultado dos Recursos inscri¢des Deferidas

Até 05 dias Uteis apos a liberagdo do Resultado

. . Resultado Preliminar
do ENEM para as Institui¢des de Ensino

Até 10 dias Uteis ap0s a liberagdo do Resultado

Resultado Final
do ENEM para as Institui¢Ges de Ensino

Até 10 dias Uteis ap0s a liberagdo do Resultado

I . Primeira Chamada para matricula
do ENEM para as Institui¢Ges de Ensino

Obs: Apos a divulgagdo dos Resultados sera admitido recurso administrativo, conforme previsto no item 7 deste edital.

1.1 No caso de candidatos inscritos queainda estejam cursando o Ensino Médio, na expectativa de conclusdo até a data da matricula, essa s6 serd efetuada se ndo houver dependéncia em nenhuma matéria.

2. DA VALIDADE

2.1 O resultado do processo seletivo previsto neste Edital serd vélido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o ano letivo de 2024.

3. DA SELECAO

3.1 O presente Processo Seletivo consiste na classificagdo de candidato a matricula inicial nos Cursos de Graduagdo do IF Goiano, ofertados neste Edital, exclusivamente aos portadores de Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio obtido por via regular ou curso equivalente, utilizando a nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no ano de 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023
observado o item 5.2.1.



4. DA INSCRIGAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas somente via Internet no enderego eletrénico http://www.ifgoiano.edu.br/superior, conforme cronograma estabelecido noltem 1, a partir das 12:00 do primeiro dia de inscri¢do
até as 23:59 do ultimo dia de inscri¢do, mediante os seguintes procedimentos:

4.1.2 Preenchimento da Inscrigdo no site do Processo Seletivo;

4.1.3 Preenchimento do Questiondrio Socioecondmico;

4.2 No preenchimento da Inscrigdoo devera obrigatori informar seu préprio CPF, pois é através dele que serd realizada a consulta ao banco de dados do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) para validagdo e conhecimento das notas do ENEM.

4.2.2 Caso o candidato ndo informe seu prdprio CPF ou caso os dados informados ndo constem na base de dados de participantes do ENEM er2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023 o
mesmo estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.3 No ato da inscrigdo o candidato deverd optar por participar do Processo Seletivo pela Ampla ConcorrénciaOU pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).
4.4 Cada candidato poderd realizar apenas uma inscrigdo, e é necessario que o mesmo preencha todos os campos com seus préprios dados.

4.5 Mesmo que o candidato seja menor de 18 anos, somente sera aceita inscrigdo com o CPF e os proprios dados do candidato.

4.6 Inscrigdes com CPF do pai, mae ou responsavel legal serdo automaticamente canceladas.

4.7 A Comissdo de Processo Seletivo e o IF Goiano ndo se responsabilizard por inscricio que nao foi realizada por motivos pessoais, de ordem técnica vinculada a falhas na internet, falhas de comunicacéo
congestionamento de linhas de comunicagdo, configuracdo do computador ou celular do candidato, problemas com pacotes de dados ou gualquer fator alheio a sua competéncia.

4.8 Ndo serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigdes fora do prazo, por carta, pelos correios ou por fax ou qualquer outro meio diferente do estabelecido no presente edital.
4.9 O sistema ndo permitira alteragdo dos dados cadastrados, troca de curso ou realizagdo de mais de uma inscrigdo.

4.10 Apds a inscrigdo o candidato poderd alterar apenas seu e-mail ou senha.

4.11 Se o candidato quiser realizar qualquer alteragdo adicional, devera primeiro cancelar a inscrigdo ja realizada, porém, sempre dentro do periodo aberto para inscri¢do.

4.12 A Comiss&o de Processo Seletivo divulgara no enderego eletrénicohttp://www.ifgoiano.edu.br/superior a

Relagdo das Inscri¢des Deferidas, e demais Itados no periodo ido no cronograma constante noltem 1.
4.13 O candidato devera manter-se informado acerca da regularidade de sua inscri¢do (se a mesma foi homologada, se falta documentagdo) no enderego eletronichittp://www.ifgoiano.edu.br/superior.

4.14 Ao finalizar sua inscri¢do o candidato estara atestando o conhecimento e a aceitagdo das condi¢des estabelecidas pelo IF Goiano neste Edital, as quais o candidato ou o seu representante legal ndo poderd
alegar desconhecimento.

4.15 A inscrigdo do candidato serd cancelada automaticamente, a qualquer tempo, se verificadas inconsisténcias quanto aos requisitos fixados neste Edital.
4.16 O candidato que desejar utilizar o Nome Social deverd preencher o formulario de inscrigdo com o Nome Social, e ndo com o nome juridico.

4.16.1 O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome Social devera preencher a declaragdo constante nAANEXO X, e fazer o upload da declaragdo e do documento
oficial de identificagdo das 00h as 23h59min dos dias estabelecidos no cronograma constante no Item 1.

5. DA DISTRIBUIGAO DE VAGAS E CURSOS

5.1 O candidato devera acessar o site institucional e consultar os cursos que sdo oferecidos pelo IF Goiano em cadaCampus, bem como sua descrigdo e demais informagdes pertinentes.
5.2 Os candidatos que estiverem interessados em participar do Processo Seletivo IF Goiano, regido por este Edital, deverdo acessar o site institucional e realizar a inscri¢do, no prazo estabelecido no Cronograma.

5.2.1 No ato da sua inscrigdo, o candidato deverd indicar qual a nota de uma das oito Ultimas edicdes d&NEM (2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023) quer utilizar como critério
classificatorio.

5.3 As vagas para os cursos superiores, disponibilizadas no presente processo seletivo, estdo distribuidas conforme quadro disponibilizado no iten6.4.

6. DA ACAO AFIRMATIVA - POLITICA INSTITUCIONAL DE ATENDIMENTO A LEI 12.711/2012 - RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS (COTAS)

6.1 O IF Goiano implementa as reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n013.409, de 28 de dezembro de 2016, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de
2012, alterado pelo Decreto no 9.034, de 20 de abril de 2017 e estar em conformidade com Censo 2010 para fins de célculo do quantitativo de vagas reservadas.

6.2 A distribuicdo das vagas devera obedecer ao estabelecido na legislagdo citada no item 6.1, conforme apresentamos a seguir:
a) 50% das vagas para a Ampla Concorréncia;
b) 50% das vagas para estudantes que tenham cursado todo o ensino médio em escolas publicas (municipais, estaduais ou federais), divididas da seguinte forma:
b.1) 50% das vagas sdo reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferir a um salario minimo e meio per capita;
b.2) 50% das vagas sdo reservadas aos estudantes que estudaram integralmente em escolas publicas sem comprovagdo do critério econémico;

b.3) dentre as vagas constantes no itens b.1 e b.2, serdo reservadas 56,68% para os estudantes pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia (no minimo a mesma proporgdo da soma de
pretos, pardos e indigenas, que é de 7,73% segundo IBGE).

6.3 Areserva de vagas estd distribuida na tabela a seguir, e depende da comprovagdo documental constante dcANEXO I.

6.4 Quadro de distribui¢do de vagas:

Renda igual ou inferior a 1,5 Renda superior a 1,5 saldrios

saldrios minimos
Cursos Semestres.

RI-PPI- RS-PPI-
RI-PPI RI-PCD RI RS-PPI RI-PCD

Bacharelado em
Noturno 8 35 17 1 5 1 2 1 5 1 2
Administragio

CAMPOS BELOS

Bacharelado em
Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Zootecnia



CATALAO

Bacharelado em
Sistemas de

Informago

Noturno

35

CERES

Bacharelado em

Agronomia

Integral

40

Bacharelado em
Sistemas de

Informagao

Noturno

40

20

Bacharelado em

Zootecnia

Integral

40

Licenciatura em

Ciéncias Biolégicas

Noturno

40

20

Licenciatura em

Quimica

Noturno

40

CRISTALINA

Bacharelado em

Agronomia

Integral

50

25

HIDROLANDIA

Bacharelado em

Agronomia*

Integral

20

IPAMERI

Bacharelado em

Administragdo

Noturno

40

20

IPORA

Bacharelado em

Agronomia**

Integral

Bacharelado em
Ciéncia da

Computagdo

Integral

Tecnologia em
Gestio do

Agronegécio

Noturno

Licenciatura em

Quimica

Noturno

09

MORRINHOS

Bacharelado em

Quimica Industrial

Integral

25

Bacharelado em

Agronomia

Integral

35

Bacharelado

em Zootecnia

Integral

Bacharelado em
Ciéncia da

Computagdo

Integral

35

Tecnologia em
Sistemas para

Internet

Noturno

25

Tecnologia em

Alimentos

Noturno

35

170

Licenciatura em

Pedagogia

Noturno

35

Licenciatura em

Quimica

Noturno

25

POSSE

Bacharelado em

Agronomia

Integral

40

20

Bacharelado em

Administragio

Noturno

40

Licenciatura em

Ciéncias Biolégicas

Noturno

40

20

Bacharelado em

Agronomia

Integral

50

25

Bacharelado em

Administragio

Noturno

50

25

Bacharelado em

Ciéncias Biolbgicas

Diurno

50

25




Bacharelado em
Ciéncia da Diurno 8 35 | 17 1 5 1|2 1 5 1|2
Computagdo
Bacharelado em
Engenharia Integral 10 50 | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
RIO VERDE Ambiental
rax
Bacharelado em
Engenharia de Integral 10 so | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
Alimentos
Bacharelado em
Integral 10 50 | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
Engenharia Civil
Bacharelado em
Integral 10 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Zootecnia
Licenciatura em
Noturno 8 s0 | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
Ciéncias Biolégicas
Licenciatura em
Noturno 8 so | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
Quimica
Bacharelado em
Integral 10 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1|3
Engenharia Civil
TRINDADE Bacharelado em
Engenharia de Integral 10 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1|3
rexe Computagio
Bacharelado em
Integral 10 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Engenharia Elétrica
Bacharelado em
Integral 10 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Agronomia
Bacharelado em
Integral 10 40 | 20 1 5 1 |3 1 5 1|3
Engenharia Agricola
Bacharelado em Integral 10 20 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Medicina Veterinaria
Bacharelado em
o Integral 8 40 | 20 1 5 1 |3 1 5 1 |3
Nutrigdo*****
Bacharelado em
URUTAS Sistemas de Matutino 8 a0 | 20 1 5 1|3 1 5 1|3
Informagao
Educagdo Fisica Noturno 8 s0 | 25 1 7 1 | a 1 6 1 |4
Licenciatura em
) Matutino 8 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Quimica
Licenciatura em
Noturno 8 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Ciéncias Biolégicas
Licenciatura em
Noturno 8 40 | 20 1 5 1|3 1 5 1 |3
Matematica

Alegenda dos perfis de vagas esta descrita no ANEXO V.

*As disciplinas do Curso de Agronomia do IF Goiano — Campus Avangado Hidrolandia serdo mini predomi no turno matutino, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades didaticas em outros periodos

** As disciplinas do curso de Agronomia do IF Goiano - Campus Ipord serdo ministradas predominantemente na Fazenda Escola do Campus, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades didaticas em salas de aula e laboratdrios na sede do

Campus.

*** As disciplinas dos cursos Integrais ou Diurnos do IF Goiano — Campus Rio Verde serdo ministradas predominantemente no turno vespertino, com excegdo do curso de Ciéncia da Computagdo, para este as aulas serdo concentradas no periodo

noturno, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades didaticas em outros periodos.

4% s disciplinas dos cursos de Engenharia da Computagio, Engenharia Civil e Engenharia Elétrica do IF Goiano — Campus Trindade serdo ministradas predominantemente no turno noturno, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades

didaticas em outros periodos.

*+xxx As disciplinas do Curso de Nutrigdo do IF Goiano — Campus Urutaf serdo ministradas predominantemente no turno diurno.

6.5 Os candidatos oriundos de escolas publicas que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Cotas), instituidas pela Lei 12.711/2012, deverdo anexar, no ato da inscri¢do, os documentos constantes no
ANEXO |, a depender da cota escolhida.

6.6 O Resultado Final serd publicado levando em consideragdo a cota escolhida pelo candidato no momento da inscrigdo.

6.7 No momento da matricula os documentos anexados na inscrigdo serdo analisados pelas Comissdes de Andlise de Cotas e o candidato que ndo comprovar a condigdgue se declarou, documentalmente ou
mediante entrevista e os demais procedimentos especificos para cada perfil de vagas reservadas, serd automaticamente desclassificado do sistema de reserva de vagas e serd remanejado para Ultima posigdo da
lista de espera da Ampla Concorréncia.

6.8 Cabera recurso da Anélise de Reserva de Vagas, conforme procedimentos e prazos a serem publicados em documento complementar de orientagdes para matricula

6.9 O IF Goiano poderd, de acordo com o pardgrafo 22, do Artigo 82, da Portaria Normativa n2. 18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como consultar cadastros de informagdes socioecondmicas, para
confirmagdo da comprovagdo da renda declarada pelo candidato.

6.10 Na hipdtese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior, anterior ou durante o processo seletivo ou a matricula, independente das a¢des legais cabiveis, garantida a ampla
defesa, o candidato sera eliminado deste Processo Seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrente.



6.11 Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n. 12.711/2012,
alterada pela Lei n. 13.409/2016.

6.12 A verificagdo dos requisitos dos candidatos aprovados pela Lei de Reserva de Vagas, alterada pela Lei n2. 13.409/2016, sera realizada pelas Comissdes deEscolaridade e Andlise Socioecondmica
(escolaridade integral do Ensino Médio em escola publica e renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita), Validagdo PCD (validagdo da condigdo de Pessoa com Deficiéncia) eHeteroidentificagdo (PPl —
Preto, Pardo ou Indigena).

6.13 Da Verificagdo de Escolaridade:

6.13.1 Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n2. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

6.13.2 As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda fundagdes ou instituicdes similares (mesmo que mantenham educagdo gratuitaNAO sdo
consideradas institui¢des da Rede Publica de Ensino para participagdo na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

6.13.3 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os candidatos que:
6.13.3.1 Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no dmbito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) no pais; ou

6.13.3.2 Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

6.13.4 Para verificagdo da escolaridade serd analisada pela Comissdo de Verificagdo:Copia do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio integralmente concluido em escola publicaou
copia do Histdrico Escolar parcial ou Declaragdo de Conclusdo que comprove que estudante cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica.

6.13.5 Qualquer periodo, més, semestre ou ano do Ensino Médio cursado fora de escola publica, acarretaré na desclassificagdo do candidato do sistema de reserva de vagas.
6.14 Da Verificagdo de Renda:

6.14.1 Para a comprovagdo da renda bruta familiar, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o Formulario de Comprovagdo de Renda Per Capita constante nAANEXO Il deste Edital e fazer o
upload do documento comprobatdrio no ato da inscri¢do, conforme a vaga reservada escolhida:

6.14.2 Documentagdo pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar;

6.14.3 Documentagdo comprobatdria da renda de todas as pessoas, maiores de 18 anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) tltimos meses anteriores ao periodo de entrega da
documentagdo.

6.14.4 Em caso do familiar ser maior de 18 anos e ndo contribuir para renda familiar, o mesmo devera preencher declaragdo de ndo possuir vinculo empregaticiocNEXO VI).
6.14.5 Para a andlise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados os seguintes procedimentos:

6.14.5.1 Célculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato.

6.14.5.2 Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

6.14.6 Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou arrendamento de bens
méveis e imoveis.

6.14.7 Estardo excluidos do calculo dos rendimentos os itens abaixo especificados:

6.14.7.1 Valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentagdo e transporte;

b) Dirias e reembolsos de despesas;

c) Adiantamentos e antecipagdes;

d) Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) IndenizagBes decorrentes de contratos de seguros;

f) IndenizagBes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial.

g) Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

h) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

i) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

j) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

k) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

1) Programas de transferéncia de renda destinados a populagdo implementados pela Federagdo, Estados, Distrito Federal ou Municipios.
6.14.8 A RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NO SISTEMA DE INSCRICAO, POR RESERVA DE VAGAS (COTA), ESTA DESCRITA NO ANEXO |;

6.14.9 Todas as vagas reservadas da modalidade Rl — RENDA INFERIOR (renda familiar por pessoa, inferior a 1,5 saldrios minimos) ensejam verificagdo de renda a ser realizada pela Comissdo de
Escolaridade e Verificagdo de Renda.

6.14.10 Vagas da modalidade DE RENDA INFERIOR : RI, RI-PPI, RI-PCD, RI-PPI-PCD.

6.14.11 Principais motivos para Indeferimento da Andlise de Renda:
6.14.11.1 N3o inclusdo de documentos necessarios para andlise da renda, conforme normatiza este Edital;
6.14.11.2 Perda de prazo para inclusdo de documentos complementares para conclusdo da andlise de renda;
6.14.11.3 Perda de prazo para interposi¢do de recurso Administrativo contra andlise de renda;
6.14.11.4 RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capta) SUPERIOR 1,5 (um e meio) salario minimo;

6.14.11.5 Valor salario minimo considerado neste edital: R$ 1.320,00;

6.15H I 30 da Autodeclaragdo de Preto, Pardo e Indigena:

6.15.1 No momento da matricula o candidato autodeclarado Negro (Pretos, Pardos e Indigenas — PPI) sera submetido a averiguagdo de sua autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo, que
emitird parecer quanto a homologagdo da autodeclaragdo.

6.15.2 A entrevista serd REMOTA (ON-LINE), individual e realizada pelos membros da Comissdo de Heteroidentificagdo dacampus/curso em que o candidato se inscreveu.

6.15.3 A Comissdo de Heteroidentificagdo, durante a entrevista ON-LINE, realizard, conforme a Portaria Normativa 04/2018 MPOG, a Instru¢do Normativa n2 01/2019 - IF Goiano e a Resolugdo
n2003/CS/2020, de 21 de fevereiro de 2020, o procedimento de heteroidentificagdo que consiste na identificagdo por terceiros da condigdo autodeclarada.

6.15.4 O procedimento da entrevista sera gravado;

6.15.5 As instrugdes gerais, para a entrevista ONLINE serdo publicadas posteriormente a publicagdo do Resultado Final;

6.15.6 O IF GOIANO ndo se responsabiliza por problemas de conectividade dos candidatos antes e durante a realizagdo da entrevista ON-LINE;
6.15.7 Caso ndo seja homologada a autodeclaragdo racial, o candidato sera remanejado para o final da lista da Ampla Concorréncia.

6.15.8 Em caso de indigena, o candidato devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associagBes indigenas.



6.15.9 Na andlise da autodeclaragdo de preto ou parto, serdo observados os critérios fendtipos, isto é: tragos fisicos negroides que demonstram a percepgdo social sobre o candidato preto ou pardo.

6.15.10 A Comissdo de Heteroidentificagdo terd a prerrogativa de entrevistar o candidato, e ainda, poderd solicitar documentagdo complementar ou entrevista presencial para comprovagio da
autodeclaragdo.

6.15.11 Entrevistas em decorréncia de recursos impetrado pelos candidatos serdo realizadas exclusivamente de forma presencial;
6.15.12 O candidato podera ter sua autodeclaragdo ndo homologada pelos seguintes motivos:
6.15.13 N3o apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 6.15.8.
6.15.13.1 Se recusar a ser entrevistado ou ndo comparecer a entrevista agendada pela Comisséo de Heteroidentificagdo.
6.15.13.2 Ndo apresentar documentagdo complementar solicitada pela Comissdo de Heteroidentificagdo, conforme item 6.15.10.
6.15.13.3 N3o atender aos critérios fenotipicos.
6.16 Da verificagdo da Condigdo de Pessoas com Deficiéncia:

6.16.1 O (a) candidato (a) com deficiéncia podera optar por concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, desde que manifeste esse interesse no ato da inscri¢do no Processo Seletivo, conforme
previsto na Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei Federal 13.409/2016.

6.16.2 A documentagdo comprobatdria da reserva de vagas (PCD) devera ser apresentada no ato da inscrigdo, conforme os procedimentos abaixo relacionados:

6.16.2.1 Apresentar o ANEXO Il devidamente preenchido e assinado jt comad 40 comprobatéria da reserva de vagas.

6.16.3 De acordo com a Art 22 da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) “considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas”, e se enquadra
nas seguintes categorias:

6.16.3.1 Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funges; (Art. 52, § 12, I, “a”, do Decreto n2 5.296/2004);

6.16.3.2 Surdez ou Deficiéncia auditiva: deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 52, § 12, I, “b”, do Decreto n2 5.296/2004);

6.16.3.3 Cegueira ou Baixa Visdo: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢Bes anteriores; (Art. 52, § 12, 1, “c”, do Decreto n? 5.296/2004).

6.16.3.4 Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: 1. comunicagdo; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades sociais; 4. utilizagdo dos recursos da comunidade; 5. saide e seguranga; 6. habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho;
(Art. 52, § 19, |, “d”, do Decreto n2 5.296/2004);

6.16.3.5 Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 12, § 29). E considerada pessoa com
transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas:

6.16.3.5.1 Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento (Art. 12, § 12, |, da Lei 12.764/2012);

6.16.3.6 Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 12, § 12, 11, da Lei 12.764/2012);

6.16.3.7 Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias (Art. 52, § 12, |, “e”, do Decreto n? 5.296/2004);

6.16.4 O (A) candidato (a) com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscrigdo através de cotas sociais,
cotas raciais ou concorréncia geral, conforme Edital que rege o Processo Seletivo.

6.16.5 Os campi do IF Goiano constituirdo uma Comissdo (Comissdo de Verificagdo PCD) para averiguagdo da veracidade das informagdes/documentagdo comprobatéria da condigdo de deficiéncia dos (as)
candidatos (as).

6.16.6 O (A) candidato(a) serd submetido a averiguagdo de sua condi¢do de deficiéncia pelaComissao de Verificagdo PCD (caso necessério) e na hipdtese de ndo comprovar sua condigdo documentalmente
ou presencialmente ou por entrevista realizada por videoconferéncia, o(a) candidato(a) serd remanejado para o final da lista da Ampla Concorréncia

6.17 Solicitagdo de h I 40 da dicdo de deficié

6.17.1 O (A) candidato(a) que optar por se inscrever pelas modalidades de vagas reservadas as pessoas com Deficiéncia, devera apresentar toda a documentagdo no ato de inscrigdo.

6.17.2 O modelo de Laudo Médico estd disponivel noANEXO lll deste Edital e as demais documentagdes necessarias para cada reserva de vaga estdo disponiveis ncANEXO I.

6.17.3 O (A) candidato(a) deverd realizar o upload no sistema de inscrigdo dos documentos constantes no ANEXO |, ANEXO Il e demais anexos, caso pertinente para sua reserva.
6.18 Procedimentos da homologagdo da condigdo de deficiéncia:

6.18.1 O processo da Homologagdo da condigdo de deficiéncia do candidato ird considerar os documentos comprobatérios descritos ncANEXO | e ANEXO Il e demais anexos, caso seja pertinente, que
serdo avaliados por uma Comissdo de Validagdo PCD nomeada para este fim, ou de profissional médico das esferas municipais, estaduais ou federais.

6.18.2 O(a) candidato(a), caso necessério, serd submetido a averiguagdo, de sua condigdo de deficiéncia , pela Comissdo de Validagdo PCD descrita no iten6.18.1. Os membros da Comissdo deverdo
verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através da verificagdo dos critérios de deficiéncia do candidato e da andlise dos documentos apresentados pelo(a) mesmo.

6.18.3 A ndo apresentagdo da documentagdo especifica pelos candidatos inscritos nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia acarretara em ndo homologagdo da sua condigdo de deficiéncia e,
consequentemente, seu remanejamento para Ampla Concorréncia.

6.18.4 O (A) candidato (a) podera ter sua condi¢do de deficiéncia ndo homologada pelos seguintes motivos:
6.18.4.1 Nao atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
6.18.4.2 Ndo apresentou documentagdo exigida conforme item6.17.3.
6.18.4.3 Nao se apresentou a comissdo de Validagdo PCD.
6.18.5 O (A) candidato(a) que tiver sua condi¢do de deficiénciaNdo Homologada:
6.18.5.1 Poderd interpor recurso a comissdo, conforme procedimentos e prazos a serem publicados no documento complementar de orientacdes para matricula.

6.18.6 Em caso de indeferimento do recurso e manuteng&o da decisdo quanto a ndo homologagdo, o(a) candidato(a) sera desclassificado da vaga reservada e passara a figurar no final da lista de espera da
Ampla Concorréncia.

6.18.6.1 O (A) candidato(a) que tiver sua condi¢do de deficiéncia homologada fica ciente que:

6.18.7 A homologagdo é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, determinadas pela Lei n2 12.711/2012 alterada pela Lei n2 13.409/2016, apenas para o0 processo
de selegdo para o qual se inscreveu.

7. DOS RECURSOS

7.1 A impugnagdo dos termos deste edital, devera ser feita via recurso administrativo, via e-mail deste processo seletivops.superior@ ifgoiano.edu.br, podendo ser feita até 1 (um) dia Gtil apds a publicagdo do
documento, seguindo o cronograma constante no item 1.

7.2 Cabera recurso contra as seguintes etapas:



a) Resultado Preliminar de Inscri¢des Deferidas;
b) Resultado Preliminar do Processo Seletivo;

7.3 O candidato interessado eminterpor recurso devera:
7.3.1Realizar login no sistema de inscri¢do do processo seletivo, no enderego eletronicohttp://www.ifgoiano.edu.br/superior, segdo especifica do Processo Seletivo 2024, das 00h as 23h59min dos dias
previstos no cronograma constante noltem 1, preencher formuldrio disponivel no préprio sistema de inscrigdo com a fundamentagdo do recurso, devendo se necessario, anexar documentos
comprobatdrios.

7.4 Para as fases a) e b) do certame, o candidato devera preencher o formulario de recurso no sistema de inscrigdo do processo seletivo.

7.5 A interposicdo de recurso deverd ser fundamentada com légica e consisténcia de argumentos, acompanhada ou ndo de material bibliografico.

7.6 Ndo serd aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico, entregue pessoalmente, apresentado fora do prazo, fora do contexto ou de forma diferente da estipulada neste Edital. Os recursos assim recebidos,
serdo preliminarmente indeferidos.

7.7 Os recursos interpostos serdo respondidos pela Comissio Central de Processo Seletivo e estardo a disposicdo dos candidatos no sitevww.ifgoiano.edu.br/superior, no periodo estabelecido no cronograma
constante no item 1.

7.8 Recursos referentes a analise de documentagdo e bancas de verificagdo deverdo observar as orientagdes a serem publicadas no site do Processo Seletivo.

8 . DA CLASSIFICAGAO FINAL
8.1 O Processo Seletivo para cursos Superiores do IF Goiano utilizara as notas do ENEM 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023 para classificagdo dos candidatos inscritos.

8.1.1 0 candidato que realizou mais de uma edigdo da prova do ENEM dever3 indicar no ato da inscrigdo qual edigdo do ENEM (2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023) quer utilizar a nota total
para concorrer a uma vaga no IF Goiano;

8.1.2 Considera-se nota total a somatdria das notas de dreas de conhecimento (Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias; Matematicas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias) e a nota da redagdo.

8.1.3 Sera eliminado e ndo recebera nenhuma classificagdo o candidato que:
a) Tiver pontuagdo zero em ao menos uma das areas de Conhecimento;
b) Obtiver nota inferior a 200 (duzentos) pontos na prova de redagdo;
c) N&o indicar, no ato da inscrigdo, o Ano do ENEM que deseja concorrer no certame.

8.2 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados, em listagem Unica, por curso, em ordem decrescente de pontos obtidos, primeiramente, até o preenchimento das vagas da Ampla Concorréncia e,
posteriormente, até o preenchimento das Vagas Reservadas.

8.3 A classificagdo dos candidatos pela Reserva de Vagas obedecera a ordem decrescente da pontuagdo final, por curso, até o preenchimento do total das vagas ofertadas, desde que ndo classificados pela Ampla
Concorréncia, dentro de cada um dos grupos indicados no ato da inscrigdo.

8.4 Havendo candidatos com o mesmo total de pontos,os critérios para desempate na classificagdo final serdo os seguintes:

a) Havera prioridade de matricula o candidato que comprove ter renda familiar inferior a 10 (dez) saldrios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério
inicial;

b) Maior nota obtida na prova de Redagdo;

c) Maior nota obtida na prova de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;

d) Maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

e) Maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

f) Maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;
8.5 Observado o disposto no subitem anterior, no caso de notas idénticas, todos os CANDIDATOS que estejam empatados na(s) ultima(s) vaga(s) serdo convocados e o desempate ocorrerd no momento da
matricula, em que os candidatos deverdo encaminhar, juntamente com os demais documentos, o ANEXO Il, devidamente acompanhado dos documentos de comprovagdo de renda familiar, devendo a IES
aplicar o critério definido nos termos do § 22 do art. 44 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
8.6 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, de acordo com a Portaria Normativa MEC n.2 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pelBortaria Normativa MEC n.2 09, de 5 de maio de 2017 para

cada grupo em que a vaga foi reservada, essas vagas serdo realocadas para outro grupo de reserva, segundo ordem de classificagdo, conforme fluxograma de redistribuicdo de vagas apresentado no ANEXO V, de
acordo com as notas obtidas pelos candidatos dentro de cada grupo.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA

9.1 O Processo Seletivo estd aberto exclusivamente aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino Médio. Respeitando o disposto na Lei n. 9.394/96 em seu art. 44-l1, o candidato devera ter concluido o
Ensino Médio até a data da matricula, ndo podendo ter pendéncias académicas para seu ingresso nos cursos de graduagdo do IF Goiano, ndo sendo aceitavel a solugdo de tais pendéncias depois do prazo final de
matricula.

9.2 A comprovacéo da concluséo do Ensino Médio devera ser feita mediante apresentacdo do Certificado de Conclusdo e do Histérico Escolar, ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio, acompanhada do
Histérico Escolar Parcial na data prevista para a efetivacdo da matricula pelo candidato aprovado, conforme previsto neste Edital.

9.3 Os candidatos que ndo atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que aprovados, ndo terdo direito a matricula.

10. DA MATRICULA DOS APROVADOS
10.1 Os candidatos classificados em primeira chamada dever&o acessar o site do GOV.BR e realizar todos os procedimentos de matricula.
10.1.1 Serdo publicados documentos complementares com informag@es de datas de matriculas, e-mail para contato com oxampi.
10.2 A matricula é gratuita.
10.3 Os candidatos deverdo confirmar no sistema GOV.BR o envio dos documentos relacionados abaixo, juntamente com a documentagdo de reserva de vagas, previstas nANEXO |, se for o caso:
a) Comprovante de conclusdo do Ensino Médio - Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo, ou declaragdo de conclusdo do Ensino Médio, acompanhada do Histérico Escolar integral ou parcial;
b) Certiddo de nascimento ou de casamento;
c) Carteira de identidade (RG);

d) CPF;



e) Comprovante de enderego com CEP;

f) Uma foto 3x4 recente;

g) Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

h) Titulo de Eleitor, para os brasileiros maiores de 18 anos;

i) Termo de Responsabilidade (ANEXO XII)
10.4 No caso de conclusdo do Ensino Médio no exterior, o candidato devera:

a) Providenciar a tradugdo do Histdrico Escolar e Diploma, por tradutor publico juramentado;

b) O Histérico Escolar e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio deverdo estar acompanhados de documento de equivaléncia emitido pela Secretaria de Educagdo do Estado onde ira fixar residéncia.
10.5 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara a perda do direito a matricula.
10.6 No momento da matricula os candidatos aprovados pelos sistema de reserva de vagas, terdo os documentos, anexados na inscrigdo, analisados pelas Comissdes de Analise de Cotas e o candidato que ndo
comprovar a condigdo que de declarou, documentalmente ou mediante entrevista e os demais procedimentos especificos para cada perfil de vagas reservadas, sera automaticamente desclassificado do sistema
de reserva de vagas e sera remanejado para Ultima posi¢do da lista de espera da Ampla Concorréncia.
10.7 Somente serdo matriculados na Ampla Concorréncia, os candidatos classificados dentro do numero de vagas, que, efetivamente, comprovarem ter concluido o Ensino Médio, em conformidade com a lei.

10.8 Somente serdo matriculados no Sistema de Reserva de Vagas asseguradas pela Lei 12.711/2012, os candidatos classificados que efetivamente comprovarem ter cursado o Ensino Médio integralmente na
Rede Piblica de Ensino.

10.9 A selegdo do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovagdo, junto a institui¢do para a qual foi selecionado, do
atendimento dos requisitos legais e regulamentares pertinentes, inclusive aqueles previstos na Lei n® 12.711, de 2012, e regulamentagdo em vigor, e do § 22 do art. 44 da Lei n® 9.394, de 1996.

10.10 N3o terdo direito a matricula e perderdo o direito a vaga os candidatos que:

10.10.1 Estiverem commatriculas ativas em CURSO DE GRADUAGCAO nesta ou em qualquer outra instituicdo publica de ensino superior em todo territério nacional, atendendo o previsto na Lei n2 12.089
de 11 de novembro de 2009;

10.10.2 N&o apresentar termo de desisténcia da vaga, com ciéncia da instituigdo de origem, quando declarar cursar outra graduagdo em instituicdo de ensino superior privada na condigdo de bolsista do
programa PROUNI, mantido pelo Governo Federal.

10.10.3 Ndo comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso equivalente através de Certificado de Conclus3o, Histérico e /ou Declaragdo de Conclusdo.
10.11 A qualquer tempo, se verificado que a matricula ndo atende a todos os requisitos e condi¢des fixadas no edital, a mesma serd cancelada automaticamente.
10.12 Em hipdtese alguma sera permitida a matricula condicional ou fora do prazo.
10.13 A cada candidato aprovado é permitido matricular-se na opgdo de curso e turno informado no ato da inscrigdo.
10.14 O candidato que ndo realizar a matricula dentro do periodo, local ou da forma prevista serd realocado para o final da lista de classificados.

10.15 As datas, horarios e outras informagdes pertinentes para a realizagdo das chamadas para as matriculas serdo divulgadas pela Comissdo Central de Processo Seletivasonforme cronograma estabelecido no
Item 1.

10.16 O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o qual foi aprovado, deverd assinar o termo de desisténcia junto a Secretaria doampusdo IF Goiano para o qual se
inscreveu, até o ultimo prazo de matricula para o curso.

10.17 O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no IF Goiano, s6 podera tranca-la apés cursar o primeiro periodo letivo.

11. DA CHAMADA PUBLICA REMOTA

11.1 Persistindo a existéncia de vagas ociosas, os campido IF Goiano poderdo fazer o procedimento de Chamada Publica
11.2 Os candidatos que desejam concorrer na Chamada Publica,se houver, deverdo observar as normas complementares a serem publicadas no site institucional.

11.3 O preenchimento das referidas vagas obedecerd & ordem de classificagdo, a Reserva de vagas e o fluxo de distribuicdo de vagas disponivel NANEXO V entre os candidatos que encaminharam
documentagdo para participagdo na Chamada.

11.4 Os candidatos que ndo tiverem realizado matricula poderdo participar da Chamada Publica que serd realizada de forma remota, no entanto estardo n&INAL DA FILA da ordem de classificagdo.

11.5 A Chamada Publica se configura como uma expectativa de vaga.

12. DAS VAGAS OCIOSAS

12.1 Apds a realizagdo da matricula de todos os classificados na Lista de Espera e na Chamada Publicapersistindo vagas ociosas, o candidato podera solicitar matricula em curso diverso ao que se inscrevey
porém dentro do nimero de vagas publicado no presente edital de selegdo, obedecendo o critério de nota do ENEM.

12.2 Esgotando todas as possibilidades de matricula descritas nos itens anteriores, e persistindo vagas ociosas, o IF Goiano se reserva ao direito de permitir ao candidato inscrito e classificado neste Edital de ser
convocado para matricula em vagas remanescentes de Editais publicados pelos préprios campi e vice-versa.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 A Comissdo Central de Processo Seletivo fard divulgar sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital no enderegco eletrénicattp://www.ifgoiano.edu.br/superior.
13.2 E responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicagdo disponibilizada no site institucional.

13.3 A Comissdo Central de Processo Seletivo do IF Goiano informa que as divulgagdes de resultados, listas ou links para consultas diversas, serdo publicadas até as 17h da data estabelecida no cronograma
constante neste edital.

13.4 As disposi¢des e instrucdes neste Edital, nos editais complementares e de retificagdo e os avisos oficiais divulgados pela Comissdo Central, disponiveis no enderego eletrénico
http://www.ifgoiano.edu.br/superior, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

13.5 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

13.6 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentard as aulas no respectivo Campus e curso em que se inscrever, no turno e nos hordrios determinados por esta Instituigdo, de acordo com os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos, estando sujeito, ainda, ao calendério académico do IF Goiano.

13.7 Estdo previstas atividades como visitas técnicas, estagios e atividades complementares e de curricularizagdo da extensdo em periodo e horario diverso das aulas do curso.



13.8 O IF Goiano considera os dias letivos de segunda-feira a sdbado.

13.9 Comprovada inexatiddo, irregularidade ou declaragdo falsa, em qualquer fase do processo seletivo ou mesmo apds a sua conclusdo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de
acordo com o artigo 299, do Cédigo Penal. Se esta comprovagdo afetar os requisitos para habilitagdo da inscrigdo e matricula, o candidato poderd perder a vaga, mesmo estando frequentando os cursos.

13.10 O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante audiéncia pessoal, conferir a autenticidade de
documento, situagdo e ou declaragdo.

13.11 Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de meios ilicitos e irregulares para inscri¢do e/ou matricula.

13.12 Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de ndo oferecer o curso que tiver menos de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relagdo ao nimero de vagas ofertadas.
13.13 No caso de ndo formar turma para o curso pretendido, sera fornecido ao candidato uma segunda opgdo de curso, a depender da disponibilidade de vagas.

13.14 A realizagdo do Processo Seletivo estd a cargo da Comissdo Central de Processo Seletivo a qual cabe providenciar e coordenar as agdes inerentes a sua execugao.

13.15 Casos omissos, ndo previstos neste Edital, serdo julgados pela Comissdo Central de Processo Seletivo, para o qual s6 cabem recursos das suas decisdes junto a Reitoria do IF Goiano.

13.16 As duvidas poderdo ser encaminhadas ao e-mailps.superior@ ifgoiano.edu.br.

(Documento assinado digitalmente)

Elias de Padua Monteiro

Reitor

Virgilio José Tavira Erthal

Pré-reitor de Ensino

ANEXO | - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVAGAO DE RESERVA DE VAGA (COTA)

Os documentos comprobatérios das vagas reservadas (cotas para alunos de escola publica), descritos neste anexo, deverdo ser anexados no sistema de inscri¢do no ato da matriculagonforme o perfil escolhido
na inscrigdo.

Os ANEXOS II, 1lI, IV, VI, VII, VIII, Xdeverdo ser enviados devidamente preenchidos e assinados. Ndo serdo aceitos documentos diversos aos modelos apresentados neste Edital.

Conforme estabelecido pela Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 e regulamentagdes posterioressomente poderdo concorrer a vagas reservadas (cotas) estudantes que tenham cursadoensino médio
integralmente em escolas publicas.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, queSE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas e queSEJAM pessoas com deficiéncia.

RI - PPI-PCD

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Historico Escolar Integral e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio concluido integralmente em
escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

II. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverd ser acompanhado
do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscrigdes deste Edital, acompanhado do relatdrio do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o
relatdrio do otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de prdtese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

c) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico deverd ser
acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel
de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicologo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital.

IV. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:




¢ Comprovantes atualizados de renda bruta dos Ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) Copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada
membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagGes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) Para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) Para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural
que ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentagdo da
“Declaragdo de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da
familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda
bruta recebida;

e) Para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de modveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) Para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, queSE
AUTODECLARARAM npretos, pardos e indigenas e queNAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.

RI - PPI

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

I1. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo
pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagdes de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentagdo da “Declaragdo
de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de moéveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;




f) para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAQ SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e queSEJAM
pessoas com deficiéncia.

RI-PCD

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

11. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo.

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverda ser acompanhado
do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscri¢des deste Edital, acompanhado do relatdrio do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prdtese. Nos casos em que o
relatério do otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato
deverd apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢es deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des do Edital IF Goiano n. 27, de 03
de setembro de 2018;

) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico devera
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicologo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital.

I1l. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cdpia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada
membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo
pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagdes de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentagdo da “Declaragdo
de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de moveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), serd
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.® 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;




Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAQ SE

RI AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e queNAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Il. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) cdpia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta de cada membro da
familia que se enquadre nessa situagdo;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as péginas de
identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagGes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural
que ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentagdo da
“Declaragdo de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da
familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda
bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de mdveis ou imdveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS-PPI—PCD | renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que SE AUTODECLARARAM
pretos, pardos e indigenas e que SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando gue estudou até esta data integralmente em escola
publica);

II. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma
melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatdrio do otorrinolaringologista informar
melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato deverd apresentar também exame de




audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes deste Edital;

c) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico deverd
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau
ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por
um psicdlogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo
dia das inscrigdes deste Edital.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS - PPI renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que SE AUTODECLARARAM
pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Il. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado, acompanhado da cépia do documento pessoal com
foto.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, queNAO SE
RS - PCD AUTODECLARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e queSEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I . Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

11. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Meédico deverd ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora
com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do otorrinolaringologista informar melhora da
audi¢do com o uso de prdtese, o candidato devera apresentar também exame de audiometria
com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des deste
Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico deverd
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicologo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao tltimo dia
das inscri¢des deste Edital.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, queNAO SE
RS AUTODECLARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e queNAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);




Outros documentos a serem apresentados para a analise da Reserva de vagas:

a) Documentos referentes a tutela, adogdo, termo de guarda e responsabilidade ou outro expedido pelo judicidrio, quando for o caso;

b) Certiddo de Casamento, ou certiddo de casamento com averbagdo de divdrcio (dos pais ou candidato) quando for o caso.

ANEXO Il - FORMULARIO PARA COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA

Lei n2 12.711 de 29/08/012, Decreto n2 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n? 18 de 11/10/2012

de 22/04/2009.

1- IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:
Nome:
Sexo: Cor/Etnia: Estado Civil: Data Pr 2 dade/Estado)
Curso: Inscrigao: RG:
CPF:
Endereco candidato (rua, avenida): Complemento:
Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Fone: Email:
1l - COMPOSICAO FAMILIAR:
NOME PARENTESCO IDADE ESTADO CIVIL ATIVIDADE
11l - DOCUMENTAGAO ENTREGUE:
Quant. Descrigio
Histérico Escolar
Comprovagdes de Renda
Relatério Médico
O(a) candidato(a)
portador(a) do documento de identificacdo n.2
CPF n.2
, telefones, candidato(a) ao Processo

Seletivo ENEM, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia
de conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas alteragdes posteriores e na simula n2 377-STJ,

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

() DEFICIENCIA FiSICA*

1.( ) Paraplegia

6. ( ) Tetraparesia

11. ( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro

Obs: considerar os comprovantes de renda dos meses de bro, Outubro e N b

de. de 202_.

Declaro que as informages prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).

ANEXO Il - LAUDO MEDICO

A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pela reserva de
vaga PCD

Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos. O ndo
atendimento as solicitagdes poderd implicar em prejuizos ao candidato.



2.( ) Paraparesia 7.( ) Triplegia 12. ( ) Paralisia Cerebral
3.( ) Monoplegia 8. ( ) Triparesia 13. () Membros com deformidade congénita ou
adquirida
4. ( ) Monoparesia 9.( ) Hemiplegia 14. ( ) Ostomias
5.( ) Tetraplegia 10. ( ) Hemiparesia 15. ( ) Nanismo
*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo p, ific para o de fungées.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao (ltimo dia das inscri¢ées, acompanhado do relatdrio do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato € passivel de alguma melhora com uso de protese.

( ) DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica.

( )Baixa visdo— acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corre¢do
Optica.

( )Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.

( )A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagSes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao tltimo dia das
inscrigdes.

() DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior 3 média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais
como:

1.( ) Comunicagdo 3. ( ) Habilidades sociais | 5.( ) Saude e seguranga | 7.( ) Lazer

2.( ) Cuidado pessoal 4. () Utilizagdo de | 6. ( ) Habilidades | 8.( ) Trabalho
recursos da | académicas
comunidade

Para os i com deficiéncia ir o Laudo Médico devers vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo Cognitiva

o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo & média, emitido por
‘médico psiquiatra ou por psicologo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigées.

() DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais deficiéncias:

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento
ritualizados; interesses restritos e fixos.

1- CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

1l - DESCRIGAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (0 médico deveré descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID):

Laudo médico no modelo deste anexo, com data dos Ultimos 6 meses

Y/

Local Data



Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos)

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO

Eu, CPF, candidato aprovado no Processo Seletivo 2022 para cursos Superiores do IF Goiano para o Curso de

no Campus, optante do Sistema de Reserva de Vagas (Lei n. 12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara Preto, Pardo ou

Indigena, me declaro:

( ) Preto ( )Pardo ( ) Indigena

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragio serd verificada, pela Comissao de Heteroidentificagio conforme o critério fenotipico de forma presencial, caso necessario, de acordo com o disposto no Edital 28
de 03 de setembro de 2018.

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragio serd verificada pela Comissdo de Verificagdo de Autodeclaragdo, por meio da conferéncia dos documentos (uma fotocdpia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), ou declaragco da Cc idade Indi sobre a digdo étnica do did: ou de forma pre ial, caso irio, confc dis neste Edital.

Declaro também estar ciente de que a prestagdo de informagdo falsa ensejard a eliminagcdo do candidato no processo seletivo do IF Goiano, sem prejuizo das san¢des penais Ir cabiveis, c
estabelecido nos seguintes artigos:

Art. 92 da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispde sobre implementagdo das reservas de vagas em instituigdes federais de ensino de que tratam na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, e o Decreto n® 7.824, de 11de outubro de 2012", o qual estabelece:

"Art.99 A prestacdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na
instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢bes penais”.

Art. 299. do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940-(Codigo Penal) que dispde: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragio que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena-reclusdo, de um a cinco anos, e multa (...), se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa (...), se o documento € particular".

Data: /. /20_.

Assinatura do Declarante

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).

ANEXO V - DISTRIBUIGAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abreviagdes para os perfis:

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC), incluso os
solicitantes de vagas reservadas.

AC

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
RI AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que se
RI-PPI autodeclararam pretos,

pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE




RI-PCD AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas com
deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que se
RI-PPI-PCD autodeclararam pretos,

pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE

RS =
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam
RS-PPI pretos, pardos e

indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
RS-PCD AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam
RS-PPI-PCD pretos, pardos e

indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos estudantes que se enquadram ao respectivo perfil, estas vagas remanescentes serdo preenchidas, na chamada presencial, segundo a ordem de classificagdo, de
acordo com as notas obtidas pelos candidatos, na seguinte ordem:

Perfil da vaga Ordem de convocagdo dos candidatos para preenchimento de cada perfil
remanescente de vaga remanescente

AC Ordem de classificagdo geral, independente do perfil escolhido pelo

candidato;

RI RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD -> RSPPIPCD -> RSPPI - RSPCD - RS - AC
RI-PPI RIPPIPCD -> RIPCD - Rl -> RSPPIPCD > RSPPI > RSPCD -> RS - AC
RI-PCD RIPPIPCD -> RIPPI - Rl -> RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD -> RS - AC

RI-PPI-PCD RIPPI > RIPCD - RI = RSPPIPCD -> RSPPI - RSPCD - RS - AC

RS RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD —> RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD - Rl -> AC
RS-PPI RSPPIPCD - RSPCD -> RS - RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD - Rl -> AC
RS-PCD RSPPIPCD - RSPPI - RS > RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD - Rl - AC

RS-PPI-PCD RSPPI > RSPCD -> RS - RIPPIPCD -> RIPPI -> RIPCD > Rl -> AC

neiro de 2012, e considerando as Leis No 11.892/2008, No 9.394/1996 (LDB), No 12.711/2012, alterada pela lei 13.409 de 28 de dezembro de 2016, com os Decretos N2 5.154/2004, N2 5.773/2006 e N2
7.824/2012, alterado pelo Decreto n? 9.034, de 20 de abril de 2017 e de acordo com as Portarias Normativas N2 391/2002-MEC, No 40/2007-MEC, No 18/2012-MEC, alterada pela Portaria Normativa N2
09/2017-MEC, N2 807/2010-MEC, N2 179/2014/INEP e lei 12.799/13, faz saber pelo presente Edital e seus Anexos, que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo para os Cursos de Graduagdo,
conforme especificado nos itens a seguir, para o primeiro semestre letivo de 2024.

1. DO CRONOGRAMA

Data/ Periodo Evento

02 de Outubro de 2023 Publicagdo do Edital



03 de Outubro de 2023 Prazo para impugnagdo dos itens do Edital

04 de Outubro de 2023 Resultado do Recurso

Inicio da inscrigdo pelo site:

05 de Outubro de 2023 o .
www.ifgoiano.edu.br/superior

Ultimo dia para inscrigdo pelo site:

11 de Janeiro de 2024 . .
www.ifgoiano.edu.br/superior

12 de Janeiro de 2024 Resultado Preliminar Inscrigdes Deferidas
15 de Janeiro de 2024 Periodo de Recursos contra Inscrigdes Deferidas
16 de Janeiro de 2024 Resultado dos Recursos inscrigdes Deferidas

Até 05 dias uteis ap0s a liberagdo do Resultado

Resultado Preliminar
do ENEM para as Institui¢Ges de Ensino

Até 10 dias uteis apos a liberagdo do Resultado

Resultado Final
do ENEM para as Institui¢Ges de Ensino

Até 10 dias uteis ap0s a liberagdo do Resultado

Primeira Chamada para matricula
do ENEM para as Institui¢Ges de Ensino P

Obs: Apés a divulgagio dos Resultados sera admitido recurso administrativo, conforme previsto no item 7 deste edital.

1.1 No caso de candidatos inscritos queainda estejam cursando o Ensino Médio, na expectativa de conclusdo até a data da matricula, essa s6 serd efetuada se ndo houver dependéncia em nenhuma matéria.

2. DA VALIDADE

2.1 O resultado do processo seletivo previsto neste Edital sera valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o ano letivo de 2024.

3. DA SELECAO

3.1 O presente Processo Seletivo consiste na classificagdo de candidato a matricula inicial nos Cursos de Graduagdo do IF Goiano, ofertados neste Edital, exclusivamente aos portadores de Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio obtido por via regular ou curso equivalente, utilizando a nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no ano de 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023
observado o item 5.2.1.

4. DA INSCRIGAO

4.1 As inscrigBes serdo realizadas somente via Internet no enderego eletrdnico http://www.ifgoiano.edu.br/superior, conforme cronograma estabelecido noltem 1, a partir das 12:00 do primeiro dia de inscrigdo
até as 23:59 do ultimo dia de inscrigdo, mediante os seguintes procedimentos:

4.1.2 Preenchimento da Inscrigdo no site do Processo Seletivo;
4.1.3 Preenchimento do Questiondrio Socioecondmico;

4.2 No preenchimento da Inscrigdoo candidato devera obrigatoriamente informar seu préprio CPF, pois é através dele que serd realizada a consulta ao banco de dados do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) para validagdo e conhecimento das notas do ENEM.

4.2.2 Caso o candidato ndo informe seu préoprio CPF ou caso os dados informados ndo constem na base de dados de participantes do ENEM er2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023 o
mesmo estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.3 No ato da inscri¢do o candidato deverd optar por participar do Processo Seletivo pela Ampla ConcorréncidOU pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).
4.4 Cada candidato podera realizar apenas uma inscrigdo, e é necessario que o mesmo preencha todos os campos com seus préprios dados.

4.5 Mesmo que o candidato seja menor de 18 anos, somente sera aceita inscrigdo com o CPF e os proprios dados do candidato.

4.6 Inscrigdes com CPF do pai, mae ou responsavel legal serdo automaticamente canceladas.

4.7 A Comissdo de Processo Seletivo e o IF Goiano ndo se responsabilizaré por inscricdo que néo foi realizada por motivos pessoais, de ordem técnica vinculada a falhas na internet, falhas de comunicacdo
congestionamento de linhas de comunicacéo, configuracdo do computador ou celular do candidato, problemas com pacotes de dados ou qualquer fator alheio a sua competéncia.

4.8 Ndo serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigdes fora do prazo, por carta, pelos correios ou por fax ou qualquer outro meio diferente do estabelecido no presente edital.

4.9 O sistema ndo permitira alteragdo dos dados cadastrados, troca de curso ou realizagdo de mais de uma inscrigdo.

4.10 Apds a inscrigdo o candidato poderd alterar apenas seu e-mail ou senha.

4.11 Se o candidato quiser realizar qualquer alteragdo adicional, devera primeiro cancelar a inscrigdo ja realizada, porém, sempre dentro do periodo aberto para inscrigdo.

4.12 A Comissdo de Processo Seletivo divulgara no enderego eletronicohttp://www.ifgoiano.edu.br/superior a

Relagdo das Inscrigdes Deferidas, e demais Resultados no periodo estabelecido no cronograma constante noltem 1.

4.13 O candidato deverd manter-se informado acerca da regularidade de sua inscri¢do (se a mesma foi homologada, se falta documentagéo) no enderego eletrdnichittp://www.ifgoiano.edu.br/superior.

4.14 Ao finalizar sua inscri¢do o candidato estara atestando o conhecimento e a aceitagdo das condigdes estabelecidas pelo IF Goiano neste Edital, as quais o candidato ou o seu representante legal ndo podera
alegar desconhecimento.



4.15 A inscrigdo do candidato serd cancelada automaticamente, a qualquer tempo, se verificadas inconsisténcias quanto aos requisitos fixados neste Edital.
4.16 O candidato que desejar utilizar o Nome Social deverd preencher o formulario de inscrigdo com o Nome Social, e ndo com o nome juridico.

4.16.1 O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome Social devera preencher a declaragdo constante nAANEXO X, e fazer o upload da declaragdo e do documento
oficial de identificagdo das 00h as 23h59min dos dias estabelecidos no cronograma constante no Item 1.

5. DA DISTRIBUIGAO DE VAGAS E CURSOS

5.1 O candidato devera acessar o site institucional e consultar os cursos que sdo oferecidos pelo IF Goiano em cadaCampus, bem como sua descrigdo e demais informagdes pertinentes.
5.2 Os candidatos que estiverem interessados em participar do Processo Seletivo IF Goiano, regido por este Edital, deverdo acessar o site institucional e realizar a inscri¢do, no prazo estabelecido no Cronograma.

5.2.1 No ato da sua inscrigdo, o candidato deverd indicar qual a nota de uma das oito Ultimas edicdes d&NEM (2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023) quer utilizar como critério
classificatério.

5.3 As vagas para os cursos superiores, disponibilizadas no presente processo seletivo, estdo distribuidas conforme quadro disponibilizado no iten6.4.

6. DA AGAO AFIRMATIVA - POLITICA INSTITUCIONAL DE ATENDIMENTO A LEI 12.711/2012 - RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS (COTAS)

6.1 O IF Goiano implementa as reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n013.409, de 28 de dezembro de 2016, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de
2012, alterado pelo Decreto no 9.034, de 20 de abril de 2017 e estar em conformidade com Censo 2010 para fins de cdlculo do quantitativo de vagas reservadas.

6.2 A distribuicdo das vagas devera obedecer ao estabelecido na legislagdo citada no item 6.1, conforme apresentamos a seguir:
a) 50% das vagas para a Ampla Concorréncia;
b) 50% das vagas para estudantes que tenham cursado todo o ensino médio em escolas publicas (municipais, estaduais ou federais), divididas da seguinte forma:
b.1) 50% das vagas sdo reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferir a um salario minimo e meio per capita;
b.2) 50% das vagas sdo reservadas aos estudantes que estudaram integralmente em escolas publicas sem comprovagdo do critério econémico;

b.3) dentre as vagas constantes no itens b.1 e b.2, serdo reservadas 56,68% para os estudantes pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia (no minimo a mesma proporgédo da soma de
pretos, pardos e indigenas, que é de 7,73% segundo IBGE).

6.3 Areserva de vagas estd distribuida na tabela a seguir, e depende da comprovagdo documental constante dAANEXO I.

6.4 Quadro de distribuicdo de vagas:

Renda igual ou inferior a 1,5 Renda superior a 1,5 salarios
Total saldrios minimos minimos
Cursos Semestres  de
Vagas RI-PPI- RS-PPI-
RI-PPI RI-PCD RS-PPI RI-PCD
PCD PCD
Bacharelado em
. Noturno 8 35 17 1 5 1 2 1 5 1 2
Administragio
CAMPOS BELOS
Bacharelado em
Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Zootecnia
Bacharelado em
CATALAO Sistemas de Noturno 8 35 17 1 5 1 2 1 5 1 2
Informagio
Bacharelado em
Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Agronomia
Bacharelado em
Sistemas de Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Informagdo
CERES
Bacharelado em
. Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Zootecnia
Licenciatura em
Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura em
. Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Quimica
Bacharelado em
CRISTALINA B Integral 10 50 25 1 7 1 4 1 6 1 4
Agronomia
Bacharelado em
HIDROLANDIA Integral 10 20 10 1 2 1 1 1 2 1 1
Agronomia*
Bacharelado em
IPAMERI Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Administragio
Bacharelado em
Integral 10 12 6 1 1 1 0 1 1 1 0
Agronomia**
Bacharelado em
Ciéncia da Integral 8 12 6 1 1 1 0 1 1 1 0
Computacio




IPORA

Tecnologia em
Gestdo do

Agronegécio

Noturno

Licenciatura em

Quimica

Noturno

09

MORRINHOS

Bacharelado em

Quimica Industrial

Integral

25

Bacharelado em

Agronomia

Integral

35

Bacharelado

em Zootecnia

Integral

Bacharelado em
Ciéncia da

Computagdo

Integral

35

Tecnologia em
Sistemas para

Internet

Noturno

25

Tecnologia em

Alimentos

Noturno

35

170

Licenciatura em

Pedagogia

Noturno

35

Licenciatura em

Quimica

Noturno

25

POSSE

Bacharelado em

Agronomia

Integral

40

Bacharelado em

Administragio

Noturno

40

20

Licenciatura em

Ciéncias Biolbgicas

Noturno

40

20

RIO VERDE

Bacharelado em

Agronomia

Integral

50

25

Bacharelado em

Administragio

Noturno

50

25

Bacharelado em

Ciéncias Biolbgicas

Diurno

50

25

Bacharelado em
Ciéncia da

Computagdo

Diurno

35

Bacharelado em
Engenharia

Ambiental

Integral

50

25

Bacharelado em
Engenharia de

Alimentos

Integral

50

25

Bacharelado em

Engenharia Civil

Integral

50

25

Bacharelado em

Engenharia Quimica

Integral

50

25

Bacharelado em

Zootecnia

Integral

40

20

Licenciatura em

Ciéncias Biolbgicas

Noturno

50

25

Licenciatura em

Quimica

Noturno

50

25

TRINDADE

axes

Bacharelado em

Engenharia Civil

Integral

40

20

Bacharelado em
Engenharia de

Computagdo

Integral

40

Bacharelado em

Integral

40




URUTAI

Engenharia Elétrica
Bacharelado em
. Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Agronomia
Bacharelado em
. ) Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3

Engenharia Agricola
Bacharelado em

Integral 10 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Medicina Veterindria
Bacharelado em

Integral 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Nutrigdo*****
Bacharelado em
Sistemas de Matutino 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Informagio
Educacdo Fisica Noturno 8 50 25 1 7 1 4 1 6 1 4
Licenciatura em

Matutino 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Quimica
Licenciatura em

Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Ciéncias Biolégicas
Licenciatura em Noturno 8 40 20 1 5 1 3 1 5 1 3
Matemética

A legenda dos perfis de vagas est descrita no ANEXO V.

*As disciplinas do Curso de Agronomia do IF Goiano — Campus Avangado Hidrolandia serdo ministradas predominantemente no turno matutino, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades didaticas em outros periodos

** As disciplinas do curso de Agronomia do IF Goiano - Campus Ipord serio ministradas predominantemente na Fazenda Escola do Campus, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades didaticas em salas de aula e laboratérios na sede do

Campus.

**+ s disciplinas dos cursos Integrais ou Diurnos do IF Goiano — Campus Rio Verde serdo ministradas predominantemente no turno vespertino, com excegdo do curso de Ciéncia da Computagio, para este as aulas serdo concentradas no periodo

noturno, podendo ser aulas e/ou outras didaticas em outros periodos.

*+x*_As disciplinas dos cursos de Engenharia da Computagdo, Engenharia Civil e Engenharia Elétrica do IF Goiano — Campus Trindade serdo ministradas predominantemente no turno noturno, podendo ser agendadas aulas e/ou outras atividades

didaticas em outros periodos.

**¥%% As disciplinas do Curso de Nutrigdo do IF Goiano — Campus Urutaf serdo ministradas predominantemente no turno diurno.

6.5 Os candidatos oriundos de escolas publicas que optarem por concorrer pela Reserva de Vagas (Cotas), instituidas pela Lei 12.711/2012, deverdo anexar, no ato da inscri¢do, os documentos constantes no
ANEXO |, a depender da cota escolhida.

6.6 O Resultado Final sera publicado levando em considerag&o a cota escolhida pelo candidato no momento da inscrigdo.

6.7 No momento da matricula os documentos anexados na inscri¢do serdo analisados pelas Comissdes de Andlise de Cotas e o candidato que ndo comprovar a condi¢dgue se declarou, documentalmente ou
mediante entrevista e os demais procedimentos especificos para cada perfil de vagas reservadas, serd automaticamente desclassificado do sistema de reserva de vagas e serd remanejado para Ultima posigdo da
lista de espera da Ampla Concorréncia.

6.8 Cabera recurso da Andlise de Reserva de Vagas, conforme procedimentos e prazos a serem publicados em documento complementar de orientacdes para matricula

6.9 O IF Goiano poderd, de acordo com o pardagrafo 22, do Artigo 82, da Portaria Normativa n2. 18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como consultar cadastros de informagdes socioecondmicas, para
confirmagdo da comprovagdo da renda declarada pelo candidato.

6.10 Na hipdtese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior, anterior ou durante o processo seletivo ou a matricula, independente das a¢des legais cabiveis, garantida a ampla
defesa, o candidato sera eliminado deste Processo Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrente.

6.11 Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela instituigdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n. 12.711/2012,
alterada pela Lei n. 13.409/2016.

6.12 A verificagio dos requisitos dos candidatos aprovados pela Lei de Reserva de Vagas, alterada pela Lei n2. 13.409/2016, sera realizada pelas Comissdes deEscolaridade e Andlise Socioeconémica
(escolaridade integral do Ensino Médio em escola publica e renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita), Validagdo PCD (validagdo da condigdo de Pessoa com Deficiéncia) eHeteroidentificagdo (PPl —
Preto, Pardo ou Indigena).

6.13 Da Verificagdo de Escolaridade:

6.13.1 Por escola publica compreende-se a institui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n2. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

6.13.2 As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda fundagdes ou instituigdes similares (mesmo que mantenham educagdo gratuitaNAO sdo
consideradas institui¢des da Rede Publica de Ensino para participagdo na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

6.13.3 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os candidatos que:
6.13.3.1 Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no dmbito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) no pais; ou

6.13.3.2 Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

6.13.4 Para verificagdo da escolaridade serd analisada pela Comissdo de Verificagdo:Copia do Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio integralmente concluido em escola publicaou
copia do Histdrico Escolar parcial ou Declaragdo de Conclusdo que comprove que estudante cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica.

6.13.5 Qualquer periodo, més, semestre ou ano do Ensino Médio cursado fora de escola publica, acarretara na desclassificagdo do candidato do sistema de reserva de vagas.
6.14 Da Verificagdo de Renda:

6.14.1 Para a comprovagdo da renda bruta familiar, o candidato deverd, obrigatoriamente, preencher o Formulario de Comprovagdo de Renda Per Capita constante nAANEXO Il deste Edital e fazer o
upload do documento comprobatdrio no ato da inscri¢do, conforme a vaga reservada escolhida:

6.14.2 Documentagdo pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar;

6.14.3 Documentagdo comprobatdria da renda de todas as pessoas, maiores de 18 anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) dltimos meses anteriores ao periodo de entrega da
documentagdo.

6.14.4 Em caso do familiar ser maior de 18 anos e ndo contribuir para renda familiar, o mesmo devera preencher declaragdo de ndo possuir vinculo empregaticiocNEXO VI).

6.14.5 Para a andlise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados os seguintes procedimentos:



6.14.5.1 Célculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato.
6.14.5.2 Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

6.14.6 Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou arrendamento de bens
moveis e imoveis.

6.14.7 Estardo excluidos do calculo dos rendimentos os itens abaixo especificados:

6.14.7.1 Valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentag&o e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

c) Adiantamentos e antecipagdes;

d) Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) IndenizagGes decorrentes de contratos de seguros;

f) IndenizagBes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial.

g) Os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:

h) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

i) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

j) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

k) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;

1) Programas de transferéncia de renda destinados a populagdo implementados pela Federagdo, Estados, Distrito Federal ou Municipios.
6.14.8 A RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS NO SISTEMA DE INSCRICAO, POR RESERVA DE VAGAS (COTA), ESTA DESCRITA NO ANEXO |;

6.14.9 Todas as vagas reservadas da modalidade Rl — RENDA INFERIOR (renda familiar por pessoa, inferior a 1,5 saldrios minimos) ensejam verificagdo de renda a ser realizada pela Comissdo de
Escolaridade e Verificagdo de Renda.

6.14.10 Vagas da modalidade DE RENDA INFERIOR : RI, RI-PPI, RI-PCD, RI-PPI-PCD.

6.14.11 Principais motivos para Indeferimento da Anlise de Renda:
6.14.11.1 Ndo inclusdo de documentos necessarios para analise da renda, conforme normatiza este Edital;
6.14.11.2 Perda de prazo para inclusdo de documentos complementares para conclusdo da analise de renda;
6.14.11.3 Perda de prazo para interposicdo de recurso Administrativo contra analise de renda;
6.14.11.4 RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capta) SUPERIOR 1,5 (um e meio) salario minimo;
6.14.11.5 Valor saldrio minimo considerado neste edital: R$ 1.320,00;

6.15 Homologagdo da Autodeclaragdo de Preto, Pardo e Indigena:

6.15.1 No momento da matricula o candidato autodeclarado Negro (Pretos, Pardos e Indigenas — PPI) sera submetido a averiguagdo de sua autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo, que
emitira parecer quanto a homologagdo da autodeclaragdo.

6.15.2 A entrevista serda REMOTA (ON-LINE), individual e realizada pelos membros da Comissdo de Heteroidentificagdo dacampus/curso em que o candidato se inscreveu.

6.15.3 A Comissdo de Heteroidentificagdo, durante a entrevista ON-LINE, realizard, conforme a Portaria Normativa 04/2018 MPOG, a Instrugdo Normativa n2 01/2019 - IF Goiano e a Resolugdo
n2003/CS/2020, de 21 de fevereiro de 2020, o procedimento de heteroidentificagdo que consiste na identificagdo por terceiros da condi¢do autodeclarada.

6.15.4 O procedimento da entrevista sera gravado;

6.15.5 As instrugdes gerais, para a entrevista ONLINE serdo publicadas posteriormente a publicagdo do Resultado Final;

6.15.6 O IF GOIANO ndo se responsabiliza por problemas de conectividade dos candidatos antes e durante a realizagdo da entrevista ON-LINE;

6.15.7 Caso ndo seja homologada a autodeclaragdo racial, o candidato serd remanejado para o final da lista da Ampla Concorréncia.

6.15.8 Em caso de indigena, o candidato devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associages indigenas.
6.15.9 Na andlise da autodeclaragdo de preto ou parto, serdo observados os critérios fendtipos, isto é: tragos fisicos negroides que demonstram a percepgdo social sobre o candidato preto ou pardo.

6.15.10 A Comissdo de Heteroidentificagdo terd a prerrogativa de entrevistar o candidato, e ainda, poderd solicitar documentagdo complementar ou entrevista presencial para comprovagdo da
autodeclaragdo.

6.15.11 Entrevistas em decorréncia de recursos impetrado pelos candidatos serdo realizadas exclusivamente de forma presencial;
6.15.12 O candidato podera ter sua autodeclaragdo ndo homologada pelos seguintes motivos:
6.15.13 N3o apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, conforme item 6.15.8.
6.15.13.1 Se recusar a ser entrevistado ou ndo comparecer a entrevista agendada pela Comissdo de Heteroidentificagdo.
6.15.13.2 Ndo apresentar documentagdo complementar solicitada pela Comissdo de Heteroidentificagdo, conforme item 6.15.10.
6.15.13.3 Nao atender aos critérios fenotipicos.
6.16 Da verificagdo da Condigdo de Pessoas com Deficiéncia:

6.16.1 O (a) candidato (a) com deficiéncia podera optar por concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, desde que manifeste esse interesse no ato da inscri¢gdo no Processo Seletivo, conforme
previsto na Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei Federal 13.409/2016.

6.16.2 A documentagdo comprobatdria da reserva de vagas (PCD) devera ser apresentada no ato da inscrigdo, conforme os procedimentos abaixo relacionados:

6.16.2.1 Apresentar o ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado jt com a doc 30 comprobatéria da reserva de vagas.

6.16.3 De acordo com a Art 22 da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) “considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas”, e se enquadra
nas seguintes categorias:

6.16.3.1 Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes; (Art. 52, § 12, |, “a”, do Decreto n2 5.296/2004);

6.16.3.2 Surdez ou Deficiéncia auditiva: deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz; (Art. 52, § 12, |, “b”, do Decreto n? 5.296/2004);

6.16.3.3 Cegueira ou Baixa Visdo: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores; (Art. 52, § 12, 1, “c”, do Decreto n2 5.296/2004).



6.16.3.4 Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: 1. comunicagdo; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades sociais; 4. utilizagdo dos recursos da comunidade; 5. satde e seguranga; 6. habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho;
(Art. 52, § 12, |, “d”, do Decreto n2 5.296/2004);

6.16.3.5 Transtorno de Espectro Autista: A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Art. 12, § 29). E considerada pessoa com
transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas:

6.16.3.5.1 Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento (Art. 12, § 12, |, da Lei 12.764/2012);

6.16.3.6 Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. (Art. 12, § 12, 11, da Lei 12.764/2012);

6.16.3.7 Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias (Art. 52, § 12, |, “e”, do Decreto n? 5.296/2004);

6.16.4 O (A) candidato (a) com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscrigdo através de cotas sociais,
cotas raciais ou concorréncia geral, conforme Edital que rege o Processo Seletivo.

6.16.5 Os campi do IF Goiano constituirdo uma Comissdo (Comissdo de Verificagdo PCD) para averiguagdo da veracidade das informag8es/documentagdo comprobatdria da condigdo de deficiéncia dos (as)
candidatos (as).

6.16.6 O (A) candidato(a) sera submetido a averiguagdo de sua condi¢do de deficiéncia pelaComissao de Verificagdo PCD (caso necessério) e na hipétese de ndo comprovar sua condigdo documentalmente
ou presencialmente ou por entrevista realizada por videoconferéncia, o(a) candidato(a) serd remanejado para o final da lista da Ampla Concorréncia

6.17 Solicitagdo de homologagdo da condi¢do de deficiéncia:
6.17.1 O (A) candidato(a) que optar por se inscrever pelas modalidades de vagas reservadas as pessoas com Deficiéncia, devera apresentar toda a documentagdo no ato de inscrigdo.
6.17.2 O modelo de Laudo Médico estd disponivel noANEXO Ill deste Edital e as demais documentag@es necessarias para cada reserva de vaga estdo disponiveis ncANEXO I.
6.17.3 O (A) candidato(a) deverd realizar o upload no sistema de inscrigdo dos documentos constantes no ANEXO |, ANEXO Il e demais anexos, caso pertinente para sua reserva.
6.18 Procedimentos da homologagdo da condigdo de deficiéncia:

6.18.1 O processo da Homologagdo da condigdo de deficiéncia do candidato ird considerar os documentos comprobatérios descritos nAANEXO | e ANEXO IIl e demais anexos, caso seja pertinente, que
serdo avaliados por uma Comissdo de Validagdo PCD nomeada para este fim, ou de profissional médico das esferas municipais, estaduais ou federais.

6.18.2 O(a) candidato(a), caso necessario, sera submetido a averiguagdo, de sua condigdo de deficiéncia , pela Comissdo de Validagdo PCD descrita no iten6.18.1. Os membros da Comissdo deverdo
verificar se o candidato se encaixa no perfil de vagas solicitado, através da verificagdo dos critérios de deficiéncia do candidato e da analise dos documentos apresentados pelo(a) mesmo.

6.18.3 A ndo apresentagdo da documentagdo especifica pelos candidatos inscritos nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia acarretard em ndo homologagéo da sua condi¢do de deficiéncia e,
consequentemente, seu remanejamento para Ampla Concorréncia.

6.18.4 O (A) candidato (a) podera ter sua condi¢do de deficiéncia ndo homologada pelos seguintes motivos:
6.18.4.1 Nao atende aos critérios de deficiéncia para preenchimento de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
6.18.4.2 Nao apresentou documentagdo exigida conforme item6.17.3.
6.18.4.3 Ndo se apresentou a comissdo de Validagdo PCD.
6.18.5 O (A) candidato(a) que tiver sua condigdo de deficiénciaNdo Homologada:
6.18.5.1 Poderd interpor recurso a comisséo, conforme procedimentos e prazos a serem publicados no documento complementar de orientagdes para matricula.

6.18.6 Em caso de indeferimento do recurso e manutengdo da decisdo quanto a ndo homologacdo, o(a) candidato(a) serd desclassificado da vaga reservada e passard a figurar no final da lista de espera da
Ampla Concorréncia.

6.18.6.1 O (A) candidato(a) que tiver sua condi¢do de deficiéncia homologada fica ciente que:

6.18.7 A homologagdo é valida para ingresso e matricula nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, determinadas pela Lei n2 12.711/2012 alterada pela Lei n2 13.409/2016, apenas para 0 processo
de selegdo para o qual se inscreveu.

7. DOS RECURSOS

7.1 A impugnagdo dos termos deste edital, devera ser feita via recurso administrativo, via e-mail deste processo seletivops.superior@ ifgoiano.edu.br, podendo ser feita até 1 (um) dia Gtil apds a publicagdo do
documento, seguindo o cronograma constante no item 1.

7.2 Cabera recurso contra as seguintes etapas:
a) Resultado Preliminar de Inscrigdes Deferidas;
b) Resultado Preliminar do Processo Seletivo;

7.3 O candidato interessado eminterpor recurso devera:
7.3.1 Realizar login no sistema de inscri¢do do processo seletivo, no enderego eletronicohttp://www.ifgoiano.edu.br/superior, se¢do especifica do Processo Seletivo 2024, das 00h as 23h59min dos dias
previstos no cronograma constante noltem 1, preencher formuldrio disponivel no préprio sistema de inscricdo com a fundamentagdo do recurso, devendo se necessario, anexar documentos
comprobatdrios.

7.4 Para as fases a) e b) do certame, o candidato devera preencher o formulario de recurso no sistema de inscrigdo do processo seletivo.

7.5 Ainterposigdo de recurso deverd ser fundamentada com légica e consisténcia de argumentos, acompanhada ou ndo de material bibliografico.

7.6 Ndo serd aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico, entregue pessoalmente, apresentado fora do prazo, fora do contexto ou de forma diferente da estipulada neste Edital. Os recursos assim recebidos,
serdo preliminarmente indeferidos.

7.7 Os recursos interpostos serdo respondidos pela Comissdo Central de Processo Seletivo e estardo a disposi¢do dos candidatos no sitevww.ifgoiano.edu.br/superior, no periodo estabelecido no cronograma
constante no item 1.

7.8 Recursos referentes a andlise de documentagdo e bancas de verificagdo deverdo observar as orientagdes a serem publicadas no site do Processo Seletivo.

8 . DA CLASSIFICAGAO FINAL
8.1 O Processo Seletivo para cursos Superiores do IF Goiano utilizara as notas do ENEM 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ou 2023 para classificagdo dos candidatos inscritos.

8.1.1 0 candidato que realizou mais de uma edi¢do da prova do ENEM dever3 indicar no ato da inscrigdo qual edi¢io do ENEM (2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023) quer utilizar a nota total
para concorrer a uma vaga no IF Goiano;

8.1.2 Considera-se nota total a somatdria das notas de dreas de conhecimento (Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias; Matematicas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias) e a nota da redagdo.

8.1.3 Serd eliminado e ndo recebera nenhuma classificagdo o candidato que:
a) Tiver pontuagdo zero em ao menos uma das dreas de Conhecimento;

b) Obtiver nota inferior a 200 (duzentos) pontos na prova de redagdo;



¢) No indicar, no ato da inscrigdo, o Ano do ENEM que deseja concorrer no certame.

8.2 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados, em listagem Unica, por curso, em ordem decrescente de pontos obtidos, primeiramente, até o preenchimento das vagas da Ampla Concorréncia e,
posteriormente, até o preenchimento das Vagas Reservadas.

8.3 A classificagdo dos candidatos pela Reserva de Vagas obedecerd a ordem decrescente da pontuagdo final, por curso, até o preenchimento do total das vagas ofertadas, desde que ndo classificados pela Ampla
Concorréncia, dentro de cada um dos grupos indicados no ato da inscrigdo.

8.4 Havendo candidatos com o mesmo total de pontos,os critérios para desempate na classificagdo final serdo os seguintes:

a) Havera prioridade de matricula o candidato que comprove ter renda familiar inferior a 10 (dez) saldrios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério
inicial;

b) Maior nota obtida na prova de Redagdo;

c) Maior nota obtida na prova de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;

d) Maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

e) Maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

f) Maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;
8.5 Observado o disposto no subitem anterior, no caso de notas idénticas, todos os CANDIDATOS que estejam empatados na(s) ultima(s) vaga(s) serdo convocados e o desempate ocorrerd no momento da
matricula, em que os candidatos deverdo encaminhar, juntamente com os demais documentos, o ANEXO Il, devidamente acompanhado dos documentos de comprovagdo de renda familiar, devendo a IES
aplicar o critério definido nos termos do § 22 do art. 44 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
8.6 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, de acordo com a Portaria Normativa MEC n.2 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pelBortaria Normativa MEC n.2 09, de 5 de maio de 2017 para

cada grupo em que a vaga foi reservada, essas vagas serdo realocadas para outro grupo de reserva, segundo ordem de classificagdo, conforme fluxograma de redistribuigdo de vagas apresentado no ANEXO V, de
acordo com as notas obtidas pelos candidatos dentro de cada grupo.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA

9.1 O Processo Seletivo esté aberto exclusivamente aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino Médio. Respeitando o disposto na Lei n. 9.394/96 em seu art. 44-l1, o candidato deverd ter concluido o
Ensino Médio até a data da matricula, ndo podendo ter pendéncias académicas para seu ingresso nos cursos de graduagdo do IF Goiano, ndo sendo aceitavel a solugdo de tais pendéncias depois do prazo final de
matricula.

9.2 A comprovacéo da conclusdo do Ensino Médio deveréd ser feita mediante apresentacdo do Certificado de Conclusdo e do Histdrico Escolar, ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio, acompanhada do
Histérico Escolar Parcial na data prevista para a efetivacdo da matricula pelo candidato aprovado, conforme previsto neste Edital.

9.3 Os candidatos que ndo atenderem as exigéncias de escolaridade, ainda que aprovados, ndo terdo direito a matricula.

10. DA MATRICULA DOS APROVADOS

10.1 Os candidatos classificados em primeira chamada deverdo acessar o site do GOV.BR e realizar todos os procedimentos de matricula.

10.1.1 Serdo publicados documentos complementares com informagdes de datas de matriculas, e-mail para contato com oampi.
10.2 A matricula é gratuita.
10.3 Os candidatos deverdo confirmar no sistema GOV.BR o envio dos documentos relacionados abaixo, juntamente com a documentagdo de reserva de vagas, previstas nANEXO |, se for o caso:

a) Comprovante de conclusdo do Ensino Médio - Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo, ou declaragdo de conclusdo do Ensino Médio, acompanhada do Histdrico Escolar integral ou parcial;

b) Certiddo de nascimento ou de casamento;

c) Carteira de identidade (RG);

d) CPF;

e) Comprovante de enderego com CEP;

f) Uma foto 3x4 recente;

g) Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

h) Titulo de Eleitor, para os brasileiros maiores de 18 anos;

i) Termo de Responsabilidade (ANEXO XII)
10.4 No caso de conclusdo do Ensino Médio no exterior, o candidato devera:

a) Providenciar a tradugdo do Histdrico Escolar e Diploma, por tradutor publico juramentado;

b) O Histdrico Escolar e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio deverdo estar acompanhados de documento de equivaléncia emitido pela Secretaria de Educagdo do Estado onde ird fixar residéncia.
10.5 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard a perda do direito a matricula.
10.6 No momento da matricula os candidatos aprovados pelos sistema de reserva de vagas, terdo os documentos, anexados na inscrigdo, analisados pelas Comissdes de Analise de Cotas e o candidato que ndo
comprovar a condigdo que de declarou, documentalmente ou mediante entrevista e os demais procedimentos especificos para cada perfil de vagas reservadas, serd automaticamente desclassificado do sistema
de reserva de vagas e sera remanejado para Ultima posi¢do da lista de espera da Ampla Concorréncia.
10.7 Somente serdo matriculados na Ampla Concorréncia, os candidatos classificados dentro do nimero de vagas, que, efetivamente, comprovarem ter concluido o Ensino Médio, em conformidade com a lei.

10.8 Somente serdo matriculados no Sistema de Reserva de Vagas asseguradas pela Lei 12.711/2012, os candidatos classificados que efetivamente comprovarem ter cursado o Ensino Médio integralmente na
Rede Pdblica de Ensino.

10.9 A selegdo do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovagao, junto a institui¢do para a qual foi selecionado, do
atendimento dos requisitos legais e regulamentares pertinentes, inclusive aqueles previstos na Lei n? 12.711, de 2012, e regulamentagdo em vigor, e do § 22 do art. 44 da Lei n2 9.394, de 1996.

10.10 N3o terdo direito a matricula e perderdo o direito a vaga os candidatos que:

10.10.1 Estiverem commatriculas ativas em CURSO DE GRADUAGAO nesta ou em qualquer outra instituigdo publica de ensino superior em todo territério nacional, atendendo o previsto na Lei n2 12.089
de 11 de novembro de 2009;

10.10.2 N3o apresentar termo de desisténcia da vaga, com ciéncia da instituicdo de origem, quando declarar cursar outra graduagdo em instituigdo de ensino superior privada na condigdo de bolsista do
programa PROUNI, mantido pelo Governo Federal.

10.10.3 N3o comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso equivalente através de Certificado de Conclusdo, Histdrico e /ou Declaragdo de Conclus&o.

10.11 A qualquer tempo, se verificado que a matricula ndo atende a todos os requisitos e condigdes fixadas no edital, a mesma sera cancelada automaticamente.



10.12 Em hipdtese alguma sera permitida a matricula condicional ou fora do prazo.
10.13 A cada candidato aprovado é permitido matricular-se na opgdo de curso e turno informado no ato da inscrigdo.
10.14 O candidato que ndo realizar a matricula dentro do periodo, local ou da forma prevista serd realocado para o final da lista de classificados.

10.15 As datas, horarios e outras informagdes pertinentes para a realizagdo das chamadas para as matriculas serdo divulgadas pela Comissdo Central de Processo Seletivasonforme cronograma estabelecido no
Item 1.

10.16 O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o qual foi aprovado, deverd assinar o termo de desisténcia junto a Secretaria doampusdo IF Goiano para o qual se
inscreveu, até o ultimo prazo de matricula para o curso.

10.17 O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no IF Goiano, s6 podera tranca-la apés cursar o primeiro periodo letivo.

11. DA CHAMADA PUBLICA REMOTA

11.1 Persistindo a existéncia de vagas ociosas, os campido IF Goiano poderdo fazer o procedimento de Chamada Publica
11.2 Os candidatos que desejam concorrer na Chamada Publica,se houver, deverdo observar as normas complementares a serem publicadas no site institucional.

11.3 O preenchimento das referidas vagas obedecerd & ordem de classificagdo, a Reserva de vagas e o fluxo de distribuicdo de vagas disponivel NANEXO V entre os candidatos que encaminharam
documentagdo para participagdo na Chamada.

11.4 Os candidatos que ndo tiverem realizado matricula poderdo participar da Chamada Publica que serd realizada de forma remota, no entanto estardo n&INAL DA FILA da ordem de classificagdo.

11.5 A Chamada Publica se configura como uma expectativa de vaga.

12. DAS VAGAS OCIOSAS

12.1 Apds a realizagdo da matricula de todos os classificados na Lista de Espera e na Chamada Publicapersistindo vagas ociosas, o candidato podera solicitar matricula em curso diverso ao que se inscrevey
porém dentro do nimero de vagas publicado no presente edital de selegdo, obedecendo o critério de nota do ENEM.

12.2 Esgotando todas as possibilidades de matricula descritas nos itens anteriores, e persistindo vagas ociosas, o IF Goiano se reserva ao direito de permitir ao candidato inscrito e classificado neste Edital de ser
convocado para matricula em vagas remanescentes de Editais publicados pelos préprios campi e vice-versa.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 A Comissdo Central de Processo Seletivo fard divulgar sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital no enderegco eletrénicattp://www.ifgoiano.edu.br/superior.
13.2 E responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicagdo disponibilizada no site institucional.

13.3 A Comissdo Central de Processo Seletivo do IF Goiano informa que as divulgagdes de resultados, listas ou links para consultas diversas, serdo publicadas até as 17h da data estabelecida no cronograma
constante neste edital.

13.4 As disposicdes e instrucdes neste Edital, nos editais complementares e de retificagdo e os avisos oficiais divulgados pela Comissdo Central, disponiveis no enderego eletrénico
http://www.ifgoiano.edu.br/superior, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

13.5 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

13.6 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentard as aulas no respectivo Campus e curso em que se inscrever, no turno e nos hordrios determinados por esta Instituigdo, de acordo com os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos, estando sujeito, ainda, ao calendério académico do IF Goiano.

13.7 Estdo previstas atividades como visitas técnicas, estagios e atividades complementares e de curricularizagdo da extensdo em periodo e horario diverso das aulas do curso.
13.8 O IF Goiano considera os dias letivos de segunda-feira a sdbado.

13.9 Comprovada inexatiddo, irregularidade ou declaragdo falsa, em qualquer fase do processo seletivo ou mesmo apds a sua conclusdo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de
acordo com o artigo 299, do Cédigo Penal. Se esta comprovagdo afetar os requisitos para habilitagdo da inscrigdo e matricula, o candidato poderd perder a vaga, mesmo estando frequentando os cursos.

13.10 O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar, em qualquer fase no decorrer ou depois do processo seletivo, o interessado para, mediante audiéncia pessoal, conferir a autenticidade de
documento, situagdo e ou declaragdo.

13.11 Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de meios ilicitos e irregulares para inscri¢do e/ou matricula.

13.12 Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de ndo oferecer o curso que tiver menos de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relagdo ao nimero de vagas ofertadas.
13.13 No caso de ndo formar turma para o curso pretendido, sera fornecido ao candidato uma segunda opgdo de curso, a depender da disponibilidade de vagas.

13.14 A realizagdo do Processo Seletivo estd a cargo da Comissdo Central de Processo Seletivo a qual cabe providenciar e coordenar as agdes inerentes a sua execugao.

13.15 Casos omissos, ndo previstos neste Edital, serdo julgados pela Comissdo Central de Processo Seletivo, para o qual s6 cabem recursos das suas decisdes junto a Reitoria do IF Goiano.

13.16 As duvidas poderdo ser encaminhadas ao e-mailps.superior@ ifgoiano.edu.br.

(Documento assinado digitalmente)

Elias de Padua Monteiro

Reitor

Virgilio José Tavira Erthal

Pré-reitor de Ensino



ANEXO | - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVAGAO DE RESERVA DE VAGA (COTA)

Os documentos comprobatérios das vagas reservadas (cotas para alunos de escola publica), descritos neste anexo, deverdo ser anexados no sistema de inscri¢do no ato da matriculagonforme o perfil escolhido
na inscrigdo.

Os ANEXOS II, 111, IV, VI, VII, VIII, Xdeverdo ser enviados devidamente preenchidos e assinados. Ndo serdo aceitos documentos diversos aos modelos apresentados neste Edital.

Conforme estabelecido pela Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 e regulamentagdes posterioressomente poderdo concorrer a vagas reservadas (cotas) estudantes que tenham cursadoensino médio
integralmente em escolas publicas.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RI-PPI-PCD |renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, queSE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas e queSEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Historico Escolar Integral e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio concluido integralmente em
escola publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

II. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverd ser acompanhado
do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscrigdes deste Edital, acompanhado do relatdrio do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o
relatdrio do otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

c) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico deverd ser
acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel
de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicologo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital.

IV. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, copia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

¢ Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) Copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada
membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as pdginas de
identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagGes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) Para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) Para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural
que ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentagdo da
“Declaragdo de Servigo Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da
familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda
bruta recebida;

e) Para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de mdveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) Para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.” 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.




g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, queSE
AUTODECLARARAM npretos, pardos e indigenas e queNAQ SEJAM pessoas com
deficiéncia.

RI-PPI

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

11. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO 1l devidamente preenchido e assinado, cdpia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo
pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagdes de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

c) para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentagdo da “Declaragdo
de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de méveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAQ SE
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e queSEJAM
pessoas com deficiéncia.

RI-PCD

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,

entregar o parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

11 ANEXO Il devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo.

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser acompanhado
do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscri¢des deste Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a
perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o




relatdrio do otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato
deverd apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢bes do Edital IF Goiano n. 27, de 03
de setembro de 2018;

c) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico deverd
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicdlogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes deste Edital.

I1l. ANEXO 1l devidamente preenchido e assinado, cépia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes
formas:

a) cdpia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada
membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

b) cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo
pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagdes de
salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural que
ndo possuem os documentos citados anteriormente, serd exigida a apresentagdo da “Declaragdo
de Servico Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da familia que se
enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de mdveis ou imdveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.® 6.135,
de 26 de junho de 2007, e serd exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAQ SE

RI AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e queNAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando gue estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Il. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cdpia do RG do candidato e de todos os membros da
familia juntamente com:

* Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma das seguintes

formas:

a) copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta de cada membro da
familia que se enquadre nessa situagio;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as péginas de




identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizagbes de salario de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

c) para aposentados e pensionistas serd exigida a apresentagdo do extrato atualizado do
pagamento do beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagdo;

d) para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador rural que exerce atividade rural
que ndo possuem os documentos citados anteriormente, sera exigida a apresentagdo da
“Declaragdo de Servigo Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada membro da
familia que se enquadre nessa situagdo, atestando o valor atualizado compativel com a renda
bruta recebida;

e) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de modveis ou iméveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), serd
exigida a apresentagdo de declaragdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

f) para familias inscritas em programas sociais, 0s membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007, e sera exigida a apresentagdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificagdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

g) Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui vinculo empregaticio,
preencher e anexar no sistema o ANEXO VI;

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS-PPI—PCD | renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que SE AUTODECLARARAM
pretos, pardos e indigenas e que SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

II. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

I1l. ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico devera ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma
melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do otorrinolaringologista informar
melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato deverd apresentar também exame de
audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscrigdes deste Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes deste Edital;

¢) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicolégico deverd
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau
ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por
um psicdlogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo
dia das inscrigdes deste Edital.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS- PPI renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que SE AUTODECLARARAM
pretos, pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaragdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Il. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado, acompanhado da cdpia do documento pessoal com
foto.




Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, queNAO SE
RS- PCD AUTODECIARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e queSEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

| . Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

I1. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado e os documentos que comprovem sua situagdo:

a) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo Médico deverd ser
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora
com uso de prétese. Nos casos em que o relatdrio do otorrinolaringologista informar melhora da
audi¢do com o uso de protese, o candidato deverd apresentar também exame de audiometria
com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao dltimo dia das inscri¢des deste
Edital;

b) No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes deste Edital;

c) No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico devera
ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicdlogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscri¢des deste Edital.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
RS AUTODECLARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e queNAQ SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e anexar no sistema no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

I. Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio integralmente concluido em escola
publica e RG do candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até a data da matricula,
entregar histérico parcial e Declaracdo constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Outros di a serem ap dos para a andlise da Reserva de vagas:

le ou outro

a) Documentos referentes a tutela, adogdo, termo de guarda e respor

pelo judicidrio, quando for o caso;

b) Certiddo de Casamento, ou certiddo de casamento com averbagdo de divércio (dos pais ou candidato) quando for o caso.

ANEXO Il - FORMULARIO PARA COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA

Lei n2 12.711 de 29/08/012, Decreto n? 7.824, de 11/10/2012, Portaria Normativa n2 18 de 11/10/2012

1- IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:
Nome:
Sexo: Cor/Etnia: Estado Civil: Data i P éncia(Cidade/Estado)
Curso: Inscrigao: RG:
CPF:
Endereco candidato (rua, avenida): Complemento:

Obs: considerar os comp de renda dos meses de bro, Outubro e

de. de 202_.

Declaro que as informagdes prestadas neste formuldrio s3o verdadeiras.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).

ANEXO IIl - LAUDO MEDICO

A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pela reserva de
vaga PCD



Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Fone: Email:
11 - COMPOSIGAO FAMILIAR:
NOME PARENTESCO IDADE ESTADO CIVIL ATIVIDADE
1l - DOCUMENTAGAO ENTREGUE:
Quant. Descrigio
Histérico Escolar
Comprovagdes de Renda
Relatério Médico
O(a) candidato(a)
portador(a) do documento de identificagdo n.2
CPF n.2
, telefones, candidato(a) ao Processo
Seletivo ENEM, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia
de conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas alteragdes posteriores e na simula n2 377-STJ,
de 22/04/2009.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

() DEFICIENCIA FiSICA*
1. ( ) Paraplegia 6. ( ) Tetraparesia 11. ( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro
2.( ) Paraparesia 7.( ) Triplegia 12. () Paralisia Cerebral
3.( ) Monoplegia 8.( ) Triparesia 13. () Membros com deformidade congénita ou
adquirida
4.( ) Monoparesia 9.( ) Hemiplegia 14. ( ) Ostomias
5.( ) Tetraplegia 10. ( ) Hemiparesia 15. ( ) Nanismo
*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo p, i des para o de fungées.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos. O ndo
atendimento as solicitagdes poderd implicar em prejuizos ao candidato.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao dltimo dia das inscriges, acompanhado do relatdrio do

otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato € passivel de alguma melhora com uso de protese.

() DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica.

( )Baixa visdo— acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corre¢do
Optica.

( )Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.




( )A ocorréncia simultdnea de quaisquer das situagBes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao dltimo dia das

inscrigdes.

como:

() DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente inferior 3 média, com
manifestagdo antes dos 18 anos e limitagSes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais

1.( ) Comunicagdo

3. ( ) Habilidades sociais

5.( ) Saude e seguranga

7.( ) Lazer

2.( ) Cuidado pessoal

4. () Utilizagdo de
recursos da
comunidade

6. ( ) Habilidades

académicas

8.( ) Trabalho

Para os com

o Laudo Médico devers vir acompanhado do original do Teste de A

jo Cognitiva o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo & média, emitido por

médico psiquiatra ou por psicdlogo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao dltimo dia das inscrigées.

() DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais deficiéncias:

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento
ritualizados; interesses restritos e fixos.

1- CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10):

1l - DESCRIGAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (0 médico deveré descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID):

Laudo médico no modelo deste anexo, com data dos Ultimos 6 meses

Y/

Local Data
Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)
Assinatura do(a) candidato
Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos)
ANEXO IV - AUTODECLARAGCAO

Eu, CPF. candidato aprovado no Processo Seletivo 2022 para cursos Superiores do IF Goiano para o Curso de

no Campus, optante do Sistema de Reserva de Vagas (Lei n. 12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara Preto, Pardo ou
Indigena, me declaro:

( ) Preto ( )Pardo ( ) Indigena

Declaro estar ciente de que esta autodeclaraggo serd verificada, pela C 3o de Heteroid agdo conforme o critério fenotipico de forma presencial, caso necessdrio, de acordo com o disposto no Edital 28




de 03 de setembro de 2018.

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragio serd verificada pela Comissdo de Verificagdo de Autodeclaragio, por meio da conferéncia dos documentos (uma fotocdpia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), ou declaragcio da Cc idade Indi ou de forma pr ial, caso irio, confc dis neste Edital.

sobre a dicdo étnica do

Declaro também estar ciente de que a prestagdo de informagdo falsa ensejard a eliminagcdo do candidato no processo seletivo do IF Goiano, sem prejuizo das san¢des penais
estabelecido nos seguintes artigos:

cabiveis, co e

Art. 92 da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispde sobre implementagdo das reservas de vagas em instituigdes federais de ensino de que tratam na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, e o Decreto n® 7.824, de 11de outubro de 2012", o qual estabelece:

"Art.99 A prestacdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na
instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢bes penais”.

Art. 299. do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940-(Codigo Penal) que dispde: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena-reclusio, de um a cinco anos, e multa (...), se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa (...), se o documento é particular”.

Data: /. /20_.

Assinatura do Declarante

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).

ANEXO V - DISTRIBUIGAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abrevia¢des para os perfis:

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia (AC), incluso os

AC solicitantes de vagas reservadas.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
RI AUTODECLARARAM
pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que se
RI-PPI autodeclararam pretos,
pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE
RI-PCD AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas com
deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que se
RI-PPI-PCD autodeclararam pretos,

pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE

RS o
AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam
RS-PPI pretos, pardos e
indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.
Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
RS-PCD renda familiar per capita superior a 1,5 saldrio minimo, que NAO SE

AUTODECLARARAM pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em escola publica, com
renda familiar per capita superior a 1,5 salario minimo, que se autodeclararam
RS-PPI-PCD pretos, pardos e

indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Caso um dos perfis ndo sejam preenchidos pelos estudantes que se enquadram ao respectivo perfil, estas vagas remanescentes serdo preenchidas, na chamada presencial, segundo a ordem de classificagdo, de
acordo com as notas obtidas pelos candidatos, na seguinte ordem:



Perfil da vaga Ordem de convocagdo dos candidatos para preenchimento de cada perfil
remanescente de vaga remanescente
AC Ordem de classificagdo geral, independente do perfil escolhido pelo
candidato;
RI RIPPIPCD - RIPPI > RIPCD > RSPPIPCD - RSPPI -> RSPCD - RS - AC
RI-PPI RIPPIPCD - RIPCD -> Rl - RSPPIPCD -> RSPPI - RSPCD - RS - AC
RI-PCD RIPPIPCD - RIPPI = Rl - RSPPIPCD = RSPPI > RSPCD - RS - AC
RI-PPI-PCD RIPPI > RIPCD - RI - RSPPIPCD -> RSPPI -> RSPCD > RS -> AC
RS RSPPIPCD -> RSPPI -> RSPCD -> RIPPIPCD > RIPPI > RIPCD -> Rl - AC
RS-PPI RSPPIPCD -> RSPCD -> RS - RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD - RI - AC
RS-PCD RSPPIPCD - RSPPI - RS -> RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD - Rl - AC
RS-PPI-PCD RSPPI - RSPCD -> RS -> RIPPIPCD -> RIPPI - RIPCD > Rl - AC
ANEXO VI - DECLARAGAO DE NAO POSSUIR VINCULO EMPREGATICIO
Eu, portador(a) da cédula de identidade n2 e do CPF n2 declaro, para os devidos fins, que ndo

mantenho vinculo empregaticio com qualquer entidade da administragdo publica ou com empresas da iniciativa privada e ndo usufruo de qualquer recebimento de valores provenientes de vinculo trabalhista.
Confirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagdo falsa incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a
prestagdo de informagdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula no
IF Goiano, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 92 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagdo).

de de20 .

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO VII - DECLARAGAO DE TRABALHADOR AUTONOMO, INFORMAL OU PROFISSIONAL LIBERAL

Trabalhador auténomo é a pessoa fisica que exerce atividade econdmica por conta propria. E o prestador de servigos a outra pessoa que nao tem vinculo empregaticio, mas pode ter um contrato.
Trabalhador informal ndo tem vinculo, nem carteira assinada ou qualquer tipo de contrato. As atividades sdo esporadicas, geralmente denominadas de bicos, incertas, sem especificidade ou relagdo com outrem.
Profissional Liberal é aquele que tem total liberdade para exercer a sua profissao, podendo constituir empresa ou ser empregado. Deve ter nivel universitario ou técnico, bem como registro em uma ordem ou conselho profissional.

Eu, portador(a) do RG n?

orgao i e CPF

ne, membro da familia do(a) candidato(a) inscrito no Processo Seletivo 2023/1 para o Curso do Campus

do IF Goiano, declaro , para os devidos fins, que sou :

( ) Trabalhador (a) Auténomo (a)
() Profissional Liberal

() Trabalhador (a) Informal

exercendo a fungdo de, no ramo de atividade




ndo constante em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo a seguinte renda bruta nos Gltimos trés meses:

Més de referéncia Valor bruto mensal
Setembro RS
Outubro RS
Novembro R$

Confirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagdo falsa incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de informagao falsa,
apurada posteriormente ao registro académico do(a) candi ), em proc

que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula no IF Goiano, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis (art. 92 da
Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagdo).

de_de20_.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO VIII - DECLARACAO DE DESEMPREGADO(A)

Eu, ,Portador(a) do RG n2 6rgdo expedidor , e CPF n2 , membro da familia do(a)
candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo 2024 parao Curso de , do Campus do IF
Goiano, declaro, para os devidos fins, que estou desempregado(a) desde o dia / / quando trabalhei na atividade de

Declaro, ainda, que ndo recebo nenhuma remuneragdo e que venho provendo meu sustento da seguinte forma:

Enviar fotocopia dos seguintes documentos::

( ) Carteira de Trabalho com a Demissdo

( ) Termo de Recisdo de Contrato

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagdo falsa incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a

prestagdo de informagdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula no
IF Goiano, sem prejuizo das sang6es penais cabiveis (art. 92 da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagdo).

de. de 20_.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO IX - DECLARAGAO DE NAO ESTAR MATRICULADO EM CURSO DE GRADUAGAO NESTA OU EM QUALQUER OUTRA INSTITUIGAO PUBLICA DE ENSINO SUPERIOR

Eu portador do RG

orgdo Expedidor. e do CPF.

declaro, sob as penas da lei, e para fins de apresentagdo no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano — Campus

, ndo estar matriculado em curso de graduagdo nesta ou em qualquer outra instituigdo publica de ensino superior em todo territdrio nacional, atendendo o previsto na Lei n?
12.089 de 11 de novembro de 2009.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragdo, estando ciente de que a omissdo ou apresentagdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no

cancelamento da inscri¢do do académico no processo de selegdo em questdo.

Assinatura do Declarante

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos)

ANEXO X - DECLARAGAO DE NOME SOCIAL



Eu, (nome social). portador do CPF n?

candidato ao curso, /Campus

declaro que, em conformidade com os dispostos dos artigos 205, 206 e 207 da

Constitui¢do Federal de 1988, do art. 32, IV, da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), de acordo com a Resolugdo n? 12, de 16 de janeiro de 2015 do Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo e
Promogdes dos direitos de Lésbicas, Gays, Travestis e Transexuais — CNCD/LGBT, respaldados pelos principios e metas firmados no dmbito do Plano de Desenvolvimento Institucional 2012-2016, desejo ser
reconhecido(a), identificado(a) e denominado(a) pelo nome social adotado por mim no dmbito deste Instituto, sem que haja mengdo ao meu nome civil.

Ciente de que os dados registrados em meu Documento Oficial de Identificagdo ndo coincidem com o nome social adotado por mim, segue anexa cépia de meu Documento Oficial de Identificagdo, contendo
assinatura e foto, para que eu possa ser devidamente identificado e participar deste certame utilizando meu nome social.

O candidato devera anexar cépia do RG a esta declaragdo.

* O candidato devera fazer inscri¢do utilizando o nome social.

de. de 202_.

Assinatura do (a) Declarante conforme Documento Oficial no Registro Civil

ANEXO XI - ENDEREGO, SITE, CONTATO E HORARIO DE FUNCIONAMENTO E MATRICULA

(As datas e horarios de matricula serdo publicados em documentos complementares)

CERES

SITE: www.ifgoiano.edu.br/ceres

Endereco Rodovia GO 154, Km 3 — Ceres-GO.
Email [pssuperior.ce@ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

CRISTALINA

SITE: www.ifgoiano.edu.br/cristalina

Enderego Rua Araguaia, SN, Loteamento 71, Setor Oeste, Cristalina-GO.
Email pssuperior.cri@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

HIDROLANDIA

SITE: www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia

Enderego Estrada Sdo Braz, Km 04, Zona Rural, Hidrolandia — GO.
Email |pssuperior.hid@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

IPORA

SITE: www.ifgoiano.edu.br/ipora

Enderego Avenida Oeste, s/n, saida para Piranhas, Bairro Santa Catarina —

Ipora-GO.




Email pssuperior.ipr@ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

MORRINHOS

SITE: : www.ifgoiano.edu.br/morrinhos

Enderego Rodovia BR 153, Km 633 — Morrinhos-GO.
Email [pssuperior.mhos@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

RIO VERDE

SITE: www.ifgoiano.edu.br/rioverde

Endereco Rodovia Sul Goiana, Km 01 - Rio Verde-GO.
Email pssuperior.rv@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

URUTAI

SITE: www.ifgoiano.edu.br/urutai

Enderego Rodovia Geraldo Silva Nascimento, Km 2,5 — Urutai-GO.
Email pssuperior.urt@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

POSSE

SITE: : www.ifgoiano.edu.br/posse

Enderego Rua Correntina, n2 824, Setor Dom Prudéncio.
Email pssuperior.pos@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

TRINDADE

SITE: www.ifgoiano.edu.br/trindade

Enderego Av. Wilton Monteiro da Rocha, s/n, Setor Cristina Il
Email pssuperior.tri@ ifgoiano.edu.br

e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

REITORIA

SITE: www.ifgoiano.edu.br/superior

Enderego Rua 88, n2310, Setor Sul, | Goiania - GO | CEP: 74.085-010 - Brasil

Email ps.superior@ ifgoiano.edu.br




e-mails serdo respondidos de segunda a sexta de 08: 00 as 16:00

ANEXO XII - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, (nome aluno ou responsavel ). RG. CPF residente na Rua ,ne
Bairro cidade. UF..___, CEP. assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas e autenticidade das cépias dos
documentos apresentados para matricula no curso Campus,

Tenho conhecimento que: “na hipétese de se comprovar fraude documental, em qualquer momento, posterior, anterior ou durante o Processo Seletivo Unificado SISU 2021-1 ou a matricula, independente das
acdes legais cabiveis, garantida a ampla defesa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrente”.

Declaro ter conhecimento que a falsidade implicard nas penalidades cabiveis, previstas no artigo 299* do Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.
Declaro ainda, estar quite com a obrigagdo eleitoral, conforme previsto na Lei n2 4.961 de 1966, a qual estabelece que:

“Art. 79 O eleitor que deixar de votar e ndo se justificar perante o juiz eleitoral até 30 (trinta) dias apés a realizagdo da eleigdo, incorrerd na multa de 3 (trés) a 10 (dez) por cento sobre o salario-minimo da regido, imposta pelo juiz eleitoral e cobrada na forma prevista no art. 367.

(Redagdo dada pela Lei n® 4.961, de 1966)

§12 Sem a prova de que votou na dltima eleigio, pagou a respectiva multa ou de que se justificou devidamente, néo podera o eleitor: VI - renovar matricula em estabelecimento de ensino oficial ou fiscalizado pelo governo;"

de. de

Assinatura do (a) candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos)

ANEXO XIIl - FICHA DE MATRICULA

FICHA DE MATRICULA

Forma de Ingresso: () SISU () PROCESSO SELETIVO 2022 - CLASSIFICAGAO:

Tipo de ingresso: ( )AC ()Rl ( )RI-PPl  ( )RS-PPI-PCD  ( )RI-PCD  ( )RI-PPI-PCD
()RS ( )RS-PPI( ) RS-PCD( )

Curso:

Turno: [ ] Matutino [ 1Vespertino [ 1Noturno [ 1Integral

Nome:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:
CPF: RG: Org. Exped.:
Naturalidade: Estado:

Nacionalidade:

Pai:

Responsavel:

Enderego:

Cidade/UF: Bairro: CEP:

E-mail:

Telefone Residencial: Telefone movel:

Declaragéo de etnia: [ ]Branca [ INegra [ lindigena [ JAmarela [ ]Parda




QUESTIONARIO SOCIO-ECONOMICO

Sexo: [ IMasculino [ ]Feminino Idade:
Quantas pessoas moram na sua casa incluindo Qual a renda total do grupo familiar: (Valores em
VOCé?: Reais, Ex.: 2.500,00)

Estudou em Escola: [ ]Publica [ JParticular [ ]ZonaUrbana [ ]ZonaRural

Nivel de Escolaridade Anterior: [ ]Ensino Médio [ ]Ensino Superior Ano de conclusdo:

Nome da Institui¢do:

Cidade/Estado:

E portador de Deficiéncia? [ 1Sim [ INdo Qual?:

Necessita de atendimento especializado? [ ]Sim [ 1N&o

Especifique:

Documentos para efetuar a matricula:
1-[ ]1foto3x4recentes;

2-[ ]Comprovante de enderego (autenticado ou com CEP);

3-[ ]Certiddo de Nascimento ou Eleitoral para os maiores de 18 anos; casamento;
4 -[ ] Carteira de Identidade (RG) maiores de 18 anos ou CNH;

5-[ ]CPF (copia) ou Comprovante de Inscrigdo no CPF;

6-[ ]Titulo de Eleitor (ou Quitagdo original + cépia);

7 -1 ]Reservista—para homens ;

8-

] Certificado e Historico do Ensino Médio.

Declaro aceitar as disposicGes normativas constantes no Regulamento dos Cursos de Graduagdo do Instituto Federal

Goiano, assumindo todas as re il civeis, penais e administrativas pela autenticidade e originalidade dos

documentos entregues e informagdes prestadas no ato da matricula, conforme legislagdo vigente.

de de 202_.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor CORE-GRADUAGCAO

suol (candid.

ador (c i menor de 18 anos)




ANEXO XIV - TERMO DE USO DE IMAGEM

Eu, carteria de identidade, B e CPF assumo plena responsabilidade pela indenitzagdo do valor real de todo e qualquer dano
causado pelo beneficiario da presente MATRICULA, ao patrimdnio deste estabelecimento, bem como, através de quota parte de danos comprovadamente causados pelo grupo a que pertencer e comprometo-
me que me dedicarei as atividades programadas pela instituigdo, que a mim ou ao meu grupo forem afetas, aceitando todos os dispositivos do Regulamento do curso e do Regimento.Autorizo o uso de minha
imagem e/ou voz e/ou depoimento e/ou dados biograficos em todo e qualquer material entre fotos, documentos e outros meios de comunicagéo, para ser utilizada em campanhas promocionais e institucional
do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO, bem como seus respectivos campi, sejam essas destinadas a divulgagdo ao publico em geral e/ou apenas para uso interno desta
instituicdo, desde que ndo haja desvirtuamento da sua finalidade. A presente autorizagdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territ6rio nacional e no exterior,
em todas as suas modalidades e sem limite de tempo ou nimero de utilizagBes. Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo

de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro.

de de 202_.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos)

ANEXO XV - CHECKLIST — DOCUMENTAGAO DE MATRICULA

Tipo de vaga Documentos

( ) Comprovante de concluséo do Ensino Médio - Histérico Escolar e Certificado de
Conclusdo, ou declaragdo de conclusdo do Ensino Médio, acompanhada do Histérico
Escolar;

( ) Certiddo de nascimento ou de casamento;
( ) Carteira de identidade (RG);
() CPF;

() Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula
AC em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

( ) Compravante de quitagdo eleitoral;
( ) Termo de Responsabilidade (ANEXO XII);

( ) Declaragdo de ndo estar matriculado em Curso de Graduagdo nesta ou em qualquer
outra Instituicdo Publica de Ensino Superior (ANEXO IX);

( ) Ficha de matricula (ANEXO XIIl);

( ) Termo de Uso de imagem (ANEXO XIV);

Obs.: Os candidatos que concorreram por cotas deverdo acrescentar os documentos abaixo, conforme cota escolhida

RS () Histdrico Escolar

() Histérico Escolar
RS-PPI
( ) ANEXO IV (auodeclaragdo)

( ) Histérico Escolar
RS-PCD
( ) Laudo Médico utilizado para andlise da banca de verificagdo (ANEXO XI)

( ) Histérico Escolar
RS-PPI-PCD ( ) ANEXO IV (auodeclaragdo)

() Laudo Médico utilizado para andlise da banca de verificagdo (ANEXO Il1)

() Histérico Escolar
( ) ANEXO Il (todos os membros da familia)
( ) Documentos comprobatdrios de renda de todos os membros da familia

a.

b. a) Para a comprovagio da renda bruta familiar, o candidato dever3,
obrigatoriamente, preencher o Formuldrio de Comprovagdo de Renda per capita
constante no ANEXO Il deste documento.




RI

c. b) Documentagdo pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar.

d. ¢) Documentagio comprobatdria da renda de todas as pessoas, maiores que 18
anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) dltimos
meses anteriores ao periodo de entrega da documentagdo.

e. d) Em caso do familiar ser maior de 18 anos de idade e ndo contribuir para
renda familiar, o mesmo deverd preencher declaragdo de ndo possuir vinculo
empregaticio ANEXO V desse documento

-

. €) Para a andlise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

. f) Célculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato.
. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

)

-

. g) Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locagdo ou arrendamento de bens méveis e imoveis.

() ANEXO VI (ndo possuir vinculo empregaticio), se for o caso
( ) ANEXO VII (declaragdo de auténomo), se for o caso

( ) ANEXO VIII (declaragdo de desempregado), se for o caso

RI-PPI

() Histdrico Escolar
( ) ANEXO Il (todos os membros da familia)

( ) Documentos comprobatdrios de renda de todos os membros da familia

o

. a) Para a comprovagdo da renda bruta familiar, o candidato devera,
obrigatoriamente, preencher o Formuldrio de Comprovagdo de Renda per capita
constante no ANEXO Il deste documento.

c. b) Documentagdo pessoal de todas as pessoas que comp&em o grupo familiar.
. e 18 anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés)
ultimos meses anteriores ao periodo de entrega da documentagdo.

a

o

. ¢) Em caso do familiar ser maior de 18 anos de idade e ndo contribuir para
renda familiar, o mesmo devera preencher declaragdo de ndo possuir vinculo
empregaticio ANEXO V desse documento

-

. d) Para a andlise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

. e) Calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato.
. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

)

-

. f) Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locagdo ou arrendamento de bens méveis e imoveis.

( ) ANEXO IV (autodeclaragdo)
( ) ANEXO VI (ndo possuir vinculo empregaticio), se for o caso
( ) ANEXO VII (declaragdo de auténomo), se for o caso

( ) Anexo VIII (declaragdo de desempregado), se for o caso

( ) Histérico Escolar
( ) ANEXO Il (todos os membros da familia)

( ) Documentos comprobatdrios de renda de todos os membros da familia

o

. a) Para a comprovagdo da renda bruta familiar, o candidato devera,
obrigatoriamente, preencher o Formulario de Comprovagdo de Renda per capita
constante no ANEXO Il deste documento.

c. b) Documentagdo pessoal de todas as pessoas que compdem o grupo familiar.

d. c) Documentagdo comprobatdria da renda de todas as pessoas, maiores que 18
anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) dltimos




meses anteriores ao periodo de entrega da documentaggo.

e. d) Em caso do familiar ser maior de 18 anos de idade e ndo contribuir para

renda familiar, o mesmo deverd preencher declaragdo de ndo possuir vinculo
RI-PCD empregaticio ANEXO V desse documento

f. e) Para a analise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

g. f) Calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato.

h. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

i. g) Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locagdo ou arrendamento de bens méveis e imoveis.

( ) ANEXO VI (ndo possuir vinculo empregaticio), se for o caso

() ANEXO VIl (declaragdo de auténomo), se for o caso

() ANEXO VIII (declaragéo de desempregado), se for o caso

() Laudo Médico utilizado para andlise da banca de verificacdo (ANEXO II1)
() Histérico Escolar

( ) ANEXO Il (todos os membros da familia)

( ) Documentos comprobatdrios de renda de todos os membros da familia

a.

b. a) Para a comprovagio da renda bruta familiar, o candidato deverd,
obrigatoriamente, preencher o Formulario de Comprovagdo de Renda per capita
constante no ANEXO Il deste documento.

c. b) Documentagdo pessoal de todas as pessoas que comp&em o grupo familiar.

d. c) Documentagdo comprobatdria da renda de todas as pessoas, maiores que 18
anos e que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) dltimos
meses anteriores ao periodo de entrega da documentaggo.

e. d) Em caso do familiar ser maior de 18 anos de idade e ndo contribuir para
renda familiar, o mesmo deverd preencher declaragdo de ndo possuir vinculo
empregaticio ANEXO V desse documento

RI-PPI-PCD

f. e) Para a analise da comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

g. f) Calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato.

h. Divisdo do valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

i. g) Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locagdo ou arrendamento de bens méveis e iméveis.

( ) ANEXO IV (autodeclaragdo)

() ANEXO VI (ndo possuir vinculo empregaticio), se for o caso

() ANEXO VIl (declaragdo de autdénomo), se for o caso

( ) ANEXO VIl (declaragdo de desempregado), se for o caso

( ) Laudo Médico utilizado para andlise da banca de verificagdo (ANEXO Il

ANEXO XVI - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestagdo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular (ou seu Representante Legal) concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

TITULAR (Pessoa a quem se referem os dados pessoais que sio objeto de tratamento.)




Nome:

RG: CPF:

() o titular ou seu responsével legal, quando menor de idade, CONSENTE E CONCORDA que o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano — IF Goiano, com sede na Rua 88, 310, Setor Sul, CEP:
74.085-010 Santa Lucia, Goiania (GO), telefone (62) 3605-3600, doravante denominada controlador, tome decisGesreferentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus
dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.

() o titular ou seu responsével legal, quando menor de 18 anos, NAO fornece consentimento para tratamento de dados pessoais.

Dados Pessoais

O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos seguintesdados do Titular:

Os dados pessoais fornecidos no Requerimento de Matricula e eventuais alteragdes posteriores. Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos do Controlador.
Imagem/Voz do Titular em contexto académico;

Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados

O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:

o Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Titular para fins de relacionamentoacadémico;

* Possibilitar a realizagdo de estudos por érgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdodos dados pessoais;
* Possibilitar que o Controlador elabore contratos, convénios e similares;

* Possibilitar que o Controlador envie ou fornega ao Titular seus servigos, de forma gratuita.

Compartilhamento de Dados

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as
garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

Seguranga dos Dados

O Controlador responsabiliza-se pela manutengdo de medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao art. 48 da Lei n? 13.709/2018, o Controlador comunicara ao Titular e a autoridade Nacional de Protecio de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco
ou dano relevante ao Titular.

Término do Tratamento dos Dados

O Controlador podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais anonimizados,
sem possibilidade de associagdo ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

O Titular poderd solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do Titular. O Titular fica ciente de que podera ser
invidvel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servigos ao Titular a partir da eliminagéo dos dados pessoais.

Direitos do Titular

O Titular tem direito a obter do Controlador, em relagdo aos dados por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisi¢do: | - confirmagdo da existéncia de tratamento; Il - acesso aos dados; IIl - corregdo
de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n? 13.709/2018; V -
portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI -
eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipéteses previstas no art. 16 da Lei n? 13.709/2018; VIl - informag&o das entidades publicas e privadas com as quais o
controlador realizou uso compartilhado de dados; VIII - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa; IX - revogagdo do consentimento, nos termos do §
52 do art. 82 da Lei n? 13.709/2018.

Local e Data:

de de

ASSINATURA DO TITULAR

(SE MAIOR DE IDADE) conforme o documento

de identificagdo apresentado:




ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL (quando

menor de idade):

Direito de Revogacdo do Consentimento
Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante solicitagdo via e-mail ou correspondéncia ao Controlador.
A ndo assinatura implica no ndo consentimento para tratamento de dados pessoais.

0 ndo consentimento do Titular para tratamento de dados pelo Ifes em consondncia a Lei 13.709/2018 n3o anula seu direito a matricula e os direitos e deveres decorrentes desta.

Documento assinado eletronicamente por:
» Elias de Padua Monteiro, REITOR(A) - CD0001 - IFGOIANO, em 02/10/2023 13:35:13.
= Virgilio Jose Tavira Erthal, PRO-REITOR(A) - CD0002 - PROEN-REI, em 02/10/2023 11:08:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/10/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifgoiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Caodigo Verificador: 536065
Codigo de Autenticagdo: 01b3f26clb

INSTITUTO FEDERAL GOIANO

Reitoria

Rua 88, 310, Setor Sul, GOIANIA / GO, CEP 74.085-010
None
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