SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL 02 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

Processo Seletivo Simplificado para Contratagao de
Professor Substituto

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO —
CAMPUS CAMPOS BELQOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferida pela Portaria N° 1.653, de 14 de margo
de 2024, publicada no D.O.U de 15 de marco de 2024, e considerando a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de
2008, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2008, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2008, torna
publica a ABERTURA DE INSCRIGCOES para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com vistas a
contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO, POR TEMPO DETERMINADO, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico do IF Goiano, Campus Campos Belos, conforme o Processo SUAP
23728.000024.2026-14, nos termos do art. 2° da Lei n®8.745/93 o qual se realizara sob as condigbes

discriminadas a seguir:

Cronograma:

ETAPAS

DATAS

Publicagao do Edital.

Até 10/02/2026

Periodo de inscri¢des.

10/02/2026 a
22/02/2026

Periodo de solicitacdo de isencao da taxa de inscricao.

10/02/2026 a
12/02/2026

Resultado da solicitacdo de isencéao da taxa de inscrigéao.

13/02/2026

Envio da comprovagéo da necessidade de atendimento especial.

10/02/2026 a
19/02/2026

Resultado da solicitacdo de atendimento especial.

20/02/2026

Periodo para envio da Autodeclaragao (Anexo IX) para os candidatos das
Cotas Etnico/Raciais (PP)

10/02/2026 a
22/02/2026

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricéo.

22/02/2026

Homologagdo preliminar das inscricobes da Ampla Concorréncia e da
Reserva de vaga da cota étnico/racial (PP)

Até 24/02/2026

Periodo de RECURSO do resultado preliminar da Homologagéo preliminar
das inscrigbes da Ampla Concorréncia e da Reserva de vaga da cota




étnico/racial (PP)

24h apés divulgacao
do resultado
preliminar

(via plataforma de
inscricao)

Resultado FINAL da Homologagéo das inscricdes da Ampla concorréncia e
da Reserva de vaga da cota étnico/racial (PP)

Até 26/02/2026

Convocagdo dos Candidatos da Cota Etnico/Racial (PP) para 26/02/2026
comparecerem a Banca de Verificagdo (caso necessario).
Comparecimento dos Candidatos da Cota Etnico/Racial (PP) as Bancas de 27/02/2026

Verificagdo presencial (caso necessario).

Publicacdo do Regultado PRELIMINAR da Analise da Banca de
Verificagdo da Cota Etnico/Racial (PP) (caso necessario).

Até 02/03/2026

Periodo de recurso do Resultado PRELIMINAR da Andlise da Banca de
Verificagdo da cota Etnico/Racial (PP) (caso necessario).

24h apés divulgacao
do resultado
preliminar

(via plataforma de
inscricao)

Publicagdo do Resultado Final da da Analise da Banca de Verificagéo da
cota Etnico/Racial (PP) (caso necessario).

Até 04/03/2026

Homologagao final das inscrigoes.

Até 04/03/2026

Divulgacéo das bancas avaliadoras.

Até 04/03/2026

Sorteio publico do ponto para prova de desempenho didatico 05/03/2026
Sorteio da ordem e horario de apresentagdo da prova de desempenho 06/03/2026
didatico

Realizacédo das Provas de Desempenho Didatico e Titulos 06/03/2026
Divulgacédo Resultado Preliminar. 09/03/2026

Recurso contra o Resultado Preliminar.

24h apés divulgacéao
do resultado
preliminar

(via plataforma de
inscricao)

Divulgacéo do Resultado Final.

Até 11/03/2026

Homologagao do Resultado Final

Até 13/03/2026

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo Setorial designada por




Portaria do Diretor Geral do IF Goiano — Campus Campos Belos.

1.2. Todos os horérios de referéncia neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

1.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
1.4. As areas, escolaridade/titulagcao, a quantidade de vagas e o regime de trabalho estao listados no Anexo I.
1.5. Os Conteudos Programaticos constam no Anexo Il

1.6. A Descrigao Sumaria do cargo é a constante do Anexo lIl.

1.7. Os critérios para Avaliagcdo da Prova de Desempenho Didatico sao os constantes do Anexo IV.

1.8. Informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis na pagina do Concurso, no sitio do
IF Goiano - Campus Campos Belos (http:/www.ifgoiano.edu.br/camposbelos) ou pelo e-mail:
concurso.docente.cbelos@ifgoiano.edu.br

1.9. O Edital e os anexos serdo publicados na pagina do Processo Seletivo, no site do IF Goiano - Campus
Campos Belos.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no conhecimento e tacita aceitacao das
condig¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Modalidade de Inscricdo: a inscricao sera realizada Unica e exclusivamente via internet, no endereco
eletronico http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos, sitio do Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos, no
periodo de 10/02/2026 a 22/02/2026.

2.3. As solicitagbes de inscricbes com isencdo de taxa (Anexo VI) somente serdo aceitas no periodo de
10/02/2026 a 12/02/2026.

2.4. No momento da solicitagdo de inscricdo, o candidato devera preencher e assinar a concordancia com os
termos que constam neste Edital, Anexo VIIl - Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplicacdo dos critérios de avaliagao e
selegao, autorizando expressamente a divulgagdo de seus nomes, numeros de inscrigdo, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018.

2.5. O Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos ndo se responsabilizara por inscricbes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados.

2.6. As informagdes prestadas, no preenchimento do formulario pelo sitio, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado aquele que n&o preencher este formulario de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.7. Comprovada a inexatidao ou irregularidades em qualquer fase do processo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

2.8. O candidato tera direito a apenas uma inscrigcdo no Processo Seletivo Simplificado referente a este Edital.
2.9. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 30,00 (trinta) reais.

2.10. Ao realizar a inscrigao, o candidato deve realizar a solicitagdo de pagamento via pagina de inscrigao e
seguir as Instrugdes de Pagamento da Inscrigao, cujo pagamento podera ser efetivado via Cartdo de Crédito ou
Pix.

2.11. Todas as etapas de inscricdo do Processo Seletivo deverdo estar rigorosamente cumpridas até o ultimo
dia de inscricdo, sendo que o pagamento da inscricdo poderéd ser feito até 24h ap6s gerada a solicitagao de
pagamento da inscrigéo.

2.12. A inscricao somente sera efetivada mediante confirmagao bancaria dos respectivos recolhimentos.

2.12.1. Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque sem o devido
provimento de fundos, ou por cheque que seja devolvido por qualquer motivo ou ainda cujo pagamento da
inscricdo nao seja processado pelo banco até a data prevista para o pagamento.

2.12.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) guardar o comprovante de pagamento para futura



conferéncia em caso de necessidade.

2.12.3. O valor referente a taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento/anulacdo do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia do Instituto Federal Goiano -
Campus Campos Belos.

2.13. Nao haverd isencdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n° 6.593 de 02/10/08, publicado no DOU de 03/10/08 e da Lei 13.656/2018.

2.13.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

2.13.1.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/07.

2.13.1.2. for membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario minimo ou a
que possua renda familiar mensal de até 03 salarios minimos), nos termos do Decreto n° 6.135/07.

2.13.1.3. for doador de medula 6ssea cadastrado em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, nos
termos da Lei 13.656/2018.

2.13.2. A isencao devera ser solicitada via sistema de inscricdo mediante envio de requerimento preenchido
pelo candidato (conforme Anexo Vi), disponivel por meio eletronico no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos, contendo:

2.13.2.1. Indicacdo do Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; ou declaragdo de que
atende a condicao estabelecida no subitem 2.13.1.2.

2.13.2.2. Comprovacéo de cadastro em entidade do Ministério da Saude como doador de medula 6ssea.

2.13.3. O Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos consultard o Orgdo Gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

2.13.4. Os documentos de comprovacgdo da condicao que garante a isengao bem como o formulario (Anexo VI)
devem ser encaminhados pelo sistema de inscri¢ao.

2.13.5. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéao do
Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 06/09/1979.

2.13.6. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pelo Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos,
sendo que ndo havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢éo.

2.13.7. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até dia 1302/2026 no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos.

2.13.8. Os(as) candidatos(as) que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos deverao, para efetivar a sua
inscricao no Processo Seletivo Simplificado, acessar 0 enderego eletrénico
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos e realizar a solicitacdo de pagamento via pagina de inscrigao e seguir as
Instrugdes de Pagamento da Inscrigdo, cujo pagamento podera ser efetivado via Cartdo de Crédito ou Pix.

2.14. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) no Processo Seletivo Simplificado deverdo acessar o sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos a partir do dia24/02/2026 para verificar o deferimento de sua inscrigao.

2.15. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda aos requisitos fixados neste
Edital, a inscricao sera automaticamente cancelada bem como todos os atos dela decorrentes.

2.16. O documento de identificagao utilizado no ato da inscrigdo devera ser 0 mesmo a ser apresentado quando
da realizagao das provas.

2.16.1. Sao considerados documentos oficiais de identificagdo: carteiras expedidas pelos comandos militares,
pelas secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros militares, pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder
Judiciario, carteira nacional de habilitagdo (com foto), carteiras funcionais expedidas por érgao publico que
valham como identidade na forma da lei, com foto, carteira de trabalho e certificado de reservista.

2.16.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento/ casamento, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitagdo (que nao contenha foto), CPF, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, tampouco documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

2.16.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato e sua assinatura.



2.16.4. Nao serd aceita cépia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

2.16.5. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia da realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico, documento de identificagdo original informado no ato da inscricdo, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido com data posterior a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado.

2.16.6. Por ocasiao da realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida nos subitens 2.16.1 a 2.16.4 deste Edital, ressalvado o
disposto no subitem 2.16.5 deste Edital, nao podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

2.17. E vedada a inscrigao condicional ou extemporanea.

2.18. De acordo com o disposto na Resolugdo n. 032/2015, de 24 de abril de 2015, aprovada pelo Conselho
Superior do IF Goiano e em atendimento ao disposto no Decreto no 8.727, de 28 de abril 2016, o candidato que
quiser ser reconhecido socialmente em consonancia com sua identidade de género e que desejar atendimento
pelo nome social na divulgagao dos resultados, homologacgao e eventual nomeacgao, podera solicitar a inclusao e
uso do nome social em sua inscrigdo, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento constante
do Anexo (Anexo VII).

2.18.1. O requerimento (Anexo VIl) preenchido devera ser encaminhado m@ra o e-mail:
concurso.docente.cbelos@ifgoiano.edu.br

2.18.2. A solicitagdo para inclusédo de nome social efetuada ap6s a data de encerramento das inscrigbes sera
indeferida.

3. DA SELECAO

3.1. A ordem de definicao das etapas do Processo Seletivo Simplificado esta sequenciada a seguir:
3.1.1. Primeira Etapa: Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatoério;
3.1.2. Segunda Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatério.

3.2. Haverd sorteio publico do tema da Prova de Desempenho Didéatico no dia05/03/2026, as 07h45min na sala
da Geréncia de Ensino do Campus Campos Belos e podera ser acompanhado on line pelos candidatos, vez que

serd realizado pela plataforma Google Meet ou Microsoft Teams cujo link sera disponibilizado por e-mail,
enviado aos candidatos.

3.3. O sorteio da ordem e horario de apresentagdo da prova de desempenho didatico ocorrerd no dia
06/03/2026, as 7h30mim, na sala da Geréncia de Ensino do Campus Campos Belos e devera ser acompanhado
presencialmente pelos(as) candidatos(as).

3.3.1. Todos(as) os(as) candidatos(as), cujas inscricdes foram deferidas, deverdo estar presentes para a
realizagao do sorteio da ordem da apresentagédo da prova de desempenho didatico. Os(as) candidatos(as) que
ndo comparecerem para a realizacdo do sorteio da ordem de apresentagcdo serdo considerados como
desistentes e nao terdo seus nomes incluidos no sorteio.

3.4. O ponto sorteado para a Prova de Desempenho Didatico, constante no Contetdo Programatico, conforme
Anexo Il deste Edital, sera comum a todos os candidatos da area/cargo, sendo o sorteio realizado pelo
candidato presente cujo nimero de inscrigdo seja 0 menor.

3.5. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada na datade 06/03/2026, a ser confirmada no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos.

3.5.1. O horario da Prova de Desempenho Didatico que cada candidato fara, de acordo com sua area/cargo,
sera divulgado no dia 06/03/2026 no sitio_http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos, apds a realizagao do sorteio
da ordem e horario de apresentagao da prova de desempenho didatico.

3.5.2. Sempre que possivel, os(as) candidatos(as) realizardo a Prova de Desempenho Didatico no mesmo dia e
sobre 0 mesmo tema. Na impossibilidade de todos(as) os(as) candidatos(as) realizarem a prova no mesmo dia,
um novo sorteio de tema sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova, da
lista de dez temas, conforme Anexo Il excetuando-se os ja sorteados anteriormente.

3.6. As Bancas Examinadoras da Prova de Desempenho Didatico serdo compostas por 03 (irés) membros, cuja
composicao sera divulgada no sitio_http:/www.ifgoiano.edu.br/camposbelos até 04/03/2026.

3.7. O membro da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da Banca Examinadora com
impedimento ou suspeicdo, nos termos dos art. 18 a 20 da Lei n® 9.784/99, devera manifestar-se



expressamente, apés a divulgagao das inscricdes deferidas em até 24 (vinte quatro) horas.

3.8. As provas serao realizadas nas dependéncias do Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos,
localizado a Rodovia GO-118 Qd. 1-A Lt. 1 Setor Novo Horizonte; CEP: 73840-000 - Campos Belos - Goias.

4. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

4.1. A Prova de Desempenho Didatico sera composta de uma aula expositiva de carater eliminatério e
classificatério.

4.2. Esta prova possui o valor maximo de 100 (cem) pontos.

4.3. A nota final da Prova de Desempenho Didatico sera calculada através da média aritmética a partir das notas
individuais emitidas pelos avaliadores. Cada membro da banca examinadora pontuara a Prova de Desempenho
Didatico de forma totalmente independente.

4.3.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos,
calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos trés membros da banca avaliadora.

4.3.2. A Prova de Desempenho Didatico consistira de uma aula com duracdo de 40 (quarenta) minutos,
podendo, a critério da banca examinadora, ter um acréscimo de até 10 (dez) minutos para questionamentos.

4.4. Antes do inicio da Prova de Desempenho Didatico, o candidato devera entregar a Banca Examinadora o
seu Plano de Aula em 03 (trés) vias rubricadas e assinadas.

4.4.1. Nao serao aceitas entregas em midia eletronica.

4.4.2. O candidato que decidir utilizar equipamentos de projecao tera 5 minutos para montagem e organizagao
antes do inicio da prova.

4.4.3. O candidato participante da Prova de Desempenho Didatico devera comparecer ao local de realizagao da
prova com trinta minutos de antecedéncia, munido de seu documento original de identidade que contenha foto,
conforme estabelecido nos subitens 2.16.1 a 2.16.2 e assinar formuléario de frequéncia.

4.4.4. O candidato deve comparecer a sala de realizagdo da prova didatica no horario estipulado no sorteio do
ponto.

4.4.5. A banca poderd, a seu critério, admitir o candidato a sala com até 5 (cinco) minutos de atraso mantendo o
mesmo horario de término da apresentagao.

4.5. Os critérios para a avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico estdo especificados no Anexo IV do
presente Edital.

4.6. Para a Prova de Desempenho Didatico sera fornecido pelo Campus Campos Belos, como recurso didatico,
apenas o quadro branco, pincel marcador para quadro branco e apagador. Caso seja necessario outro recurso
didatico (computador ou outro), o mesmo devera ser providenciado pelo candidato.

4.7. Na hipétese de interrupg¢ao do fornecimento de energia elétrica no IF Goiano — Campus Campos Belos, por
motivos diversos, antes ou durante a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, a mesma devera ocorrer
normalmente. Nesses casos, o audio da Prova de Desempenho sera gravado, por equipamento independente
do fornecimento de energia elétrica.

4.7.1. A Prova de Desempenho Didatico devera ser realizada em sessao publica e filmada para efeito de registro
e avaliago.

4.7.2. Sera vedada a presenca dos demais candidatos e parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau de
quaisquer dos candidatos que estejam sendo avaliados, no local de realizagéo das provas.

4.7.3. Podera ser permitida a presenga de terceiros na sessdo publica, desde que previamente autorizados,
observando a conveniéncia e o bom andamento dos trabalhos.

4.7.4. Nao havera remarcacéo da prova de desempenho didatico para data diversa daquela prevista neste edital,
em virtude de alteracdes pessoais organicas e/ou fisiolégicas temporérias dos candidatos, tendo em vista o
principio da isonomia e a vedagao ao tratamento privilegiado entre os candidatos.

5. DA PROVA DE TiTULOS
5.1. Esta Prova possui carater classificatorio.

5.2. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira, somente, serao validos se acompanhados de tradugao
feita por tradutor juramentado.



5.3. A contagem dos pontos referentes aos titulos de especialista, mestre e doutor ndo serdo cumulativos,
prevalecendo a pontuagdo do maior titulo devidamente comprovado.

5.3.1. Os titulos de Especialista, Mestre ou Doutor deverao estar acompanhados do respectivo Histérico Escolar
e terem sido obtidos em curso nacional reconhecido pelo MEC (Ministério da Educagédo e Cultura) ou, se
estrangeiros, estarem devidamente revalidados em curso reconhecido pelo MEC (Ministério da Educagéao e
Cultura).

5.4. A prova de titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme Quadro de Atribuicao de Pontos para a
Prova de Titulos (Anexo V).

5.5. A entrega dos titulos devera ocorrer no inicio da Prova de Desempenho Didatico e devera ser acompanhada
do quadro, citado no subitem anterior, o qual devera conter a quantidade de titulos entregues, estar devidamente
assinado e com a pontuagao prévia calculada pelo candidato.

5.6. O candidato devera apresentar, exclusivamente, a documentacéo referente aos titulos descritos no Quadro
de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos.

5.7. Recebera nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma e no prazo, conforme subitem 5.5.

5.8. A Banca Examinadora, em caso de duvidas, rasuras ou falha de fotocépias apresentadas, inclusive de
autenticadas por cartério, solicitara para confronto os seus respectivos originais, ndo podendo o candidato se
recusar a exibi-los, sob pena de ndo serem considerados tais documentos na avaliagdo dos titulos.

5.9. Caso ocorra a hipotese prevista no subitem anterior, o candidato terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para a apresentacao do respectivo original.

5.10. A Prova de Titulos sera realizada pela Banca Examinadora, somente dos candidatos aprovados na Prova
de Desempenho Didatico.

5.11. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informagdes serem insuficientes sobre a titulagdo apresentada,
a Banca Examinadora desconsiderarj o titulo.

5.12. As cépias entregues nao serao devolvidas em hipétese alguma.
6. DO RESULTADO FINAL
6.1. O total dos pontos obtidos pelos candidatos sera dado pela seguinte férmula:
RF = (NPDD x 0,70) + (NPT x 0,30)
Legenda:
RF = Resultado Final;
NPDD = Nota da Prova de Desempenho Didatico;
NPT = Nota da Prova de Titulos.
6.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
6.2.1. obtiver a maior nota na Prova de Desempenho Didatico;
6.2.2. obtiver maior nota na Prova de Titulos;
6.2.3. persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.3. Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta anos completos até o ultimo
dia de inscricdo, o desempate, no cargo, dar-se-a utilizando como primeiro critério, a idade, de acordo com o art.
27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O Resultado Preliminar sera divulgado a partir do dia09/03/2026, no enderego eletrdnico
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos.

7.2. O Resultado Final sera divulgado a partir do dia11/03/2026, no enderego eletrbnico
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos.

7.3. A homologacao do Resultado Definitivo do Processo Seletivo e sua divulgagdao no DOU contemplara a
relacdo de, no maximo, 05 (cinco) candidatos aprovados para cada vaga por area/cargo, conforme limite
disposto pelo Anexo Il do Decreto n. 9.739, de 2019.



8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitida interposicéo de recursos, de acordo as condigdes e prazos estabelecidos nesteEdital, pelo
site do concurso, com usudrio e senha dos inscritos, no formuldrio 14 contido para este fim.

8.2. Os recursos serao apreciados pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal Goiano
- Campus Campos Belos, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

8.3. Nao serdo aceitos recursos via postal, fax e/ ou correio eletrdnico, tdo pouco serdo aceitos recursos
extemporaneos, inconsistentes, que nao atendam as exigéncias e/ou fora de qualquer uma das especificagoes
estabelecidas neste Edital ou em outros Editais que vierem a ser publicados. Os recursos assim recebidos pelo
Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos serdo preliminarmente indeferidos.

8.4. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e instruidos, constando nome do candidato,
namero de inscrigao, cargo, area a que concorre, telefone e enderego para correspondéncia.

8.5. Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificagdo do Edital, do deferimento das inscrigcbes ou
mesmo do resultado preliminar.

8.6. Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.

8.7. Nao sera permitido ao candidato anexar novos documentos, quando da interposicao de recurso contra o
resultado da Avaliagédo de Titulos.

9. DA CONTRATACAO

9.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo, os seguintes requisitos:
9.1.1. Ser aprovado e classificado no processo seletivo simplificado;

9.1.2. Nao possuir contrato nos termos da Lei n° 8.745/93, com prazo inferior a vinte e quatro meses;
9.1.3. Nao ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei n° 12.772/2012.
9.1.4. Nao acumular cargos nos termos da legislagao vigente.

9.1.5. Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

9.1.6. Ter idade minima de 18 anos completos;

9.1.7. Gozar dos direitos politicos;

9.1.8. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

9.1.9. Possuir diploma devidamente reconhecido pelo MEC na area para a qual concorreu no Processo Seletivo
Simplificado, em conformidade com o Anexo | do presente edital.

9.2. E proibida a recontratagdo do professor substituto com base na Lei n° 8.745/93 antes de transcorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independentemente da duragéo do vinculo anterior.

9.3. A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo
do Processo Seletivo Simplificado, implicardao eliminagdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla
defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais sancdes de carater judicial.

9.4. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a respectiva colocagdo no Resultado Final.

9.5. Se houver desisténcia de algum candidato aprovado, sera chamado o préximo candidato na ordem de
classificagéo.

9.6. O candidato aprovado e classificado sera convocado por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail)
enviada para o enderego constante no Formulario de Inscricdo e devera apresentar no prazo de 03 (irés) dias a
contar do recebimento, para efeito de contratacéo:

9.6.1. Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

9.6.2. Nimero de PIS/ PASEP devidamente registrado;
9.6.3. Cédula de Identidade;

9.6.4. Certidao de Nascimento ou Casamento;

9.6.5. Certiddao de nascimento de filhos dependentes (filhos menores de 21 anos ou menores de 24, se



estudantes, e/ou filhos incapazes);
9.6.6. Certificado de reservista ou equivalente (se candidato for do sexo masculino);

9.6.7. Diploma devidamente reconhecido pelo MEC na éarea para a qual concorreu no Processo Seletivo
Simplificado, em conformidade com o Anexo | do presente edital.

9.6.8. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagao eleitoral;
9.6.9. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.)

9.7. Caso o candidato ndo apresente titulagdo nos termos do subitem 9.6.7, serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

9.8. Caso o candidato aprovado nado apresente, no prazo assinalado, os documentos exigidos para a
contratagdo sera automaticamente eliminado, facultando a Administragao a convocagao do préximo candidato,
por ordem de classificago.

9.8.1. A contratacdo dar-se-a pela assinatura do respectivo contrato.
9.9. A remuneragao inicial sera equivalente ao da Classe do cargo efetivo que esta sendo substituido:

9.9.1. Regime de trabalho de 40 horas semanais:

GRADUACAO ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR(A)
Vencimento R$ 4.326,60 R$ 4.326,60 R$ 4.326,60 R$ 4.326,60
Basico
Piso salarial R$ 541,17 R$ 541,17 R$ 541,17 R$ 541,17
RT* |- R$ 648,69 R$ 1.622,47 R$ 3.731,69
Total R$ 4.867,77 R$ 5.516,46 R$ 6.490,24 R$ 8.599,

*Retribuic&o por Titulagéo

9.9.2. A retribuicéo por titulagao (RT), do professor substituto ndo podera ser superior a Retribuigao por titulagao
do professor a ser substituido.

9.9.3. O prazo de contratagao sera de até um ano, podendo ser prorrogado até o limite de dois anos conforme o
estabelecido no art. 4° da Lei n° 8.745/93 e a interesse da Administracao.

9.9.4. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato habilitado direito de contratagao
automatica, mas a expectativa de nele ser contratado, seguindo a ordem de classificagao.

9.10. A concretizagao deste ato fica condicionada a observancia das disposigées legais pertinentes e ao
interesse, juizo e conveniéncia da Administragdo do Campus Campos Belos. A contratacdo de excedentes s6 é
admitida para substituir contratados do préprio certame que tenham o vinculo interrompido prematuramente, e
nao para novas vagas que surjam por motivos distintos apds a abertura do Edital.

9.11. A contratagdo se dara unicamente para atender a situagdo emergencial que gerou este Edital especifico,
nao se prestando ao aproveitamento de candidatos aprovados excedentes em razdo de novas situagdes
emergenciais posteriores.

9.12. A contratagao ocorrera conforme o estabelecido no inciso I, § 12, cap. Xll,do art. 2° da Lei n° 8.745/93.
10. DAS VAGAS DESTINADAS AOS (AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

10.1. No presente Edital ndo havera reserva percentual de vagas para pessoas com deficiéncia, considerando
que a oferta é de apenas 3 (irés) vagas. Conforme o disposto no art. 12, §1°, do Decreto n® 9.508, de 24 de
setembro de 2018, a reserva legal de 5% (cinco por cento) aplica-se ao total de vagas ofertadas no certame, e
somente sera obrigatdria quando o numero total de vagas for igual ou superior a 5 (cinco). Assim, a reserva
somente sera aplicada em caso de contratagdes futuras adicionais que ultrapassem o quantitativo originalmente
previsto neste Edital, atingindo o nimero minimo necessario para a aplicagéo da reserva legal.



10.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, por falta de
candidatos, por reprovagao no Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professor Substituto ou na
pericia médica, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados com estrita observancia da ordem
classificatéria.

10.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes previstas no Decreto n° 3.298/99 particularmente
em seu art. 40, participardao do Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professor Substituto em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo e aos
critérios de aprovacgao, ao dia, ao horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

10.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art.
4° do Decreto n° 3.298/99.

10.5. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no Processo
Seletivo Simplificado para Contratagao de Professor Substituto, figurara na lista geral e em lista especifica.

10.5.1. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera enviar documentagdo comprobatéria de sua
deficiéncia ao campus, via e-mail:__concurso.docente.cbelos@ifgoiano.edu.br, no prazo estabelecido no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Professor Substituto.

10.6. Os candidatos com deficiéncia, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica por Junta
Médica designada para esse fim, que verificara a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, o grau da
deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo.

10.7. Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. A Junta Médica tera decisao terminativa sobre a
sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar
se a deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais
condigdes.

10.8. O candidato que tiver a deficiéncia reconhecida nos termos do subitem anterior sera submetido, no curso
do exame de saude, a pericia especifica, destinada a verificar a compatibilidade de sua deficiéncia, com o
exercicio das atribuicées do cargo ao qual deseja exercer. Caso a pericia médica conclua negativamente quanto
a tal compatibilidade, o habilitado ndo sera considerado apto a nomeacao, na condicao de deficiente fisico.

10.9. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condicdes.

10.10. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria, ou remogao por motivo de saude do servidor, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

11. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS.

11.1. Nos termos da Lei n? 15.142, de 11 de abril de 2025, ficam reservadas 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas neste edital as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas.

11.1.1. Conforme item 11.1., fica reservada 1 (uma) vaga deste Edital para candidatos(as) que se
autodeclararem pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas. A distribuicdo de vagas consta no Anexo |
deste Edital.

11.2. Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no momento da inscrigao, autodeclarar-se
como pertencente a um dos grupos mencionados no item 11.1, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e manifestar o desejo de concorrer as vagas reservadas,
enviando, no ato da inscrigdo, o Anexo IX — Autodeclaragao, devidamente preenchido e assinado.

11.2.1. O(a) candidato(a) que ndo enviar o Anexo IX — Autodeclaragéo, ou envia-lo sem assinatura ou
preenchido de forma incorreta, ndo concorrera as vagas reservadas e sera considerado concorrente apenas as
vagas da ampla concorréncia.

11.3. O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vagas participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, inclusive quanto ao contetido das provas, critérios de avaliagao, horario,
data e local de aplicagéo das provas, bem como a nota minima exigida para aprovacao.

11.4. Caso o(a) candidato(a) ndo manifeste, no momento da inscricdo, o desejo de concorrer as vagas
reservadas e/ou nao cumpra integralmente os procedimentos exigidos neste edital, serd considerado
concorrente apenas as vagas da ampla concorréncia.

11.5. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas sera submetido(a), em caso de aprovacao,



ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao, realizado por comisséo designada para
esse fim, sendo sua inclusdo no cadastro de aprovados condicionada a confirmagao dessa autodeclaragao.

11.5.1. A convocagao para o procedimento de heteroidentificacdo sera publicada exclusivamente no endereco
eletrénico oficial do processo seletivo, conforme cronograma, ndo sendo enviada correspondéncia
individualizada.

11.6. Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo todos(as) os(as) candidatos(as) que
optaram pelas vagas reservadas e que estejam classificados(as) na fase imediatamente anterior a sua
realizacao.

11.6.1. A heteroidentificacdo sera obrigatéria mesmo para o(a) candidato(a) que tenha obtido nota suficiente
para aprovagao na ampla concorréncia, sendo condigdo necessaria a validagao da reserva de vaga.

11.7. A Comissao de Heteroidentificagdo, de carater deliberativo, sera composta por membros designados para
verificar a veracidade da autodeclaragao, emitindo parecer fundamentado por maioria de votos.

11.7.1. A avaliagao sera realizada de forma presencial (caso necessario), em local, data e horario definidos pela
Comissao do Processo Seletivo, ndo sendo admitida realizagao fora dessas condigdes.

11.8. O procedimento sera gravado em audio e/ou video, podendo a gravagao ser utilizada para andlise de
eventuais recursos.

11.9. A comisséo utilizara exclusivamente critérios fenotipicos, considerando tracos como cor da pele, tipo de
cabelo, formato de nariz e labios, sendo aferido se o(a) candidato(a) é socialmente reconhecido(a) como
pertencente ao grupo racial autodeclarado.

11.9.1. A avaliagdo sera feita com base na aparéncia do(a) candidato(a) no momento da heteroidentificagao,
desconsiderando documentos, imagens ou registros pretéritos, inclusive certiddes de outras comissoes.

11.10. A recusa do(a) candidato(a) em se submeter ao procedimento de heteroidentificagcdo, ou a recusa da
gravacao, implicara na sua eliminagdo do processo seletivo, inclusive se tiver sido aprovado(a) na ampla
concorréncia.

11.10.1. A eliminagédo do(a) candidato(a) por esse motivo ndo gera obrigacao de convocagao suplementar de
outro(a) candidato(a) para o procedimento de heteroidentificacao.

11.11. O(A) candidato(a) cuja autodeclaracdo nao for confirmada concorrera apenas as vagas da ampla
concorréncia.

11.11.1. Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) cuja autodeclaragao for considerada falsa,
conforme apurado em procedimento administrativo, nos termos da Lei n® 15.142/2025 e da Lei n® 9.784/1999.

11.11.2. O parecer da comissédo devera ser devidamente motivado e assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

11.11.3. A constatacdo de falsidade da autodeclaragdo ndo obriga a convocagao de outros(as) candidatos(as)
ndo convocados(as) para o procedimento de heteroidentificagao.

11.12. A autodeclaragcdo e sua eventual confirmagdo pela comissdo terao validade apenas para o presente
processo seletivo, ndo sendo aproveitaveis em outros concursos ou certames.

11.13. Os resultados preliminar e final do procedimento de heteroidentificagao serao divulgados conforme datas
estabelecidas no cronograma do edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Aos deficientes/portadores de necessidades especiais, € assegurado o direito de participagdo e deverao
declarar esta condi¢ao na ficha de inscrigao, cuja comprovagao sera efetuada no ato da contratagao.

12.1.1. Aos deficientes sera assegurado o direito de participar em igualdade de condigbes de acordo com o que
dispde o decreto 9.508/2018.

12.2. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implicarda o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes
do teor deste Edital e das instrugbes especificas, expedientes do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

12.3. Os candidatos poderao obter informacoes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na Geréncia de
Ensino no endereco do Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos, localizado Rodovia GO-118 Km 341,
Zona Rural, ou através do telefone (62) 992261829 ou 991566098, no

sitio http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos e/ou pelo e-mail: concurso.docente.cbelos@ifgoiano.edu.br



12.4. Nao serao fornecidos atestados, declaragées, certificados ou certiddes relativas a habilitagao, classificagao
ou nota de candidatos, valendo como prova de habilitagao/classificacdo a publicagdo do Resultado Definitivo no
Diario Oficial da Uniao.

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios.

12.5.1. O Instituto Federal Goiano - Campus Campos Belos ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderegco nao atualizado, endereco de dificil acesso, correspondéncia devolvida pela
ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego do candidato, correspondéncia recebida por terceiros.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados  referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados na internet, no
endereco eletrdnico: _http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos.

12.7. Os turnos de trabalho serdo estabelecidos pela Diregdo do Instituto Federal Goiano - Campus Campos
Belos, podendo ser matutino, vespertino e noturno.

12.8. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera vinculado ao prazo de vigéncia do contrato
dele decorrente, limitada a validade maxima estabelecida no art. 4° da Lei n° 8.745/1993, contada a partir da
data de assinatura do primeiro contrato.

12.9. O presente Edital e o Conteldo Programatico das Provas de Desempenho estardo disponiveis no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/camposbelos

12.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Setorial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Campos Belos - GO, 04 defevereiro de 2026.

Althiéris de Souza Saraiva
Direcéo-geral
IF Goiano - Campus Campos Belos
PORTARIA N¢ 1.653/REI/IFGOIANO, DE 14/03/2024, D.O.U de 15/03/2024
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SERVICO PUBLICQ FEDERAL MINISTERIO DA EDUCACAO SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE VAGAS E

REGIME DE TRABALHO

Amp!a . Reserva Regime | NGmero Escolaridade exigida/
Area concorréncia | devaga de de . o
PP Trabalho Vagas Titulagdo minima
01 00
A Graduacdo em Agronomia, Engenharia
Agrongnlglr/géenmas 40 horas 01 Agrondmica, Engenharia Agricola e
g Agroecologia
01 00
- 40 horas Graduacéo na area de Tecnologia da
Informatica 01 Informagdo/Informéatica/Sistemas de Informacéo
00 01
Zootecnia 40 horas 01 Graduacéo em ZooFecn'ia ou Medicina
Veterinéria




SERVICO PUBLICQ FEDERAL MINISTERIO DA EDUCACAO SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA: Agronomia/Ciéncias Agrarias
Temas:

1. Manejo integrado de pragas, doencas e plantas daninhas;

2. Construcdes e instalaces rurais;

3. Levantamento Planimétrico no Meio Agricola;

4. Construcéo e Interpretacdo de Curvas de Nivel,

5. Sistemas de producao em culturas anuais;

6. Métodos de propagacao sexuada e assexuada na fruticultura;
7. Implantacdo, manejo e colheita de hortaligas folhosas;

8. Producao integrada em ambiente protegido;

9. Processamento de produtos agropecuarios;

10. Tecnologias de preciséo e agricultura digital.

AREA: Informatica
Temas:

1. Banco de Dados

2. Desenvolvimento Web

3. LAgica de Programacéo

4. Fundamentos de Informatica

5. Redes de computadores

6. Sistemas de Informacéo

7. Desenvolvimento Mobile

8. Sistemas Operacionais

9. Programacdo Orientada a Objetos
10. Analise e Projeto de Sistemas

AREA: Zootecnia

Temas:

1. Selegdo genética para bovinos de corte e uso de sumario de avaliacdo de touros.
2. Métodos de cruzamento, heterose e heterozigose.

3. Principais testes estatisticos para analises de dados zootécnicos.
4. Planejamento de experimentos zootécnicos.

5. Sistema digestivo de ruminantes.

6. Manejo reprodutivo de bovinos.

7. Biosseguridade na bovinocultura de leite.

8. Endoparasitas e ectoparasitas de interesse na producdo animal.
9. Manejo reprodutivo, sanitério e alimentar na bubalinocultura.
10. Anatomia e fisiologia da glandula mamaria.
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ANEXO 111
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

Cooperar com os Servigos de Orientagdo, Educacdo e Supervisdo Escolar;

Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade do
ensino;

e Executar outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO IV

FORMULARIO - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Avaliador(a):
Area:
Nome do Candidato(a):
Inicio da Aula: ‘ ‘ Término da Aula: ‘
Ite CRITERIOS DE AVALIACAO OBSERVACOES | PONT
m (OR)
PLANO DE AULA:
Elaboracéo e organizacéo do Plano (apresentacdo, descricéo, clareza),
1 2 L . . 3 0-20
adequacdo dos objetivos ao conteudo planejado, adequacdo dos
processos de verificagao de aprendizagem, referéncia bibliografica
citada.
INTRODUCAO:
2 Clareza, aspectos motivacionais, conexdo entre o tema e outros 0-10
conhecimentos (contextualizacdo), exposicao clara e precisa dos objetivos
da aula.
CONTEUDOS:
3 Dominio de conteldo, utilizacdo de exemplos e analogias, desenvoltura e 0-20
seguranga nas respostas aos questionamentos, coeréncia, adequacédo de
vocabulario e termos técnicos.
PROCEDIMENTOS:
4 Espontaneidade, movimentacéo, postura, diccdo, tom de voz, autocontrole, 0-20
manejo de classe, interatividade.
RECURSOS:
5 Adequacdo dos recursos didaticos as técnicas, aos objetivos e aos 0-10
contelidos propostos; momento de utilizacdo dos recursos e uso adequado
dos mesmos.
FINALIZACAO:
6 Capacidade de sintese, cumprimento das etapas previstas no plano, 0-10
dosagem do contetido em relacdo ao tempo previsto.
; AVALIACAO: 0-10
Utilizagdo de procedimentos avaliativos, feedback.
TOTAL GERAL 100
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ANEXO V - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS

Nome do candidato:

Numero de Inscricao: Assinatura:

. 1. O candidato devera preencher apenas o0s itens nas colunas Quantidade e Pontuagdo Total, para o qual ir& apresentar 0s

titulos, segundo os subitens 9.2

e 9.3 deste Edital.

2. Esse quadro devera ser entregue no inicio da Prova de Desempenho Didatico.

3. As atividades deste quadro, descritas nos itens 2 e 3, compreenderdo aquelas concluidas nos Ultimos 5 anos.

4. A banca examinadora, caso necessario, reclassificara a pontuacéo feita pelo candidato, por erro na pontuag¢do ou documentos
apresentados que possam causar dibia interpretacéo.

5. Poderdo ser solicitados ao candidato documentos originais durante o decorrer do certame.

6. E obrigatoria a apresentacéo do diploma de graduagao de acordo com a area exigida.

7. Diploma de graduacéo, por se tratar de titulagdo minima exigida, ndo pontuara para a Prova de Titulos.

’ o ~ Pontuac¢ado
1.Titulos Académicos Pontuacao Obtida
CANDIDA BAN
TO CA

1.1. Doutorado concluido em Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 40,0

titulo).

1.2. Mestrado concluido em Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01

titulo). 20,0

1.3. Aluno regularmente matriculado em programa de doutorado reconhecido pela

CAPES (02 pontos por semestre concluido—limitado a 06 semestres, comprovado 120

por meio de Histdrico Escolar). '

1.4. Aluno regularmente matriculado em programa de mestrado reconhecido pela

CAPES (02 pontos por semestre concluido—limitado a 04 semestres comprovado 8.0

por meio de Histdrico Escolar). '

Total do item
1:
OBS: Os titulos referentes aos subitens 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 ndo sdo cumulativos entre si.
2.Atividades de ensino, extenséo, estagios e experiéncia profissional. (Serdo — Pontuacao Obtida
pontuados apenas os Ultimos 5 anos) ontuacao
CANDIDATO
BANCA

2.1. Exercicio do magistério em Instituicdo de Ensino Fundamental, Médio ou
Superior comprovado por meio de declaragdo do Dirigente da Instituicdo, contendo

. B . - 2 pont r
carga horéria total de cada disciplina efetivamente ministrada. pontos para cada

semestre

2.2. Orientagdo de tese de doutorado aprovada, devidamente comprovada por cépia
da folha de aprovacéo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca
examinadora e do orientador.

15,0 pontos por Tese
(méaximo 15,0
pontos)

2.3. Orientagdo de dissertagdo de mestrado, devidamente comprovada por cdpia da
folha de aprovagdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca examinadora
e do orientador.

10,0 pontos por
dissertagdo (maximo
10,0

pontos)

2.4. Orientagdo de TCC de especializacdo aprovada, devidamente comprovada
por copia da folha de aprovagdo que contenha a assinatura da banca examinadora
e do orientador

5,0 pontos por TCC
(méaximo 25,0
pontos)




2.5. Orientagdo de aluno em projeto de iniciacéo cientifica (PIBIC, PIBITI,
PIVIC).

2,0 pontos por
Aluno orientado
(méximo 10,0
pontos)

2.6. Orientacgdo de aluno em projeto de iniciagdo cientifica junior.

1,0 pontos por
Aluno orientado
(méximo 5,0
pontos)

2.7. Orientagdo de aluno sem projetos de PIBID, PET ou Projetos de Extensdo
financiados por 6rgéos oficiais de fomento.

1,0 ponto por Aluno
orientado (maximo
10,0 pontos)

2.8. Participagdo em banca examinadora de dissertacdo de mestrado/tese de
doutorado, devidamente comprovada por copia da folha de aprovagdo ou ata
de defesa.

2,0 pontos por banca
(méaximo
10,0 pontos)

2.9. Participagdo em banca examinadora de TCC de especializagao, devidamente
comprovada por cdpia da folha de aprovagdo ou ata de defesa.

1,0 pontos por banca
(méximo 5,0 pontos)

2.10. Coordenagdo de projeto de pesquisa e/ou de extensdo aprovado em agéncias
de fomento.

2,0 pontos por projeto
(méximo 10,0 pontos)

2.11. Experiéncia profissional, exceto magistério, relacionada com a érea do
concurso em empresas publicas (ato de nomeagdo e exoneragdo) e/ou privadas
(registro na carteira de trabalho-CNTPS)

1,0 ponto por Ano ou
fracdo superior a seis
meses corridos.

Total do item 2

3.Pr0)du<;ao cientifica, técnica e cultural. (Serdo pontuados apenas os ultimos 5
anos

Pontuacéo

Pontuacio
Obtida

3.1. Registro de patente

(02 pontos por
patente, limitado a
04 pontos).

CANDIDAT
O

BANCA

3.2. Livro publicado, na area do concurso, com ISBN

(03 pontos por
livro, limitado a 06
pontos).

3.3. Capitulo de livro publicado com ISBN (02 pontos por
capitulo, limitado a
04 pontos).

3.4. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em (03 pontos por

periodico artigo, limitado a

“Qualis” Al e A2 - CAPES 06 pontos).

3.5. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em
periédico
“Qualis” BI, B2 ¢ B3 — CAPES

(02 pontos por
artigo, limitado a
06 pontos).

3.6. Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em
periédico
“Qualis” B4, e B5 - CAPES

(01 ponto por
artigo, limitado a
04 pontos).

Total do item 3

PONTUACAO
TOTAL

- Os documentos comprobatérios devem estar na mesma ordem os itens que compdem o quadro acima

- Artigos “no prelo” ndo serdo considerados.

- Valera a melhor classificacdo do periddico entre as diversas areas, quando foro caso, observando-se o ““ Qualis” CAPES em vigor.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nome:

NIS:

Data de Nascimento:

| Sexo: ()M (

)F

RG:

Data da Emissao: /

/

Orgéo Emissor:

CPF:

Nome da Mae:

Residente a Rua: ne;

Complemento:

CEP:

Cidade:

U

F:

Venho requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico (Magistério do Ensino Basico, Técnico

e Tecnoldgico-Edital N°.__ de de

tenho condigdes para arcar com tal valor, conforme documentos anexos.

Informo que a composi¢do de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro abaixo:
- Renda familiar (Somadas rendas auferidas pelos membros da familia residentes sob o mesmo teto, segundo art.4°,

inciso 1V, do Decreto n® 6.135, de 26/06/2007, publica do no DOU de 27 subsequente).

de 2026-no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), visto que ndo

N°. NIS Nome completo de cada Grau Data de Renda CPF
membro da familia de Nascime Mensal
Parentes nto (R$)
co
* Informe, inclusive, os membros que ndo possuem renda.
**Grau de parentes em relagdo ao requerente.
Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informac6es aqui prestadas néo
correspondam a verdade.
N. Termos, P. Deferimento.
de

Assinatura

de 2026

PARA USO EXCLUSIVO DA CLPS

( ) Indeferido () Deferido

, | 12026
Local, data

Assinatura do Presidente da CLPS
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ANEXO VII- REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME

SOCIAL”
Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de
abril 2016, eu (nome civil do interessado),  portador de  Cédula de
Identidade  n° E CPF n° , inscrito no Processo Seletivo, Edital n°.
__12024. para o cargo de Professor Substituto Area: Campus de Lotagdo:___;
solicito a inclusdo e uso do meu nome social ( ) (indicacdo do

nome social), nos registros relativos aos servicos prestados por esse 6rgdo ou entidade.

Cidade: ) de de 2026.

Assinatura do Candidato(a)

INSTITUTO FEDERAL GOIANO

Campus Campos Belos

Rodovia GO-118 KM 341 Zona Rural, None, CAMPOS BELOS / GO, CEP 73.840-000
(62) 3451-3386
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ANEXO VIII - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o Titular (ou
seu Representante Legal) concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).

TITULAR (Pessoa a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de tratamento.)

Nome:

RG: CPF:

() o titular CONSENTE E CONCORDA que o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Goiano — IF Goiano, com sede na Rua 88, 310, Setor Sul, CEP: 74.085-010 Santa
Lacia, Goiénia (GO), telefone (62)3605-3600, doravante denominada controlador, tome decisGes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados
pessoais, envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producao, recepgao, classificacao,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informagdo, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracdo.

DADOS PESSOAIS

O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento
dos seguintes dados do Titular:

a) Os dados pessoais fornecidos no Contrato de Trabalho e eventuais alteracdes posteriores.

b) Nome de usuério e senha especificos para uso dos servigos do Controlador.

c¢) Imagem/Voz do Titular em contexto académico;

d) Comunicacao, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

FINALIDADES DO TRATAMENTO DOS DADOS
O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:

a) Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Titular para fins de
relacionamento académico;

b) Possibilitar a realizacdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizacao dos dados pessoais;

c) Possibilitar que o Controlador elabore contratos, convénios e similares;

d) Possibilitar que o Controlador envie ou forneca ao Titular seus servigos, de forma gratuita.

COMPARTILHAMENTO DE DADOS

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os
principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

SEGURANGCA DOS DADOS

O Controlador responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacGes
acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragcdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art. 48 da Lei n° 13.709/2018, o Controlador
comunicara ao Titular e a autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.




TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

O Controlador poderad manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que
os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais
anonimizados, sem possibilidade de associa¢do ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo
indefinido. O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer
momento, que sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do Titular. O Titular fica
ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servigos
ao Titular a partir da eliminacdo dos dados pessoais.

DIREITOS DO TITULAR

O Titular tem direito a obter do Controlador, em relagcdo aos dados por ele tratados, a qualquer
momento e mediante requisigéo: | - confirmagao da existéncia de tratamento; Il - acesso aos dados;
Il - correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizacdo, blogueio ou
eliminacéo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na
Lei n® 13.709/2018; V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servi¢o ou produto, mediante
requisicdo expressa, de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional, observados 0s
segredos comercial e industrial; VI - eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento
do titular, exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da Lei n° 13.709/2018; VII - informacéo das
entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso compartilhado de dados; VIII
- informac&o sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa; IX - revogacdo do consentimento, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n°® 13.709/2018.

DIREITO DE REVOGACAO DO CONSENTIMENTO

Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante solicitacdo via
e-mail ou correspondéncia ao Controlador. A ndo assinatura implica no ndo consentimento para
tratamento de dados pessoais. O ndo consentimento do Titular para tratamento de dados pelo Ifes
em consonancia a Lei 13.709/2018 ndo anula seu direito a matricula e os direitos e deveres
decorrentes desta.

, de de 2026

ASSINATURA DO TITULAR
Conforme o documento de identificacdo apresentado
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ANEXO IX - AUTODECLARACAO

(Lei n° 15.142, de 11 de abril de 2025; Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de
2023)

IImo(a). Sr(a). Presidente da Comisséo de Selegéo,

Eu, (nome do(a) candidato(a)) , (nacionalidade)

, CPF n° , residente a (endereco

completo) , telefone
, e-mail :

DECLARO, para fins de participacdo no processo seletivo simplificado do Instituto
Federal Goiano - Campus Campos Belos, e para os efeitos da Lei n° 15.142/2025, que sou:

() Preto(a) () Pardo(a) () Indigena () Quilombola

Comprometo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, quando
convocado(a), sob pena de ser excluido(a) da lista de vagas reservadas, estando ciente de
que, em caso de declaracdo falsa, estarei sujeito(a) as sancOes legais cabiveis, conforme
previsto na legislagéo vigente.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) : de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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