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O Reitor do Instituto Federal Goiano, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital
contendo as normas do Processo Seletivo para ingresso no segundo semestre de 2026 dos Cursos de

Pés-Graduacao Lato Sensu em: Formacao de Professores para a Educacéao Basica e Educacao e
Trabalho Docente.

1. NUMERO DE VAGAS

Os Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu do IF Goiano estardo autorizados a selecionar candidatos(as)
para o preenchimento de vagas disponiveis para 0s seguintes cursos:

Quadro 1. Disponibilidade de Vagas nos Cursos de Pos-graduacao Lato Sensu do IF Goiano
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1.1 Sobre o preenchimento das vagas:

1.1.1 O(a) candidato(a) que optar por concorrer na qualidade de beneficiario de a¢édo afirmativa (cotas)
no ato da inscri¢cao, deve se autodeclarar Preto(a), Pardo(a), Indigena e/ou Pessoa com Deficiéncia por
meio do termo de autodeclaragéo (Anexo I).

1.1.2 Considera-se preto(a) e pardo(a), para os fins deste Edital, o(a) candidato(a) que se autodeclarar
como tal, em documento préprio (Anexo l) preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo de Pés-
Graduagao, conforme os quesitos cor e raga utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). A autodeclaragéo do(a) candidato(a) goza da presungao relativa de veracidade e sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo de acordo com o previsto na Instrugéo
Normativa n® 17/IF Goiano, de 21 de outubro de 2025. Considera-se indigena, o(a) candidato(a) que
apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragao de
pertencimento étnico assinado por lideranga indigena local. A documentagao serd homologada pela
Banca de Heteroidentificagdo. Pessoa com deficiéncia (PCD) é aquela que se enquadrar nas categorias
discriminadas na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015. Em legislacdo mais recente (Lei n® 12.764;
BRASIL, 2012), considera o Transtorno do Espectro Autista (TEA) como deficiéncia em seu artigo 19,
§2°. O(a) candidato(a) devera preencher o documento de autodeclaracdo e comprovar por meio de
exames, laudo médico e avaliagdes complementares. O laudo médico deve ter sido emitido por
especialista nos Ultimos seis meses anteriores a inscrigao, estar escrito com letra legivel, conter a
descricao e tipo de deficiéncia com o CID (Classificagao Internacional de Doengas) contendo detalhes
sobre as limitacoés funcionais do candidato no desempenho de atividades; estar assinado em todas as
folhas, ter o carimbo e CRM do médico responsével e identificagao do candidato. O laudo sera
homologado somente apos a realizagdo de entrevista com a Comissao de Verificagdo da Condigao de
Deficiéncia do IF Goiano.

1.1.3 Este edital estabelece que havera a reserva de 30% das vagas para candidatos(as) pretos(as),
pardos(as) ou indigenas (PPI), e pessoas com deficiéncia (PCD).

1.1.4 Os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagdo no processo seletivo. Os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e
pessoas com deficiéncia classificados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. Em caso de
desisténcia do(a) candidato(a) preto(a), pardo(a), indigena e pessoa com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) préximo(a) candidato(a) preto(a), pardo(a), indigena e
pessoa com deficiéncia classificado(a).

1.1.5 Na hipétese de nao haver candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e pessoas com
deficiéncia aprovados(as) em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes seréo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as) observada a ordem de classificagao.

1.1.6 Os (as) candidatos(as) que concorrerao as vagas reservadas as cotas deverdao comprovar a sua
condig&o da seguinte forma:

a) Os candidatos(as) preto(as) ou pardo(as) deverao anexar, no ato da inscri¢géo, o termo de
autodeclaracao assinado, conforme modelo constante no Anexo I, e deverdo participar de entrevista
ONLINE individual com a Comissao de Heteroidentificagao.

b) Os(as) candidatos(as) indigenas deverdo anexar, no ato da inscri¢do, o termo de autodeclaragao
assinado, conforme modelo constante no Anexo |, e também a cdpia do registro administrativo de
nascimento de indigena (RANI) ou declaracéo de pertencimento emitida e assinada por liderancga local.
A verificagdo da documentacao sera realizada pela Banca de Heteroidentificagao.

¢) Os candidatos (as) com a condigao de deficiéncia deverao anexar, no ato da inscrigao, o termo de
autodeclaragao assinado, conforme modelo constante no Anexo I, e também laudo médico. O laudo
médico deve ter sido emitido por especialista nos Ultimos seis meses anteriores a inscrigao, estar escrito
com letra legivel, conter a descrigao e tipo de deficiéncia com o CID (Classificagao Internacional de
Doencgas) com detalhes sobre as limitacoés funcionais do candidato no desempenho de atividades; estar
assinado em todas as folhas, ter o carimbo e CRM do médico responsavel e identificacdo do candidato.
O laudo sera homologado somente apds a realizagao de entrevista com a Comissao de Verificagdo da
Condigao de Deficiéncia do IF Goiano.

a) Os candidatos com deficiehcia auditiva devem apresentar exame de audiometria realizado nos
ultimos 12 (doze) meses e parecer especifico informando restricoés e/ou recomendacoes;

b) Os candidatos com baixa visad deverad apresentar exame oftalmologico realizado nos ultimos 12
(doze) meses em que constem a acuidade visual e parecer especifico informando restricoés e/ou
recomendacogs;



c) Os candidatos com deficiéncia intelectual deverao apresentar laudo psicologico, contendo avaliaca®d
do funcionamento intelectual e avaliacad do comportamento adaptativo emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo por profissional da psicologia, digitado e impresso
ou escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura e CRP (Conselho
Regional de Psicologia) do especialista que forneceu o laudo.

1.1.7 Todos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) serdo submetidos(as) a
entrevista ONLINE, via videoconferéncia, individual, por Comissao de Heteroidentificagao instituida pelo
IF Goiano.

1.1.8 As entrevistas de heteroidentificagédo serdo realizadas ONLINE, via videoconferéncia, obedecendo
os procedimentos estabelecidos pela Portaria Normativa n.04/2018 MPOG, e Instrugdo Normativa n®
17/2025 - IF Goiano.

a) Os agendamentos e links das entrevistas de verificagdo da condigao de deficiéncia serao divulgados
na pagina do processo seletivo (https://ps.ifgoiano.edu.br/ ) respeitando-se o cronograma previsto no
Quadro 2.

1.1.9 As entrevistas para verificagao da condicao de deficiéncia serao realizadas ONLINE, por meio de
videoconferéncia.

a) Os agendamentos e links das entrevistas de verificagado da condicao de deficiéncia serdo divulgados
na pagina do processo seletivo (https:/ps.ifgoiano.edu.br/ ) respeitando-se o cronograma previsto no
Quadro 2.

1.1.10 O(a) candidato(a) que ndo assinar a autodeclaragao, ou tiver sua inscrigcao indeferida pela
Comissao de Heteroidentificagcdo ou Comissao de Verificagao da Condigao de Deficiéncia, ou nao
apresentar os documentos solicitados, conforme itens anteriores, perdera o direito de concorrer a
reserva de vagas e sera direcionado a ampla concorréncia. O(a) candidato(a) fica ciente que, sendo
confirmada falsidade na declaragdo, podera ensejar sangdes civeis e criminais.

2. CRONOGRAMA

Quadro 2. Cronograma geral do Processo Seletivo

ETAPA DATA

Langamento do edital —
https://ps.ifgoiano.edu.br/ e 18/05/2026

https://ifgoiano.edu.br/

Prazo de impugnacéao do Edital — Até 24h apds a divulgagao
https://ps.ifgoiano.edu.br/ do edital.

Periodo de inscrigao —

hitbs://os. ifdoiano,. edu.br/ 20/05/2026 até 28/07/2026

Publicagao resultado preliminar das inscrigbes
homologadas para ampla concorréncia e 13/08/2026

reserva de vagas -_https://ps.ifgoiano.edu.br/

Interposi¢éo de recurso para o resultado Até 24h apds a divulgagao
preliminar da homologacgéo das inscricées para | preliminar das inscricdes
ampla concorréncia e reserva de vagas homologadas.

Publicagao das informagdes sobre datas e
horarios das bancas de Heteroidentificagao e
de Verificagdo da Condicéo de Deficiéncia

https://ps.ifgoiano.edu.br/

17/08/2026




Bancas de Heteroidentificagdo e de Verificacdo
da Condigao de Deficiéncia

18/08/2026 a 19/08/2026

Publicagao do resultado preliminar das Bancas
de Heteroidentificagéo e de Verificacao da
Condicéo de Deficiéncia -
https://ps.ifgoiano.edu.br/

20/08/2026

Interposicao de recurso ao resultado preliminar
das Bancas de Heteroidentificacdo e de
Verificagdo da Condigao de Deficiéncia -
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 24h apds a divulgagao
do resultado preliminar das
Bancas de
Heteroidentificagao e de
Verificag@o da Condigcéo de
Deficiéncia

Publicagéo da convocacéo e informagdes
sobre datas e horarios das Bancas Recursais
de Heteroidentificacado e de Verificagao da
Condigao de Deficiéncia -

https://ps.ifgoiano.edu.br/

24/08/2026

Bancas recursais de Heteroidentificagao e
Verificagéo da Condigcéo de Deficiéncia

25/08/2026

Publicagao do resultado final das Bancas de
Heteroidentificacao e Verificagdo da Condigao
de Deficiéncia - https://ps.ifgoiano.edu.br/

26/08/2026

Publicagéo do resultado final dos candidatos
inscritos na ampla concorréncia e reserva de
vagas - https://ps.ifgoiano.edu.br/

26/08/2026

Publicagao do resultado preliminar da anélise
de curriculo para ampla concorréncia e reserva
de vagas ou realizagao do sorteio publico e
publicagéo do resultado -
https://ps.ifgoiano.edu.br/

27/08/2026

Interposicao de recurso para o resultado
preliminar da avaliagao do curriculo para
ampla concorréncia e reserva de vagas ou do
resultado do sorteio do concurso publico -
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 24h apds a divulgacao
do resultado preliminar

Publicacao do resultado final do processo
seletivo - https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 29/08/2026

Publicagao de Datas, Orientagdes de Matricula
e informacéo sobre inicio das aulas

https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 29/08/2026




3. DOS CURSOS

3.1 O processo seletivo de que trata este Edital visa selecionar candidatos(as) e Pés-graduagao Lato
Sensu Formagao de Professores para a Educagao Basica, modalidade presencial, ofertado pelo
Campus Ceres e Po6s-graduagao Lato Sensu Educagao e Trabalho Docente, modalidade EaD, Campus
Trindade, ofertados pelos campi Ceres e Trindade para inicio das aulas no 2° semestre de 2026.

3.2 Os Cursos terao duracao prevista de até 18 (dezoito) meses, com carga hordaria de acordo com o
Quadro 1, incluindo o tempo para elaboragdo do Trabalho Final de Curso.

3.3 Informagdes adicionais podem ser solicitadas através do contato:

Pés-graduacgao Lato Sensuem Formagao de Professores para a Educagéo Basica (FPEB) - Campus
Ceres: fpeb.ce@ifgoiano.edu.br

Pés-graduacao Lato Sensu em Educagéao e Trabalho Docente - Campus Trindade:
educacaoetrabalho.tri@ifgoiano.edu.br

3.4 Poderao se candidatar aos cursos de Pés-graduacao Lato Sensu descritos no presente edital, os(as)
portadores(as) de Diploma de Graduagao obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC ou graduandos
mediante a apresentacao de declaragéo de conclusé@o ou concluinte emitida pela instituigdo de ensino,
explicitada a data de colagao de grau até o termo inicial das aulas, conforme documento publicado com
Datas, Orientagdes de Matricula e informagao sobre inicio das aulas, a ser disponibilizado em data
prevista no Quadro 2.

Quadro 3. Requisitos para inscricao nos Cursos de Pds-graduacao Lato Sensu do IF Goiano

Cursos Formacao
Formacao de Professores para a Licenciados, Bacharéis ou Tecnélogos em
Educacao Basica (Campus Ceres) cursos de ensino superior.

Educacgao e Trabalho Docente (Campus | Licenciados, Bacharéis ou Tecnélogos em
Trindade) cursos de ensino superior.

3.5 Os Cursos de Pés-Graduagéo Lato Sensu serao ofertados de forma gratuita, sem cobranga de taxa
de inscrigdo, de matricula, de mensalidade ou material didatico.

3.5.1 As aulas do curso Formagao de Professores e Praticas Educativas serdo ministradas de forma
presencial no campus de oferta do curso, havendo a possibilidade de uso de até 40% da carga horaria
total do curso na modalidade EaD. Essas atividades EaD devem ser realizadas preferencialmente no
Ambiente Virtual de Aprendizagem oficial do IF Goiano — AVA - MOODLE.

3.5.2 O curso Educagéao e Trabalho Docente sera desenvolvido na modalidade EaD, em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA - MOODLE ou similar, em médulos de acordo com o calendério
semestral, podendo oferecer momentos sincronos e assincronos para o estudante.

3.6 O(a) candidato(a) selecionado(a) devera escolher um tema de Trabalho Final de Curso coerente
com uma das linhas de pesquisa de um dos orientadores (as) de cada Curso. Os(as) possiveis
professores(as) orientadores(as) de cada curso e suas respectivas linhas de pesquisa serao
apresentados no inicio do periodo letivo.

3.7 Farao jus ao Certificado de Conclusao de Curso de P6s-Graduagao os(as) candidatos(as)
aprovados(as) no processo seletivo que, efetivarem matricula e obtiverem aprovagdo em todas as
disciplinas com frequéncia minima de 75% e aprovagéao no Trabalho Final de Curso.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricdes no Processo Seletivo deverao ser realizadas, seguindo os prazos do Quadro 2,
acessando o link https:/ps.ifgoiano.edu.br/.

4.2 E de inteira responsabilidade do candidato(a) as informagées prestadas no Formulario de Propostas
Online, em observancia as normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao podera
alegar desconhecimento.



4.3 A lista das inscriges deferidas sera publicada no sistema de selegdo que pode ser acessado
através do link https:/ps.ifgoiano.edu.br/ na data prevista no Cronograma (Quadro 2).

4.4 No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera indicar corretamente a sua formagao e, sera
eliminado(a) do processo seletivo, quando nao atender as exigéncias descritas no Quadro 3.

4.5 Para efetuar a inscricdo o candidato devera encaminhar os documentos legiveis em forma de
ARQUIVO UNICO no formato “PDF”, exclusivamente via sistema de seleco, (tamanho maximo de 10
MB), por intermédio do Formulario de inscrigao Online, disponivel no sitio Institucional
(https://ps.ifgoiano.edu.br/) no periodo de inscrigées conforme Quadro 2 deste Edital se estendendo-se
até as 23:59, horario de Brasilia, da data limite de submissao.

4.5.1 O candidato que ndo atender o item 4.5 sera desclassificado.
4.6 Documentos que deverao ser anexados no ato da inscrigdo para ambos 0s cursos:
a) Cépia da identidade e CPF;

b) Cépia do Diploma de Graduagdo. Na auséncia do Diploma, o candidato devera apresentar
Declaragao de Conclusao do Curso com a data de previsdo de colagao de grau da graduagao, que
devera anteceder a data de publicagéo do resultado final (Quadro 2), assinada pela Instituicao de
Ensino Superior e acompanhada de cépia do Histérico Escolar completo;

¢) Para candidatos que fizerem inscricdo em reserva de vagas, anexo | assinado e os documentos
exigidos no item 1.1 do presente edital.

4.6.1 Para os cursos com andlise de curriculo deverao ser entregues os seguintes documentos em
ARQUIVO UNICO em formato PDF:

a) Curriculo Lattes, preenchido na plataforma Lattes do CNPq (www.lattes.cnpq.br) ou Curriculum Vitae
que contenha as informagdes especificadas no Anexo Il, comprovadas e Formulario de Autoavaliagao
(Anexo lll): o curriculo deverd estar atualizado em 2026. O candidato devera anexar uma copia em
PDF do curriculo (modelo completo) com documentagao(des) comprobatéria(s) (sem a necessidade de
autenticacéo), organizada(s) na mesma sequéncia no Anexo lll (Formulario de Autoavaliacao).
Colocar somente a documentagdo comprobatéria que sera considerada para a pontuagao do curriculo
dos ultimos (5) cinco anos, incluindo 0 ano do processo seletivo. Assinar formulario de autoavaliagao
mesmo sem comprovante. Para candidatas, mées de criangas de até 2 (dois) anos sera considerada
para pontuagao do curriculo dos Ultimos 7 (sete) anos.

4.6.2 Os(as) candidatos(as) que concorrerao as vagas destinadas as cotas, aléem dos documentos
supracitados deverao preencher e encaminhar o ANEXO I - AUTODECLARACAO do Edital, conforme
itens 1.1.2 e 1.1.3 deste Edital

4.7 A auséncia de qualquer documento previsto no item 4.6 e/ou anexos fora dos padrdes estabelecidos
neste Edital, implicara no indeferimento da inscrigéo.

4.7.1 A auséncia dos documentos previstos no item em documento Unico em formato PDF implicara na
automética desclassificagao do candidato da concorréncia em reserva de vagas.

4.8 Somente serdo aceitas inscrigdes e a insercao de documentos pelo sistema de sele¢édo, que pode
ser acessado através do link https:/ps.ifgoiano.edu.br/ . Orientamos que as inscri¢des sejam feitas
antecipadamente, pois a instituicdo ndo se responsabiliza por problemas de qualquer natureza no ato de
inscricao.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Os documentos enviados em anexo durante a inscrigcdo, deverao seguir as orientagdes do Edital e
serdo analisados pela Comissao do Processo Seletivo de cada curso, sendo homologadas as inscrigbes
que estiverem de acordo com este Edital.

5.2 A auséncia ou envio de documentagéo fora do modelo de arquivo Gnico em formato PDF de
quaisquer documentos solicitados implicara no indeferimento da inscri¢do. E de inteira responsabilidade
do candidato a conferéncia dos documentos a serem anexados antes de finalizar a inscrigao.

5.3. O resultado da homologacgao da inscrigao sera divulgado via sistema de selecéao
(https://ps.ifgoiano.edu.br/) conforme cronograma do Quadro 2.
6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 Para o curso Formacao de Professores para a Educacao Basica:



6.1.1 Os(as) candidatos(as) com inscrigdes homologadas participardao da selegao do processo seletivo,

a qual sera realizada pela analise do Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (Anexo ll) e seus
comprovantes.

6.1.2 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que utilizar documentos falsos ou
irregulares ou que ndo atendam aos itens descritos no item 4.6 do Edital.

6.1.3 A andlise do Formulario de Pontos para Avaliagao (Anexo lll) tera carater classificatério.

6.1.4 Caso o(a) candidato(a) ndo se enquadre no publico-alvo do curso, descrito no Quadro 3 deste
Edital, sera eliminado do processo seletivo.

6.2 Para o curso Educacéo e Trabalho Docente:
6.2.1 O sorteio eletrbnico sera realizado em data estabelecida no Quadro 2 deste processo seletivo.

6.2.2 O sorteio eletrénico sera realizado na data e horario estabelecidos, conforme orientagbes
apresentados no Quadro 2 deste edital, e seré aberto ao publico para acompanhamento dos
procedimentos de auditoria e conferéncia.

6.2.3 A lista com os numeros que serado utilizados no sorteio eletrénico e os links para participagao,
serdo divulgadas em data prevista no Quadro 2 deste edital.

6.2.4 Caso o numero de candidatos com inscricdo homologada seja menor do que a quantidade de
vagas oferecidas, o IF Goiano se reserva o direito de néo realizar o sorteio.

6.2.5 Sera excluido do processo seletivo o candidato que venha a praticar qualquer dos seguintes atos:
a) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para ser sorteado; b) faltar com
respeito para com os responsaveis pela realizagdo do Sorteio ou com qualquer envolvido no processo
seletivo, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos; c) desrespeitar as regras do
sorteio.

6.2.6 O candidato ndo sera obrigado a participar do sorteio, porém sera responsavel por tomar
conhecimento do resultado.

6.2.7 O candidato podera acessar o link para acompanhamento do sorteio eletrénico, caso tenha
interesse em participar, conforme o dia estabelecido no Quadro 2 deste edital.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 Da classificagao do curso Formagao de Professores para Educagao Basica:

7.1.1 A classificagdo dos candidatos ocorrera a partir do somatério dos itens dispostos no Formulario de
Pontos para Avaliagao (Anexo lll), em ordem decrescente de pontuagao.

7.1.2 Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta ordem, o
candidato:

a) maior idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no Art. 27, paragrafo Unico, da
Lei n® 10.741/20083;

b) de mais idade.
7.2 Da classificagao do curso Educagéao e Trabalho Docente:

7.2.1 O sorteio eletrénico visa classificar os candidatos com inscricdes homologadas, sendo 35 vagas
para ampla concorréncia e 15 vagas para reserva de vagas.

7.2.3 Sera formado um cadastro de reserva com todas as inscricdes homologadas separado por ampla
concorréncia e reserva de vagas.

7.2.4 Em caso de ndo preenchimento das vagas destinadas a reserva de vagas, estas serado revertidas
para ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as) em
cadastro de reserva, observada a ordem de classificagdo gerada pelo sorteio eletronico.

7.3 O resultado constara da Lista de Aprovados, até o nimero de vagas ofertadas, e de classificados,
até o numero limite de inscricdes deferidas. A lista de aprovados sera publicada na pagina do sistema
do processo seletivo (https://ps.ifgoiano.edu.br/), conforme cronograma do Edital (Quadro 2).

8. DA MATRICULA



8.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo realizar a matricula, de acordo
com a Publicacao de Datas e Orientac6es de Matricula, a serem publicadas conforme o Cronograma
(Quadro 2).

8.2 O IF Goiano reserva-se ao direito de ampliar o numero de vagas ofertadas, havendo disponibilidade
institucional e de nao iniciar turmas caso ndo sejam efetivadas matriculas de no minimo 50% das vagas
destinadas ao curso.

8.3 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, sera divulgada uma segunda chamada,
obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos, disponivel no site https://ps.ifgoiano.edu.br/.

8.4 Os candidatos que nao efetuarem a matricula dentro dos prazos estipulados perderao o direito a
vaga.

8.5 Sera permitida a matricula por procuragao, mediante a entrega do respectivo mandado, nas
seguintes modalidades: procuragao registrada em cartério competente ou procuragao particular. Em
ambos 0s casos, deve constar que a procuragao se destina a matricula nos Campi Ceres ou Trindade do
IF Goiano. O procurador € o outorgante devem ter maioridade perante a Lei.

8.6 Em caso de duvida da autenticidade da procuragao serd necessario o reconhecimento da assinatura
em cartério (reconhecimento de firma).

8.7 O candidato devera apresentar os seguintes documentos para a matricula:
I. 01 (uma) foto 3x4 recente;
II. Certidao de nascimento ou casamento;

[ll. Copia da Carteira de identidade (registro geral) autenticada ou com apresentagdo do documento
original;

IV. Copia do CPF com a apresentacdo do documento original (caso ndo tenha o nimero no documento
de identidade);

V. Cépia do diploma de graduagao autenticado ou com apresentagdo do documento original. Seréo
aceitas declaracoes de instituigbes de ensino superior explicitando a data da colagéao de grau ocorrida.
Nao serdo aceitas declaragdes que indiquem a conclusao apenas de créditos ou previsdo de formatura;

V1. Cépia do histérico escolar autenticado de nivel de graduagéo ou com apresentagao do documento
original;

VII. Copia do Titulo eleitoral e comprovante de votacéo;

VIII. Cépia do Documento comprobatério de regularidade com as obrigagdes do Servigo Militar (para
candidatos do sexo masculino).

IX. Cépia do comprovante de enderego com CEP.
8.8 A auséncia de um ou mais documentos descritos no item 8.7 implicara a nédo efetivacado da matricula.

8.9 Sera considerado(a) desistente o(a) candidato(a) aprovado(a) que nao efetuar a matricula no
periodo, de acordo com a Publicagdo de Datas e Orientagdes de Matricula.

8.10 Nao havendo efetivagdo de matricula de candidatos(as) aprovados(as) no prazo estabelecido no
cronograma, serao convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) para a formagao do cadastro
de reserva.

9. DOS RECURSOS
9.1 O candidato podera interpor recursos, com fundamentagao circunstanciada, nos prazos

estabelecidos no Cronograma (Quadro 2), mediante o preenchimento de requerimento online via
sistema de selecao pelo link  https:/ps.ifgoiano.edu.br/.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A qualquer tempo a presente chamada podera ser alterada ou anulada, no todo ou em parte, seja
por decisdo do IF Goiano, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique



em direito a indenizagdo ou reclamacgao de qualquer natureza.

10.2 Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em consideragéao o horario
oficial de Brasilia/DF.

10.3 Os resultados do presente processo seletivo serdo publicados no sistema de selegdo oficial do IF
Goiano (https:/ps.ifgoiano.edu.br/).

10.4 Em caso de duvidas os candidatos poderao contactar as respectivas secretarias dos campi:

Pés-graduacao Lato Sensu em Formagao de Professores para a Educagao Basica (FPEB) - Campus

Ceres: fpeb.ce@ifgoiano.edu.br
Pés-graduacgao Lato Sensuem Educagao e Trabalho Docente

Campus Trindade: educacaoetrabalho.tri@ifgoiano.edu.br

10.5 Nao sera permitido o trancamento da matricula e/ou de disciplinas.
10.6 Nao sera permitida a presenca de alunos ouvintes nas disciplinas ofertadas do curso.

10.7 O processo seletivo sera conduzido por comissdes constituidas para este fim em cada Campus
ofertante de cursos.

10.8 A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagcio as quais nao podera alegar desconhecimento.

10.9 Os casos omissos serao analisados pelas coordenagdes de curso e decididos, em segunda
instancia, pelos colegiados dos respectivos cursos.

Goiania, 15 de maio de 2026.

(Assinado eletronicamente)
Lucianne Oliveira Monteiro Andrade
Coordenadora do Curso Pds-graduagado em Formagéo de Professores para a Educagao Basica
Campus Ceres

(Assinado eletronicamente)
Henrique Fonseca Elias de Oliveira
Diretor de Pesquisa, P6s-graduagao e Inovagao
Campus Ceres

(Assinado eletronicamente)
Adriano Honorato Braga
Diretor Geral
Campus Ceres

(Assinado eletronicamente)
Ruth Aparecida Viana da Silva
Coordenadora do Curso Pés-graduacao Educacao e Trabalho Docente
Campus Trindade



(Assinado eletronicamente)
Wendryll José Bento Tavares
Coordenador Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao
Campus Trindade

(Assinado eletronicamente)
Julio Cezar Garcia
Diretor Geral
Campus Trindade

(Assinado eletronicamente)
Alan Carlos da Costa
Pro6-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovagéao
IF Goiano

(Assinado eletronicamente)
Elias de Padua Monteiro
Reitor
IF Goiano



ANEXO | - AUTODECLARACAO
AUTODECLARACAO DE PRETO(A), PARDO(A), INDIGENA, PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador (a) do RG n.?

e inscrito (a) no CPF sob o n.? , declaro, sob as penas da
lei, para fins de apresentacdo ao PROCESSO SELETIVO REFERENTE AO EDITAL N° 18/2026, que
sou:

() Preto(a)/Pardo(a) () Pessoacom () Indigena
Deficiéncia

Declaro, ainda, a veracidade das informacdes prestadas para reserva de vagas no PROCESSO
SELETIVO REFERENTE AO EDITAL N® 18/2026, bem como atesto que estou ciente sobre o Artigo 299
do Cédigo Penal que dispde que é crime "omitir, em documento publico ou particular, declaragao que
dele devia constar ou nele inserir declaragao falsa ou diversa da que deveria ser escrita com fim de
prejudicar, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante". Desde ja autorizo a
verificagcao dos dados, sabendo que a omissao ou falsidade de informagdes resultara nas punigcoes
cabiveis, inclusive com a minha desclassificagdo do processo seletivo. Por ser a expressao da verdade,
firmo o presente para efeitos legais.

Local e data: , de de

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: Consideram-se pretos (as) e pardos (as), os (as) candidatos (as) que apresentem caracteristicas
fenotipicas confirmadas por meio de entrevista de verificacdo da veracidade da autodeclaragéao. A
entrevista sera realizada pela banca de heteroidenficagao do IF Goiano, que confirmara os quesitos cor
e raca, conforme critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaragao do (a) candidato(a) goza da presungao relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de Heteroidentificagdo de acordo com o previsto na Resolugdo n. 003 de 2020
do Conselho Superior do IF Goiano. E considerado indigena o(a) candidato(a) que apresentar cépia do
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declara¢éo de pertencimento étnico assinado
por lideranga indigena local, a documentagéo serd homologada pela Comisséo do Processo Seletivo.
Pessoa com deficiéncia (PCD) é aquela que se enquadrar nas categorias discriminadas na Lei n?
13.146, de 06 de julho de 2015. O(a) candidato(a) devera comprovar por meio de laudo médico, que
deve conter a descrigao e tipo de deficiéncia com o CID (Classificacao Internacional de Doencas),
assinado em todas as folhas, ter o carimbo e CRM do médico responsavel e identificagdo do candidato.
O laudo sera homologado somente apds a realizagao de entrevista com a Comissao de Verificagdo da
Condigao de Deficiéncia do IF Goiano.



Anexo Il
MODELO DO CURRICULUM VITAE
Nome Completo:
Dados Pessoais: (Data de Nascimento, RG, CPF)
Enderego completo:

Telefone: (Xx) XXXX-XXXX E-mail:

FORMACAO

Graduacdo - quantas houver (Area, Instituicdo, Ano de obtencao)
Po6s-Graduacao - se houver (Area, Instituicdo, Ano de obtengao)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Periodo — Instituigao
Cargo:
Principais atividades:

Periodo — Instituicao
Cargo:
Principais atividades:

PARTICIPACOES EM CURSOS, EVENTOS, PALESTRAS, MINICURSOS, SEMINARIOS DE
CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Listar Curso ou Evento... (Ano).
Listar Curso ou Evento... (Ano).

INFORMAGOES ADICIONAIS

Listar outras informacoes relevantes.



Anexo lll
FORMULARIO DE PONTOS PARA AVALIACAO
ATENGAO:

1. O(a) candidato(a) devera preencher exclusivamente o formulério correspondente ao curso para o qual
pretende se inscrever, atentando-se ao fato de que cada curso possui formulario préprio e distinto.

2. Apenas atividades devidamente comprovadas serao pontuadas.
3. Ordenar e numerar as copias dos comprovantes das atividades.
4. Nao preencher a coluna “Uso da comissao”.

5. Os artigos e os trabalhos cientificos (itens 2.4, 2.5 e 2.6) deverdo ser comprovados por meio da
apresentacao da 12 pagina do trabalho; exceto para o item 2.3 que devera ser comprovado por meio da
apresentacao da 12 e da Ultima pagina do trabalho;

6. Incluir o comprovante do Qualis da revista (quadriénio mais recente ou metodologia em vigor na
Capes) antes de cada comprovante do artigo publicado;

7. Artigos aceitos para publicacdo, mediante declaragio assinada pelo editor ou comissao editorial,
seréo contabilizados.

8. A atuagao profissional na area devera ser comprovada mediante apresentacao de contrato registrado
em carteira de trabalho, contrato como profissional autbnomo ou nomeagao publicada em Diario Oficial
(servidor publico).

1- FORMACAO ACADEMICA

1 Item de avaliacao Pontuacéao | Pontuacao | Pontos n? do Uso da
maxima | obtidos comissao
comprovante
1.1 Licenciatura em 10,0
qualquer area do pontos/

conhecimento* 10 pontos

curso

1.2 | Bacharelado/Tecnoélogo | 7,0 pontos/ | 7,0 pontos
em qualquer area do curso
conhecimento*

1.3 Mestrado 10,0
pontos/
10 pontos
curso
1.4 Doutorado 12,0
pontos/
12 pontos

curso




1.5 Curso de 1,0 ponto/ 4 pontos
especializacao com
carga horaria minima curso
de 360hs
1.6 Curso de 0,5 ponto/ 4 pontos
Aperfeicoamento com
curso

carga horéaria minima
de 160 h

*A pontuacéao dos itens 1.1 e 1.2 ndo serd cumulativa. Sera considerada a pontuacao mais alta.

Pontuacéo Total 1- FORMAGAO ACADEMICA

2- PRODUCAO ACADEMICA

2 Item de avaliacao Pontuacao | Pontuacao | Pontos n? do Uso da
maxima | obtidos comissao
comprovante
2.1 | Palestra proferida, com | 1,0 ponto/ | 10 pontos
declaragao
comprobatéria na area | Palestra
pretendida
2.2| Autoria de livro com 4,0 12 pontos
ISBN pontos/livro
2.3 | Autoria de capitulo de | 2,0 pontos/ | 6 pontos
livro com ISBN
capitulo
2.4 | Autoria ou co-autoria 2 ponto/ 20 pontos
de artigo cientifico em .
periédico com Qualis artigo
CAPES
2.5 | Autoria ou co-autoria 1 ponto/ 10 pontos
de artigo cientifico em _
periédico sem Qualis artigo
CAPES
2.6 | Autoria ou co-autoria 1 ponto/ 10 pontos
de artigo completo _
(minimo 12 péginas) artigo

publicado em evento




técnico-cientifico da
area pretendida

2.7 | Trabalho apresentado | 0,5 ponto/ 5 pontos
em congresso ou
evento cientifico ou trabalho
cultural na area
pretendida
2.8 Resumo simples ou 0,5 ponto/ 5 pontos
expandido publicado
em anais de eventos | Publicacéo

cientificos na area
pretendida

Pontuacéo Total 2- PRODUGAO ACADEMICA

3- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3 Item de avaliacao Pontuacao | Pontuacao | Pontos n? do Uso da
maxima | obtidos comissao
comprovante
3.1 | Experiéncia profissional | 0,5 ponto/ | 24 pontos
na area pretendida més
(Registro em carteira
de trabalho ou copia de
contrato)
3.2 | Experiéncia profissional 0,1 12 pontos
em areas afins ponto/més
(Registro em carteira
de trabalho ou cépia de
contrato)
3.3 Professor da rede 5 pontos 5 pontos
publica de ensino
3.4 Participagao em 0,5 ponto/ 5 pontos
Projetos de Pesquisa, _
Ensino e Extensdo na projeto

area pretendida

Pontuagio Total 3- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Total Geral de Pontos




Assinatura do Candidato

Observacgdes:

- Os artigos e os trabalhos cientificos (itens 2.4, 2.5 e 2.6) deverao ser comprovados por meio da
apresentacao da 12 pagina do trabalho; exceto para o item 2.8 que devera ser comprovado por meio da
apresentacao da 12 e da ultima pagina do trabalho;

- Incluir o comprovante do Qualis da revista (ano base mais recente) na area de Ensino ou Educagéo
antes de cada comprovante do artigo publicado;

- Artigos aceitos para publicagdo, mediante declaragao assinada pelo editor ou comissao editorial, serdo
contabilizados.

- A atuacao profissional na area devera ser comprovada mediante apresentagao de contrato registrado
em carteira de trabalho, contrato como profissional autbnomo ou nomeagéao publicada em Diério Oficial
(servidor publico).

- Para pontuacéao dos artigos sera considerada a classificagao do periddico na area de Ensino ou
Educacao.



Documento assinado eletronicamente por:
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