SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL N2 23 DE 10 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
SUBSEQUENTE NA MODALIDADE A DISTANCIA - SEMIPRESENCIAL

OS DIRETORES-GERAIS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
GOIANO — CAMPUS IPORA E CAMPUS PORANGATU, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas,
respectivamente, pela Portaria/lF Goiano n? 1.653, de 14 de margo de 2024, publicada no DOU de 15 de
margo de 2024, e pela Portaria/IF Goiano n® 1.610, de 06 de abril de 2026, publicada no DOU de 07 de
abril de 2026, bem como pela competéncia delegada pelo Reitor do IF Goiano por meio da Portaria n®
2.661, de 27 de maio de 2024, publicada no DOU de 28 de maio de 2024, tornam publico o Edital do
Processo Seletivo 2026/2 para ingresso no Curso Técnico em Administracdo, na modalidade a distancia
(semipresencial), conforme especificado nos itens a seguir, para o ano letivo de 2026. O Processo Seletivo
e a matricula serao regidos por este Edital.

1. DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATA
Publicagédo do Edital 10/08/2026
Impugnagéo do Edital 11/08/2026
Resultado Impugnacéo do Edital 12/08/2026
Periodo de inscrigbes 13/08 a 13/09/2026
Andlise de documentagéo 14/09 a 16/09/2026
Homologagéo das inscricées 17/09/2026
Recurso contra homologacéo das inscri¢gdes 18/09/2026
Publicacdo do resultado preliminar 21/09/2026
Recurso contra resultado preliminar 22/09/2026

Publicagdao do resultado final e convocagdo dos candidatos aprovados em 12

chamada;

Divulgagéao do cronograma das entrevistas das Bancas de Heteroidentificagdo para 23/09/2026
os candidatos convocados inscritos nos perfis destinados a pretos, pardos,

indigenas e quilombolas.

Periodo de matriculas dos candidatos aprovados em 12 chamada;
Entrevistas das Bancas de Heteroidentificagdo dos convocados nos perfis 24/09 a 01/10/2026

destinados a pretos, pardos, indigenas e quilombolas, conforme cronograma
divulgado.

Convocagao para matricula dos candidatos aprovados em 22 chamada (se houver);

Divulgagao do cronograma das entrevistas das Bancas de Heteroidentificagao para 02/10/2026
os candidatos convocados inscritos nos perfis destinados a pretos, pardos,



indigenas e quilombolas (se houver).

Periodo de matriculas dos candidatos aprovados em 22 chamada (se houver);

Entrevistas das Bancas de Heteroidentificagdo dos candidatos convocados nos 05/10 a 09/10/2026
perfis destinados a pretos, pardos, indigenas e quilombolas, conforme cronograma
divulgado (se houver).

Inicio das aulas nos Polos (previséo) 26/10/2026

2. DA VALIDADE

2.1 O resultado do Processo Seletivo para o Curso Técnico em Administragdo Subsequente a Distancia,
previsto neste Edital, sera valido prioritariamente para o preenchimento das vagas ofertadas para o ano
letivo de 2026.

3. DA FORMA DE INGRESSO, DISTRIBUIGAO DAS VAGAS E CURSOS.

3.1 Quadro de oferta de cursos e vagas para o Processo Seletivo 2026/2:

Curso Polo Vagas Turno Duracao
Aragarcas 45 Noturno 04 semestres
L Caiaponia 45 Noturno 04 semestres
Tecnico em Doverlandia 45 Noturno 04 semestres
Administragao - Itapirapua 45 Noturno 04 semestres

Subsequente - EaD - pirap

semipresencial Jussara 45 Noturno 04 semestres
Santa Fé de Goias 45 Noturno 04 semestres
Sao Luis de Montes Belos 45 Noturno 04 semestres

Curso Polo Vagas Turno Duracao

Técnico em

Administragao - Campus Porangatu 300 Noturno 04 semestres

Subsequente - EaD -
semipresencial

3.1.1 O turno indicado no quadro de oferta refere-se aos encontros presenciais e demais atividades
obrigatorias realizadas nos Polos de Apoio Presencial, ndo restringindo os estudos realizados no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), préprios da modalidade de Educagéao a Distancia.

3.2 Da forma de ingresso

3.2.1 Os candidatos inscritos no Curso Técnico em Administracdo EaD do IF Goiano serdo classificados
em ordem decrescente, mediante andlise da média de notas do Ultimo ano/semestre do ensino médio,
ENCEJA ou ENEM, nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica.

3.2.2 O resultado preliminar da selegao sera divulgado a partir do dia21/09/2026;

3.2.3 Séao requisitos para ingresso no curso Técnico em Administracdo Subsequente a Distancia:
I. Ter concluido o Ensino Médio, até a data da inscrigao;

Il. Apresentar a documentagao completa exigida para matricula.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implica automaticamente no conhecimento e na aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ou seu representante legal ndo podera, em hipétese alguma, alegar
desconhecimento.

4.2 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 13/08/2026 a 13/09/2026, presencialmente no Polo de
Apoio Presencial escolhido pelo candidato, por meio do Sistema do Processo Seletivo do IF Goiano,
disponivel no enderego eletrnico https://ps.ifgoiano.edu.br/edital/visualizar/676/. Todos os dados



informados sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.1 O comparecimento do candidato ao Polo de Apoio Presencial escolhido & obrigatério para a
realizagdo da inscrigdo, observado o periodo e os horérios de atendimento previstos neste Edital. Durante o
atendimento presencial, a equipe do Polo orientara o candidato no preenchimento da inscrigdo no Sistema
do Processo Seletivo, conferird a documentagdo apresentada e realizara sua digitalizagdo, contribuindo
para a correta instrugdo do processo seletivo e da futura matricula.

4.3 Contato dos Coordenadores de Polo de Apoio Presencial:
4.3.1 IF Goiano Campus Ipora

Horario de

Municipio/Polo  Local do Polo Endereco Telefone(s) . Responsavel
atendimento
ECIM Professora Rua Jo&o Lopes da (62)83317 Das 13h as 17h Pe:jearsdg);z;gsa
Aragarcas Zélia dos Santos | Silva, n® 100, Setor e das 19h as >
Diniz Ceara (66) 9241 2oh Saulo Moreira de
' 5941 Andrade
Escola Municipal | Av. Prudenciana (64) 9 9616- Das 13h as 17h Kamilla
Caiapoénia Militarizada, Ana | Maria de Jesus, n® 1323 e das 19h as Fernanda
Rosa de Jesus 780, Jardim Goias | 22h Ananias Santos
- Rosileila Divina
Colégio Estadual . . Das 13h as 17h
Doverlandia [?r Pedro Av. Rig do Peixe, | (64) 98455- |~ 4 gp a5 Borges;
; oo 60 - Centro. 4210 Kétia Lima de
Ludovico Teixeira 22h

Oliveira Santos

Colégio Estadual | Av. Tancredo (62) 3374- Das 13h as 17h \\... <0 Nunes de

Itapirapua llidia Maria Perillo,  Neves, s/n® - e das 19h as Lo
Caiado Centro. 2687 22h Oliveira
Rua Caixeta
Escola Municipal esquina com (&) R Das 13h as 17h - .
. . . 1030 Patricia Maria
Jussara Soraya Saiva | Heliodoro José de e das 19h as oo -
. (62) 98476- Ribeiro Araujo
Vilela Barros - Sonho 22h
1299
Dourado
Secretaria ,
SantaFéde | Municipalde  Avenida Fortaleza, (62)9 8342- Das13hasi17hi  Anadia
. ~ edas 19h as | Fernandes de
Goias Educacao e qd. 01 - Lt. 28 6394
22h Melo
Cultura
- q Secretaria Rua Rio Doce, n® Das08has11h ... «. .
Sao Luis dos - ; . (64) 98126- Rizia Silva Freire
Montes Belos Mummpal_de 964 - Bairro Vila 3213 e das 13h as -
Educagao Eduarda. 17h
4.3.2 IF Goiano Campus Porangatu
Municipio/Polo = Local do Polo Endereco Telefone(s) Hora.r ioide Responsavel
atendimento
Antiga Sede da Rua Goias, n® 33 a Das 13h as 17h José Angelo

66 9283-5154| e das 19h as
21h

Porangatu

Prefeitura 35, Centro Gomes Nunes

4.4 Para esclarecimento de dividas sobre o Processo Seletivo, o candidato podera utilizar os seguintes
canais de atendimento:

I. E-mail: selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br;

Il. Atendimento via WhatsApp (Campus Ipora): (64) 9 9255-1300, de segunda a sexta-feira, das 7h as11h
e das 13h as 17h, realizado pela Coordenagéao de Educagao a Distancia do Campus Ipora.

lll. Atendimento via WhatsApp (Campus Porangatu): (66) 9 9283-5154, de segunda a sexta-feira, das 13h
as 17h e das 19h as 21h, realizado pela equipe responsavel pelo Processo Seletivo no Campus Porangatu.

4.5 O Edital e demais informagdes sobre o Processo Seletivo estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.ifgoiano.edu.br/ipora. A inscricdo sera realizada presencialmente no Polo de Apoio Presencial
escolhido pelo candidato, por meio do Sistema do Processo Seletivo do IF Goiano, conforme disposto no
item 4.2 deste Edital.

4.6 Nos Dados Escolares, o candidato devera anexar o histérico escolar ou equivalente (arquivo no formato
PDF) contendo as notas de Lingua Portuguesa e Matematica, do Ensino Médio. As médias das notas
serao utilizadas na classificagao dos candidatos, conforme itens 6.4 e 6.5.

4.6.1 Para o Curso Técnico em Administracdo EaD - semipresencial, serdo consideradas as notas do
Histérico Escolar do Ensino Médio ou, para quem cursou via ENCCEJA, devera apresentar o Certificado de



Concluséo do Ensino Médio (acompanhado dos resultados de desempenho nas &reas de conhecimento
"Linguagens, Codigos e suas Tecnologias" e "Matematica e suas Tecnologias"). Os candidatos que
concluiram o Ensino Médio na modalidade EJA deverao informar uma Unica nota para cada disciplina
(Lingua Portuguesa e Matematica), correspondente a média das notas obtidas durante o Ensino Médio,
para registro no Sistema do Processo Seletivo.

4.6.1.1 A Comissao do Processo Seletivo EAD 2026/2, fara uma normatizagdo de 0 a 100 nas notas do
histérico de todos os candidatos. Se estiverem na escala de 0 a 10, a comissao ira converter para a escala
0 a 100 multiplicando por 10, por exemplo: nota 9,5 x 10 = 95,0

4.7 Os candidatos com situagdes que porventura nao forem contemplados nas opgbes descritas no item
4.6.1 deverao entrar em contato, dentro do periodo de inscrigdes, com aComissao do Processo Seletivo
EAD 2026/2 do IF Goiano - Campus Ipora pelo e-mail:selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br.

4.8 O candidato podera concorrer em um dos Perfis de Reserva de Vaga. Para o preenchimento do perfil
de reserva de vagas, o candidato deve verificar com atengéo o item 7 deste Edital.

4.9 O sistema permitira, ap6s o candidato ter finalizado o preenchimento de sua inscricao, a alteracao de
dados informados, desde que dentro do periodo de inscricdo. O candidato devera entrar em contato com a
comissao (pelo e-mail: selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br), caso nao esteja conseguindo realizar alteragoes
no preenchimento dentro do periodo de inscri¢éo.

4.10 O IF Goiano nao se responsabilizara por eventuais problemas de ordem técnica que impossibilitem a
realizacdo da inscricdo no Sistema do Processo Seletivo, alheios a sua responsabilidade, bem como por
informacdes incorretas ou documentos incompletos apresentados pelo candidato no ato da inscrigao.

411 As informagdes prestadas, no preenchimento do formulario de inscricdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando ao IF Goiano o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
que nao o preencher de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

4.12 Comprovadas irregularidades em qualquer fase do processo, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo, e estara sujeito a responder por falsidade ideol6gica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

5. DA GRATUIDADE E DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO
5.1 As inscri¢cdes para este Processo Seletivo serdo gratuitas.

5.2 Para realizar a inscricdo, o candidato devera comparecer ao Polo de Apoio Presencial portando os
seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagao com foto (RG ou equivalente);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Histérico Escolar do Ensino Médio ou documento equivalente, conforme previsto neste Edital, contendo
as notas de Lingua Portuguesa e Matematica, para fins de classificagéo;

d) Documentagdo comprobatéria da reserva de vagas, quando optar por concorrer nessa modalidade,
conforme disposto no ltem 8 deste Edital.

5.2.1 A documentagdo comprobatdria referente a reserva de vagas devera ser apresentada no ato da
inscricdo, juntamente com os demais documentos exigidos neste Edital. Os candidatos inscritos nos perfis
de reserva de vagas sujeitos aos procedimentos de heteroidentificacdo serdo convocados para entrevista
na fase de matricula, conforme o cronograma e as disposi¢coes deste Edital.

5.3 Cabera ao candidato fornecer corretamente todas as informagfes necessarias ao preenchimento da
inscricdo no Sistema do Processo Seletivo, bem como apresentar a documentagao exigida, sendo de sua
inteira responsabilidade a veracidade dos dados informados.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.10 Processo Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Administragdo Subsequente EaD -
Semipresencial sera de carater classificatério.

6.2 A classificagdo sera efetuada pela Comissdo do Processo Seletivo EAD 2026/2, a partir das
notas/conceitos constantes no Histérico Escolar ou documento equivalente, informadas pelo candidato e
registradas no Sistema do Processo Seletivo no ato da inscrigéo.

6.3 Serao considerados para classificagdo, os seguintes documentos:

a) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO: Serdo consideradas as notas nas disciplinas deLingua
Portuguesa e Matematica, constantes no histérico escolar de Conclusdo do Ensino Médio do candidato.

b) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO OU CASOS ANALOGOS, ACOMPANHADOS DE



HISTORICO ESCOLAR (com notas de 0 a 10 ou 0 a 100): Serdo consideradas as notas nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, constantes no histérico escolar do candidato.

¢ ) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA ENCCEJA, ACOMPANHADO DOS RESULTADOS DE
DESEMPENHO (com notas de 60 a 180): Serdo consideradas as notas nas 4&reas de
conhecimento "Linguagens, Codigos e suas Tecnologias" e "Matematica e suas Tecnologias".

d) CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO COM BASE NOS RESULTADOS DO EXAME
NACIONAL DO ENSINO MEDIO-ENEM (acompanhado do boletim de desempenho no ENEM, caso a
pontuagdo nao conste no verso do certificado). Sera considerada a pontuagcdo obtida nas areas de
conhecimento:

- Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
- Matematica e suas Tecnologias.

6.4 Para efeito de classificagdo, as notas/conceitos constantes no histdrico escolar ou documento
equivalente serdo convertidas numa escala de 0 a 100, com uma casa decimal.

6.5 O calculo para obtencdo da NOTA FINAL, para efeitos de classificagdo considerando o HISTORICO
ESCOLAR DO ENSINO MEDIO, dar-se-a em apenas uma etapa:

a. Média aritmética das notas de cada disciplina obtidas pelo candidato no Ensino Médio, a qual ser&
informada pelo candidato no ato da inscri¢ao e registrada no Sistema do Processo Seletivo.

6.5.1 Os Histéricos Escolares nos quais constam conceitos, sem informagao sobre os correspondentes
valores numéricos, estes serao convertidos numa escala de 0 a 100.

6.6 O calculo para obtencao da NOTA FINAL, para efeitos de classificagéo, considerando o CERTIFICADO
DE CONCLUSAO VIA ENCCEJA, ACOMPANHADOS DE HISTORICO ESCOLAR, dar-se-4 em uma
Unica etapa:

ETAPA UNICA: Média Aritmética da pontuacéo obtida em cada area de conhecimento (ja convertida numa
escala de 0 a 100);

6.7 Os Histéricos Escolares nos quais constam conceitos, sem informagdo sobre os correspondentes
valores numéricos, estes serao convertidos numa escala de 0 a 100, de acordo com os seguintes critérios:

a) Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “A” (Excelente), “B” (Bom), “C” (Satisfatorio), “D”
(Regular) e “E” (Insatisfatério) deverdo ser informados pelo candidato e registrados no Sistema do
Processo Seletivo na forma como constam no Historico Escolar e estes serdo convertidos
automaticamente em uma média entre a nota minima e a maxima, a saber:

—_

2
3
4.
5

b) Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “OT” (Otimo), “B” (Bom), “RS” (Regular para Bom), “R”
(Regular) e “I” (Insuficiente) deverao ser informados pelo candidato e registrados no Sistema do Processo
Seletivo na forma como constam no Histérico Escolar e estes serdo convertidos automaticamente em uma
média entre a nota minima e a maxima, a saber:

1. OT (91 a 100) = 95
2. B(81a90)=85
3. RB(71a80) =75
4. R(60 a 70) = 65

5. 1(0a59) =30

c) Se o Histoérico Escolar apresentar um Gnico conceito de aprovagao (por exemplo: "Aprovado", "Apto",
"Habilitado", "Aproveitamento Satisfatério”, "Satisfatério” ou equivalente), o candidato devera informar o
conceito "APROVADQ" para registro no Sistema do Processo Seletivo, e o conceito serd convertido
automaticamente na nota 70 para fins de classificacao.



d) Os conceitos estabelecidos em legendas como "MB" (Muito Bom), "B" (Bom), "S" (Suficiente) e "I"
(Insuficiente) deverao ser informados pelo candidato para registro no Sistema do Processo Seletivo, na
forma como constam no Histérico Escolar, e serdo convertidos automaticamente em uma média entre a
nota minima e a maxima, conforme a tabela a seguir:

1. MB (90 a 100) = 95
2. B(80a89) =85
3. S(60a79) =70
4.1(0a59) =30

e) Os conceitos estabelecidos em legendas como "B" (Bom), "S" (Suficiente) e "I" (Insuficiente) deverao ser
informados pelo candidato para registro no Sistema do Processo Seletivo, na forma como constam no
Histérico Escolar, e serdo convertidos automaticamente em uma média entre a nota minima e a méxima,
conforme a tabela a seguir:

1. B (80 a 100) = 90
2. S (60a79)=70
3. 1(0a59) =30

f) Os conceitos estabelecidos em legendas como "PS" (Plenamente Satisfatoério), "S" (Satisfatério) e "NS"
(Nao Satisfatério) deverao ser informados pelo candidato para registro no Sistema do Processo Seletivo,
na forma como constam no Histérico Escolar, e serdo convertidos automaticamente em uma média entre a
nota minima e a maxima, conforme a tabela a seguir:

1. PS (80 a 100) = 90
2. S(60a79) =70
3. NS (0 a59) = 30

g) PROFORMAGAQ: Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “Médulo I: PB (Prova Bimestral) e
CVA (Caderno de Verificacdo de Aprendizagem)”, “Médulo 1I: PB (Prova Bimestral) e CVA (Caderno de
Verificagdo de Aprendizagem)”, “Médulo 1ll: PB (Prova Bimestral) e CVA (Caderno de Verificagdo de
Aprendizagem)”, “Médulo 1V: PB (Prova Bimestral) e CVA (Caderno de Verificagdo de Aprendizagem)”,
e Modulo I: PB e CVA — Informar a pontuagdo correspondente para registro no Sistema do Processo
Seletivo;
e Modulo Il: PB e CVA — Informar a pontuagdo correspondente para registro no Sistema do Processo
Seletivo;
o Modulo Ill: PB e CVA — Informar a pontuacéo correspondente para registro no Sistema do Processo
Seletivo;
o Modulo IV: PB e CVA — Informar a pontuagao correspondente para registro no Sistema do Processo
Seletivo.
6.8 Os candidatos com histéricos escolares que diferem das possibilidades apresentadas devem contatar a

comissao do Processo Seletivo EAD 2026/2, anexando cépia digitalizada do histérico escolar para analise
e orientacdes para a realizacao da inscrigao.

6.9 O ndo cumprimento das orientagdes para preenchimento das notas/conceitos resultara na atribuicao de
nota ZERO, cabendo ao candidato entrar em contato com aComissao do Processo Seletivo EAD 2026/2,
para orientagoes.

6.10 Os calculos de classificagdo serdo efetuados a partir das notas ou conceitos informados pelo
candidato no ato da inscricao e comprovados mediante a documentagao apresentada nessa etapa.

6.11 A constatagao de diferencas entre as notas/conceitos do histérico escolar ou documento equivalente e
as informadas no ato da inscricdo implicara na eliminacdo sumaria do candidato, sob pena de
responsabilizago judicial.

6.12 A constatacdo de diferenca de documento comprobatério da escolaridade (histérico escolar ou
documento equivalente) informado no ato da inscricdo, ndo elimina o candidato desde que, ndo haja



alteracdo na média e consequentemente na classificagéo geral.

6.13 O candidato que obtiver pontuagéo igual a zero, sera automaticamente desclassificado do Processo
Seletivo EAD 2026/2.

7. DA POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA

7.1 O IF Goiano adotara a politica de agao afirmativa, com reserva de 50% (cinquenta por cento) das
vagas deste Processo Seletivo aos candidatos que tenham cursado o Ensino Médio somente em Escola(s)
Publica(s), conforme distribuigdo apresentada no item 7.7 do presente Edital, observadas as seguintes
condigodes:

I —No minimo 50% das vagas de que trata o caput serdo reservadas a estudantes com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,0 (um ) salario minimo per capita;

Il — demais serao vagas reservadas aos estudantes sem comprovagao do critério econémico;

lll — destinacdo de 63,94% das vagas reservadas no inciso | e Il, em cada um dos perfis socioeconémicos,
aos estudantes pretos, pardos, indigenas e quilombolas; e por pessoas com deficiéncia no minimo a
mesma propor¢cao da soma de pretos, pardos, indigenas, quilombola que é de 8,5% segundo o Ultimo
Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 1° No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos nocaput, as
remanescentes deverdo ser destinadas, primeiro, a autodeclarados pretos, pardos, indigenas e
quilombolas ou a pessoas com deficiéncia e, posteriormente, completadas por estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escola publica.

§ 22 Nos concursos seletivos para ingresso nas instituicoes federais de ensino superior, os candidatos
concorrerao, inicialmente, as vagas disponibilizadas para ampla concorréncia e, se nao for alcangada nota
para ingresso por meio dessa modalidade, passardo a concorrer as vagas reservadas pelo programa
especial para o0 acesso as instituicbes de educacgdo superior de estudantes pretos, pardos, indigenas e
quilombolas e de pessoas com deficiéncia, bem como dos que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escola publica.

7.2 Qualquer ano e/ou periodo do Ensino Médio cursado em Escola Privada (particulares, comunitérias,
confessionais e filantropicas) inviabilizara o ingresso nas vagas reservadas a estudantes de Escolas
Publicas, ainda que cursado enquanto aluno bolsista.

7.3 E obrigatério ao candidato interessado em concorrer as vagas reservadas a estudantes oriundos de
Escola(s) Publica(s) manifestar essa opgdo em campo especifico do formulario de inscricdo deste
Processo Seletivo, bem como apresentar, no ato da inscricdo, a documentagdao comprobatéria
correspondente ao perfil de concorréncia escolhido, conforme disposto no ltem 8 deste Edital.

7.3.1 O candidato inscrito em perfil de reserva de vagas que vier a ser classificado pela ampla concorréncia
ficarda dispensado da andlise da documentacdo comprobatéria referente a reserva de vagas,
permanecendo sua matricula vinculada a modalidade de ampla concorréncia.

7.3.2 No momento da publicagdo do resultado preliminar e do resultado final, o candidato ter4 acesso a
informacao sobre o grupo de sua classificagdo: Ampla Concorréncia e/ou Reserva de Vagas.

7.4 Entende-se por Escolas Publicas, aquelas criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico;

7.4.1 O conceito de Escola Publica, adotado neste Edital encontra-se respaldado pelo art. 19, da Lei N°
9.394/96.

7.4.2 Escolas Particulares, Comunitarias, Confessionais e Filantrépicas ndo se constituem como Escolas
Publicas.

7.5 Defina-se as seguintes abrevia¢des para os perfis:

AC Ampla concorréncia - todos os candidatos concorrerdao neste perfil, inclusive os
solicitantes de vagas reservadas.

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo

LB_EP . . o L
- que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
LB_PPI per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas.

Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
LB_PCD inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio



LB_Q

LI_EP

LI_PPI

LI_PCD

LLQ

em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas.

Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, independentemente da renda.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, independentemente da renda.

Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados quilombolas, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas, independentemente da renda.

7.6 Caso algum dos perfis estabelecidos no item 7.5 ndo seja preenchido, as vagas remanescentes serao
preenchidas segundo a ordem de classificagdo das notas obtidas pelos candidatos de cada perfil, da

seguinte forma:

Perfil da Vaga
Remanescente

AC
LB_EP
LB_PPI
LB_PCD
LB Q
LI_EP
LI_PPI
LI_PCD
LLQ

Ordem de Convocacao dos Candidatos para Preenchimento de Cada Perfil
de Vaga Remanescente

Ordem de classificacdo geral, independente do perfil escolhido pelo candidato.
LB_PPI, LB_PCD, LB_Q, LI_PPI, LI_PCD, LI_Q, LI_EP, AC

LB _PCD, LB_Q, LB_EP, LI_PPI, LI_PCD, LI_Q, LI_EP, AC

LB_PPI,LB_Q, LB_EP, LI_PPI, LI_PCD, LI_Q, LI_EP, AC

LB_PPI, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_PCD, LI_Q, LI_EP, AC

LI_PPI, LI_PCD, LI_Q, LB_PPI, LB_PCD, LB_Q, LB_EP, AC

LI_PCD, LI_Q, LI_EP, LB_PPI, LB_PCD, LB_Q, LB_EP, AC

LI_PPI, LI_Q, LI_EP, LB_PPI, LB_PCD, LB_Q, LB_EP, AC

LI_PPI, LI_PCD, LI_EP, LB_PPI, LB_PCD, LB_Q, LB_EP, AC

7.7 Quadro: Distribuicdo de vagas por perfil de politica de reserva de vagas por Polo:

7.7.1 Campus Iporé:

POLO

Aragarcas
Caiaponia
Doverlandia
Itapirapua
Jussara

Santa Fé de
Goias
Sao Luis de
Montes Belos

AC

22
22
22
22
22

7.7.2 Campus Porangatu:

POLO

Porangatu

AC

150

TOTAL

LB_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LI EP LILPPI LLQ LI PCD DE
VAGAS

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45

2 8 1 1 2 8 0 1 45
TOTAL

LB_EP LB PPl LB_.Q LB PCD LLEP LI PPI LILQ LIPCD DE
VAGAS

21 48 1 5 22 48 0 5 300



7.8 O candidato convocado para algum dos perfis de reserva de vagas, que ndo comprovar o perfil
indicado na inscrigdo, podera ocupar uma vaga em um outro perfil, conforme as situagdes abaixo:

I - O candidato convocado para matricula em uma das vagas do perfil LB_EP, LB_PPI, LB_Q ou LB_PCD
que nao comprovar renda inferior ou igual a um salario minimo, mas comprovar os demais quesitos, sera
remanejado para o final da lista de espera do perfil LI_EP, LI_PPI, LI_Q ou LI_PCD, conforme o caso.

Il - 1l - O candidato convocado para matricula em uma das vagas do perfil LB_PPI, LB_Q, LI_PPI, LI_Q que
nao tiver sua autodeclaragdo de preto, pardo, indigena ou quilombola homologada pela Comisséo de
Heteroidentificagdo, conforme item 8.2, mas comprovar os demais quesitos, sera remanejado para o final
da lista de espera do perfil LB_EP, LI_EP, LB_PCD ou LI_PCD, conforme o caso.

Il - O candidato convocado para matricula em uma das vagas do perfil LB_PCD ou LI_PCD que nao
comprovar sua condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme inciso Ill do item 8.1, mas comprovar os
demais quesitos, serd remanejado para o final da lista de espera do perfil LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LI_EP,
LI_PPl ou LI_Q, conforme o caso.

IV - No caso da ndo comprovagao de quaisquer condigdes dos itens |, Il e lll, simultaneamente, o candidato
sera remanejado para o final da lista do perfil que comprovou.

V - Nos casos de reclassificagao para o final da lista dos perfis de reserva de vagas dos itens I, Il, lll e IV, a
classificacdo do candidato na lista de espera da Ampla Concorréncia permanecera a mesma.

VI - O candidato que ndo comprovar ter cursado o Ensino Médio somente em Escola(s) Publica(s) sera
remanejado para Ampla Concorréncia, sendo reclassificado para lista de espera conforme sua
classificagao geral, podendo ser chamado caso haja convocagdes futuras.

7.9 No ato da inscri¢édo, o candidato devera informar o perfil de concorréncia desejado (ampla concorréncia
ou reserva de vagas), bem como apresentar a documentagdo comprobatéria correspondente, quando
optar por concorrer as vagas reservadas. As informagdes serdo registradas no Sistema do Processo
Seletivo do IF Goiano durante o atendimento realizado no Polo de Apoio Presencial.

7.10 Para os efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera calculada somando-se os
rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, considerando-se
a média da remuneragao dos trés meses anteriores a data da matricula no processo seletivo. Em seguida,
divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia, cuja média ndo deve ultrapassar a 1 salario
minimo.

7.10.1 No célculo da renda serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagcdo ou de
arrendamento de bens moéveis e imoveis.

7.10.2 Estao excluidos do calculo da renda familiar bruta mensal per capita:
I- os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c¢) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros.

Il- os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagao
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de
emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionados a renda implementados por Estados, Distrito Federal
ou Municipios.
8. DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DOS CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS

8.1 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas devera apresentar, no ato da inscri¢cdo, a
documentagdo comprobatéria exigida para o perfil de concorréncia escolhido, conforme especificado a
sequir:



I — Para comprovacgéo dos dados escolares e socioecondmicos, todos os candidatos inscritos nos perfis de
reserva de vagas deverao preencher e entregar o formulério constante do ANEXO I;

Il — Para comprovagao daescolaridade, todos os candidatos inscritos nos perfis de reserva de vagas
deverdo apresentar Histérico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio em
escola(s) publica(s);

Il — Para comprovacdo da condigdo depessoa com deficiéncia (exclusivo para os perfisLB_PCD e
LI_PCD), nos termos da legislagdo vigente, o candidato devera apresentar a documentagao prevista no
ANEXO II;

IV — Para comprovagao de pessoa preta, parda, indigena ou quilombola (exclusivo para os perfisLI_PPI,
LI_Q, LB_PPI e LB_Q), o candidato devera apresentar a autodeclaragao constante doANEXO I, a qual
sera submetida & analise da Comissdo de Heteroidentificacdo do IF Goiano — Campus Ipora, conforme
disposto no item 8.3;

V - Para comprovagao de renda familiar bruta igual ou inferior a um salario minimo per capita (exclusivo
para os perfisLB_EP, LB_PPl, LB_Q e LB_PCD), o candidato devera apresentar o formulario
socioeconémico constante do ANEXO |, devidamente preenchido e assinado, acompanhado da
documentagdo comprobatdria correspondente a sua categoria, referente aos trés meses anteriores a data
da inscricao, conforme sua categoria:

a) Trabalhadores Assalariados
- contracheques;

- declaracédo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

- carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada;

- carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

- extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS;

- recibos ou comprovantes equivalentes, com o CPF ou CNPJ do contratante, referentes aos servigos
mensais prestados dos ultimos trés meses, pelo menos.

b) Atividade Rural:

- declaragao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF -acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagado de restituicdo, quando houver;

- declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

- quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- notas fiscais de vendas.

c) Aposentados e Pensionistas:

- extrato mais recente do pagamento de beneficio;

- declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF - acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver;

- extratos bancaérios dos ultimos trés meses, pelo menos.
d) Autonomos e Profissionais Liberais:
- declaragao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF

- acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituigao,
quando houver;



- quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada;

- extratos bancarios dos Ultimos trés meses.
- declaragao de proprio punho, conforme modelo no ANEXO Il1.
e) Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis:

- declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF - acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

- extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- contrato de locagédo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos.

f) Desempregados ou nao exercem atividade remunerada:Para fins do célculo de renda per capita, o
candidato inscrito nos perfis LB_EP, LB_PPI, LB_Q e LB_PCD deverdao comprovar renda de todos os
membros do grupo familiar, maiores de 18 anos, ainda que ndo exergcam atividades remunerada ou
estejam desempregados, conforme documentos abaixo:

- Cépia da pagina de Qualificagao Civil, pagina da foto, pagina do ultimo Contrato de Trabalho e da préxima
folha em branco da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Comprovante de pagamento do seguro desemprego;
- Caso nao preencha nenhum dos quesitos acima, preencher ANEXO IV.
8.2 Averiguacao da Autodeclaracao Racial

8.2.1 O candidato aprovado no perfil LI_PPI, LI_Q, LB_PPI ou LB_Q sera, no momento da matricula,
submetido a averiguagdo de sua Autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo do IF Goiano -
Campus Ipora. A Comissao analisara a Autodeclaragao apresentada pelo candidato e emitira parecer final
homologando ou ndo homologando sua Autodeclaragao Racial.

a) O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado, preferencialmente, de forma on-line, em razao da
distribuicdo geografica dos Polos de Apoio Presencial. Caso a Comissdo de Heteroidentificagdo entenda
necessario, poderd convocar o candidato para a realizagdo da entrevista presencial no IF Goiano —
Campus Ipora.

8.2.2 Caso nao seja homologada a autodeclaragao racial, o candidato sera remanejado, conforme item
7.8.

8.2.3 Em caso de indigena, o candidato devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena,
emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associag¢des indigenas.

8.2.4 Em caso de quilombola, o candidato devera apresentar comprovagao de pertencimento a uma
comunidade quilombola, emitido por uma associacdo quilombola reconhecida pela Fundagao Cultural
Palmares (FCP).

8.2.5 Na andlise da autodeclaragdo de preto ou pardo, serd observado critérios fenétipos, isto é: tragcos
fisicos negroides que demonstrem a percepgao social sobre 0 candidato preto ou pardo.

8.2.6 O candidato podera ter sua autodeclaracdo ndo homologada pelos seguintes motivos:

a) Nao apresentar a autodeclaragao de candidato preto, pardo, indigena ou quilombola, conforme o inciso
IV do item 8.1 deste Edital.

b) Nao apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigenaconforme o item 8.2.3 deste Edital.

c ) ndo comparecer a entrevista de heteroidentificagdo, quando convocado, ou deixar de apresentar
documentos ou informagdes complementares solicitados pela Comisséo de Heteroidentificagéo.

d) Nao atender aos critérios fenotipicos: cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo.
9. ELIMINAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Sera eliminado o candidato que:

a) obtiver nota zero na média das disciplinas de Lingua Portuguesa ou Matematica;

b) prestar, no ato da inscrigdo, ou em qualquer momento, declaracao falsa ou inexata;



c) deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos
fixados neste Edital;

d) ndo atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos complementares;
€) ao ser convocado, ndo comparecer nos prazos previstos para efetivagao de sua matricula.

9.2 O candidato classificado que tenha participado desse Processo Seletivo usando documentos ou
informacodes falsas ou outros meios ilicitos sera eliminado em qualquer época, mesmo apo6s a matricula.

10. DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCAGAO PARA MATRICULA

10.1 O Resultado Final do Processo Seletivo 2026/2, com a relagdo dos candidatos classificados sera
divulgado no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipora a partir de 23/09/2026.

10.2 A classificagdo dos candidatos obedecera ao numero de vagas, pela ordem decrescente dos
resultados obtidos.

10.3 A classificagdo dos candidatos sera feita por curso e polo, obedecendo ao nimero de vagas, pela
ordem decrescente dos resultados obtidos.

10.4 Estaréo classificados e convocados para realizar matricula os candidatos com melhor classificagdo no
processo seletivo, conforme sua opcdo de curso e quantitativo de vagas disponiveis no quadro 3.1,
respeitando os critérios estabelecidos neste Edital.

10.5 Caso haja candidatos aprovados em segunda chamada do Processo Seletivo 2026/2, a relagao dos
candidatos aprovados sera divulgada no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipora a partir de 02/10/2026.

10.6 Em caso de empate, prevalecera candidato com maior nimero de pontos na disciplina de Lingua
Portuguesa. Persistindo o empate prevalecera o candidato com maior nimero de pontos na disciplina de
Matematica. Persistindo o empate, prevalecera o candidato mais idoso.

10.7 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver pontuagéo igual a zero.
11. RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso administrativo, devidamente fundamentado, indicando com precisdo o(s)
ponto(s) a ser(em) examinado(s), contra a homologacao das inscricées e contra oresultado preliminar,
observados os prazos estabelecidos no cronograma constante do item 1 deste Edital.

11.2 A impugnagao dos termos do Edital, por via de recurso administrativo, podera ser realizada em até 24
horas a partir da data de publicagdo do documento.

11.3 Para apresentagao de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com preciséao légica, consisténcia, concisao e instruir o recurso, devidamente,
com material bibliografico apto ao embasamento, quando for 0 caso, e com a indicagao precisa daquilo em
que se julgar prejudicado;

b) preencher o formulario de recurso presente no ANEXO V;

c) digitalizar o formulario de recurso no formato PDF e envid-lo ao e-mail selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br
com o titulo: Recurso Processo Seletivo — (Descrever Etapa).

11.4 Sera rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentagbes e/ou redagdes
fora das especificagdes estabelecidas no formulério.

11.5 As respostas, devidamente fundamentadas, dos recursos serdo fornecidas exclusivamente ao
interessado na pagina da Instituicdo do Processo Seletivo 2026/2, no prazo de até 1 (um) dia, apds a
andlise dos recursos.

11.6 A Comissédo do Processo Seletivo EAD 2026/2 constitui a Ultima instancia administrativa para
recursos, com soberania em suas decisdes, ndo cabendo, assim, recursos adicionais.

12. MATRICULA

12.1 Os candidatos convocados para matricula deverao comparecer ao Polo de Apoio Presencial para o
qual foram aprovados, no periodo estabelecido no cronograma deste Edital, onde receberdo atendimento
da equipe local para a realizagdo dos procedimentos de matricula por meio do sistema GOV.BR.

12.2 Durante o atendimento no Polo de Apoio Presencial, a equipe realizara o auxilio no acesso ao sistema
GOV.BR, a conferéncia da documentacao apresentada no ato da inscrigdo, bem como a complementacao,



atualizagdo ou insercdo de documentos eventualmente necessarios para a efetivagcdo da matricula.

12.3 A matricula sera considerada efetivada somente ap6s a conclusdo dos procedimentos no sistema
GOV.BR e a homologagdo da documentagéo pelo IF Goiano, observado o atendimento aos requisitos
previstos neste Edital.

12.4 Para a efetivagéo da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Histoérico escolar e certificado de conclusdo do Ensino Médio; (na falta do certificado de concluséo,
podera ser apresentada Declaragao de Conclusdo do Ensino Médio, com validade de 30 dias);

b) Certidao de nascimento ou de casamento;

¢) Documento oficial de identificagdo com foto (RG ou equivalente);

d) CPF;

e) Comprovante de quitagao com servigo militar — para maiores de 18 anos, do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor e comprovante de voto da ultima eleicdo ou declaracdo de quitagdo com a Justica
Eleitoral (www.tse.gov.br) — para maiores de 18 anos;

g) Comprovante de enderego recente (com CEP);
h) Ndmero de telefone do candidato para contato;
i) E-mail pessoal atualizado.

12.5 No caso de conclusado do Ensino Médio, o candidato devera apresentar em substituicdo ao certificado
de concluséo, documento de equivaléncia de estudos emitido pelo Conselho Estadual de Educagéo ou
Orgéos competentes.

12.6 Excepcionalmente, podera ser admitida a matricula com dispensa do documento de conclusdo ou
equivalente, quando se tratar de aluno superdotado que, em data anterior a da inscricdo deste Processo
Seletivo, tenha obtido declaracdo de excepcionalidade positiva, mediante decisdo do Conselho Nacional de
Educagao.

12.7 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara a perda do direito a matricula.

12.8 O candidato que ndo comprovar os requisitos do perfil escolhido sera remanejado para outro perfil ou
para a ampla concorréncia, quando cabivel, observadas as regras estabelecidas no item 7.8 deste Edital.
Somente sera eliminado quando ndo atender a nenhum dos requisitos legais para matricula.

12.9 Somente serdo matriculados na Ampla Concorréncia, os candidatos classificados dentro do nimero
de vagas, que, efetivamente, comprovarem ter concluido o Ensino Médio, em conformidade com a lei.

12.10 Somente serdo matriculados no Sistema de Reserva de Vagas asseguradas pela Lei 12.711/2012,
os candidatos classificados que efetivamente comprovarem ter cursado o Ensino Médio integralmente na
Rede Publica de Ensino.

12.11 A selecdao do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se
inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovagédo do atendimento dos requisitos legais e
regulamentares pertinentes, inclusive aqueles previstos na Lei n® 12.711, de 2012, e regulamentacdo em
vigor, e do § 2° do art. 44 da Lei n® 9.394, de 1996.

12.12 Nao terdo direito a matricula e perderao o direito a vaga os candidatos que:

12.12.1 Nao comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso equivalente através de Certificado de
Conclusao, Histérico e /ou Declaragao de Concluséo.

12.12.2 A qualquer tempo, se verificado que a matricula ndo atende a todos os requisitos e condi¢des
fixadas no edital, a mesma seré cancelada automaticamente.

12.13 Em hipétese alguma sera permitida a matricula condicional ou fora do prazo.

12.14 O candidato que nao realizar a matricula dentro do periodo, local ou da forma prevista sera
realocado para o final da lista de classificados.

12.15 Sera convocado, por chamadas subsequentes, o nimero de candidatos inscritos no Processo
Seletivo 2026/2, em Lista de Espera, correspondentes a quantidade de vagas disponiveis no curso, até o
preenchimento das mesmas, podendo prolongar-se a convocagao até o vigésimo primeiro dia letivo
posterior ao primeiro dia de aula.



12.16 A convocacgao de candidatos em lista de espera, se for o caso, dar-se-a:

a) Em até 02 chamadas subsequentes, respeitando o quantitativo de vagas ociosas das chamadas
anteriores.

b) A instituicdo caso tenha necessidade por meio da conveniéncia e da oportunidade, podera convocar
candidatos(as) em numero superior de vagas ao previsto no edital.

12.17 Os candidatos matriculados devem iniciar o referido curso no prazo previsto em edital.

12.18 O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no IF Goiano, sé podera tranca-la ap6s cursar o
primeiro periodo letivo.

12.19 Os candidatos matriculados que, por qualquer motivo, desistirem de fazer o curso, deverao assinar
um termo de desisténcia no Polo de Apoio Presencial, ao qual € ministrado o Curso.

13. INICIO DAS AULAS

13.1 O inicio esté& previsto em edital, porém, sera informado no ato da matricula.

13.2 O curso tera encontros presenciais quinzenais, nos Polos de Apoio Presencial.
14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horério oficial de Brasilia.

14.2 A Comissao do Processo Seletivo divulgara, quando necessario, normas complementares e avisos
oficiais, por meio do site http://www.ifgoiano.edu.br/ipora, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessas divulgagdes.

14.3 A Comissao do Processo Seletivo divulgara, no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipora, a integra do
presente Edital.

14.4 Comprovada inexatidao, irregularidades ou declaragdes falsas, em qualquer fase do processo, 0
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299, do Cadigo
Penal.

14.5 Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de nao oferecer o curso que tiver menos de 50% de
candidatos aprovados e matriculados em relagdo ao nimero de vagas ofertadas.

14.6 O IF Goiano - Campus considera dias letivos de segunda a sexta, e ainda, alguns sabados
devidamente previstos em calendario escolar.

14.7 O candidato, ao realizar a inscrigdo, consente nos moldes do termo de consentimento para tratamento
de dados pessoais (no sistema eletronico de inscricdo), com a coleta e tratamento dos dados pessoais
fornecidos no ato de inscrigdo, conforme previsto na Lei 13.709/2018, artigo 7, inciso |. As solicitagbes de
informacdes pelos titulares, os pedidos voluntarios de revogacdo do consentimento ou eliminagdo de
dados, deverao ser realizadas através da plataforma Fala.BR e encaminhadas ao Encarregado de Dados
do IF Goiano.

14.8 Maiores informagdes ou duvidas sobre no presente Processo Seletivo poderdo ser obtidas pelo e-
mail: selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br ou pelos telefones (WhatsApp) (64) 9 9255-1300 /(66) 9 9283-515.

14.9 Os casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo avaliados e decididos pela Comissao
do Processo Seletivo.

Marcelo Medeiros Santana

Diretor Geral do Campus Ipora

Jose Angelo Gomes Nunes

Diretor Geral do Campus Porangatu



ANEXO |

FORMUI:ARIO PARA PRESTAGCAO E COMPROVAGAO DOS DADOS ESCOLARES E
SOCIOECONOMICOS DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA AS VAGAS RESERVADAS AOS
ESTUDANTES DE ESCOLA(S) PUBLICA(S) DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N¢ 23/2026.

Preenchimento pelo candidato

N¢ de inscricdo no processo seletivo:

Nome:

Curso:

CPF: Telefone:

Endereco:

AUTODECLARAGAO

Eu,
CPF , candidato aprovado no Processo Seletivo 2026 para o curso

Técnico em Administracdo Subsequente na Modalidade a Distancia - Semipresencial do IF

Goiano Campus Ipord, Polo , optante do Sistema de Reserva de
Vagas (Lei n. 12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara Preto, Pardo,

Indigena ou Quilombola, me declaro:

() Preto () Pardo () Indigena () Quilombola

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera verificada, pela Comisséo de
Heteroidentificagdo conforme o critério fenotipico de forma presencial, caso necessario, de acordo
com o disposto no Edital 23 de 10 de agosto de 2026.

de de

Assinatura do candidato.

Declaro também, em conformidade com o art. 32 do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942, ser do
meu conhecimento que qualquer omissdo nas informagdes acima prestadas configura presuncdo de ma-fé,
podendo responder, portanto, civil, penal e administrativamente, nos termos da legislagéo patria em vigor.

SOLICITACAO: Reserva de vagas exclusiva a estudantes de Escola(s) Publica(s), nos termos da Lei n°
9394/96, art. 19.
de de

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).
Caso o candidato seja menor de idade, o pai ou responsavel devera assinar.




TEXTO PARA AUTODECLARAGAO DE PROPRIO PUNHO PARA CANDIDATOS APROVADOS NAS
VAGAS RESERVADAS A ESTUDANTES DE ESCOLA PUBLICA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL
N2 23/2026.

Para candidato LB_EP

Declaro que sou candidato com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo, e
cursei todas as séries 0 Ensino Médio em Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum momento, cursei
parte do Ensino Médio em Escola(s) Privada(s).

Para candidato LI_EP

Declaro que sou candidato que, independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei todas as
séries do Ensino Médio em Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum momento, cursei parte do Ensino
Médio em Escola(s) Privada(s).

Para candidato LB_PPlou LB_Q

Declaro que sou candidato (preto, pardo, indigena ou quilombola) com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo, e cursei todas as séries do Ensino
Médio em Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum momento, cursei parte do Ensino Médio em
Escola(s) Privada(s).

Para candidato LI_PPlou LI_Q

Declaro que sou candidato (preto, pardo, indigena ou quilombola) que,
independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei todas as séries do Ensino Médio em
Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum momento, cursei parte do Ensino Médio em Escola(s)
Privada(s).

Para candidato LB_PCD

Declaro que sou candidato com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a um
salario minimo, e cursei todas as séries do Ensino Médio em Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum
momento, cursei parte do Ensino Médio em Escola(s) Privada(s).

Para candidato LI_PCD

Declaro que sou candidato com deficiéncia que, independentemente da renda familiar bruta per capita,
cursei todas as séries do Ensino Médio em Escola(s) Publica(s), sendo que em nenhum momento, cursei
parte do Ensino Médio em Escola(s) Privada(s).



PREECHIMENTO EXCLUSIVO PARA O PERFIL DE RENDA IGUAL OU INFERIOR A 1,0 SALARIO

Declaro que a minha familia & composta de

conforme valores abaixo indicados.
Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagéo falsa incorrera nas
penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestagédo de
informagao falsa, apurada posteriormente ao registro académico, em procedimento que assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejara o cancelamento de meu registro no Instituto Federal Goiano - Campus Ipora, sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9% da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério
da Educagéo).

NOME

MiNIMO PER CAPITA

PARENTESCO

TRABALHA

SIM NAO

(nimero) pessoas das quais (nimero) recebem renda,

RENDA
(R$)

10

Obs.: Lembre-se de anexar documentacao comprobatdéria conforme descrito no item 8 e seus subitens.




ANEXO Il

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, dispbe sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicées federais de ensino. No que tange,
especificamente, as IFES, ao alterar a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, a referida lei determina que:

Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 12 desta Lei serdo preenchidas,
por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislagdo, em proporgao ao total de vagas no minimo igual a proporgao respectiva de pretos,
pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da Federagao onde esté instalada a
instituicdo, segundo o Ultimo censo da Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
(BRASIL, 2016, Art. 19, grifo nosso).

I- DA ELEGILIBILIDADE PARA AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM
DEFICIENCIA

Entende-se, por pessoa com deficiéncia, como aquela que apresenta, a longo prazo, impedimento de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, podem obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigcbes com as demais pessoas (MPF-
PFDC, 2014).

Especificamente no que tange a reserva de vagas para essa populacido no ambito dos Processos Seletivos
para os cursos de graduacado das IFES brasileiras, importa a consideracao de critérios respaldados nos
termos da legislagao brasileira, com o objetivo de orientar a verificagdo da elegibilidade do candidato em
relacdo a vaga para a qual concorre particularmente com base no Decreto n° 5.296/2004, no Decreto n®
5.626/05, na Lei n® 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015. Todavia, devemos considerar que os dados do
Censo/IBGE abrangem um espectro amplo de necessidades especiais. Com o intuito de minimizar os
possiveis reflexos de imprecisdbes nos dados censitarios, entendemos sumariamente, para efeitos
conceituais e operacionais de verificagdo nos processos seletivos, que:

4 Deficiéncia Fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes (BRASIL, 2004, Artigo 59, Paragrafo 19, Inciso I, Alinea a);

4 Surdez - considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o
mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras (BRASIL, 2005, Artigo 20).

4 Deficiéncia Auditiva - Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz
(BRASIL, 2005, Artigo 20, Paragrafo Unico).

4 Deficiéncia Visual - A deficiéncia visual se refere a uma limitacdo sensorial que, mesmo com a utilizacao
de corregdes (6culos, cirurgias, etc.), anula ou reduz a capacidade de ver, abrangendo varios graus de
campo e acuidade visual, permitindo varias classificagdes da redugdo da visdo: o cegueira: a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; o baixa visdo: que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no 8 melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; o casos especificos: os



casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600 ;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cdes anteriores (BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1¢,
Inciso I, Alinea c);

4 Deficiéncia Intelectual - funcionamento intelectual (raciocinio, aprendizagem, resolugcdo de problemas)
significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades e comportamentos adaptativos, tais como: comunicag¢ao; cuidado
pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades
académicas; lazer; e trabalho;

¢ Deficiéncia multipla - a associagdo, no mesmo individuo, de duas ou mais deficiéncias
(intelectual/visual/auditiva/fisica), com comprometimentos que acarretam consequéncias no seu
desenvolvimento global e na sua capacidade adaptativa.

4 Transtorno do espectro autista - pessoa com sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas, a
saber: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagées apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; o padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e
fixos (BRASIL, 2012, Artigo 1, Paragrafo 22, incisos | e Il).

Em concordancia com o Estatuto da pessoa com deficiéncia todas essas definicdes apenas serao elegiveis
para a cota referente a Lei 13409/2015 quando apresentarem interacdo com uma ou mais barreiras,
obstruindo sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.

Nao sera considerado beneficiario de agao afirmativa o estudante que cursou qualquer periodo, ano ou
série do Ensino Médio em escolas particulares, mesmo que tenha sido beneficiado com bolsa de estudo
parcial ou integral.

Il - DA INSCRICAO

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia podera optar por uma das categorias de concorréncia e
encaminhar os seguintes documentos:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica.

B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visao.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): v. Transtorno do espectro autista.

F) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla.

ll- DO ATESTADO MEDICO PARA COMPROVAGAO DA RESERVA DE VAGA

O candidato inscrito para a cota prevista para pessoa com deficiéncia devera entregar no ato da matricula
os seguintes documentos, conforme cada caso:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica: Atestado médico que deverad ser assinado por um médico
especialista, contendo na descrigao clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do



médico que forneceu o atestado.

B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva: Atestado médico gerado que devera ser assinado
por um médico especialista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da perda auditiva, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visao: Atestado médico gerado para a impressao no momento da
inscricéo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢édo clinica o tipo e grau
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializagao e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual: Atestado médico gerado para a impressdo no momento da
inscricdo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descrigao clinica o tipo e grau
da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do
médico que forneceu o atestado.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): v. Transtorno do espectro autista -
Atestado médico gerado para a impressdo no momento da inscricdo, que devera ser assinado por um
médico especialista, contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e fungdes do
desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca (CID). Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

F) Candidatos com Deficiéncia Multipla: Atestados médicos gerados para a impressdo no momento da
inscricdo, que deverado ser assinados por médicos especialistas, contendo na descri¢ado clinica o tipo e grau
das deficiéncias e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos cédigos
correspondentes da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como as provaveis causas das
deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacado e CRM ou RMS dos
médicos que forneceram os atestados.



ANEXO 1lI

DECI:ARAQAO DE PROPRIO PUNHO PARA
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
(ALINEA ‘D’ DO ITEM 8.1)

Eu, . portador do RG orgao
Expedidor e do CPF . - , declaro, sob as penas da lei, e para fins de
apresentagao no Instituto Federal de Educagao, ClenC|a e Tecnologla Goiano — Campus Ipora, que recebo
uma renda mensal aproximada de R$ , referente ao trabalho autbnomo de

, que desenvolvo sem vinculo

empregaticio desde / /

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragéo, estando ciente de
que a omissao ou apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no
cancelamento da inscrigdo do candidato no
processo de selecao em questao.

Assinatura



ANEXO IV

DECLARAGAO DE NAQ EXERCER ATIVIDADE REMUNERADA
(ALINEA ‘F’ DO ITEM 8.1)

Eu, . portador do RG orgao
Expedidor e do CPF . - , declaro, sob as penas da lei, e para fins de
apresentacao no Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologla Goiano — Campus Ipora, que nao
exergo atividade remunerada.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao, estando ciente de
que a omissao ou apresentacdo de informag¢des e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no
cancelamento da inscricdo do candidato no
processo de selecdo em questéao.

Assinatura



ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

A Comiss&o do Processo Seletivo EAD 2026/2de que trata o Edital N° 23/2026.
Nome do candidato(a):

N¢ de inscri¢ao:

Curso que esta concorrendo:

Enderego de e-mail para receber resposta do recurso:

Justificativa do candidato — Fundamentagédo do recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentagéo do candidato:

Obs.: Preencher com letra de forma, digitalizar esse formuldrio em formato PDF e enviar para o e-mail:
selecaoead.ipr@ifgoiano.edu.br

Data: / /

Assinatura do candidato




Documento assinado eletronicamente por:

= Marcelo Medeiros Santana, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - CMPIPR, em 07/08/2026 15:43:26.
= Jose Angelo Gomes Nunes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO , em 10/08/2026 09:15:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifgoiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Caodigo Verificador: 845915
Codigo de Autenticacao: 494aac7bbc

INSTITUTO FEDERAL GOIANO

Campus Ipora

Av. Oeste, Parque Unido, 350, Parque Unido, IPORA / GO, CEP 76.200-000
(64) 3674-0400
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