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Cursos de Pos-graduacao Lato Sensu do IF Goiano

O Reitor do Instituto Federal Goiano, no uso de suas atribuigcdes, por meio da Pré-Reitoria de Pesquisa,
Po6s-Graduagao e Inovagdo (PROPPI) torna publico o presente Edital contendo as normas do Processo
Seletivo para ingresso no primeiro semestre de 2027 dos Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu em:
Inteligéncia Artificial Aplicada a Dados Corporativos e Formagao de Professores e Praticas Educativas.

1. DO NUMERO DE VAGAS

Os Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu do IF Goiano estarao autorizados a selecionar candidatos(as)
para o preenchimento das vagas disponiveis nos cursos apresentados no Quadro 1 deste Edital.

Quadro 1. Disponibilidade de Vagas nos Cursos de Pds-graduacao Lato Sensu do IF Goiano com
ingresso no primeiro semestre de 2027.

Numero de
Carga | Namero | Numero de vagas
Curso Horaria | Total de | vagas Ampla | reservadas | Campus
(h) vagas | concorréncia | para reserva
de vagas
Inteligéncia
Artificial
aplicada a 360 45 31 14 Urutai
Dados
Corporativos
Formacao de
Professores e | gg) 30 21 9 lpameri
Praticas
Educativas

1.1 Sobre o preenchimento das vagas:

1.1.1 O(a) candidato(a) que optar por concorrer na qualidade de beneficiario de cotas deverda, no ato da
inscricao, autodeclarar-se preto(a), pardo(a), indigena (PPI) e/ou pessoa com deficiéncia, por meio do
termo de autodeclaragcao, conforme modelo apresentado no Anexo | deste Edital.

1.1.2 Considera-se preto(a) e pardo(a), para os fins deste Edital, o(a) candidato(a) que se autodeclarar



como tal, em documento preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo de Pés-Graduacéo,
conforme os quesitos cor e raga utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaracéo do(a) candidato(a) goza da presungao relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de Heteroidentificagdo de acordo com o previsto na Resolugdo n. 003 de 2020
do Conselho Superior do IF Goiano. Indigena é o(a) candidato(a) que apresentar cépia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragao de pertencimento étnico assinado por
liderancga indigena local. A documentagao dos candidatos(as) inscritos(as) como PPl sera homologada
pela Comissdo do Processo Seletivo.

1.1.3 Pessoa com deficiéncia (PCD) é aquela que se enquadrar nas categorias discriminadas na Lei n®
13.146, de 06 de julho de 2015. O(a) candidato(a) devera preencher o documento de autodeclaragdo
(Anexo | deste Edital) e comprovar a condi¢do de deficiéncia por meio de laudo médico, exames e
avaliagdes complementares. O laudo médico deve ter sido emitido por especialista nos ultimos seis
meses anteriores a inscrigao, estar escrito com letra legivel, conter a descri¢ao e tipo de deficiéncia com
o CID (Classificagao Internacional de Doengas) com detalhes sobre as limitacogs funcionais do
candidato no desempenho de atividades; estar assinado em todas as folhas, ter o carimbo e CRM do
médico responsavel e identificagdo do candidato. O laudo sera homologado somente apos a
confirmagao da condigao de deficiéncia por meio de entrevista com a Comissao de Verificagdo da
Condicao de Deficiéncia do IF Goiano.

a) Os candidatos com deficiehcia auditiva devem apresentar exame de audiometria realizado nos
ultimos 12 (doze) meses e parecer especifico informando restricogs e/ou recomendacogs;

b) Os candidatos com baixa visad deverad apresentar exame oftalmologico realizado nos ultimos 12
(doze) meses em que constem a acuidade visual e parecer especifico informando restricogs e/ou
recomendacogs.

c) Os candidatos com deficiéncia intelectual deverdo apresentar laudo psicologico, contendo avaliacad
do funcionamento intelectual e avaliacad do comportamento adaptativo emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo por profissional da psicologia, digitado e impresso
ou escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura e CRP (Conselho
Regional de Psicologia) do especialista que forneceu o laudo.

1.1.4 Este edital estabelece que havera a reserva de 30% das vagas para candidatos(as) pretos(as),
pardos(as) ou indigenas (PPI), e pessoas com deficiéncia (PCD).

1.1.5 Os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdao
concomitantemente as vagas reservadas € as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagao no processo seletivo. Os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e
pessoas com deficiéncia classificados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. Em caso de
desisténcia do(a) candidato(a) preto(a), pardo(a), indigena e pessoa com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) préximo(a) candidato(a) preto(a), pardo(a), indigena e
pessoa com deficiéncia classificado(a).

1.1.6 Na hipétese de nao haver candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e pessoas com
deficiéncia aprovados(as) em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as) observada a ordem de classificagao.

1.1.7 Todos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) aprovados na prova serao
submetidos(as) a entrevista ON-LINE, por meio de videoconferéncia, individual por Comissao de
Heteroidentificagado instituida por meio de portaria pelo IF Goiano. Os agendamentos das entrevistas de
heteroidentificagéo serdo divulgados na pagina _https:/ps.ifgoiano.edu.br/ respeitando-se o cronograma
previsto no Quadro 2 deste Edital.

1.1.8 A heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a afericao da condigéo
declarada pelo(a) candidato(a).

a) Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) autodeclarado negro (preto ou
pardo) ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificacao;



b) Nao sera considerada para a validagao da autodeclaracéo o fator genotipico do(a) candidato(a) ou
fenotipico dos parentes ascendentes;

¢) Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao em procedimentos de heteroidentificagéo
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

1.1.9 Todos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) como pessoas com deficiéncia serdo submetidos(as)
a entrevista PRESENCIAL ou ON-LINE, por meio de videoconferéncia, obedecendo os procedimentos
estabelecidos pela Portaria Normativa n.04/2018 MPOG e Instru¢cdo Normativa n® 01/2019 - IF Goiano.
O procedimento de verificagdo da condigao de deficiéncia sera individual e realizado pela Comissao de
Verificagdo de Condigao de Deficiéncia instituida por meio de portaria pelo IF Goiano.

a) Os agendamentos e links das entrevistas de verificagdo da condigao de deficiéncia serao divulgados
na pagina do processo seletivo (https://ps.ifgoiano.edu.br/), respeitando-se o cronograma previsto no
Quadro 2 deste Edital.

1.1.10 O(a) candidato(a) que ndo assinar a autodeclaracéo, ou for indeferido(a) pela Comissao de
Heteroidentificagcdo e/ou Comissao de Verificagdo da Condigao de Deficiéncia, ou ndo apresentar os
documentos solicitados, conforme itens anteriores, perdera o direito a vaga reservada, concorrendo
apenas na ampla concorréncia. O(a) candidato(a) fica ciente que, sendo confirmada falsidade na
declaracéo, podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas, além do cancelamento da
matricula.

2. DO CRONOGRAMA

Quadro 2. Cronograma geral do Processo Seletivo para os Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu
do IF Goiano com ingresso no primeiro semestre de 2027.

ETAPA DATA

Langamento do edital —

https://ps.ifgoiano.edu.br/ e 13/11/2026
https://ifgoiano.edu.br/

Interposicao de recurso ao Edital — Até 24h apds a divulgagéo do
https://ps.ifgoiano.edu.br/ edital.

Publicacao do resultado do recurso ao Edital -

https://ps.ifgoiano.edu.br/ 16/11/2026

Periodo de inscricao —

https://ps.ifgoiano.edu.br/ 18/11/2026 ate 18/01/2027

Publicagéo do resultado preliminar das
inscrigbes homologadas para ampla
concorréncia reserva de vagas -

https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 25/01/2027

Interposicao de recurso para o resultado
preliminar da homologacao das inscrigoes para
ampla concorréncia e reserva de vagas -

https://ps.ifgoiano.edu.br

Até 24h apds a divulgagao
preliminar das inscri¢cdes
homologadas.




Publicagao final das inscricdes homologadas
para ampla concorréncia e reserva de vagas-_
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 27/01/2027

Publicacdo do Resultado Preliminar da Analise

de Curriculo dos candidatos selecionados para

ampla concorréncia e para reserva de vagas -
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 17/02/2027

Interposicao de recurso ao resultado preliminar
para os candidatos de ampla concorréncia e
para reserva de vagas —
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 24h apdés a divulgacao
preliminar do Resultado
preliminar da Analise de

Curriculo

Divulgacéo do resultado dos recursos da
Andlise de Curriculo - https:/ps.ifgoiano.edu.br/

Até 20/02/2027

Publicacao das informagdes sobre datas e
horarios das bancas de Heteroidentificagao e
de Verificagdo da Condicao de Deficiéncia
https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 20/02/2027

Bancas de Heteroidentificagdo e de Verificagédo
da Condigao de Deficiéncia

Sera divulgado no sistema de
selegao o nome dos
candidatos, data e hora até dia
20/02/2027

Publicacdo do resultado preliminar das Bancas
de Heteroidentificacdo e de Verificacdo da
Condicéo de Deficiéncia -
https://ps.ifgoianc.edu.br/

Até 25/02/2027

Interposicédo de recurso ao resultado preliminar
das Bancas de Heteroidentificagdo e de
Verificagéo da Condigéo de Deficiéncia -

https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 24h apds a divulgagéo do
resultado preliminar das
Bancas de Heteroidentificagdo
e de Verificagdo da Condigcao
de Deficiéncia

Publicagao da convocagéo e informagdes
sobre datas e horarios das Bancas Recursais
de Heteroidentificagéo e de Verificagcdo da
Condigao de Deficiéncia -

https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 27/02/2027

Bancas recursais de Heteroidentificagao e

Sera divulgado no sistema de
selecao o nome dos




Verificagdo da Condigao de Deficiéncia candidatos, data e hora até dia
27/02/2027

Publicagao do resultado final das Bancas de
Heteroidentificagéo e Verificagdo da Condigao Até 03/03/2027
de Deficiéncia - https://ps.ifgoiano.edu.br/

Publicagdo do resultado final da Andlise de
Curriculo dos candidatos inscritos para ampla
concorréncia e reserva de vagas -

https://ps.ifgoiano.edu.br/

Até 03/03/2027

Publicagdo de Datas, Orientagbes de Matricula

e informacgao sobre inicio das aulas do curso
Educacgao Especial e Inclusiva e do curso Até 03/03/2027
Pecuaria Sustentavel.

https://ps.ifgoiano.edu.br/

3. DOS CURSOS

3.1 O processo seletivo de que trata este Edital visa selecionar candidatos(as) para ingresso nos cursos
de: Pés-graduacao Lato Sensu em Inteligéncia Artificial Aplicada a Dados Corporativos na modalidade
100% EaD, com aulas sincronas, ofertado pelo Campus Urutai e Pés-graduagao Lato Sensu em
Formacao de Professores e Praticas Educativas, ofertado pelo Campus Ipameri na modalidade
presencial, cujo inicio das atividades académicas esta previsto para o primeiro semestre letivo de 2027.

3.2 Informagdes adicionais poderao ser solicitadas por meio dos seguintes contatos:

o Pds-graduacao Lato Sensu em Inteligéncia Artificial aplicada a Dados Corporativos:
ppgia.urt@ifgoiano.edu.br
o Poés-graduagédo Lato Sensu em Formagao de Professores e Praticas Educativas:

pesquisa.ipa@ifgoiano.edu.br

3.3 Poderao se candidatar aos cursos de Pés-graduagéo Lato Sensu descritos no presente edital, os(as)
portadores(as) de Diploma de Graduagao (conforme Quadro 3) obtidos em cursos reconhecidos pelo
MEC ou graduandos mediante a apresentagao de declaragdo de conclusao ou concluinte emitida pela
instituicao de ensino, explicitada a data de colagao de grau até a data de inicio das aulas.

Quadro 3. Requisitos para inscricao nos Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu do IF Goiano com
ingresso no primeiro semestre de 2027.

Cursos Formacao

Graduados nas diversas areas do
conhecimento, preferencialmente
egressos dos cursos de ciéncias exatas e
da terra e engenharias.

Inteligéncia Artificial aplicada a
Dados Corporativos

Licenciados, Bacharéis ou

Formacao de Professores e

s . Tecnblogos em cursos de ensino
Praticas Educativas




superior.

3.4 Os Cursos de Pés-Graduacgao Lato Sensu serdo ofertados de forma gratuita, sem cobranga de taxa
de inscricdo, de matricula, de mensalidade ou material didatico.

3.5 Farao jus ao Certificado de Conclusao de Curso de P6s-Graduagao os(as) candidatos(as)
aprovados(as) no processo seletivo que efetivarem matricula e obtiverem aprovagéo em todas as
disciplinas, com frequéncia minima de 75% e aprovagédo no Trabalho Final de Curso.

3.5.1 Para o curso de Inteligéncia Artificial aplicada a Dados Corporativos, sera adotado o regime de
certificagdo modular, possibilitando que apos a concluséo de cada médulo (ou trilha), o cursista ao
atingir aos requisitos de aprovagao e frequéncia minima de 75%, podera ser certificado com: Curso de
Extensao; Curso de Aperfeicoamento); ou Curso de Especializagao. As certificagdes nao sao
acumulativas, elas serdo fornecidas apds a conclusao de cada etapa, caso o aluno nao prossiga nos
demais estudos fornecidos pelo curso.

3.6 O Quadro 4 apresenta um resumo das principais informagdes de cada curso. Todos os detalhes
completos e especificos encontram-se descritos nos respectivos Projetos Pedagdgicos de Curso
(PPCs) que estao anexados no sistema de selegao (https:/ps.ifgoiano.edu.br/).

Quadro 4. Informacoes gerais dos cursos conforme disposto em seus respectivos Projetos
Pedagodgicos de Curso (PPCs).

Curso Presencial EaD Duracao Tipo de Certificagao
encontros Modular
Inteligéncia
AftifiCial 100%, com 12 Sincronos,
aplicada a N&o aulas meses | Mo periodo Sim
Dados sincronas noturno.
Corporativos
Aulas
resenciais,
Formacéo de pas tercas-
Até 40% na ergas
Professores e 1 f
> modalidade 8 eiras e N30
Praticas Sim meses quintas-
) EaD .
Educativas feiras, no
periodo
noturno.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigdes no Processo Seletivo deverao ser realizadas dentro dos prazos estabelecidos no
Quadro 2, por meio do link _https://ps.ifgoiano.edu.br/.

4.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as informacées prestadas no Formulario de
Propostas On-line, em observancia as normas e condiges estabelecidas neste Edital, sobre as quais
nao podera alegar desconhecimento.

4.3 A lista das inscricbes deferidas sera publicada no sistema de selegéo, que pode ser acessado por
meio do link _https://ps.ifgoiano.edu.br/ na data prevista no Cronograma (Quadro 2).

4.4 No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera informar corretamente sua formagao académica, sendo
automaticamente eliminado(a) do processo seletivo caso nao atenda aos requisitos estabelecidos no
Quadro 3 deste Edital.

4.5 Para efetuar a inscri¢édo, o(a) candidato(a) devera encaminhar os documentos legiveis e todos



reunidos em um unico arquivo no formato PDF (tamanho maximo de 10 MB), exclusivamente por meio
do sistema de selegdo, acessivel pelo Formulario de Inscrigdo On-line disponivel no sitio Institucional
https://ps.ifgoiano.edu.br/, durante o periodo de inscrigdes indicado no Quadro 2, até as 23:59 (horario
de Brasilia) da data limite de submissao.

4.5.1 Documentos que deverdo ser anexados no ato da inscri¢cao:
a) Cépia da identidade e CPF;

b) Copia do Diploma de Graduacéo. Na auséncia do Diploma, o candidato devera apresentar
Declaracao de Conclusao do Curso, emitida e assinada pela Instituigdo de Ensino Superior, contendo a
data de previsao de colacao de grau, a qual devera ocorrer antes do periodo de matricula (conforme
Quadro 2);

¢) Formulario de Autoavaliacdo (Anexo ll) preenchido, acompanhado das documentacdes
comprobatérias correspondentes (sem a necessidade de autenticagao), organizadas na mesma
sequéncia apresentada no Anexo Il. Deverao ser incluidas somente as documentagées comprobatérias
que serdo consideradas para pontuagao referente aos Ultimos 5 anos, incluindo o ano do processo
seletivo. Assinar o Formulario de Pontos para Autoavaliagdo mesmo sem comprovantes.

4.5.1.1 O Formulario de Autoavaliagao (Anexo Il) das candidatas maes com filho(s) de até 2 anos de
idade sera avaliado considerando as produgdes realizadas nos Ultimos 7 anos. Para fins de
comprovagao, a candidata devera anexar a certiddo de nascimento ou comprovante de licenga-
maternidade ao Anexo Il deste edital.

4.5.1.2 O(a) candidato(a) devera preencher exclusivamente o Formulario de Autoavaliagéo
correspondente ao curso para o qual pretende se inscrever, atentando-se ao fato de que cada curso
possui formuléario préprio e distinto (Anexo ).

4.5.2 Os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas destinadas as cotas deverdo, além dos
documentos supracitados, preencher e encaminhar o ANEXO | - AUTODECLARACAO, em
conformidade com os itens 1.1.2 e 1.1.3 deste Edital.

4.6 A auséncia de qualquer documento exigido ou a apresentagdo de anexos fora dos padroes
estabelecidos neste Edital implicard no indeferimento da inscrigéo.

4.7 Nao serao aceitos documentos entregues em formato impresso pelo(a) candidato(a) para efetivagéao
da inscrigéo.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Os documentos enviados em anexo durante a inscrigao deverao seguir as orientagdes do Edital e
serdo analisados pela Comissao do Processo Seletivo de cada curso, sendo homologadas as inscrigdes
que estiverem de acordo com este Edital.

5.2 A auséncia de qualquer documento exigido implicara o indeferimento da inscricdo. E de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) conferir os documentos a serem anexados antes de finalizar a
inscricao.

5.3. O resultado da homologacgao das inscrigdes sera divulgado por meio do sistema de selegéao
(https://ps.ifgoiano.edu.br/), de acordo com o cronograma apresentado no Quadro 2.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 Os(as) candidatos(as) com inscricdes homologadas participarao da selegao do processo seletivo, a
qual seré realizada pela andlise do Formulario de Autoavaliagédo e seus comprovantes.

6.2 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que apresentar documentos falsos,
irregulares ou que ndo atendam aos itens descritos no item 4.5 do Edital.

6.3 A analise do Formulario de Autoavaliagcao (Anexo ll) tera carater classificatorio.

6.4 O(A) candidato(a) que ndo se enquadrar no publico-alvo do curso, conforme especificado no
Quadro 3, sera eliminado do processo seletivo.



7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificagao dos candidatos ocorrera a partir do somatério dos itens dispostos no Formulério de
Autoavaliagao (Anexo Il), em ordem decrescente de pontuacao.

7.2 Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta ordem, o
candidato:

a) maior idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no Art. 27, paragrafo Unico, da
Lei n® 10.741/20083;

b) de mais idade.

7.3 O resultado constara da Lista de Aprovados, até o niumero de vagas ofertadas, e de Classificados,
até o numero limite de inscricdes deferidas. A lista de aprovados sera publicada na pagina do sistema
do processo seletivo (https://ps.ifgoiano.edu.br/), conforme cronograma do Edital apresentado no
Quadro 2.

8. DA MATRICULA

8.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverao realizar a matricula conforme as
Datas e Orientacdes de Matricula que serédo divulgadas de acordo com o cronograma apresentado no
Quadro 2.

8.2 O IF Goiano reserva-se ao direito de ampliar o nimero de vagas ofertadas, havendo disponibilidade
institucional e de nao iniciar turmas caso nao sejam efetivadas matriculas de no minimo 50% das vagas
destinadas ao curso.

8.3 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, sera divulgada uma segunda chamada,
obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos, disponivel no site _https://ps.ifgoiano.edu.br/.

8.4 Os(as) candidatos(as) que nao efetuarem a matricula dentro dos prazos estipulados perderao o
direito a vaga.

8.5 Sera permitida a matricula por meio de procuragédo, mediante a entrega do respectivo instrumento,
nas seguintes modalidades: procuragao registrada em cartério competente ou procuragao particular.
Tanto o procurador quanto o outorgante deverédo ser maiores de idade, conforme a legislagéo vigente.

8.6 Em caso de duvida da autenticidade da procuragéo seréd necessario o reconhecimento da assinatura
em cartorio (reconhecimento de firma).

8.7 O candidato devera apresentar os seguintes documentos para a matricula:

I. 02 (duas) fotos 3x4 recente;

II. Certidao de nascimento ou casamento;

lll. Cépia da Carteira de identidade (registro geral) autenticada ou com apresentagao do documento
original;

IV. Cépia do CPF com a apresentagao do documento original (caso ndo tenha o nimero no documento
de identidade);

V. Cépia do diploma de graduagao autenticado ou com apresentagdo do documento original. Seréo
aceitas declaragdes de instituicdes de ensino superior explicitando a data da colagao de grau ocorrida.
Nao serdo aceitas declaragdes que indiquem a conclusao apenas de créditos ou previsado de formatura;
VI. Cépia do histérico escolar autenticado ou com apresentagao do documento original;

VII. Cépia do Titulo Eleitoral e comprovante de votagao;

VIII. Cépia do Documento comprobatério de regularidade com as obrigagoes do Servigo Militar (para
candidatos do sexo masculino).

8.8 A auséncia de um ou mais documentos descritos no item 8.7 implicara a nao efetivacdo da matricula.
9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recursos, com fundamentagao circunstanciada, nos prazos
estabelecidos no Cronograma (Quadro 2), mediante o preenchimento de requerimento on-line por meio
do sistema de selegao pelo link https://ps.ifgoiano.edu.br/.



10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10. A qualquer tempo a presente chamada podera ser alterada ou anulada, no todo ou em parte, seja
por decisdo do IF Goiano, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique
em direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

10.2 Para o cumprimento dos hordrios previstos neste Edital, levar-se-4 em consideragdo o horario
oficial de Brasilia (DF).

10.3 Os resultados do presente processo seletivo serdo publicados no sistema oficial de sele¢ao do IF
Goiano, disponivel em hitps://ps.ifgoiano.edu.br/.

10.4 Em caso de duvidas, os(as) candidatos(as) poderdo entrar em contato com a secretaria de pos-
graduagao de cada campus, por meio dos seguintes enderecos eletrénicos:

e Campus Urutai: spg.urt@ifgoiano.edu.br
o Campus Ipameri: pesquisa.ipa@ifgoiano.edu.br

10.5 Né&o sera permitido o trancamento da matricula e/ou de disciplinas.
10.6 Nao sera permitida a presenga de alunos(as) ouvintes nas disciplinas ofertadas do curso.

10.7 O processo seletivo sera realizado por uma comissao constituida para este fim, nomeada em
portaria e sob a responsabilidade da Diretoria de Pesquisa, Pds-graduacéo e Inovagéo de cada campus
ou de instancias por ela indicadas.

10.8 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

10.9 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo analisados em primeira instancia

pelas coordenagdes dos respectivos cursos de Pds-graduacao Lato Sensu e em segunda instancia, pela
Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduagéao e Inovagao.

(Assinado eletronicamente)
Julio César Ferreira

Coordenador do curso de Pés-graduacao Lato Sensu em Inteligéncia Artificial aplicada a Dados
Corporativos
Campus Urutai

(Assinado eletronicamente)
Alessandra de Oliveira Santos

Coordenadora do curso de Pos-graduacao Lato Sensu em Formacgao de Professores e Praticas
Educativas

Campus Ipameri

(Assinado eletronicamente)
Daniel de Jesus Marcgal
Diretor de Pesquisa, Pds-Graduagao e Inovagao Substituto
Campus Urutai

(Assinado eletronicamente)



Tony Alexandre Medeiros da Silva
Diretor de Pesquisa, P6s-Graduagéao e Inovagéao

Campus Ipameri

(Assinado eletronicamente)
Paulo César Ribeiro da Cunha
Diretor Geral
Campus Urutai

(Assinado eletronicamente)
Juliana Cristina da Costa Fernandes
Diretora Geral
Campus Ipameri

(Assinado eletronicamente)
Alan Carlos da Costa
Pro6-Reitor de Pesquisa, Pés-graduacgao e Inovagao
IF Goiano

(Assinado eletronicamente)
Elias de Padua Monteiro
Reitor
IF Goiano

ANEXO | - AUTODECLARACAO
AUTODECLARACAO DE PRETO(A), PARDO(A), INDIGENA, PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador (a) do RG n.?

e inscrito (a) no CPF sob o n.? , declaro, sob as penas da
lei, para fins de apresentagdo ao PROCESSO SELETIVO REFERENTE AO EDITAL N° 33/2026, que
sou:




() Preto(a)/Pardo(a) () Pessoacom () Indigena
Deficiéncia

Declaro, ainda, a veracidade das informagdes prestadas para reserva de vagas no PROCESSO
SELETIVO REFERENTE AO EDITAL N® 33/2026, bem como atesto que estou ciente sobre o Artigo 299
do Cadigo Penal que dispde que é crime "omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
dele devia constar ou nele inserir declaragao falsa ou diversa da que deveria ser escrita com fim de
prejudicar, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante". Desde ja autorizo a
verificagao dos dados, sabendo que a omissao ou falsidade de informagdes resultard nas punigcoes
cabiveis, inclusive com a minha desclassificagao do processo seletivo. Por ser a expressao da verdade,
firmo o presente para efeitos legais.

Local e data: , de de

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: Consideram-se pretos (as) e pardos (as), os (as) candidatos (as) que apresentem caracteristicas
fenotipicas confirmadas por meio de entrevista de verificagao da veracidade da autodeclaragdo. A
entrevista sera realizada pela banca de heteroidenficagao do IF Goiano, que confirmara os quesitos cor
e raca, conforme critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaracao do (a) candidato(a) goza da presuncao relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de Heteroidentificagcao de acordo com o previsto na Resolugao n. 003 de 2020
do Conselho Superior do IF Goiano. E considerado indigena o(a) candidato(a) que apresentar cépia do
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragao de pertencimento étnico assinado
por lideranca indigena local, a documentacao sera homologada pela Comissao do Processo Seletivo.
Pessoa com deficiéncia (PCD) é aquela que se enquadrar nas categorias discriminadas na Lei n®
13.146, de 06 de julho de 2015. O(a) candidato(a) devera comprovar por meio de laudo médico, que
deve conter a descrigdo e tipo de deficiéncia com o CID (Classificacdo Internacional de Doencas),
assinado em todas as folhas, ter o carimbo e CRM do médico responsavel e identificacdo do candidato.
O laudo sera homologado somente apds a realizagdo de entrevista com a Comissao de Verificagdo da
Condicao de Deficiéncia do IF Goiano.

ANEXO 1l

FORMULARIOS DE AUTOAVALIAGAO




FORMULARIO PARA O CURSO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A DADOS
CORPORATIVOS - CAMPUS URUTAI

ATENCAO:

1. A pessoa candidata devera preencher exclusivamente o formulério correspondente ao curso
para o qual pretende se inscrever, atentando-se ao fato de que cada curso possui um formulario
proéprio e distinto.

2. Apenas atividades devidamente comprovadas serao pontuadas na etapa de analise de
curriculo.

3. Ordene e numere as copias dos comprovantes na mesma sequéncia em que as atividades
aparecem no formulario.

4. Nao preencher a coluna “Uso da comissao”.

5. Os itens 2.3 e 2.4 deverao ser comprovados por meio da apresentagao da copia da capa, da
folha de rosto (contendo o ISBN e dados da editora), da ficha catalografica e do sumario completo
da obra.

6. Os itens 2.5 e 2.6 deverao ser comprovados por meio da apresentagdo da cdpia da capa, da
folha de rosto (contendo o ISBN e dados da editora), do sumario e da primeira pagina do capitulo,
onde constem expressamente o titulo do capitulo e a autoria do candidato.

7. Os artigos e os trabalhos cientificos (itens 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 2.11 e 2.12) deverao ser
comprovados por meio da apresentacédo da copia da primeira pagina do artigo, informando titulo,
autoria, nome do periédico, ISSN, volume, nimero, ano de publicagdo ou o nimero do DOI.

8. Incluir o comprovante do Qualis da revista (quadriénio mais recente ou metodologia em vigor
na Capes) antes de cada comprovante do artigo publicado.

9. Artigos aceitos para publicagdo, mediante declaragao assinada pelo editor ou comissao
editorial, serédo contabilizados.

10. A pessoa candidata devera preencher, durante a inscricdo no sistema de selegéo do IF
Goiano, o TOTAL GERAL DE PONTOS autodeclarados neste Anexo I, respeitando o formulario
correspondente ao curso para o qual pretende se inscrever.

11. A atuagao profissional na area devera ser comprovada mediante apresentagao de contrato
registrado em carteira de trabalho, contrato como profissional autbnomo ou nomeagao publicada
em Diario Oficial (servidor publico).

12. Para fins deste formuldrio, séo consideradas ocupagdes vinculadas as areas de Ciéncias
Exatas e da Terra e Engenharias: Matematico (CBO 2111-15), Matematico Aplicado (CBO 2111-
20), Atuario (CBO 2111-05), Especialista em Pesquisa Operacional (CBO 2111-10), Estatistico
(CBO 2112-05), Estatistico Tedrico (CBO 2112-15), Estatistico Aplicado (CBO 2112-10), Cientista
de Dados (CBO 2112-20), Fisico (CBO 2131-05), Quimico (CBO 2132-05), Astrénomo (CBO
2133-05), Geofisico (CBO 2134-15), Geologo (CBO 2134-05), Geoquimico (CBO 2134-20),
Hidrogedlogo (CBO 2134-25), Oceandgrafo (CBO 2134-40), Meteorologista (CBO 2133-15),
Paleontélogo (CBO 2134-30), Engenheiro de Software (CBO 2122-05), Engenheiro de
Equipamentos em Computagao (CBO 2122-10), Engenheiro de Sistemas Operacionais em
Computagao (CBO 2122-15), Analista de Desenvolvimento de Sistemas (CBO 2124-05),
Administrador de Redes (CBO 2123-10), Administrador de Banco de Dados (CBO 2123-05),
Administrador em Seguranca da Informagao (CBO 2123-20), Arquiteto de Solugdes de Tecnologia
da Informagéo (CBO 2124-25), Engenheiro Civil (CBO 2142-05), Engenheiro Civil - Geotécnica
(CBO 2142-30), Engenheiro Civil - Hidrologia (CBO 2142-35), Engenheiro Civil - Hidraulica (CBO
2142-40), Engenheiro Civil - Estruturas (CBO 2142-20), Engenheiro Civil - Saneamento (CBO
2142-60), Engenheiro Civil - Transportes e Transito (CBO 2142-70), Engenheiro Eletricista (CBO
2143-05), Engenheiro Eletrénico (CBO 2143-10), Engenheiro de Telecomunicag¢des (CBO 2143-
40), Engenheiro de Energia (CBO 2143-75), Engenheiro Mecanico (CBO 2144-05), Engenheiro
Aerondautico (CBO 2144-25), Engenheiro Naval (CBO 2144-30), Engenheiro Quimico (CBO 2145-
05), Engenheiro de Materiais (CBO 2146-05), Engenheiro Metalurgista (CBO 2146-10),
Engenheiro de Minas (CBO 2147-05), Engenheiro de Petrdleo (CBO 2147-15), Engenheiro
Agrimensor (CBO 2148-05), Engenheiro Cartégrafo (CBO 2148-10), Engenheiro Ambiental (CBO
2140-05), Engenheiro de Produgéo (CBO 2149-05), Engenheiro de Controle de Qualidade (CBO
2149-10), Engenheiro de Seguranga do Trabalho (CBO 2149-15), Engenheiro Nuclear (CBO
2149-20), Pesquisador em Ciéncias da Computagao e Informatica (CBO 2031-05), Pesquisador
em Ciéncias da Terra e Meio Ambiente (CBO 2031-10), Pesquisador em Fisica (CBO 2031-15),




Pesquisador em Matematica (CBO 2031-20), Pesquisador em Quimica (CBO 2031-25),
Pesquisador de Engenharia Civil (CBO 2032-05), Pesquisador de Engenharia Elétrica e Eletronica
(CBO 2032-15), Pesquisador de Engenharia Mecanica (CBO 2032-20), Pesquisador de
Engenharia Quimica (CBO 2032-30);

13. Os itens 3.3 e 3.4 deverao ser comprovados por meio da apresentagao de copia legivel de
certificado, declaragéo institucional ou portaria de designagdo em que constem o titulo do projeto,
o periodo de participagdo, a fungédo exercida e a area de conhecimento do projeto.

1- FORMAGAO ACADEMICA

Item de = Pontuacao | Pontos | n® Uso da
1 L Pontuacao o . L
avaliacao maxima obtidos | comprovante | comissao
Graduagao em
c'uﬂrso.s de 10 pontos /
1.1 | ciéncias exatas e 10 pontos
curso
daterrae
engenharias*
Graduagaf) em 7 pontos /
1.2 | qualquer érea do 7 pontos
X . curso
conhecimento
1.3 | Mestrado 10 pontos / 10 pontos
curso
1.4 | Doutorado 12 pontos / 12 pontos
curso
Curso de
especializagao 1
1.5 | com carga ponto / 4 pontos
- - curso
horaria minima
de 360h
Curso de
Aperfeicoamento 0,5 ponto /
1.6 | com carga 4 pontos
. . curso
horaria minima
de 160h

* A pontuacao dos itens 1.1 e 1.2 ndo serd cumulativa. Sera considerada a pontuagdo mais alta.

Pontuacéo Total 1 - FORMACAO ACADEMICA:

2 - PRODUGAO ACADEMICA (ULTIMOS 5 ANOS)

Pontuacao | Pontos | n® Uso da

2 Item de avaliacao Pontuacao .. . L
maxima obtidos | comprovante | comissao




2.1

Palestra proferida,
com declaragao
comprobatéria na
area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias

1 ponto /

palestra

5 pontos

2.2

Palestra proferida,
com declaragéo
comprobatéria em
qualquer area do
conhecimento.

0.2 ponto /

palestra

5 pontos

2.3

Autoria de livro com
ISBN na area de
Ciéncias Exatas e
da Terrae
Engenharias

2 pontos /
livro

12 pontos

24

Autoria de livro com
ISBN em qualquer
area do
conhecimento.

0.4 ponto /
livro

12 pontos

2.5

Autoria de capitulo
de livro com ISBN
na area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias

1 ponto /

capitulo

6 pontos

2.6

Autoria de capitulo
de livro com ISBN
em qualquer area do
conhecimento.

0.2 ponto /
capitulo

6 pontos

2.7

Autoria ou coautoria
de artigos cientificos
em periédicos na
area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias com
Qualis A (inclui
Qualis Conferéncias)

4 pontos /
artigo

20 pontos

2.8

Autoria ou coautoria
de artigos cientificos
em periddicos em
qualquer area do
conhecimento com
Qualis A (inclui
Qualis Conferéncias)

2 pontos /
artigo

20 pontos

Autoria ou coautoria
de artigos cientificos
em periédicos na
area de Ciéncias

2 pontos /




2.9

Exatas e da Terra e
Engenharias com
Qualis B (inclui
Qualis Conferéncias)

artigo

20 pontos

2.10

Autoria ou coautoria
de artigos cientificos
em periédicos em
qualquer area do
conhecimento com
Qualis B (inclui
Qualis Conferéncias)

1 pontos /
artigo

20 pontos

2.11

Autoria ou coautoria
de artigos cientificos
em periédico sem
Qualis CAPES em
qualquer area de
conhecimento.

0,5 ponto /
artigo

10 pontos

212

Autoria ou coautoria
de artigo completo
(minimo 12 péaginas)
publicado em evento
técnico cientifico na
area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias (fora do
Qualis Conferéncias)

0,5 ponto /
artigo

10 pontos

2.13

Trabalho
apresentado em
congresso ou evento
cientifico ou cultural
na area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias

0,3 ponto /
trabalho

5 pontos

2.14

Resumo simples ou
expandido publicado
em anais de eventos
cientificos na area de
Ciéncias Exatas e
da Terrae
Engenharias

0,3 ponto /
publicacédo

5 pontos

2.15

Producéo técnica:
registro de software,
base de dados
técnico-cientifica,
taxonomias,
ontologias e
tesauros,
processo/tecnologia,
e produto/material
ndo patenteavel na
area de Ciéncias
Exatas e da Terra e
Engenharias

4 pontos /
producéo
técnica

10 pontos




2.16

Producéo técnica:
registro de software,
base de dados
técnico-cientifica,
taxonomias,
ontologias e
tesauros,
processo/tecnologia,
e produto/material
nao patenteavel em
qualquer area do
conhecimento.

2 pontos /
produgéao
técnica

10 pontos

Pontuacéo Total 2- PRODUCAO ACADEMICA
(ULTIMOS 5 ANOS):

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Item de
avaliacao

Pontuacao

Pontuacao
maxima

Ponto
obtidos

nQ
comprovante

Uso da
comissao

3.1

Experiéncia
profissional na
area de
Ciéncias
Exatas e da
Terrae
Engenharias
(Registro em
carteira de
trabalho, copia
de contrato ou
publicagdo em
DOU)

0,5 ponto /
més

24 pontos

3.2

Experiéncia
profissional em
em qualquer
area do
conhecimento
(Registro em
carteira de
trabalho, copia
de contrato ou
publicagdo em
DOU)

0,1 ponto /
més

12 pontos

3.3

Participacéo em
Projetos de
Pesquisa,
Ensino e
Extenséo na
area de
Ciéncias
Exatas e da
Terra e
Engenharias

0,5 ponto /
projeto

5 pontos




Participacédo em
Projetos de
Pesquisa,
Ensino e 0,1 ponto /
Extensdo em projeto
qualquer area
do
conhecimento.

3.4 5 pontos

Pontuacdo Total 3 - EXPERIENCIA
PROFISSIONAL:

TOTAL GERAL DE PONTOS:

Assinatura do(a) Candidato(a)

FORMULARIO PARA O CURSO DE FORMAGAO DE PROFESSORES E PRATICAS
EDUCATIVAS - CAMPUS IPAMERI

ATENCAO:

1. O(a) candidato(a) devera preencher exclusivamente o formulario correspondente ao curso para o
qual pretende se inscrever, atentando-se ao fato de que cada curso possui formulario préprio e
distinto.

2. Apenas atividades devidamente comprovadas serao pontuadas.

3. Ordenar e numerar as copias dos comprovantes das atividades.




4. Nao preencher a coluna “Uso da comissao”.

5. Os artigos e os trabalhos cientificos (itens 2.4, 2.5 e 2.6) deverdo ser comprovados por meio da
apresentacdo da 12 pagina do trabalho; exceto para o item 2.3 que devera ser comprovado por meio
da apresentacdo da 12 e da Ultima pagina do trabalho;

6. Incluir o comprovante do Qualis da revista (quadriénio mais recente ou metodologia em vigor na
Capes) antes de cada comprovante do artigo publicado;

7. Artigos aceitos para publica¢cdo, mediante declaragdo assinada pelo editor ou comisséo editorial,
seréo contabilizados.

8. A atuagao profissional na area devera ser comprovada mediante apresentagao de contrato
registrado em carteira de trabalho, contrato como profissional auténomo ou nomeagéo publicada em
Diario Oficial (servidor publico).

1- FORMAGAO ACADEMICA

1 Item de avaliacao Pontuacao | Pontuacdao | Pontos n? do Uso da
maxima obtidos comissao
comprovante
1.1 Licenciatura em 10,0
qualquer area do pontos/
conhecimento* 10 pontos
curso

1.2 | Bacharelado/Tecndélogo | 7,0 pontos/ | 7,0 pontos
em qualquer area do curso
conhecimento*

1.3 Mestrado 10,0
pontos/
10 pontos
curso
1.4 Doutorado 12,0
pontos/
12 pontos
curso
1.5 Curso de 1,0 ponto/ 4 pontos
especializagdo com
carga horaria minima curso
de 360hs
1.6 Curso de 0,5 ponto/ 4 pontos
Aperfeicoamento com
carga horaria minima curso

de 160 h




* A pontuacéo dos itens 1.1 e 1.2 ndo sera cumulativa. Sera considerada a pontuagdo mais alta.

Pontuacdo Total 1- FORMACAO ACADEMICA

2- PRODUGAO ACADEMICA

2 Item de avaliacao Pontuacao | Pontuacao | Pontos n? do Uso da
maxima obtidos comissao
comprovante
2.1 | Palestra proferida, com | 1,0 ponto/ 10 pontos
declaragao
comprobatéria na area palestra
pretendida
2.2 Autoria de livro com 4,0 12 pontos
ISBN pontos/livro
2.3 | Autoria de capitulo de | 2,0 pontos/ 6 pontos
livro com ISBN
capitulo
2.4 Autoria ou co-autoria 2 ponto/ 20 pontos
de artigo cientifico em .
periodico com Qualis artigo
CAPES
2.5 Autoria ou co-autoria 1 ponto/ 10 pontos
de artigo cientifico em .
periédico sem Qualis artigo
CAPES
2.6 Autoria ou co-autoria 1 ponto/ 10 pontos
de artigo completo .
(minimo 12 péginas) artigo
publicado em evento
técnico-cientifico da
area pretendida
2.7 | Trabalho apresentado 0,5 ponto/ 5 pontos
em congresso ou
evento cientifico ou trabalho
cultural na area
pretendida
2.8 Resumo simples ou 0,5 ponto/ 5 pontos
expandido publicado
em anais de eventos | Publicacao

cientificos na area




pretendida

Pontuacdo Total 2- PRODUGCAO ACADEMICA

3- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3 Item de avaliacao Pontuacao | Pontuacao | Pontos n? do Uso da
maxima obtidos comissao
comprovante
3.1 | Experiéncia profissional | 0,5 ponto/ 24 pontos
na area pretendida més
(Registro em carteira
de trabalho ou copia de
contrato)
3.2 | Experiéncia profissional 0,1 12 pontos
em areas afins ponto/més
(Registro em carteira
de trabalho ou copia de
contrato)
3.3 Professor da rede 0,5 pontos 5 pontos
publica de ensino (por ano)
3.4 Participagéo em 0,5 ponto/ 5 pontos
Projetos de Pesquisa, .
Ensino e Extensao na projeto

area pretendida

Pontuacdo Total 3- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Total Geral de Pontos

Assinatura do(a) Candidato(a)
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