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CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

NÍVEL DOUTORADO PROFISSIONAL EM OLERICULTURA 

 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

INSCRIÇÃO CANDIDATOS 
PROPOSTA 
(Peso 2,0) 

DEFESA/ENTREVISTA 
(Peso 5,0)* 

CURRÍCULO 
(Peso 3,0)** 

Nota Final Resultado 

0142644-5 Diego Santos Almeida Pinto 7,0 7,5 10,0 (665,0) 8,15 
Aprovado 

0142288-4 Lidiane Machado Dionizio 8,3 8,8 0,0 (0,0) 6,07 
Aprovado 

0095286-4 Luiz Gustavo De Oliveira Rosa 8,5 8,3 0,0 (0,0) 5,87 
Aprovado 

0142383-7 Dannilo Vono Moura Da Rocha 7,0 6,8 2,8 (188,0) 5,62 
Aprovado 

0142051-4 Anne Kelly Aparecida De Souza Tassara 7,3 8,2 0,0 (0,0) 5,53 
Aprovado 

0142687-6 Fernando Soares De Cantuario 7,0 7,2 1,8 (120,9) 5,53 
Aprovado 

0142434-0 Eddy Da Silva 7,0 7,7 0,6 (39,9) 5,41 
Classificado 

0141861-2 Ana Paula André De Oliveira 7,0 7,7 0,0 (0,0) 5,23 
Classificado 
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0142309-1 Fabio Peixoto Dos Santos 7,5 7,0 0,0 (0,0) 5,00 
Classificado 

 0142415-6 Rogéria Aparecida Cardoso 6,5 7,3 0,0 (0,0) 4,97 
Classificado 

0142152-5 Mariana João Pedro Rapaliao 6,0 0,0 0,2 (10,0) 1,25 
Eliminado 

0142346-4 Alex Henrique Da Silva 6,0 0,0 0,0 (0,0) 1,20 
Eliminado 

0142026-0 Thiago Da Silva Coimbra 6,0 0,0 0,0 (0,0) 1,20 
Eliminado 

           
 

RESERVA DE VAGAS PPI (PRETOS, PARDOS E INDÍGENAS) 
 

INSCRIÇÃO CANDIDATOS 
PROPOSTA 
(Peso 2,0) 

DEFESA/ENTREVISTA 
(Peso 5,0)* 

CURRÍCULO 
(Peso 3,0)** 

Nota Final Resultado 

0142702-5 Robson Rodrigues Gomes 7,7 8,0 0,2 (10,0) 5,58 
Aprovado 

0142293-8 Ester Fernandes De Morais 8,5 7,5 0,0 (0,0) 5,45 
Classificado 

           * O candidato que obtiver desempenho inferior a 60% nesta etapa estará automaticamente desclassificado, conforme descrito no Edital. 

** O valor (  ) é referente a pontuação do currículo e o cálculo para obter o valor nessa etapa foi feito conforme descrito no Edital.  

*** Os candidatos serão selecionados segundo o limite de vagas estipulado pelos Programas nos termos previstos neste Edital. Havendo disponibilidade de orientação, mediante análise e parecer do colegiado, os candidatos classificados no 

processo, em número de até 2,0 (duas) vezes a quantidade de vagas oferecidas neste edital, poderão ser admitidos. (este item está previsto e disposto abaixo do Quadro 1. Disponibilidade de vagas). 

 

 

 

Morrinhos, 27 de fevereiro de 2026. 

 

COMISSÃO DE SELEÇÃO 


