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RETIFICACAO 01 - EDITAL N2 10 /2023 DE 22 DE MARGO DE 2023

EDITAL SIMPLIFICADO UNIFICADO CURSOS SUPERIORES DE GRADUAGCAO INGRESSO
PRIMEIRO SEMESTRE DE 2023

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF Goiano), no uso de
suas atribuicbes legais conferidas pelo Decreto de 17 de janeiro de 2012, publicado no D.O.U. de

18 de janeiro de 2012, e considerando as Leis N° 11.892/2008, N° 9.394/1996 (LDB), N°
12.711/2012, alterada pela lei 13.409 de 28 de dezembro de 2016, com os Decretos N2
5.154/2004, N2 5.773/2006 e N 7.824/2012, alterado pelo Decreto n? 9.034, de 20 de abril de

2017 e de acordo com as Portarias Normativas N2 391/2002-MEC, N° 40/2007-MEC, N° 18/2012-
MEC, alterada pela Portaria Normativa N2 09/2017-MEC, N2 807/2010-MEC, N© 179/2014/INEP e
lei 12.799/13, faz saber pelo presente Edital e seus Anexos, que estarao abertas as inscricoes
para o Processo Seletivo para os Cursos de Graduacao, conforme especificado nos itens a seguir,
para o primeiro semestre letivo de 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. Este Edital ao preenchimento das vagas remanescentes dos Cursos de
Graduacao do IF Goiano, conforme Quadro de Vagas (ANEXO IX), respeitando a
legislacao vigente do Sistema de Reserva de Vagas (ANEXO ).

2. A classificacao para as vagas descritas nesse Edital se destinam para candidatos
gue tenham realizado ENEM nos anos de 2015 a 2022, seguindo o critério de
maior nota.

3. Para ingressar no Curso Superior de Graduagao, a/o estudante deve possuir o
Ensino Médio completo ou concluido até a data da matricula.

4. E permitida a inscricdo em um Unico curso Superior de Graduac&o regido por este
Edital.

5. A ocupacdo das vagas oferecidas dar-se-a por:

a. Ampla Concorréncia;

b. Ampla Concorréncia e Reserva de Vagas para egressas/egressos de Escolas Publicas,
detalhado no item 1.15.5 deste Edital;
1. Toda/todo candidata/candidato inscrita/inscrito a Reserva de Vagas também
estard concorrendo por Ampla Concorréncia.

2. Dototal das vagas oferecidas em cada curso, serao reservadas 50% (cinquenta por
cento) para candidatas/candidatos egressas/egressos de Escolas Publicas, em
decorréncia do disposto na Lei n?. 12.711/2012 e Portaria Normativa MEC, n2 9 de
05 de maio de 2017.

3. Terdo direito a concorrer a Reserva de Vagas para egressas/egressos de Escolas
Publicas as/os candidatas/candidatos que tiverem cursado, no Sistema Publico de
Ensino, a totalidade do Ensino Médio.



4. Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas a que se refere o item 1.15.2 as/os
candidatas/candidatos que tenham cursado, em algum momento parte do Ensino
Médio em escolas particulares, mesmo que na condicdo de bolsistas.

5. Para concorrer a Reserva de Vagas para egressas/egressos de Escolas Publicas, no
ato da inscricdo a/o candidata/candidato deverd optar por uma das seguintes
modalidades:

1. Para candidata/candidato egressa/egresso de escola publica com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo:
I. egressa/egresso de escola publica, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo:
cota RI;

Il. egressa/egresso de escola publica,
autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto,
parda/pardo) ou indigena, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo: cota RI-PPI;

Il. pessoa com deficiéncia, egressa/egresso de escola
publica, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrio minimo: cota RI-PCD;

IV. pessoa com deficiéncia, egressa/egresso de escola
publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro
(preta/preto, parda/pardo) ou indigena, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo: cota RI-PPI-PCD.

2. Para candidata/candidato egressa/egresso de escola publica,
independente de renda:
I. egressa/egresso de escola publica, independente de
renda: cota RS;

Il. egressa/egresso de escola publica,
autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto,
parda/pardo) ou indigena, independente de renda: cota
RS-PPI;

lll. pessoa com deficiéncia, egressa/egresso de escola
publica, independente de renda: cota RS-PCD;

Iv. pessoa com deficiéncia, egressa/egresso de escola
publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro
(preta/preto, parda/pardo) ou indigena, independente de
renda: cota RS - PPI-PCD.

2. DO CRONOGRAMA

Data/Periodo Evento

22 de marco de 2023 Publicacao do Edital.

22 a 28 de marco de 2023 Periodo de inscricdes.

29 de marco de 2023 Publicacao da inscricdes Homologadas

Analise de documentacdo de Reserva de

29, 30, 31 de marco Vagas

Realizacdo das comissoes de
heteroidentificacao para as/os

03 e 04 de Abril candidatas/candidatos
autodeclarados negras/negros
(pretas/pretos e pardas/pardos).

Publicacao do resultado preliminar e das



comissdes de heteroidentificacao para
as/os candidatas/candidatos

05 de Abril autodeclarados negras/negros
(pretas/pretos e pardas/pardos) e
Anadlise de documentacdo de Reserva de
Vagas.

Interposicao online de recursos quanto ao
Resultado Preliminar e das Comissdes de
Heteroidentificacdo para as/os

06 de Abril candidatas/candidatos
autodeclarados negras/negros
(pretas/pretos e pardas/pardos) e
Andlise de Reserva de Vagas.

Publicacao do resultado das comissdes de
heteroidentificacdo para as/os

10 de Abril candidatas/candidatos
autodeclarados negras/negros
(pretas/pretos e pardas/pardos)

11 de Abril Publicacao do resultado final.

Matricula do candidato pelo GOV.BR,
exceto para o campus Ceres que 0
candidato devera se dirigir ao campus
presencialmente

12 a 13 de Abril

3. DAS INSCRICOES
1. As inscricOes para o Processo Seletivo serao realizadas a partir das 00:00 horas do
dia 22 de marco e finalizarao no dia 28 de marco de 2023 as 23h59min,
exclusivamente pelo  sistema de selecdo do IF  Goiano, link:
https://ifgoiano.edu.br/superior.

2. O candidato devera realizar o cadastro inicial no sistema de selecdo e informar um
email valido em que receberd o link para finalizagdo da inscrigdo.

3. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo para o presente processo seletivo.

1. As inscricdes para concorrer as vagas remanescentes implica a aceitacdo, pela/pelo
candidata/candidato, das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital.

2. No ato da inscricdo a/o candidata/candidato deverd informar se deseja concorrer as cotas
reservadas, conforme o item 1.5 e;

3. Indicar, obrigatoriamente, o ano do Enem que deseja utilizar na classificagao.

4. O candidato que nao indicar o ano do ENEM serd desclassificado da selecdo e constara nos
Resultados Preliminar e Final como ELIMINADO.

5. Ndo serd permitida a alteracdao DO PERFIL DE VAGAS, ANO DO ENEM, CURSO OU DADOS
PESSOAIS apds o término do periodo de inscricao.

6. Na inscricdo a/o candidata/candidato deverd realizar o preenchimento de todos os dados
solicitados no sistema de inscricao.

7. Excetuando-se os candidatos da Ampla Concorréncia (AC) todos os demais candidatos
deverao inserir TODOS os documentos constantes no ANEXO | referente ao seu perfil de
vaga (cota).

8. A documentacdo de reserva de vaga é obrigatéria e o candidato que ndo comprovar o perfil
escolhido serd remanejado diretamente para Ampla Concorréncia (AC).



10.

11.

12.

13.

14.

4.

. O candidato deverd utilizar seu préprio CPF, sendo vedada a inscricdo utilizando CPF de

terceiros;

O IF Goiano nao serd responsabilizado por candidatos que nao finalizar o processo de
inscricdo, independente do motivo e por aqueles que ndo enviarem documentacao
completa.

Todos os documentos anexados no sistema de inscricdo devem estar legiveis.

A realizagao da inscricao e o envio da documentagao nao garante ao candidato a efetivacao
da matricula, necessitando para isto:
1. Ter comprovado os requisitos para ocupacao da vaga; e

2. Haver vagas disponiveis de acordo com a classificacdo do candidato, respeitando
as cotas.

A/O candidata/candidato assume total responsabilidade pela veracidade das informagoes
prestadas.

O IF Goiano nao se responsabiliza pela solicitacao de inscricao nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, indisponibilidade de sistemas ou
outros fatores que impossibilitem a confirmagao dos dados.

DOS CURSOS, VAGAS

4.1 A disposicdo dos cursos e vagas ofertadas neste Edital distribuidos por campus, constam no
Quadro de Vagas, ANEXO IX.

5.

6.

DOS CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
1. O preenchimento das vagas descritas no ANEXO IX dar-se-& por classificagdo
seguindo os critérios descritos no item 1.2.

2. Para cada curso, serd matriculado a/o candidata/candidato que tenha enviado a
documentacdo de matricula completa, observando a ordem de inscricdo e a
guantidade total de vagas ofertadas, conforme a cota de inscrigdo.

3. Todas/Todos as/os candidatas/candidatos, seja na opgao de concorrer pela Ampla
Concorréncia como na opcao de concorrer por alguma reserva de vagas, serao
ordenadas/ordenados dentro do perfil de sua inscricdo seguindo os critérios
descritos no item 1.2.

4. O Resultado das Final serd publicado no site http://ifgoiano.edu.br/superior —até
11/04/2023.

5. Caso a/o candidata/candidato nao comprove os requisitos para a ocupacao da
vaga reservada, esta/este serd considerado reclassificado e sera
realocada/realocado na condicdo universal e continuard, em funcdo de sua
classificacdo, concorrendo as vagas que ainda possam existir.

6. A/O candidata/candidato podera ser convocada/convocado para a apresentacao e
conferéncia dos documentos originais enviados eletronicamente, a qualquer
tempo, caso haja necessidade.

7. A/O candidata/candidato convocada/convocado que nao apresentar a
documentacgdo exigida, quando solicitada, perderd o direito a vaga.

8. Comprovada inexatidao, irregularidades ou falsidade nas declaragbes ou
documentos eletrénicos enviados em qualquer fase do processo, a/o
candidata/candidato estard sujeito ao cancelamento da matricula e a responder
por falsidade ideolégica, de acordo com o artigo 299, do Cédigo Penal.

DA OCUPACAO DA RESERVA DE VAGAS (COTAS)
1. O IF Goiano implementa as reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de
29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n013.409, de 28 de dezembro de 2016, e
o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012, alterado pelo Decreto no 9.034, de
20 de abril de 2017.

2. A distribuicdo das vagas devera obedecer ao estabelecido na legislacdo citada no



10.

item 7.1, conforme apresentamos a seguir:
1. 50% das vagas para a Ampla Concorréncia;

2. 50% das vagas para estudantes que tenham cursado todo o ensino
médio em escolas publicas, divididas da seguinte forma:
1. 50% das vagas sao reservadas para estudantes com
renda familiar bruta igual ou inferir a um saldrio minimo
€ meio per capita;

2. 50% das vagas sao reservadas aos estudantes que
estudaram integralmente em escolas publicas sem
comprovacao do critério econémico;

3. dentre as vagas das alineas b.1 e b.2, serdo reservadas
56,68% para cada um dos perfis socioeconémicos de
estudantes provenientes de escolas publicas a populacao
de pretos, pardos e indigenas e por pessoas com
deficiéncia (no minimo a mesma proporcao da soma de
pretos, pardos e indigenas, que é de 7,73% segundo
IBGE)

. A/O candidata/candidato que se autodeclarar negra/negro (preta/preto ou

parda/pardo ou indigena) deverd preencher o formulario de autodeclaracdo de
candidata/candidato preta/preto/parda/pardo ou indigena (ANEXO IV) e a
autorizacao de imagem (ANEXO VIII ).

. As/Os candidatas/candidatos que se autodeclararem negras/negros (pretas/pretos

e pardas/pardos) na inscricdo, deverao ter, antes da matricula, a sua
autodeclaracao verificada por uma comissao de heteroidentificagcao.

. Para verificacao da sua autodeclaracao pela comissao de heteroidentificacao, a/o

candidata/candidato deverd comparecer a uma reunuio virtual (banca de
heteroidentificacdo) em dia e horario previamente agendada pela comissdo de
heteroidentificacdo e devidademente informada a/ao candidata/candidato via e-
mail informado pela/pelo mesma/mesmo no ato da inscricao.
1. Na@oserd marcada outra data para comparecimento caso a/o
candidata/candidato alegue desconhecimento da data e horario ou
impossibilidade pessoal para o nao comparecimento.

. De acordo com a Portaria n2 04/2018 do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestdao (MPOG) e a Instrucdo Normativa N2 01/2021 do IFRS, a
comissdo de heteroidentificacao utilizard, exclusivamente, o critério fenétipo para
afericao da condicao declarada pela/pelo candidata/candidato.

. O deferimento da autodeclaracao racial pela Comissao de Heteroidentificacdo nao

serd garantia a matricula para as/os candidatas/candidatos em Processo de
Ingresso Discente, necessitando a/o candidata/candidato tenha enviado a
documentacdo completa de matricula e tenha vaga disponivel conforme a
classificacao do candidato dentro da cota.

. Para apuracao e comprovacdao da renda familiar bruta per capita mensal, a

comissdao do processo seletivo tomard por base as informacles prestadas de
forma eletréonica no momento da inscricdo e os documentos enviados
eletronicamente pela/pelo candidata/candidato conforme o ANEXO II.

. De posse de TODOS os documentos exigidos, serd procedida a avaliacado

socioecondmica que definird se a/o candidata/candidato efetivamente se enquadra
na condicao de reserva de vaga para a qual se inscreveu.

A/O candidata/candidato inscrita/inscrito na reserva de vaga de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) deverd comprovar sua condicdo anexando, no ato da
inscricao, o Laudo Médico com a Classificacao Internacional de Doenca (CID), que
serd analisado de acordo a classificacdo apresentada no Art. 4° do Decreto n2
3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 (Art.52 § 19, inciso I), na Lei n?
12.764/12 (Art.12 § 22) e na Lei n® 14.126/21.
1. O laudo que nao indique condicao permanente de deficiéncia devera
ser emitido dentro dos dltimos doze meses.

2. De acordo com a legislacdo mencionada sao consideradas deficiéncias:
1. deficiéncia fisica (a paralisia cerebral faz parte desse
grupo): alteracao completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o



comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
0 U auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial
ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual

é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; os casos nos quais a somatdéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
das condicdes anteriores;

. deficiéncia mental: funcionamento intelectual

significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1.
comunicagao; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades sociais;
4. utilizacdo dos recursos da comunidade; 5. salude e
seguranca; 6. habilidades académicas; 7. lazer; e 8.
trabalho;

. deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais

deficiéncias; e

. transtorno do espectro autista: deficiéncia

persistente e clinicamente significativa da comunicacao
e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicagao verbal e nao verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relacées apropriadas
ao seu nivel de desenvolvimento. Padrdes restritivos e
repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1 A Comissao Central de Processo Seletivo fara divulgar sempre que necessario, avisos oficiais e
normas complementares ao presente Edital no endereco eletrénico http://ifgoiano.edu.br/superior.E
responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacao disponibilizada no site

institucional.

7.2 A Comissao Central de Processo Seletivo do IF Goiano informa que as divulgacdes de resultados,
listas ou /inks para consultas diversas, serdo publicadas até as 17h da data estabelecida no
cronograma constante neste edital.

7.3 As disposicdes e instrucdes neste Edital, nos editais complementares e de retificacdo e os avisos

oficiais divulgados pela Comissao Central, disponiveis no endereco

eletrénico

http://ifgoianc.edu.br/superior, constituirao normas que passarao a integrar o presente Edital.

1. 7.4 Estard sumariamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de
meios ilicitos e irregulares para inscricdo e/ou matricula.

2. 7.5 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.



3. 7.6 Apo6s publicagdo do Resultado Final, as documentagdes dos candidatos serdo mantidas sob
guarda da Comissao de Processo Seletivo pelo prazo de 1 (um) ano a contar dessa data.
Depois de decorridos os prazos de recursos, os documentos dos candidatos nao estarao
disponiveis aos mesmos em nenhuma hipétese.

4. 7.7 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo frequentard as aulas no respectivo
Campus e curso em que se inscrever, no turno e nos hordrios determinados por esta
Instituicdo, de acordo com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, estando sujeito, ainda, ao
calendario académico do IF Goiano. Estdo previstas atividades como visitas técnicas, estagios
e atividades complementares e de curricularizacdo da extensao em periodo e horario diverso
das aulas do curso.

5. 7.8 Casos omissos, nao previstos neste Edital, serao julgados pela Comissao Central de
Processo Seletivo, para o qual sé cabem recursos das suas decisdes junto a Reitoria do IF
Goiano.

6. 7.9 Comprovada inexatidao, irregularidade ou declaracao falsa, em qualquer fase do processo,
o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299,
do Cdédigo Penal.

7. 7.10 Ao Instituto Federal Goiano é reservado o direito de ndo oferecer o curso que tiver menos
de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relacdo ao nimero de vagas ofertadas.

8. 7.11 No caso de ndo formar turma para o curso pretendido, serd oferecido ao candidato uma
segunda opgao de curso, a depender da disponibilidade de vagas.

9. 7.12 O IF Goiano considera dias letivos de segunda-feira a sdbado.

10. 7.13 A realizacdo do Processo Seletivo estd a cargo da Comissdo Central de Processo Seletivo
a qual cabe providenciar e coordenar as acdes inerentes a sua execucao.

11. 7.14 AS ORIENTAGCOES E DOCUMENTOS PARA MATRICULA SERAO PUBLICADAS EM EDITAL
COMPLEMENTAR.

Goiania (GO), 22 de marco de 2023.

ELIAS DE PADUA MONTEIRO

Reitor - IF Goiano

VIRGILIO JOSE TAVIRA ERTHAL

Pré-Reitor de Ensino - IF Goiano



ANEXO | - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE E COMPROVAGAO DE RESERVA DE
VAGA (COTA)

Os documentos comprobatérios das vagas reservadas (cotas para alunos de escola publica),
descritos neste anexo, deverdo ser anexados no sistema de inscricdo no ato da matricula,

conforme o perfil escolhido na inscricao.

Os ANEXOS I, 111, IV, VI, VII, VI, deverao ser enviados devidamente preenchidos e assinados.

Nao serao aceitos documentos diversos aos modelos apresentados neste Edital.

Se vocé escolheu um destes perfis abaixo deverd anexar na inscricao todos os documentos para
o perfil escolhido (ndo pode faltar nenhum documento) :

Rl - PPI - Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
PCD escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo, gue se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Iv. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do RG
do candidato e de todos os membros da familia juntamente
com:

« Comprovantes atualizados de renda bruta dos Ultimos 3
(trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18
anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes
atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

1. 1. cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas de identificacdo pessoal, de
contrato de servico, inclusive a primeira pdgina em
branco, e de atualizacbes de saladrio de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

2. para aposentados e pensionistas sera exigida a
apresentacao do extrato atualizado do pagamento do
beneficio de cada membro da familia que se enquadre
nessa situacao;

3. para autbnomos, profissionais liberais e para
trabalhador rural que exerce atividade rural que nao
possuem os documentos citados anteriormente, serd
exigida a apresentacao da “Declaracdo de Servico
Autdnomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para
cada membro da familia que se enquadre nessa
situacdo, atestando o valor atualizado compativel com a
renda bruta recebida;

4. para familias que tenham renda bruta por meio de
locacdo de méveis ou imdveis e/ou arrendamento, além




dos documentos citados nos subitens anteriores
(quando for o caso), serd exigida a apresentacdo de
declaracdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

5. para familias inscritas em programas sociais, o0s
membros deverdo estar inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de
2007, e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo
do NUmero de Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui
vinculo empregaticio, preencher e anexar no sistema o ANEXO

Rl - PPI

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e
indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

Preencher e encaminhar os seguintes documentos:

. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdao do ensino

médio integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda nado tenha concluido ensino médio
até a data da matricula, entregar histérico parcial e
Declaracdo constando que estudou até esta data
integralmente em escola publica);

. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do

RG do candidato e de todos os membros da familia
juntamente com:

a. Comprovantes atualizados de renda bruta dos
Gltimos 3 (trés) meses de todos os membros da
familia maiores de 18 anos, com rendimento ou
auséncia de rendimento, em wuma das
seguintes formas:

. cédpia dos contracheques ou comprovantes atualizados de

renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situacao;

. cbpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

contendo as pdginas de identificacao pessoal, de contrato
de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de
atualizacOes de salario de cada membro da familia que se
enquadre nessa situagao;

. para aposentados e pensionistas serd exigida a

apresentacao do extrato atualizado do pagamento do
beneficio de cada membro da familia que se enquadre
nessa situacao;

. para auténomos, profissionais liberais e para trabalhador

rural que exerce atividade rural que nao possuem o0s
documentos citados anteriormente, serd exigida a
apresentagao da “Declaracao de Servico
Autonomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada
membro da familia que se enquadre nessa situacdo,
atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta
recebida;




h. para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo
de méveis ou iméveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o
caso), serd exigida a apresentagcdo de declaracao,
acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

a. para familias inscritas em programas sociais, os membros
deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e serd exigida
a apresentacao da “Ficha Resumo do Numero de
Identificacao Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

j. Para membro da familia acima de 18 anos que ainda nao
possui vinculo empregaticio, preencher e anexar no
sistema o ANEXO VI;

RI - PCD

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos,
pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas com
deficiéncia.

Preencher e encaminhar os seguintes documentos:

VI

Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio
integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até
a data da matricula, entregar histérico parcial e Declaracdo
constando que estudou até esta data integralmente em
escola publica);

ANEXO lll devidamente preenchido e assinado e os
documentos que comprovem sua situagao.

No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o
Laudo Médico deverd ser acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricbes deste Edital,
acompanhado do relatério do otorrinolaringologista,
informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o
relatério do otorrinolaringologista informar melhora da
audicdo com o uso de prétese, o candidato deverd
apresentar também exame de audiometria com o uso de
prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
das inscricdes deste Edital;

. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo

Médico deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao
Gltimo dia das inscricées do Edital IF Goiano n. 27, de 03 de
setembro de 2018;

No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo
Médico e/ou Laudo Psicolégico deverd ser acompanhado do
original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual
em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por
um psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até
6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste
Edital.

ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do RG
do candidato e de todos os membros da familia juntamente




com:

VIl. Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos 3
(trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18
anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

VIIl. cédpia dos contracheques ou comprovantes atualizados de
renda bruta similar de cada membro da familia que se
enquadre nessa situacao;

e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
contendo as paginas de identificacao pessoal, de contrato de
servico, inclusive a primeira pdgina em branco, e de
atualizacOes de saldrio de cada membro da familia que se
enquadre nessa situacao;

e« para aposentados e pensionistas serd exigida a
apresentacao do extrato atualizado do pagamento do
beneficio de cada membro da familia que se enquadre nessa
situacao;

e para autébnomos, profissionais liberais e para trabalhador
rural que exerce atividade rural que nao possuem os
documentos citados anteriormente, serd exigida a
apresentacao da “Declaracao de Servico
Autdénomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada
membro da familia que se enquadre nessa situacao,
atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta
recebida;

« para familias que tenham renda bruta por meio de locacao
de mobveis ou imdveis e/ou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o
caso), serd exigida a apresentacao de declaracdo, acrescida
do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

« para familias inscritas em programas sociais, os membros
deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a
apresentacdo da “Ficha Resumo do NUumero de Identificacdo
Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

VIll. Para membro da familia acima de 18 anos que ainda nao
possui vinculo empregaticio, preencher e anexar no sistema
o ANEXO VI;

Rl

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos,
pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM
pessoas com deficiéncia.

Preencher e encaminhar os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio
integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até
a data da matricula, entregar histérico parcial e Declaracdo
constando que estudou até esta data integralmente em
escola publica);

Il. ANEXO Il devidamente preenchido e assinado, cépia do RG
do candidato e de todos os membros da familia juntamente
com:




« Comprovantes atualizados de renda bruta dos Ultimos 3
(trés) meses de todos os membros da familia maiores de 18
anos, com rendimento ou auséncia de rendimento, em uma
das seguintes formas:

a. copia dos contracheques ou comprovantes
atualizados de renda bruta similar de cada membro
da familia que se enquadre nessa situacao;

b. cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas de identificacao
pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira
pagina em branco, e de atualizacbes de salario de
cada membro da familia que se enquadre nessa
situacao;

c. para aposentados e pensionistas sera exigida a apresentacgdo
do extrato atualizado do pagamento do beneficio de cada
membro da familia que se enquadre nessa situacao;

d. para autébnomos, profissionais liberais e para trabalhador
rural que exerce atividade rural que nao possuem o0s
documentos citados anteriormente, serd exigida a
apresentagao da “Declaracao de Servico
Auténomo/profissional liberal/Atividade Rural”, para cada
membro da familia que se enquadre nessa situacao,
atestando o valor atualizado compativel com a renda bruta
recebida;

e. para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo
de moveis ou imdveis efou arrendamento, além dos
documentos citados nos subitens anteriores (quando for o
caso), serd exigida a apresentacao de declaracado, acrescida
do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

f. para familias inscritas em programas sociais, os membros
deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e sera exigida a
apresentacdo da “Ficha Resumo do NUumero de Identificacdo
Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Para membro da familia acima de 18 anos que ainda ndo possui
vinculo empregaticio, preencher e anexar no sistema o ANEXO
Vi;

RS - PPI
- PCD

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superior a 1,5
salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas
e que sejam pessoas com deficiéncia.

Preencher e encaminhar os seguintes documentos:

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusao do ensino médio
integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda ndo tenha concluido ensino médio até
a data da matricula, entregar histérico parcial e Declaracao
constando que estudou até esta data integralmente em
escola publica);




Il. ANEXO IV devidamente preenchido e assinado.

. ANEXO 1ll devidamente preenchido e assinado e os
documentos que comprovem sua situagao:

1. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo
Médico deverd ser acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores
ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do
relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso
de prétese. Nos <casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o
uso de prétese, o candidato deverd apresentar também
exame de audiometria com o uso de protese, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste
Edital;

1. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo
Médico deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricdes deste Edital;

No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico
e/ou Laudo Psicolégico deverd ser acompanhado do original do
teste de avaliagao cognitiva (intelectual), especificando o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido
por médico psiquiatra ou por um psicélogo, respectivamente,
realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo
dia das inscricdes deste Edital.

ANEXO 1V devidamente preenchido e assinado, acompanhado
da cépia do documento pessoal com foto.

RS - PCD

Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superiora 1,5
salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas com
deficiéncia.

I. Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do ensino médio
integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda nao tenha concluido ensino médio até
a data da matricula, entregar histérico parcial e Declaracdo
constando que estudou até esta data integralmente em

escola publica);

II. ANEXO Ill devidamente preenchido e assinado e os
documentos que comprovem sua situagao:

1. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surdo, o Laudo
Médico deverd ser acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores
ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital, acompanhado do




relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso
de prétese. Nos <casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicao com o
uso de prétese, o candidato deverd apresentar também
exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricbes deste
Edital;

1. No caso de pessoa com deficiéncia visual ou cega, o Laudo
Médico deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricbes deste Edital;

No caso de pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo
Médico e/ou Laudo Psicoldgico devera ser acompanhado do
original do teste de avaliagao cognitiva (intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em
relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um
psicélogo, respectivamente, realizado no maximo em até 6 (seis)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes deste Edital.

RS Candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superiora 1,5
salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos, pardos e
indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM pessoas com
deficiéncia.

Preencher e encaminhar os seguintes documentos:

l. Histérico Escolar e Certificado de Conclusao do ensino
médio integralmente concluido em escola publica e RG do
candidato (caso ainda nao tenha concluido ensino médio até a
data da matricula, entregar histérico parcial e Declaracdo
constando que estudou até esta data integralmente em escola
publica);

Outros documentos a serem apresentados para a analise da Reserva de vagas:

1. 1. Documentos referentes a tutela, adocao, termo de guarda e responsabilidade ou outro
expedido pelo judiciario, quando for o caso;

2. Certiddo de Casamento, ou certiddo de casamento com averbacdo de divércio (dos
pais ou candidato) quando for o caso.



ANEXO Il - FORMULARIO PARA COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

Nome:
Sexo: Cor/Etnia: Estado Civil: Data Procedéncia(Cidade/Estado)
nascimento:
Curso: Inscricao: RG:
CPF:

Endereco candidato (rua, avenida):

Complemento:

Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Fone: Email:
1l - COMPOSICAO FAMILIAR:
NOME PARENTESCO |IDADE ESTADO ATIVIDADE
CIVIL
1] - DOCUMENTACI:\O ENTREGUE:
Quant. Descricao
Historico Escolar
Comprovacoes de Renda
Relatdério Médico
Obs: considerar os comprovantes de renda dos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo.
de de 202..

Lei n2 12.711
de 29/08/012,
Decreto n2
7.824, de
11/10/2012,
Portaria
Normativa n2
18 de
11/10/2012

Declaro que as informacodes prestadas neste formulario sdao verdadeiras.



Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).



ANEXO Ill - LAUDO MEDICO

A ser encaminhado por todos aqueles que escolheram concorrer pelas reservas de
vagas

RI-PPI-PCD, RI-PCD, RS-PPI-PCD, RS-PCD

Todos os dados solicitados no Laudo deverao ser rigorosamente preenchidos. O nao
atendimento as solicitacoes podera implicar em prejuizos ao candidato.

O(a) candidato(a)

portador(a) do documento de identificacdo n.2
CPF n.

, telefones , candidato(a) ao Processo

Seletivo ENEM, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a
existéncia de deficiéncia de

conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas alteracdes posteriores e na
simula n? 377-STJ, de 22/04/2009.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

( ) DEFICIENCIA FiSICA*

1. () Paraplegia 6. () Tetraparesia [11. () Amputacdo ou Auséncia de Membro

2. () Paraparesia |[7. () Triplegia 12. () Paralisia Cerebral

3. () Monoplegia [8. () Triparesia 13. () Membros com deformidade
congénita ou adquirida

4. () 9. () Hemiplegia 14. () Ostomias
Monoparesia

5. () Tetraplegia |10. () 15. () Nanismo
Hemiparesia

*Exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho de func¢ées.

( ) DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e
3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis)



meses anteriores ao ultimo dia das inscricoes, acompanhado do relatorio do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de protese.

( ) DEFICIENCIA VISUAL:

( )Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho,
com a melhor correcao éptica.

( )Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho,
com a melhor correcdo dptica.

( )Campo visual - em ambos o0s olhos forem iguais ou menores que 60°.

( )A ocorréncia simultanea de quaisquer das situacoes anteriores.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricoes.

( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacado

antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

1.()
Comunicacao

3. () Habilidades
sociais

5. () Saude e
seguranca

7. () Lazer

2. () Cuidado
pessoal

4. () Utilizacao de
recursos da

6. ( ) Habilidades
académicas

8. () Trabalho

comunidade

Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Méedico devera vir
acompanhado do original do Teste de Avaliacao Cognitiva (Intelectual), especificando
o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacao a média, emitido por médico
psiquiatra ou por psicologo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricées.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA: associacido de duas ou mais deficiéncias:

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente
significativa da comunicacdao e da interacdao sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacao verbal e nao verbal usada para interacao social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacéoes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; padroes restritivos e repetitivos de comportamentos,



interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a
rotinas e padroes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

I. - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10):

Il. - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico deverd descrever a espécie e o
grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da CID):

*Laudo com valido apenas dos ultimos seis meses da data de andlise da
documentacao.

Local de data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).



ANEXO IV - AUTODECLARAGAO

Eu, ’
CPF , candidato aprovado no Processo Seletivo 2023 para
cursos Superiores do IF Goiano - Campus para o Curso de

, optante do Sistema de Reserva de Vagas
(Lei n. 12.711/2012), na categoria de candidato que se autodeclara:

() Preto () Pardo () Indigena

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera verificada, pela Comissdo de
Heteroidentificacao conforme o critério fenotipico de forma presencial, caso
necessdrio, de acordo com o disposto no Edital 28 de 03 de setembro de 2018.

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracao serd verificada pela Comissao de
Verificacao de Autodeclaracdo, por meio da conferéncia dos documentos (uma
fotocopia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou
declaracdo da Comunidade Indigena sobre a condicdo étnica do candidato, ou de
forma presencial, caso necessdrio, conforme disposto neste Edital.

Declaro também estar ciente de que a prestacdo de informacado falsa ensejarda a
eliminacao do candidato

1. no processo seletivo do IF Goiano, sem prejuizo das sancoes penais
eventualmente cabiveis, conforme estabelecido nos seguintes artigos :

Art. 92da Portaria Normativan® 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispde sobre implementacéo
das reservas de vagas em instituicbes federais de ensino de que tratam na Lei n® 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o Decreto n? 7.824, de 11de outubro de 2012", o qual estabelece:

"Art.92 A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de
sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sancées penais”.

Assinatura do Declarante

Assinatura do responsavel (candidato menor de 18 anos).



ANEXO V - DISTRIBUICAO DE VAGAS RESERVADAS

Defina-se as seguintes abreviacoes para os perfis:

AC

O percentual remanescente destina-se a Ampla Concorréncia
(AC), incluso os solicitantes de vagas reservadas.

Rl

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO
SEJAM pessoas com deficiéncia.

RI-PPI

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo, que se autodeclararam pretos,

pardos e indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RI-PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 saldrio minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM

pretos, pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam
pessoas com deficiéncia.

RI-PPI-
PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 saldrio minimo, que se autodeclararam pretos,

pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

RS

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superior a 1,5
salario minimo, que NAO SE AUTODECLARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e que NAO SEJAM
pessoas com deficiéncia.

RS-PPI

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superior a 1,5
salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e

indigenas e que NAO SEJAM pessoas com deficiéncia.

RS-PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superior a 1,5
salario minimo, que NAO SE AUTODECILARARAM pretos,

pardos e indigenas (demais candidatos) e que sejam pessoas
com deficiéncia.

RS-PPI-
PCD

candidatos que concluiram integralmente o ensino médio em
escola publica, com renda familiar per capita superior a 1,5
salario minimo, que se autodeclararam pretos, pardos e

indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Caso um dos perfis nao sejam preenchidos pelos estudantes que se enquadram ao

respectivo perfil,

estas vagas remanescentes serao preenchidas,

na chamada



presencial, segundo a ordem de classificacao, de acordo com as notas obtidas pelos

candidatos, na seguinte ordem:

Perfil da vaga

Ordemde convocacao dos candidatos para
preenchimento de cada perfil de vaga

remanescente
remanescente
AC Ordem de classificacao geral, independente do perfil
escolhido pelo candidato;
RI RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD = RSPPIPCD - RSPPI -» RSPCD -
RS - AC
RI-PPI RIPPIPCD - RIPCD - RI = RSPPIPCD - RSPPI -» RSPCD - RS
- AC
RI-PCD RIPPIPCD - RIPPI - Rl - RSPPIPCD - RSPPI - RSPCD - RS -
AC
RI-PPI-PCD RIPPI - RIPCD - RI = RSPPIPCD - RSPPI -» RSPCD - RS -
AC
RS RSPPIPCD —» RSPPI - RSPCD - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD -
RI - AC
RS-PPI RSPPIPCD - RSPCD — RS - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - RI
- AC
RS-PCD RSPPIPCD - RSPPI = RS - RIPPIPCD - RIPPI - RIPCD - RI -
AC
RS-PPI-PCD RSPPI - RSPCD - RS - RIPPIPCD - RIPPI -» RIPCD - Rl - AC




ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO POSSUIR VINCULO EMPREGATICIO

Eu , portador(a) da cédula de
identidade n2, e do CPF n? , declaro, para os
devidos fins, que ndao mantenho vinculo empregaticio com qualquer entidade da
administracao publica ou com empresas da iniciativa privada e nao usufruo de
qualquer recebimento de valores provenientes de vinculo trabalhista. Confirmo serem
verdadeiras as informacoes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideoldgica), além
de, caso configurada a prestacao de informacao falsa, apurada posteriormente ao
registro académico do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula no IF
Goiano, sem prejuizo das sancoes penais cabiveis (art. 92 da Portaria Normativa n2
18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

de de 20

Assinatura do(a) Declarante



ANEXO VII - DECLARAGAO DE TRABALHADOR AUTONOMO, INFORMAL OU
PROFISSIONAL LIBERAI

Trabalhador auténomo é a pessoa fisica que exerce atividade econdmica por conta prépria. E
o prestador de servicos a outra pessoa que ndo tem vinculo empregaticio, mas pode ter um
contrato.

Trabalhadorinformal ndo tem vinculo, nem carteira assinada ou qualquer tipo de contrato. As
atividades sdo esporadicas, geralmente denominadas de bicos, incertas, sem especificidade ou
relacao com outrem.

Profissional Liberal é aquele que tem total liberdade para exercer a sua profissao, podendo
constituir empresa ou ser empregado. Deve ter nivel universitario ou técnico, bem como registro
em uma ordem ou conselho profissional.

Eu,__, portador(a) do RG n® , brgdo expedidor, e CPF n2 membro da familia
do(a) candidato(a) inscrito no Processo Seletivo 2023/1 para o Curso do
Campus ___do IF Goiano, declaro, para os devidos fins, que sou:

() Trabalhador(a) Autonomo(a) ( ) Profissional Liberal ( ) Trabalhador(a) Informal

exercendo a funcao de
, no ramo de atividade
de nao constante
em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo a seguinte renda bruta nos
Gltimos trés meses:

Més de referéncia Valor bruto mensal
Janeiro R$
Fevereiro R$
Marco R$

Confirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informacgéo falsa incorrerd nas penas
do crime do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestagao de informacdo falsa,
apurada posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula no IF Goiano, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art.
92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

de_de 20

Assinatura do(a) Declarante



ANEXO VIll - TERMO DE USO DE IMAGEM

Eu, , Carteira
de Identidade

e CPF

assumo

assumo plena responsabilidade pela indenizacao do valor real de todo e qualquer dano causado
pelo beneficidrio da presente MATRICULA, ao patriménio deste estabelecimento, bem como,
através de quota parte de danos comprovadamente causados pelo grupo a que pertencer e
comprometo-me que me dedicarei as atividades programadas pela instituicdo, que a mim ou ao
meu grupo forem afetas, aceitando todos os dispositivos do Regulamento do curso e do
Regimento.

Autorizo o uso de minha imagem e/ou voz e/ou depoimento e/ou dados biograficos em todo e
qualquer material entre fotos, documentos e outros meios de comunicacao, para ser utilizada em
campanhas promocionais e institucional do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA GOIANO, bem como seus respectivos campi, sejam essas destinadas a divulgacao
ao publico em geral e/ou apenas para uso interno desta instituicdo, desde que nao haja
desvirtuamento da sua finalidade. A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito,
abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em
todas as suas modalidades e sem limite de tempo ou nimero de utilizacdes. Por esta ser a
expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser
reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro.

Estou ciente de que faltar os primeiros 10 dias letivos consecutivos acarretard no desligado da
instituicao.

Local e data

Assinatura do candidato

Assinatura do responsdavel (candidato menor de 18 anos).



ANEXO IX - QUADRO DE VAGAS

LEGENDA PARA OS QUADROS DE VAGAS:

AC: AMPLA CONCORRENCIA.

RI-PPI-PCD: Pessoa com Deficiéncia (PcD) que tenha cursado integralmente o Ensino
Médio em escola publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto, parda/pardo)
ou indigena (PPI), com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo.

RI-PPI: Candidata/Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Médio em escola
publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto, parda/pardo) ou indigena (PPI),
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo.

RI-PCD: Pessoa com Deficiéncia (PcD) que tenha cursado integralmente o Ensino Médio
em escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo.

RI: Candidata/Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo.

RS-PPI-PCD: Pessoa com Deficiéncia (PcD) que tenha cursado integralmente o Ensino
Médio em escola publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto, parda/pardo)
ou indigena (PPI), independente de renda.

RS-PPI: Candidata/Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Médio em escola
publica, autodeclarada/autodeclarado negra/negro (preta/preto, parda/pardo) ou indigena (PPI),
independente de renda.

RS-PCD: Pessoa com Deficiéncia (PcD), que tenha cursado integralmente o Ensino Médio
em escola publica, independente de renda.

RS: Candidata/Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica,
independente de renda.

Renda igual ou .
. . L. Renda superior a 1,5
inferior a 1,5 salarios L. o
salarios minimos

Total minimos
Cursos Turnos Semestres de AC
Campus
Vagas RI- RS-
RI- | RI- RS- | RI-
PPI- Rl | PPI- RS
PPI | PCD PPl | PCD
PCD PCD
Bacharelado
em
Engenharia | 'Mtegral 10 15 [ 7| 1 2 1 |of 1 2 1 0
Civil
Bacharelado
em




TRINDADE

Engenharia
de
Computagdo

Integral

10

14

Bacharelado
em
Engenharia
Elétrica

Integral

10

11

MORRINHOS

Bacharelado

em Zootecnia

Integral

10

23

11

Bacharelado
em Ciéncia
da
Computagdo

Integral

10

Tecnologia
em Sistemas

para Internet

Noturno

Tecnologia

em Alimentos

Noturno

27

13

Licenciatura
em
Pedagogia

Noturno

27

13

Licenciatura

em Quimica

Noturno

17

CERES

Bacharelado
em

Agronomia

Integral

10

Bacharelado
em Sistemas
de

Informacéo

Noturno

Bacharelado
em Zootecnia

Integral

10

22

11

Licenciatura
em Ciéncias

Bioldgicas

Noturno

20

10

Licenciatura

em Quimica

Noturno

32

16
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